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ACUERDO DE APLICACION EN LA UNIVERSIDAD DE MURCIA DEL
PERMISO RETRIBUIDO PARA LAS EMPLEADAS EN ESTADO DE
GESTACION.

1.- El Texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre establece:

“Disposicion adicional decimosexta. Permiso retribuido para las
funcionarias en estado de gestacion.

Cada Administraciéon Publica, en su ambito, podra establecer a las
funcionarias en estado de gestacion, un permiso retribuido, a partir del dia primero
de la semana 37 de embarazo, hasta la fecha del parto.

En el supuesto de gestacién muiltiple, este permiso podra iniciarse el
primer dia de la semana 35 de embarazo, hasta la fecha de parto.”

2.- La Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2016 establece:

Disposicion adicional nonagésima tercera. Extensiéon al personal laboral
de determinados derechos sobre permisos y licencias y prevision sobre el inicio de
un periodo negociador sobre determinadas cuestiones de su régimen juridico.
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Uno. La limitacién que establece el apartado Tres del articulo 8 del Real
Decreto ley20/2012, de 13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de la competitividad, para los convenios, pactos y
acuerdos para el personal funcionario y laboral de las Administraciones Publicas y
sus Organismos y Entidades, vinculados o dependientes de las mismas, debe
entenderse referida a la nueva redaccion dada por la presente Ley a los permisos
de los funcionarios publicos.
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Dos. Las Administraciones Publicas podran, en el marco de Ia
negociacion con las organizaciones sindicales de su ambito respectivo, determinar
la extension al personal adscrito o dependiente de las mismas de:
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a. El permiso retribuido para la funcionaria gestante al que se refiere la
Disposicion final novena de esta Ley, y su aplicacion mediante el instrumento
'norma’two correspondlente

35 F’ostotra parte la “Disposicion final Unica. Entrada en vigor” del Real Decreto
Legfs!atlvo antes mencionado establece:

La ghfada en vigor de la disposicién adicional décimo sexta del texto refundido
se p/\ducwa en 1 de enero de 2016
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UNIVERSIDAD DE
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En consecuencia con las anteriores normas, y previa negociacion con
las organizaciones sindicales representadas en la Mesa de Negociacién de la
Universidad de Murcia se establece:
Primero.- Las empleadas de la Universidad de Murcia en estado de
gestacion, tienen derecho a un permiso retribuido, a partir del dia primero de la
semana 37 de embarazo, hasta la fecha del parto.
En el supuesto de gestacion multiple, este permiso podra iniciarse el
primer dia de la semana 35 de embarazo, hasta la fecha de parto.
Segundo.- Esta norma entrara en vigor el 1 de enero de 2016.
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