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CUADRO DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS (CONVALIDACIONES) PARA 
EL GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS, DESDE 
LA LICENCIATURA EN CIENCIAS DEL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD DE 
MURCIA. 
 

 

PLAN 

T.151 

 

 

NOMBRE DE LA ASIGNATURA 

 

CRED 

 

NOMBRE ASIGNATURA GRADO RR.LL. 

 

CRED 

2001 02BX ANÁLISIS DE POLÍTICAS 
SOCIOLABORALES 
 

6 2511 ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS 
SOCIOLABORALES (4º) 

6 

2001 02BT MERCADO DE TRABAJO 
 

9 2504 MERCADO DE TRABAJO (3º) 6 

2001 03BF DIRECCIÓN ESTRATÉGICA DE LA 
EMPRESA 
 

9 2505 DIRECCIÓN ESTRATÉGICA (3º) 6 

2001 02BW MARCO NORMATIVO DE LAS 
POLÍTICAS SOCIOLABORALES 
 

6 2506 MARCO NORMATIVO DE LAS POLÍTICAS 
SOCIOLABORALES (3º) 

6 

2001 03BE TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN 4,5 2502 PSICOLOGÍA DEL CONFLICTO, NEGOCIACIÓN 
Y MEDIACIÓN (3º) 
 

6 

2001  
03BD TEORÍA DE LAS RELACIONES 
LABORALES 

 
9 

2486 TEORÍA DE LAS RELACIONES LABORALES (1º) 
                                  + 
2500 SISTEMAS COMPARADOS DE RELACIONES 
LABORALES (3º) 
 

6 
 
 
6 

2001 03BJ DERECHO ADMINISTRATIVO DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA 

4,5 2516 DERECHO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN 
PÚBLICA (4º) OPTATIVA 
 

6 

2001 03BH EVALUACIÓN ECONÓMICA DE LAS 
POLÍTICAS LABORALES 

4,5 2511 ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS 
SOCIOLABORALES (4º) 
 

6 

2001 03BK MARKETING INTERNO Y DE 
SERVICIOS 

4,5 2520 MARKETING INTERNO Y DE LA 
ORGANIZACIÓN (4º) OPTATIVA 
 

6 

2001 03BP DESARROLLOS Y CONTROVERSIAS 
ACTUALES EN ECONOMÍA LABORAL 
 

4,5 2518 EVOLUCIÓN Y RETOS DE LA PROTECCIÓN 
SOCIAL (4º) OPTATIVA 

6 

2001 03BL ESTADO DEL BIENESTAR Y NUEVAS 
CONDICIONES DE TRABAJO 
 

4,5 2518 EVOLUCIÓN Y RETOS DE LA PROTECCIÓN 
SOCIAL (4º) OPTATIVA 

6 

2001 04BB FISCALIDAD DEL TRABAJO EN ESPAÑA 
Y LA UE. 
 

4,5 2521 SISTEMA FISCAL ESPAÑOL (4º) OPTATIVA 6 

2001 03BT GESTIÓN DE RETRIBUCIONES 
 

4,5 2497 GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS II (2º) 6 

2001 03BU POLÍTICA ECONÓMICA LOCAL Y 
EMPLEO 

4,5 2512 DESARROLLO LOCAL (4º) 6 

 

LOS CUADROS DE RECONOCIMIENTOS PUBLICADOS TIENEN CARÁCTER INFORMATIVO Y PUEDEN ESTAR SUJETOS A 
MODIFICACIÓN A CRITERIO DE LA COMISIÓN 

 


