CONTRATO LABORAL para trabajar en el proyecto “Los montes espafioles y el
cambio global: amenazas y oportunidades (MONTES)(www.creaf.uab.es/montes).
Este proyecto fue concedido en el programa CONSOLIDER INGENIO 2010 y esta
coordinado por el CREAF (Centro de Investigacion Ecologica y Aplicaciones
Forestales) en Barcelona. Dentro de MONTES participan el Centro Tecnologico y
Forestal de Catalufia, la Estaciéon Biologica de Dofiana, el Instituto de Diagnostico
Ambiental y Estudios del Agua, la Universidad de Barcelona, la Universidad de Castilla
la Mancha, la Universidad de Granada, el CIEMAT vy el centro mixto Instituto de
Recursos Naturales-Universidad Rey Juan Carlos.

El Programa MONTES pretende constituir una plataforma competitiva centrada en
examinar algunos servicios ambientales de los montes (reservas y flujos de carbono,
recursos hidricos y biodiversidad) y su interaccion con algunos componentes del cambio
global (cambios en la composicion atmosférica, cambio climatico, cambios del paisaje,
incendios e introduccion de especies exodticas), con el objetivo de analizar las
oportunidades de modificacion de estas interacciones mediante la gestion.

Las tareas de la persona escogida seran:

(a) coordinacion, seguimiento y priorizacion de las actividades cientificas de los
diferentes modulos.

(b) promover la publicacion de articulos cientificos tematicos de los diferentes modulos,
asi como liderar la publicacion de articulos que integren la informacion generada por los
diferentes modulos.

(c) mantener la comunicacion de los diferentes grupos dentro del proyecto a través de
plataformas tipo blog y pagina web.

(d) facilitar y coordinar la creacion de bases de datos disponibles del proyecto que
estimulen los meta-analisis y las publicaciones

(e) colaborar con la compilacion de los informes periddicos para el Ministerio y servir
como intermediario entre los participantes de MONTES y el Ministerio para asuntos
puntuales (e.g. becarios Juan de la Cierva)

(f) favorecer sinergias con otras instituciones relacionadas con el cambio global en la
Peninsula y en el Mediterraneo

(g) coordinar y seleccionar personal que favorezca la difusion y aporte valor afiadido al
proyecto MONTES (e.g iniciativa INNOCASH-FECYT; personal sabatico
internacional)

(h) apoyar el desarrollo y coordinacion de las reuniones anuales del proyecto y del
Comité Asesor (steering committee)



(i) coordinar la transferencia de la informacion generada en el proyecto a los medios de
comunicacion

Requisitos de los candidatos

1. Formaciéon en el ambito del medio ambiente (Biologia, CCAA, Ingenierias,
Geografia Fisica, ...)

2. Grado de Doctor con una experiencia posdoctoral no inferior a 3 afios.
3. Experiencia en coordinacion y gestion de proyectos.

4. Especializacion: conocimientos sobre estadistica, técnicas de SIG, tratamiento
de bases de datos, etc.

5. Conocimiento avanzado en inglés hablado y escrito.

6. Facilidad para tratar personas y disponibilidad para realizar viajes.

Condiciones de trabajo
Duracidn del contrato: Cuatro afios.
Sueldo bruto anual: 32000 euros.

Localizacion del puesto de trabajo: CREAF (Barcelona)

Plazos

****Interesados/as enviar instancia con los datos personales, Curriculum vitae, a la
Secretaria del CREAF por correo electronico (marta@creaf.uab.es).

Plazo limite de presentacion: 22 de enero de 2010. Los solicitantes seleccionados
podrén ser convocados a una entrevista personal.

Resolucion de la convocatoria: 1 de febrero del 2010.

Incorporacion: a mediados de febrero.



