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Informacion general
Profesorado y Formas de Contacto

Profesor: Julio Pérez-Lo6pez
Departamento: Psicologia Evolutiva y de la Educacion
Formas de Contacto: Despacho: 4.15 (en horario de tutorias)
Teléfono: 968363435 (en horario de tutorias)
e-mail: juliopl@um.es
Horario de atencién presencial a alumnos:

Adaptaciones para estudiantes extranjeros y con necesidades educativas
especiales

Se pondra a disposicion de los alumnos extranjeros bibliografia en inglés.

A los alumnos con necesidades educativas especiales se les facilitara, en la medida de
lo posible, tanto el estudio de la asignatura como la realizacién de las actividades practicas
poniendo a su disposicion los materiales adaptados a sus necesidades.

En ambos casos se hard hincapié en que los alumnos hagan uso de las tutorias
personalizadas de forma periddica.

Presentacion

En la actualidad se considera que prestar servicios de intervencion y de apoyo a
los nifios vulnerables y a sus familias es una estrategia fundamental para promover
en su totalidad la salud y el desarrollo de los mismos. Sin embargo, esta tarea no es
sencilla, requiere la presencia de especialistas que posean una vasta y variada
experiencia, en la que se incorporen los tres pilares que reflejan la ciencia evolutiva
del desarrollo normativo, la ciencia evolutiva del riesgo y la discapacidad, y la ciencia
de la intervencion educativa.




En

las intervenciones que realicen los profesionales se debe considerar la

globalidad del nifio, es decir los aspectos bioldgicos, los psicosociales y los educativos
ademas de los relacionados con los del propio entorno. El equipo de profesionales, no
ya el profesional exclusivamente, debe tratar de optimizar, en la medida de lo
posible, el curso del desarrollo del nifio y de su familia.

Conocimientos Previos
|

Es importante tener conocimientos de la psicologia del desarrollo humano para poder
comprender qué es lo que debe ocurrir en cada una de las distintas etapas y areas del
desarrollo, y cudl es la relevancia de los distintos factores y contextos que influyen en el
desarrollo. Desde una vision clinica, también se requiere informacion acerca de los
diferentes cuadros clinicos, abordando la etiologia, caracteristicas, evolucidon y pronéstico de
las principales patologias, déficit o alteraciones del desarrollo.

Objetivos y competencias

Los Objetivos que se pretenden alcanzar son:

1

Conocer los fundamentos tedricos y los diferentes modelos de intervencidén sobre
las alteraciones del desarrollo.

Conocer las caracteristicas del desarrollo de las personas con discapacidades
(sensoriales, motdricas, mentales, afectivas/sociales) y/o en riesgo de padecerlas
Aprender a utilizar los conocimientos para intervenir en las alteraciones del
desarrollo, y/o elaborar, programas de intervencién

Fomentar una concepcién e intervenciéon de caracter interdisciplinar en las
alteraciones en el desarrollo.

Utilizar adecuadamente y con rigor la terminologia técnica.

Competencias:

A. Competencias generales:

1. Ser capaz de identificar, describir y valorar problemas del desarrollo y/o del
aprendizaje durante la infancia.

2. Capacidad de trabajo interdisciplinar con otros profesionales y de relacién
interpersonal.

3. Capacidad para el uso de metodologias, procedimientos e instrumentos de
investigacion psicoldgica y educativa.

B. Competencias especificas:

1. Capacidad para detectar e intervenir, con el fin de favorecer el desarrollo y el
aprendizaje, en nifios con alteraciones en el desarrollo o en riesgo de padecerlos.

2. Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios y sus
familias.



3. Ser capaz de elaborar informes escritos y programas de intervencién para los nifios
con necesidades educativas y sus familias.
4. Ajustarse a los principios éticos y al cddigo deontolégico de la Atencién Temprana.

Estas competencias seran especialmente tratadas en las actividades practicas de la

asignatura

Contenidos SPrograma de la asignaturaz

Contenidos Teodricos

Tema 1: Conceptos basicos y marco conceptual: Vulnerabilidad, plasticidad, resiliencia,
factores de proteccion.

Tema 2: Riesgo biolégico y riesgo socioambiental.

Tema 3: Alteraciones motdricas: caracteristicas evolutivas e implicaciones educativas

Tema 4: Deficiencias sensoriales: alteraciones en el desarrollo evolutivo.

Tema 5: Alteraciones del desarrollo en Deficiencia Mental, Sindrome de Down y X-
Fragil

Tema 6: Trastornos del espectro autista.

Tema 7: Intervencion familiar y programas de intervencién

Contenidos Practicos

PROGRAMA DE PRACTICAS. Los créditos practicos de esta asignatura se distribuyen del
modo siguiente:

Préacticas presenciales en el aula. Estas practicas seran de dos tipos:

1.

Analisis de Casos en video: Se proporciona a los alumnos grabaciones de
nifos con distintas alteraciones del desarrollo para su identificacién, analisis y
elaboracion de informes. Con ellos se pretende facilitar la comprension sobre los
distintos problemas del desarrollo impartidos en las clases teéricas, y fomentar
posibles formas de intervencién educativa.

Casos practicos. Se proporcionan anamnesis, descripciones de distintas
conductas que realizan los nifios, asi como resultados obtenidos tras la aplicacion
de distintas pruebas psicologicas, para ser analizadas y justificadas desde
distintos puntos de vista (cognitivo, social, emocional, etc.), y para elaborar
pautas y/o programas de intervenciéon con el nifio y con la familia.

Practicas NO presenciales en el aula. Estas préacticas consistiran en la realizaciéon de un

trabajo tedrico-practico e individual por parte del alumno:



NORMAS GENERALES para la realizacion del trabajo

El trabajo debe ser mecanografiado o elaborado con procesador de texto.
Margenes superior, inferior, derecho e izquierdo de 2 cm; interlineado de 1.5, y
letra Times New Roman de 12 ptos. La extensidn maxima sera de 30 paginas
impresas por una sola cara.

Fecha méaxima de entrega el dia 3 de junio de 2009 hasta las 14 horas. El trabajo
se entregara personalmente al profesor, no siendo admitido ningun trabajo por
correo electrénico, ni en el casillero. Debe presentarse original y copia para que el
profesor firme la copia y ésta sirva como garantia de presentacién del trabajo.
Esta entrega so6lo se podréa efectuar en los horarios de atencién a alumnos lunes
de 12 a 14 y de 17 a 19 horas, y miércoles de 12 a 14 horas.

La no presentacion en la fecha y hora establecida supondra la renuncia del
alumno a presentarse a la convocatoria de junio, y para poder hacerlo en la de
septiembre debera entregar el trabajo antes de las 14 horas del dia 3 de
septiembre de 2009.

Se debe elaborar con el profesor una ficha con el nombre del alumno y el tema
elegido, asi como la estructura del trabajo. Para ello, se realizara, al menos, una
tutoria con el profesor.

Los trabajos copiados total o parcialmente de paginas web o de cualquier otra
procedencia seran calificados con O puntos y se consideraran como no
entregados. Lo que supone la no superacion de la asignatura.

Guidén general para la elaboraciéon del trabajo: apartados obligatorios.

1. Concepto y Definicidon del tema.

2. Aspectos comparativos del desarrollo del nifio “normal” y el nifio con ....
durante el periodo de O a 3 afios.

3. Elementos y formas de evaluacion

4. Aspectos generales de intervencién con el nifio y con la familia

5. Referencias bibliogréaficas y Bibliografia utilizada

Los temas se tendran que consultar con el profesor en horario de tutoria.

Métodos docentes z estimacion del volumen del trabaio del estudiante SECTsz

A lo largo del segundo cuatrimestre del curso académico 2008-2009, con un total de
5 créditos (4 tedricos y 1 préactico durante 15 semanas de clase), se llevaran a cabo dos
tipos de actividades docentes: presenciales (con la asistencia del alumno a las clases y
practicas) y no presenciales (con el trabajo auténomo de estudio y preparaciéon que
requieran las actividades presenciales o que sean exigidas en la asignatura).

Con arreglo al sistema ECTS (en el marco de la adaptacién de la universidad espafiola
al Espacio Europeo de Educacién Superior —EEES-), la carga de trabajo del alumno (en
horas) en actividades presenciales (clases, practicas, etc.) y no presenciales (estudio,
preparacion de trabajos, etc.) queda distribuida del siguiente modo:



Actividad Presenciales No Presenciales Total carga trabajo
Clases de teoria 40 45 85
Practicas:
Practicas de clase 10 10 20
Tutoria 1 1 2
Examen y su preparacion 2 16 18
Total 53 72 125

Las actividades docentes y su carga de trabajo para el alumno son las siguientes:

a) Actividades presenciales tedricas o practicas, con su correspondiente
preparacion o estudio no presencial:

a.l.) Desarrollo de los temas del Programa en las clases tedricas (con un
total de 40 horas presenciales. Se seguira en su mayor parte la bibliografia
recomendada mas los documentos elaborados por el profesor.

a.2.) Participacion y realizacion de actividades practicas, en las que se
pretende complementar, afianzar y profundizar en determinados contenidos
del temario, utilizando el sistema de grupos de trabajo en el aula y el
trabajo individual.

- Clases practicas de aula (con sesiones de video, analisis de casos
practicos y discusién de situaciones o problemas practicos, etc.), con
un total de 10 horas presenciales.

Estas practicas son obligatorias.

- Una hora de tutoria para consulta al profesor, respecto a practicas y
contenidos teoricos.

b) Actividad tedrica o practica no presencial: Los contenidos tedricos de esta
asignatura aproximadamente conllevan 45 horas de estudio cotidiano y 16 horas de
repaso para el examen. La actividad practica presencial (tanto de practicas
individuales de clase como de grupo pequefio) requiere aproximadamente unas 10
horas de elaboracion y preparacion (elaboracién de informes escritos y/o programas
de intervencion). Ademas el alumno dispondra de una hora de tutoria no presencial
para asesoramiento y consulta al profesor a través del servicio SUMA de la
Universidad de Murcia; sus contenidos estaran relacionados con temas del programa
0 con sus derivaciones aplicadas.

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades teoricas,
presenciales y no presenciales es la siguiente:

Tema Presenciales| No Presenciales Total carga de trabajo
Tema 1 (2 Y2 sem) 8 8,8 16,8
Tema 2 (2 Y2 sem) 7 7.7 14,7




Tema 3 (1 %2 sem) 4 4.4 8,4
Tema 4 (2 sem) 6 6,6 12,6
Tema 5 (2 sem) 6 7,6 13,6
Tema 6 (1 %2 sem) 4 4,4 8,4
Tema 7 (2 sem) 5 5,5 10,5
Total 40 45 85,0

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades practicas,
presenciales y no presenciales es la siguiente:

Actividad Presenciales|No Presenciales [Total carga de trabajo

Préacticas de clase:

Total 10 10 20

Cronograma de actividades

Temas Titulo o Contenidos CT cp T |Fechas previstas
Presentacion Asignatura 1
1 Conceptos basicos y marco conceptual. 7 0,2
2 Riesgo biolégico y riesgo socioambiental 7 3 [0,2
3 IAlteraciones motoéricas 4 2 [0,
4 Deficiencias sensoriales 6 1 |01
5 Deficiencia mental, sindrome de Down y X-fragil 6 1 (0,2
6 [Trastornos del Espectro Autista 4 1 |01
7 Intervencion familiar y programas de intervenciéon| 5 2 |02

(CT: Clases tedricas; CP: Clases practicas; T: Tutorias).

Fecha prevista de examenes oficiales

Febrero
Junio
Septiembre
Observaciones. Imprescindible haber realizado las practicas de clase.

Evaluacion del aerendizaie

La evaluacion constara de dos partes diferenciadas:

1. Una prueba objetiva de dos opciones (verdadero/falso) sobre los
contenidos del programa. Del total de preguntas se permite hasta un 15% de
respuestas en blanco. Las que superen este porcentaje seran consideradas
errores. La calificacion maxima de esta prueba sera de 9 puntos. Se trata de
una prueba objetiva (verdadero/falso) donde 1 error resta un acierto. La



superacion de esta prueba es imprescindible para que se pueda evaluar la
parte correspondiente a las practicas.

2. Las practicas. La calificacion maxima por este concepto es de 1 punto. Se
recuerda a los alumnos/as que las practicas son obligatorias. La asistencia a
las mismas, su realizacion y presentacion dentro de los plazos o fechas
establecidas, son requisito indispensable para poder aprobar la asignatura. La
no asistencia, la no realizacibn o no presentaciéon de informes o trabajos
supondra suspender la asignatura, aunque el examen teérico haya sido
aprobado. La fecha Ilimite de presentacion de estos trabajos para la
convocatoria de junio sera el 3 de junio de 2009; y para la convocatoria de
septiembre el dia 3 de septiembre de 2009.

El peso de cada uno de estos componentes de la evaluacion sera:

Peso en la nota
Evaluacion final en % Comentario:
PRUEBA OBJETIVA 90% 1 error resta 1 acierto Las respuestas en blanco que
superen el 15 % del total de preguntas se consideraran
errores. Hay que obtener una puntuacién igual o superior a
4,3 sobre 8,5 para poder afiadirle la puntuacion
correspondiente a las actividades practicas.

PRACTICAS o 10% Por su caracter obligatorio, el alumno que no realice las
TRABAJO PRACTICO practicas renuncia explicitamente a la realizacién de la prueba

objetiva y caso practico en las distintas convocatorias
CALIFICACION 100% Se supera la materia con una puntuaciéon de 5 o mas puntos
FINAL

Se recuerda a los alumnos/as que en el caso de las practicas, éstas son obligatorias,
lo que supone la asistencia a las mismas, su realizacién y presentacién de informes dentro
de los plazos o fechas establecidas, siendo requisito indispensable para poder aprobar la
asignatura. La no asistencia, la no realizacién o no presentaciéon supondra suspender la
asignatura, aunque el examen tedérico haya sido aprobado
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