PLAN ANUAL DE MEJORAS DEL MUTE

Afio 2012-13
: . Responsables Indicador
Acciones de mejora Tareas a desarrollar pde la Fechas de Recursos de
(priorizadas) L inicio y final necesarios o
realizacion seguimiento
Revisar el volumen de trabajo
exigido a los alumnos
Favorecer la coordinacién entre Organizar reuniones con los
el profesorado del Master en su profesores del MUTE para
conjunto, entre asignaturas de | revisar el volumen de trabajo | Coordinador y SEP 2012 PAO3 Cuestionario | Encuesta de
la misma materia 'y dentro de exigido a los alumnos, mejorar | profesorado del de satisfaccion del | satisfaccion
cada asignatura cuando se la coordinacion entre materias | MUTE SEP 2013 alumnado del alumnado
Imparta por varios profesores y asignaturas, asi como la
Revisar aspectos _ metodologia aplicada
metodolbgicos para mejorar la
calidad docente en la medida
de lo posible
Poner a disposicion de Encuesta de
profesores y alumnos . . Coordinador del SEP 2012 PAO03 Cuestionario ) -,
: : Facilitar al profesorado medios . ” satisfaccion

materiales para la mejora del ara meiorar la docencia MUTE de satisfaccion del del
proceso de P ) SEP 2013 profesorado

ensefianzal/aprendizaje

profesorado

Aumentar la participacion de los
diversos agentes que
intervienen en la traduccion
editorial

FO3-PMO1
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Cuantificar el grado de utilidad
de las evidencias recogidas

Simplificar los procedimientos
para la obtencion y
procesamiento de evidencias

Revisar el SGIC

Coordinador de
calidad del
centro

Unidad para la
calidad

SEP 2012

SEP 2013

SGIC

SGIC

FO3-PMO1

30 de septiembre de 2013

Fdo. El Coordinador de Calidad del MUTE
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