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Dirigido preferentemente a titulados en Psicologia y, en su caso, a titulaciones con
contenidos psicoldgicos y sociales.

Intervenir socialmente para la mejora de la salud personal

Este master proporciona la formacién
tedrica y practica para comprender e in-
tervenir sobre la realidad social, capaci-
tando para la practica profesional en el
ambito de la intervencién social. El
master impulsa un modelo de forma-
cion donde se combina la investigacion
con la preparacion profesional”.

Su cardcter aplicado permite una
aproximacién psicosocial a los proble-
mas que afectan a la salud de personasy
colectivos y promueve el cambio para
mejorar la calidad de vida.

El recorrido formativo pone a dis-
posicion del alumnado herramientas
tanto para la fase diagndstica y tera-
péutica en procesos y dinamicas psico-
sociales que solo pueden interpretarse y
abordarse desde una conexidon pro-
funda entre cultura, sociedad e indivi-
duo.

El alumnado desarrollara su capaci-

dad tedrica, analitica y critica desde una
perspectiva interdisciplinar aplicada a
personas, colectivos y organizaciones.

El master se centra en el estudio e
intervencidén de los problemas sociales
para mejorar la salud de personas y co-
lectivos: Maltrato y abuso de menores,
violencia contra las mujeres, personas
en proceso de exclusion, integracion de
minorias, procesos de adopcion, media-
cion y resolucion de conflictos, inter-
vencién en mayores y personas con dis-
capacidades funcionales, relaciones in-
terculturales, programas para maltrata-
dores, intervencion en drogadicciones
son algunas de las areas cubiertas por el
master.

CREDITOS TOTALES

Créditos obligatorios

Créditos optativos

Practicum (Cred.)

Trabajo Fin de Master (Créd.) 12

Lunes a Viernes.
Horario de tarde.

PLAZAS OFERTADAS

Profesorado externo:

CSIC, Personal de CARM, Servicio
Andaluz de Salud, Instituciones
Penitenciarias, Ayto de Cartage-
na, Proyecto Hombre, Colectivo
Huertecica, Fundacion FOESSA,
Universidad de Valencia, Univer-
sidad de Malaga, Universidad de

Dirigido preferentemente a titulados en
Psicologia. Ofertado opcionalmente
para titulados con un 30% de forma-
cién en Psicologia y/o un 40% de for-
macion en el campo de las Ciencias So-
ciales




Competencias Generales

@ Conocer los distintos modelos de inter-
vencién psicoldgica en el ambito social, a
nivel individual, familiar y grupal.

@ Mostrar capacidad de trabajar en equipos
multidisciplinares adaptandose a las cir-
cunstancias objetivas del desempeiio de la
funcién profesional.

@ Saber valorar e integrar la implicacién de
los diferentes aspectos psicoldgicos, so-
ciales, econdmicos, etc. en la eleccion y
uso de los recursos disponibles.

@ Disefiar y aplicar intervenciones dirigidas a
promover la calidad de vida y la in- clusion
social, sobre todo de los sectores de mayor
riesgo.

@ Realizar la accién profesional desde el
respeto a los derechos humanos y la
igualdad entre hombres y mujeres, para
generar una cultura democrética y de paz.

@ Mostrar un compromiso ético, aplicando el
codigo deontoldgico profesional.

Competencias Especificas

@ Saber realizar la evaluacién y el diag-
néstico psicoldgico y social en los niveles
individual, familiar, grupal y social, identi-
ficando las necesidades, aspiraciones vy
problemas sociales, atendiendo a la diver-
sidad cultural y a la perspectiva de desa-
rrollo humano y calidad de vida.

@ Saber seleccionar y jerarquizar las nece-
sidades personales y sociales detectadas
para proceder, en la elaboracién con-
sensuada con los destinatarios y otros
profesionales de la intervencidn, al disefio
y desarrollo de planes de accidn.

@ Dominio de la evaluacidn, planificacién y
desarrollo de acciones para la mejora e in-
tegracion de las personas y los colectivos
en situaciones de riesgo y exclusién social
(personas mayores, con discapacidades
sensorimotoras, con adicciones, menores,
migrantes, etc.).

@ Elaborar e implantar procesos rigurosos y
sistematicos de evaluacidon de los progra-
mas de intervencion en cuanto a su di-
sefio, desarrollo e impacto, analizando
efectos, valorando progresos y, en su ca-
so, procediendo a la redefinicién de los

objetivos y las decisiones.

Aplicar el principio de transversalidad de
género en el desarrollo de las diversas
funciones y procedimientos de la inter-
vencién social desarrollando especifica-
mente la promocion de la igualdad entre
hombres y mujeres.

Dominar las habilidades para desempefiar
las funciones comunes del perfil profe-
sional de intervencion psicosocial relati-
vas a atencion directa, asesoramiento y
consultoria, formacién y dinamizacién
comunitaria.

Pericia en el analisis de las fuentes y mani-
festaciones de los conflictos implicitos en
los problemas sociales, y en el conoci-
miento de los recursos y estrategias para
su resolucion segun el ambito de inter-
vencién, sabiendo aplicar profesio-
nalmente habilidades de negociacion vy
mediacion.

Dominar el manejo de las fuentes docu-
mentales de cara a aplicar la docu-
mentacion relevante (informes, regula-
ciones, directivas, etc.) y las politicas aso-
ciadas a la intervencidn social a nivel au-
tondmico, espafiol y europeo, y valorar
fundamentada y criticamente su inci-
dencia en los distintos contextos de ac-
tuacion y en sus funciones profesionales.
Formular propuestas de investigacion, ac-
tualizadas documentalmente y llevarlas a
cabo desde un punto de vista innovador,
en las dreas de intervencion psicosocial.
Disefiar y elaborar encuestas y escalas pa-
ra la evaluacion y deteccion de nece-
sidades y recoger la informacién respe-
tando criterios de muestreo (idoneidad,
representatividad, etc.).

Disponer de los conocimientos basicos en
legislacion y demas aspectos legales asi
como de las habilidades necesarias para la
adecuada accién profesional en todos los
ambitos propios de la psicologia de la In-
tervencion social, (legislacion y procedi-
mientos legales; elaboracién de peritajes e
informes psicoldgicos; testimonio y jura-
dos).

« Psicologia de la intervencion so-
cial

« Intervencion psicosocial en me-
nores y jovenes

« Metodologia de evaluacion de
programas

« Disefio de encuestas

« Resolucion alternativa de conflic-
tos

« Intervencidn psicosocial en la jus-
ticia

« Psicologia, género e igualdad
Analisis de datos con SPSS

« Exclusiéon social, integracién e in-
tervencion psicosocial

« Intervencion psicosocial en per-
sonas mayores

« Documentacion en psicologia e
intervencion social

« Intervencion integradora para las
personas con discapacidades sen-
soriales

e Trastornos y problemas asociados
a las adiciones y consumo de sus-
tancias

Practicas

18 créditos practicos en Centros de
Servicios Sociales, Centros de me-
nores, Instituciones Penitenciarias,
Caritas, Cruz Roja, Asociaciones,
Fundaciones, ...

Coordinadora del master:

M2 José Pedraja Linares
mpedraja@um.es

http://www.um.es/web/psicologia/conteni

do/estudios/masteres/intervencionsocial
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