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Tema 10. PRODUCTOS lNDIVIDUALES Y GRUPALES. F;a_éiliié‘cién social. Rendiriento individual
versus grupal. Produetividad real y potencial. ‘

Tema 11. TAMANO DEL GRUPO. Tamaiio y liderazgo. Tamaiio y rendimiento. Otros aspecios
relacionados con el tamaiio.

Tema 12. AMBIENTE FISICO EN LOS GRUPOS. Espaéié personal y distancias de interaccién.
Comportamiento territorial. Disposicion espacial del grupo.

PARTE IV. PROCESOS Y ELEMENTOS DE GHUP@ |

Tema 3. LA ESTRUCTURA DEL GRUPO. Status y rol como ejes de fa estructura. Diferenciacién
de roles y diferenciacién de status. :

Tema 14. LIDERAZGO. Delimitacién conceptual, rasgos y habilidades del lider. Modelos tebr-
cos sobre liderazgo: Clasicos y Normativos De contingencia,De intercambio, Cogni-
tivos. Funciones caracteristicas del liderazgo. Estilos de liderazgo.

Tema 15. LA COMUNICACION EN LOS GRUPOS. Consideraciones generales.Redes de Co-
municacién y conceptos explicativos. Los rumores en la comunicacion.

Tema 16. TAREAS Y PROCESOS GRUPALES, Naturaleza' de los objetivos. Tareas grupales.

Andlisis de tareas. Homogeneidad de los objetivos
PARTE V. EL TRABAJO CON GRUPOS -
Tema 17. GRUPOS PSICOANALITICOS Y OPERATIVOS.
Tema 18. GRUPOS T., DE SENSIBILIZAGION, B.S.T.G.
Tema 19. GRUPOS DE ENCUENTRO. |
Terna 20. EN?QQUE_ GESTALTICO.
Tema 21, ANALISIS TRAN\_S_ACIONAL‘
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METODOS TERAPEUTICOS INFANTILES
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Profesores: Dr. Fco. Xavier Méndez Carrillo.
B Dr Diego Macia Antén.
Dr. José Olivares Rodriguez.

Horarlo de Atencién a Alumnos:
Martes: 11-14
Jueves: 16-19

OBJETIVOS
# Adquirir conocimientos

a) Aprender a buscar informacion sobre modificacién de conducta con nifios y adolescentes.

b) Conocer el desarrollo histérico de la modificacién de conducta con nifios y adolescentes.

¢) Conocer las caracteristicas especificas de la modlflcacnén de conducta con niilos y adoles-

- centes.

d) Conocer los aspectos éticos y legales a tener en cuenta en mod:flcaclén de conducta con ni-
flos y adolescentes.

e) Conacer el concepto, los antecedentes hlsténcos y las éreas de Ia medlcma conductual con
niflos y adolescentes.

f) Conocer las fases del proceso y las técnicas de evaluacion conductual con nifios Y adolescen-
tes.

g) Aprender a utilizar los conocimientos de metodologia para mtervemr e mvestlgar en modn‘a— '

cacidén de conducta con nifios y adolescentes.

h) Conocer las técnicas de modificacion de conducta que, de forma aislada o combmada se
pueden aplicar en los principales problemas psicolégicos de la infancia y adolescencia,
asi como la eficacia terapéutica, los problemas presentes y las perspectwas futuras de las
intervenciones conductuales.

i) Saber valorar criticamente los resultados y las hmltaclones de la modufucacnén de conducta
con nifios y adolescentes

* Adquirir habllidades '

a) Anahzar intervenciones conductuales practlcadas en casos reales :

b) Comentar criticamente programas de intervencién e investigaciones de modificacién de con-
ducta con nifios y adolescentes publicadas en la literatura especializada. '

¢) Elaborar un programa preventivo para aplicar con. nifios y adolescentes, -

d) Aplicar un programa preventwo con nifios y adolescentes en el contexto escolar.

e} Efectuar intervenciones con casos reales en el medio escolar. .

f} Participar en lnvestngacnones de modlflcaclén de conducta con mﬁos y adolescentes

i
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am@-érm

u Cﬂases tebricas: Se explican fos distintos contenldos del temario; horano jueves, de 19 a 21
horas.

& Clases ;@u’écﬁﬂcas Se analizan mtervencnones con casos reales y programas preventivos apli-
cados; horano martes de 19 a 20 horas. - _

* Préacticas: Se preparan las précticas que se reahzarén en colegios, centros de salud, eic.; ho-
rario: maries y jueves por las mafianas; las horas se fijaran para cada uno de los grupos de
précticas, una vez formados éstos durante el curso.

* Tutorias: El horario de atencién a alumnos es martes de 11 a 14 horas y jueves de 16 a 19 ho-
ras. : :

® $eminaﬂos. Se organizan para profundlzar en algun problema especifico como la diabetes in-
fanto- ]uvenll la fobia ‘escolar, fa drogodependencia, etc. La participacion es voluntaria; se
avisara en clase para que se inscriban ios alumnos que lo deseen.

* investigaclones: Se invitard en clase a todos los alumnos, para que aque[los que lo deseen
puedan participar voluntariamente en alguna investigacién.

EVALUACION

'La evaluacion se reafiza medlante exémenes y médiante la memona de la préctlca Slem-
pre y cuando estén aprobados los examenes, |a nota global del curso se compone en un 70 por
100 de las calificaciones de los examenes y en un 30 por 100 de la memoria de la préctica.

Durante el curso se efectGa un primer parcial eliminatorio, el viernes cinco de marzo, con-
sistente en una prueba objetiva de eleccién miltiple de sesenta preguntas sobre los doce pri-
meros temas del temario. Las preguntas se formulan sobre los contenidos explicados en las
clases teéricas y sobre los contenidos del libro de texio de la materia.

Al final del curso se realiza el examen final, el viernes dos de julio, que consta de a) una
prueba objetiva de eleccién multiple de sesenta preguntas sobre los doce (ltimos temas del
temario, cuyas preguntas se formutan de la misma forma que las del primer parcial y b) analisis
de un caso clinico, consistente en diez preguntas cortas sobre la evaluacién y el tratamiento de
un caso clinico real. Para la parte b) del examen es necesario el libro de texto de la materia.

Los alumnos que deseen subir nota deben participar a lo largo del curso en un seminario
¥y en una investigacion.

TEMARIO |
i. BASES TEOR!CAS v METODOLOGICAS

Tema 1, MODIFICACION DE CONDUCTA CON NINOS YADOLESCENTES 1 Apuntes histéricos _
sobre la modificacién de conducta con nifios y adolescentes: 1.1. Etapa de gesta-
cién, 1.2, Etapa de constitucién. 1.3, Etapa de consolidacion. 2. Caracteristicas es-

pecificas de la’ modlflcamén de conducta con nifios y adolescentes: 2.1. Motivo y
solicitante de la consulta. 2.2, Aspectos éticos. 2.3. Desarrollo infantil’ y tratamiento.,
2.4. Entrenariento a paraprofesionales. :
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Tema 2. MEDICINA CONDUCTUAL CON NINOS Y ADOLESCENTES. 1. Antecedentes histbricos y
delimitacién conceptual. 2. Areas de la medicina conductual: 2.1. Promocién de la
salud y prevencién de problemas de salud. 2.2; Tratamiento direcio de los proble-
mas de salud. 2.3. Estrategias para facilitar la aplicacién del tratamiento. 2.4. Mejora
del sistema de cuidado de salud.

Tema 3, EL PROCESO DE INTERVENCION Y TECNICAS DE EVALUACION CONDUCTUAL CON Ni-
NOS Y ADOLESCENTES. 1. El proceso de intervencién en modificacién de con-
ducta, 2. Técnicas de evaluacion conductual: 2.1. Entrevistas al nifio y a los adultos
relacionados con él. 2.2.Autoinformes infantiles. 2.3. Observacion y autoobservacién
con nifios y adolescentes. 2.4. Registros psicofisiol6gicos con nifios y adolescentes.

Tema 4, METODOLOGIA DE LA MODIFICACION. DE CONDUCTA. 1. Disefios de caso Unico
(N=1): 1.1. Disefios intraseries. 1.2. Disefios interseries. 1.3. Disefios de series com-
binadas. 2. Disefios de grupos: 2.1, Clases. 2.2. Grupos de control. 3. Estrategias de
valoracién del tratamiento, 4, Otras consideraciones metodolégicas: 4.1. Significa-
cién estadistica y significacién clinica. 4.2, Estudios anlogos y estudios_ clinicos.
4.3. Valoracién de la generalizacion y el mantenimiento de los resultados. 4.4, Valo-
racién de la eficacia de las intervenciones.

i. APLICACIONES CLINICAS
(A). Trastornos de ansledad y depresién

Tema 5. MIEDOS Y FOBIAS INFANTILES. 1. Consideraciones generales: 1.1. Diferencias entre
miedos y fobias infantiles. 1.2, Miedos infantiles y variables sexo, edad y estatus so-

~ cioecondmico. 1.3. Clasificaciones de los miedos mfantlles 2. Modelo explncatlvo de

la génesis y mantenimiento de las fobias infantiles. 3. Evaluacién de las fobias infan-
tiles: 3.1. Pruebas de aproximaci6n conductual 4, Tratamiento de las fobias infanti-
les: 4.1 Escenificaciones emotivas.

Temna 6. FOBIA ESCOLAR. 1. Consideraciones generales: 1.1. Rechazo escolar, fobia escolar y
ansiedad de separacién. 1.2. Novillos y fobia escolar. 1.3. Frecuencia y repercusio-
nes negativas de la fobia escolar. 1.4. Tipos de fobia escolar. 2. Modelo explicativo
de la génesis y mantenimiento de la fobia ascolar. 3. Evaluacién de la fobia escolar:
3.1. Registros de observaclén 4. Tratamiento de la fobia escolar 4.1. Inundacién.

Tema 7. PROBLEMAS DE LA COMUNICACION INTERPERSONAL. 1. Consideraciones generales
1.1. Habilidades sociales y asercién. 1.2, Determinantes situacionales y elementos
de la conducta social. 2. Modelos explicativos de los problemas de la comunicacién
interpersonai: 2.1. Modelo de déficit conductual. 2.2. Modelo de ansiedad condicio-
nada. 2.3. Modelo de cogniciones inadecuadas. 3. Evaluacién de los problemas de
la comunicacidn interpersonal: 3.1, Pruebas de representacion de papeles. 4. Tra-
tamiento de los problemas de la comumcacién interpersonal: 4. 1. Entrenamiento en
habilidades soclales

Tema 8 DEPRESION 1. Conmderacuones generales 1. 1. Depre3|6n en Ia mfancla y adolescen-
- cla. 2. Teorlas de la depresnén 2.1. Teorfa.operante. 2.2.. Teoria de la indefension
“aprendida. 2.3. Teorla cognitiva. 3. Evaluacion de la’ depresnén 4. Tratamiento de la
depresion: 41 Terapla de Lewmsohn 4.2. Terapsa de Seiigman. 2.3. Terapia de

Beck.
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(B). Trastornos relaclonados con las funciones fisioléglecas.

Tema 9. TRASTORNOS DEL SUENO. 1. Consideraciones generales: 1.1. Insomnio, pesadillas,
terrores nocturnos y sonambulismo. 1.2. Clases de insomnio. 2. Explicaciones con-
‘ductuales del insomnio; 2.1. Hip6tesis dé la activacion psicofisiolégica. 2.2. Hipote-
sis de los estimulos discriminativos, 2.3. Hipétesis de los circulos de exacerbacién,
3. Evaluacion del insomnio. 4. Tratamiento del insomnio: 4.1. Control de estimulo.

Tema 10. OBESIDAD INFANTIL. 1. Consideraciones generales: 1.1. Definicién de obesidad in-
~fantil. 1.2. Repercusiones negativas para la salud de la obesidad infantil. 1.3. Fre-
cuencia de la obesidad infantil. 1.4. Clasificacién de la obesided infantil. 2. Explica-
ciones conductuales de la obesidad infantil: 2.1. Hipbtesis de la externalidad. 2.2.
Habitos de comer inadecuados. 3. Evaluacién de la obesidad infantil: 3.1, Medicién
del grado de obesidad. 3.2. Evaluacién de la ingestién de alimentos y calorias. 3.3.
Evaluacién de la actividad fisica y del gasto energético. 4. Tratamiento de la obesi-
dad infantil: 4.1, Dieta adecuada. 4.2. Modificacién del comportamiento alimentario.
4.3, Incremento de la actividad fisica. '

Tema 11. ANOREX/A NERVIOSA. 1, Consideraciones generales: 1.1. Anorexia nerviosa y varia-
bles sexo, edad y estatus socioeconémico. 1.2. Anorexia nerviosa y bulimia. 2. Mo-
delo explicativo de la génesis y manienimiento de !a anorexia nerviosa. 3. Evalua-
cién de Ia anorexia nerviosa: 3.1 Registros de peso corporal. 3.2. Conductas para
disminuir la ingesta calérica. 3.3. Conductas para aumentar el gasto cal6rico. 4. Tra-
tamiento de |a anorexia nerviosa. 4.1. Hospitalizacién.

Tema 12. OTROS PROBLEMAS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA. 1. Consideraciones generales:
1.1. Resistencia a comer. 1.2. Pica. 2. Explicaciones conductuales de estos proble-
mas de la conducta alimentaria. 3. Evaluaci6n de estos problemas de la conducta
alimentaria. 4. Tratamiento de estos problemas de la conducta alimentaria: 4.1.
Programas operantes de tratamiento. :

Tema 13. ENURESIS. 1. Consideraciones generales: 1.1. Definicion de enuresis. 1.2. Clasifica-
cién de la enuresis. 1.3, Frecuencia de la enuresis. 2, Teorias de la enuresis: 2.1.
Controt cortical. 2.2. Capacidad funcional de la vejiga. 2.3. Entrenamiento inade-
cuado en conirol de esfinteres. 2.4. Reforzamiento social. 3. Evaluacion de fa enure-
sis: 3.1. Examen médico. 3.2. Evaluacion conductual: 3.2.1. Test de carga de agua
de Starfield. 4. Tratamientos de la enuresis: 4.1. Tratamientos médicos, 4.2, Trata-
_-mientos conductuales: 4.2.1. Método. de la alarma, 4.2.2. Entrenamiento en reten-
ciébn. 4.2.3. Entrenamiento en cama seca. .

Tema 14. ENCOPRESIS.. 1. Consideraciones generales: 1.1. Definicién de encopresis. 1.2. Clasi-
ficacién de la encopresis. 1.3. Frecuencia de la encopresis. 2. Modelo explicativo de
la génesis y mantenimiento: 2.1, Estrefliimiento y encopresis. 3. Evaluacion de la en-
copresis: 3.1, Examen médico. 3.2. Evaluacién conductual. 4. Tratamiento de la en-
copresis: 4.1. Tratamientos médicos. 4.2. Tratamientos conductuales: 4.2.1. Manejo
de contingencias.

Tema 15. CONDUCTAS ADICTIVAS.. 1. Consideraciones generales:.1.1. Consumo excesivo de
- alcohol. 1.2. Abuso del tabaco. 1.3. Drogadiccién. 2. Modelo explicativo de la géne-

sis y mantenimiento de las conductas adictivas: 2.1. Conflicto. de contingencias. 3.

Evaluacién de las conductas adictivas. 4. Prevenci6n y tratamiento de las conductas

adictivas.
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(C). Problemas relacionados con el medlo famitiar,

Tema 186, CONDUCTA ANTISOCIAL 1. Gonsnderacmnes generales 1. 1 Agresiwdad 1.1.1, Agre-

sividad verbal. 1.1.2. Agreswadad fisica. 1.2.3. Conducta destructiva: vandalismo, pi-
romania, etc. 1.2. Delincuencia juvenil: robos, etc. 2. Modelo explicativo da la géne-
sisy mantemm;ento de la conducta antisocial. 3. Evaluacion de la conducta antiso-
cial. 4. Tratamiento de la conducta antisocial: 4.1. Contextos de aplicacién de los
programas de tratamlento de la delincuancla juveml

Tema 17. CONDUCTA OPOSICIONISTA. 1. Consideraciones generales: 1.1. Desobediencia y
negat;wsmo 1.2, Rabietas. 2. Modelo explicativo de génesis y mantenimiento de la
conducta oposicionista: 2.1. El proceso de coercién. 3. Evaluacién de la conducta
oposicionista. 4. Tratamiento de la conducta: oposncuonis‘ta 4,1. Entrenamienio a
padres

Tema 18. HIPERACTIVIDAD. 1. Consideraciones generales: 1.1. Definicion de hiperactividad.
1.2. Caracterizacién de la hiperactividad. 1.3. Frecuencia de la hiperactividad. 2.
Modelo explicativo de la génesis y mantenimiento de la hiperactividad. 3. Evalua-
ci6én de la hiperactividad. 4. Tratamiento de la hlperactlwdad 4.1. Tratamientos far-
macolégicos. 4.2. Tratamlentos conductuales

Tema 19. TICS Y HABITOS NERVIOSOS. 1. Gons;deraclones generales: 1.1. Tics. 1.2, Habitos
nerviosos: 1.2.1. Chupeteo del pulgar. 1.2.2. Onicofagia. 1.2.3. Tricotilomania. 1.2.4,
Bruxismo. 2. Modelo explicativo de la génesis y mantenimiento de los tics y hébitos
nerviosos. 3. Evaluacién de los tics y habitos nerviosos. 4. Tratamiento de los tics y
habitos nerviosos: 4.1. Inversién de hébito.

(D) Problemas relacionados con el medio escolar.

Tema 20. DEFICIENCIA MENTAL. 1. Consideraciones generales: 1.1. Definicién de deficiencia
mental. 1.2. Clasificacién de la deficiencia mental. 1.3. Frecuencia de la deficiencia
mental. 2. Determinantes btolégwos y procesos de aprendizaje. 3. Evaluacién de la
deficiencia mental: 3.1. Evaluacién del funcionamiento intelectual. 3.2. Evaluacién
del comportamiento adaptativo. 4. Tratamiento conductual de la deficiencia mental:
4.1, Programas de intervencion.

Tema 21. TARTAMUDEZ. 1. Consideraciones generales: 1.1, Definicién de tartamudez. 1.2. Cla-
sificacion de la tartamudez. 1.3. Frecuencia de la tartamudez. 2. Teorias sobre la tar-
tamudez: 2.1. Modelos genéticos. 2.2. Déficit orgénicos cerebrales. 2.3. Disfuncién
neuromuscular. 2.4.Descoordinacion respiratorio /fonatorio /articulatoria. 2.5. Error
de retroalimentacién. 2.6. Trastorno de personalidad. 2.7. Respuesta de ansiedad.

- 2.8. Conducta aprendida. 2.9. Modelo integrador. 3. Evaluaci6n de la tartamudez. 4.
Tratamiento de la tartamudez: 4.1. Técnicas centradas en el error de retroalimenta-
_cién. 4.2, Técnicas basadas en el control de contmgenclas 4.3. Técmcas dirigidas a
reducir la ansiedad,

Tema 22. OTROS TRASTORNOS DEL LENGUAJE HABLADO., 1. Con5|derac|ones generales 1.1.
~ Mutismo electivo. 1.2. Trastornos de la articulacién: 1.2.1. Dislalias. 1.2.2. Disartrias.

1.2.3. Disglosias. 1.2.4 Hipoacusia. 2. Modelos explicativos de estos-trastornos del

lenguaje hablado. 3. Evaluacién de estos trastornos del lenguaje hablado. 4. Trata-
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miento de estos trastornos del lenguaje hablado: 4.1. Tratamientos médicos. 4.2.
o Tr_aﬁamientos_p_sicolé_gicps. . :

Temna 23. DISLEXIA. - 1. Consideraciones generales: 1.1. Dislexia, disgrafia, disortografia, discal-
culia. 1.2. Errores distéxicos. 1.3. Clasificacion de la dislexia. 2. Teorias sobre la dis-
lexia. 3. Evaluacién de la dislexia: 3.1. Evaluacién de la mecanica lectora. 3.2. Eva-
luacién de la velocidad lectora. 3.3. Evaluacion de la comprension lectora. 4. Trata- -
miento de la dislexia. o e R

Tema 24. DEFICIT EN HABILIDADES DE ESTUDIO.. 1. Consideraciones generales; 1.1. Fracaso
escolar y déficit en habifidades de estudio. 2. Modelo explicativo de’la génesis y
mantenimiento de los déficit en habilidades de estudio. 3. Evaluacién de los déficit
en habilidades de estudio. 4. Tratamiento de los déficit en habilidades de estudio:
4.1. Tratamiento de los déficit en repertorios basicos de la conducta de estudio. 2.2.
Tratarmientos de las condiciones ambientales y de las consecuencias inadecuadas

de la conducta de estudio.
BIBLIOGRAFIA |
2 | ibro de texto : _

Méndez, F.X. y Maci3, D. _sEds). (1991).. Modificacién de conducta con nifios y adolescentes: Li-
bro de casos (24. od). Madrid: Piramide. - . . | |

* Bibliografia b_,ésnc{a. . ) e

Gelfand; D.M. g Hartman, D.P. (1989). Andlisis y fer?pia de la conducia inﬁa_ni‘i!. Madrid: Piramide.
Herbert, M. (1983). Trastornos de conducia en la infancia y la adolescencia: Enfoque conductista

de su evaluacion y tratamiento. Barcelona: Paidds. _ . - _
Leitenberg, H. (Ed). (1983). Modificacion y terapia de conducta: Tomo I, Infancia y juventud.

Aplicaciones generales. Madrid: Morata.
Méndez, F.X., Macid, D. y Olivares, J. (Eds). (1992). Intervencion conductual en coniextos comu-

nitarios: Programas aplicados de prevencion. Madrid: Piramide.
Sulzer-Azaroff, B. y Mayer, G.R. (1983). Procedimientos del andlisis conductual aplicado con ni-

fios y jovenes. México: Trillas.

« Bibllogratia especifica |
Tema 1. MODIFICACION DE CONDUCTA CON NINOS Y ADOLESCENTES

Kazdin, A.E."(1983).' Historia de la modificacion de conducta; Fundamentos experimentales de la
invastigacion actual. Bilbao: Descleé de Brouwer. : o _

Tema 2. MEDICINA CONDUCTUAL CON NINOS Y ADOLESCENTES

Méndez, F.X., Macia, D. y Olivares, J. (1991). Medicina conductual con nifios y adolescentes:
Prevencién y promocion de la salud. Cuadernos de Medicina Psicosomatica, 19, 31-41.

Méndez, F.X, Macia, D. y Olivares, J. (1992). Medicina conductual con nifios y adolescentes:
Tratamiento de los problemas de salud. Cuadernos de Medicina Psicosomatica, 22. ..

Terna 3. EL PROCESO DE INTERVENCION Y TECNICAS DE EVALUACION CONDUGTUAL: CON Nr
NOS Y ADOLESCENTES . S
Silva, F. (19873. Evaluacién de 'alteradiOpe_s conductuales en nifios. En-R. Fernandez-Ballesteros
J.AlL Carrobles (Eds.), Evaluacion conductual: Metodologia y aplicaciones (32. ed., pags.
 637-670). Madrid: Piramide.- . - e e ST
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Tema 4. METODOLOGIA DE LA MODIFICACION DE CONDUCTA

Barlow, D.H. y Hersen, M. (1988). Disefios expen'mentafes de caso dnico: Estrategias para el as-
tudiio del cambio conductual. Barcélona; Martinez Roca.

Bellack éA.g-. yB Hersen, M. (1989). Mstodos de investigacién en psicologia clinica. Bilbao: Des-
clée de Brouwer. : : o . o

Tema 5. MIEDOS Y FOBIAS INFANTILES

Méndez, F.X. y Macia, D. (1986), Tratamiento de una fobla infantil mediante "escenificaciones
emotivas”, Anales de Psicologia, 3, 33-41.

Méendez, F.X. y Macia, D. (1988). Escenificaciones emotivas: Una técnica para las fobias infanti-
les. Andlisis ay Modificacion de Conducta, 14, 323-351,

Pelechano, V. (1% 1J Miedos infantiles y terapia familiar-natural. Valencia: Alfaplus.

Peiechano, V. (1984). Programas de intervencién psicol6gica en la infancia: Miedos. Andlisis y
Modificacion de Conducta; 10 (23-24).

Valiés, A. (1991). £I nifio con miedos: Cémo ayudarle. Alcoy: Marfil.

Tema 6. FOBIA ESCOLAR

Herbert, M. (1983). Trastornos de conducta en la infancia y la adolescencia: Enfogue conductisia
de su evaluacicn y tratamiento. Barcelona: Paidés. Capitulo 10. '

Tema 7. PROBLEMAS DE LA COMUNICACION INTERPERSONAL

Alvarez, A., Alvarez-Monteserin, M.A., Cafias; A., Jiménez, S. y Petit, M.J. (1990). Desarrolio de
ﬁsdhggii&d_ades sociales en nifios de 3-6 afos: Guia practica para padres y profesores.
adrid: Visor,
CabalIFc';, ’\/.E.I ' Lg1988). Teoria, evaluacion y entrenamiento de las habilidades sociales. Valencla:
romolibro. o _
Michelson, L., Sugai, D.P., Wood, R.P. y Kazdin, A.E. (1987). Las habilidades sociales en la in-
. fancia: Evaluacidn y tratamiento. Barcelona: Martinez Roca, .~ . '
Goldstein, A.P., Sprafkin, R.P., Gershaw, N.J. y Klein, P. (1989), Habilidades sociales y autocon-
trol en la adolescencia: Un programa de ensenanza (22, ed). Barcelona: Martinez Roca.

Tema 8. DEPRESION

Cantwell, D.P. y Carlson, G.A. (1987). Trasfornos afectivos en la infa'n,cia yla adolescencia. Bar-
celona: Martinez Roca. ' '

Polaino-Lorente, A. {(Ed). (1988). Las depresiones infantiles. Madrid: Morata. _
Tema 9. TRASTORNOS DEL SUENQ

Buela-Casal, G. y Navarro, J.F. CfEd's)_._ (1980). Avances en la investigacion del suefio y Sus tras-
~ tornos, Madrid: Siglo XXl de Espafia, _ _ 8 -
Cashman, M.A. y McCann, B.S. (1991). Trastornos del suefio en nifos y adolescentes. Barce-

lona: Martinez Roca. -

Haslam, D, (1985). Trastornos de! suefio infantil: Normas précticas de tratamiento. Barcelona:
Martinez Roca. _ :

Tema 10. OBESIDAD INFANTIL

Kirschenbaum, D.S.; Johnson, W.G. y Stalonas, P.M.Jr. (1989). Tratamiento de la obesidad en
nifios y adolescentes. Barcelona: Martinez Roca. S L

LeBow; M‘E" 15 986). Obesidad infantil: Una nueva frontera de la terapia conductuzal, Buenos Ai-
res: Paidés. : ' '

Tema 11, ANOREXIANERVIOSA - = .- = . SRR
Calvo, R. (1985). La anorexia nerviosa. En J.A. Carrobles (Ed.), Andlisis y modificacion de fa

E
conaucta Il AE icaciones clinicas (vol. 2, pAgs. 69-89). ‘Madrid: UNED.
Toro, J. y Vilardell, E. (1987). Anorexia nerviosa. Barcelona: Martinez Roca.

‘E:y
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Terna 12, OTROS PROBLEMAS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA |

Santacreu, J. (1985). Modificacién de conducta dé algunos excesos y déficit conductuales: Oni-
* cofagia, nifio travieso, ingestion de comida e insomnio. En J.A. Carrobles (Edc?. Analisis y
modFicacion de la conducta ll: Aplicaciones clinicas (vol. 2, pags. 91-113). Madrid: UNED.

Tema 13. ENURESIS

Azrin, N.H. y Foxx, R.M. (1979). El conirol de esfinterses. Barcelona: Fontanelta, )
Céceres, J. (1982). Cémo ayudar a su hijo si se hace pis en la cama. Madrid: Pablo del Rio.

Vallés, A. (1990). EI nifio que se hace pipi (enuresis): Cémo ayudarle. Alcoy: Marfil.
Tema 14. ENCOPRESIS .

Bragado, M.C. (1984). Control de esfinteres. En J. Mayor y F.J. Labrador (Eds.), Manual de mo-
dificacion de conducta (pags. 639-659). Madrid: Alhambra. .

Terna 16. CONDUCTAS ADICTIVAS

Antén, M.D., Macia, D.y Méndez, F.X. (1990). Prevenir la drogodependencia: Un programa de
intervencion comportamental. Rol de Enfermeria, 147, 23.27. )
Macia, D. (1986). Método conduciual de prevencion de la drogodependencia. Valencia: Promoli-

bro. : _
Macia, D. y Méndez, F.X. (1991). Prevencién del consumo de drogas. En G, Buela-Casal y V.E.
gal%allo AEds.). Manual de psicologia clinica aplicada (pags. 551-566). Madrid: Siglo XX
. de cspana. : ' - .

Tema 16. CONDUCTA ANTISOCIAL

Kazdin, A.E. (1988). Tratamiento de la conducta antisocial en Ia infancia y la édolescencia. Bar-

celona; Martinez Roca. .
Rutter, M. y Giller, H. (1988). Delincuencia juvenil. Barcelona: Mariinez Roca.

Tema 17. CONDUCTA OPOSICIONISTA

Cerverda,_éVI.vy Felia, H. (1984). Asesoramiento familiar de educacion infantil: Guia préctica. Ma-
rid: Visor. . :
Peine, H. y Howarth, R. (1982). Padres e hijos: Problemas cotidianos de conducta (22, ed). Ma-

drid: Siglo XX de Espania.
Rina, R.C. y Markle, A. (1984). Paternidad ositiva: Modificacion de conducta en la educacion de

los hijos S‘i@. reimpresion). México: Trillas. ,
Vallés, A. (1990). Cdmo cambiar la conducta infantil: Guia para padres. Alcoy: Marfil,

Tema 18. HIPERACTIVIDAD

Miranda, A. y Santamaria, IVI (1986). Hiperactividad y dificultades de aprendizaje. Valencia: Pro-

molibro. . . :
Safer, D.J. y Alien, R.P. (1979). Nifios hi eractivos: Diagndstico y tratamiento. Madrid: Santitlana.
Valett, R.E. (1981). Niflos hiperactivos: Guia para la familia y la éscuela. Madrid: Cincel-Kapelusz.

Tema 19. T/CS Y HABITOS NERVIOSOS

Azrin, N.H. y Nunn, R.G. }1987); Tratamiento de habitos nerviosos: Tartamudez, tics, morderse las
' uAias, arrancarse ef cabéllo, etcétera. Barcelona: Martinez Roca.

Tema 20. DEFICIENCIA MENTAL

Baker, B.L., B_rig'htfhan‘. A.., Heifetz, L;J;- y Murph , D.M. (1980). ¢Cémo enseiiar a mi hijo?: Una
serie de manuales para ensenar las habilidades basicas a nifios con necesidades espe-

ciales (vols. 1-2). Madrid: Pablo de! Rio._ ,
Bender, M, y Valletutti, P.J. (1981-1985). Programas para la enseflanza del deficiente mental

{vols. 1-6). Barcelona: Fontanella.
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Cabrera, M C y Sanchez, C. (1982). La est.-mulac.-on precoz; Un enfoque practico (32. ed). Ma-
drid: Siglo XX de Espan '

Cidad,; E. }1986 . Modificacion de conducta en e/ aula e integracion escolar, Madrid: UNED.

Olwares (1987) Sobre la integracién del def:cuente menial Lﬂrrel—Vespra namero mo-
' no rdfico,

Ribes, E. (1980) Técnicas de modificacion de conducta: Su aplicacion al retardo en el desarrollo
(72, reimpresién). México: Trillas.

Tema 21. TARTAMUDEZ

Santacreu, J. (1985), Tratam:ento conduc:‘ual de Ia tartamudez Valencla Promol:bro
Tema 22. OTROS TRASTORNOS DEL LENGUAJE HABLADO

Busto?m ld (1 979% D;scnmmac;dn auditiva y logoped:a Manual de ejerc:c.'os de recuperacion.
adrid

Corredera, T. (1973) Defectos en la diccién infantil: Procedirmientos para su correccién (82, ed).
Buenos Aires: KaneIusz

Olivares, J., Méndez, F.X y Macia, D. (1990). Tratamiento conductual de un caso de mutismo
electivo. Anales dea Ps:colog.'a 6, 50-70

Pascual, P. (1978). La dis/alia: Naturaleza d.-agndstfco y rehabilitacion. Madrid: CEPE,
Tema 23. DISLEXIA R

Fernéngéez,d " |§ A IVI y Pablo, C. :(1976) La dislexia: Origen, diagndstico y rehabilitacion

: e adri

'Feméréd%z CEPLIOPIS A IV! y Pablo C. (1979). Nifios con dificultades para fas mateméaticas. Ma-
ri

Portellano, J.A. { 1985“!.& d:sgraf:a Concepto diagnéstico y tratamiento de los trastornos de es-
- critura (22, ed). Madrid: C

Rodriguez, D. (1984). La a‘:sorrograf.-a Prevencién y correccion. Madrid: CEPE.
Fema 24. DEFICIT EN HABILIDADES DE ESTUDIO

Viaddox, H. (1979). Gdmo estudiar (83, ed). Barcelona: Qikos-Tau.:
:taton T.F. (1980). Cémo estudiar 232 reimpresion). México: Trillas.
forre, M.C. de la 1985) Técnicas de estudio. Madrid: Anaya,
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PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Profesor: Dr. Manuel Esteban Albert

Horario de Atencién a Alumnos:
Luries: 17-19 h.
Miércoles:16-18 h.

-Jueves:16-18 h.-

mmowccmw

‘La Psicologia. de la Educacrén es una maﬁ@rla optatﬁva en el actual plan de estudios de
Psicologia y particularmente orientada a la especialidad de psicologia escolar. Ello le confiere
un caracter de asignatura que, en principio, cuenta con el interés y la buena disposicién al tra- -
bajo por parte dé los alumnos que Ia han elegido. Por tanto, un objetivo general de la misma
seré acrecentar el interés inicial y el trabajo de los alumnos por la Psicologia de la Educaci6n.

La Psicologia de la Educacién, ademés, es una materia aplicada. Como {al, su funcién es
articular los conocimientos :
téoricos con su aplicacién a ia practica profesional de la psicopedagogia.

Por dltimo, como asignatura orientada muy. particularmente a la especiaiidad de psﬁco-
E@gla escolar y encontrarse, ademés, en el Glitimo curso de la carrera debe dedicar un espa-
cio-importante al aprendizaje de destrezas y actividades que el alumno tendra que desarrollar
muy préximamente como profesional. Por esia razén, la planificacién de un adecuado e in-
tenso plan de précticas conectadas directamente con los medios donde se desenvuelven los
profesionales citados resulta uno de los objetivos generales perentorios de esta asignatura. En
concreto, el desarrollo de la asignatura tratara de lograr los siguientes

OBJETIVOS.

* Poner en contacto a los alumnos con los temas més impof&ant@s de la Psu‘:ologna de la Edu-
cacion.

# Proplciar a través del estudio y de la exposicién téorica y discuslén en gmpo, ia reﬂex!én 'R
aslmi!acién personales de los conocumnentos proplos de la dlsmplma

* Detectar la relevancia educativa de los temas estudlados y. dentro de Io pos:ble en. confroq
tacién con la préactica. : e T R

* Conocer, de manera precisa, las aportacmnes téoncoaphcadas de la Ps:cologla de Ia Edu-
caclsn Yy las pnnclpales lineas de investigacion contemporéneas. . R - :

* Familiarizar a los alumnos con la realidad psicopedagégicade Ia Regién, Inicléndoles en la
actividad profeslonal medlante un preciso plan de préctlcas . o .
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MET@DOLOG!A DE THABM@

*El desarrollo de los temas del programa constituird el nicleo central del trabajo del curso. To-
dos los alumnos deberén trabajar el temario en su totalidad y acreditar una suficiente asimi-
lacién del mismo.

* Los alumnos regularmente asisienies podran acogerse al sistema de evaluaclen continua
cuando cumplan los siguigntes requisitos:

- Lectura previa de la documentacién distribuida para cada tema.
- Realizacién de una prueba de control de @@m@lmi@m@s por tnmestfe en fechas gue se
indicara en el mes de octubre.

* La exposicién de los temas se harA mediante curso-seminario con pamcnpaclsn actwa de los
alumnos. La asistencia al mismo sera obligatoria y se valorara positivamente la participa-
cldén activa en el estudio, reflexion y exposicién de los temas.

* Los alumnos podrén participar, veluntariamente, en un plan de practicas en psu:ologia es-
eolar que, en grupo, se iran realizando bajo la supervisifn de coordinadores. En el mes de
octubre se expondré detalladamente el plan prewsto para este curso 1992.93.

* Los alumnos que no puedan o no deseen ser asnstente debefén pasar un Gnica examen final
en el mes de Junio. |

TEMARIO
1. CONCEPTO Y OBJETO DE LA PSICOLOGIA DE m EDUCAC!ON

Tema 1. CONTRIBUCION DEL DESARROLLO SOC!OHISTOF?ICO DE LA EDUCACION AL CAMPO
DE LA PSICOLOGIA DE LA EDUCACION (PE).

Tema 2. HACIA UNA DELIMITACION DEL AMBITO DE LA PE.

Tema 3. DEFINCICION DEL OBJETO DE LA P.E.

Tema 4. LOS MODELOS EN PE Y LAS TENDENCIAS QUE LOS SUSTENTAN

Tema 5. EL PROBLEMA DE LOS METODOS EN PE.

H. LA EDUCACION COMO PROCESO.

* Variables psicoldgicas persenales que intervienen en el proceso de Ensenanza-ﬁpmn@ﬁ-
zaje

Tema 6, PROCESO EVOLUTIVO Y PROCESO EDUCATVO
Tema 7. PROCESOS DE APRENDIZAJE. DNERSOS MODELOS.
Tema 8. INTELIGENCIA Y APRENDIZAJE.

Tema 9. MOTIVAGION Y APRENDIZAJE -~ 10+~
Tema 10. EL AUTOCONCEPTO Y SU RELEVANCIA EDUCATIVA.
Tema 11. LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES EN EDUCACION..

* Varlables psicolégicas de Ia situacién que intervienen en el proceso de Ensenanza~
_ aprendlza]e.
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Tema 13. LA SISTEMATIZACION DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE.
Tema 14.EL CLIMADE CLASE. -~ . o -
Tema 15. LA INTERACCION SOCIAL EN LA ESCUELA.

Tema 16. ESTILOS EDUCATIVOS Y EDUCACION FAMILIAR,

Tema 17. LAS CARACTERISTICAS Y EL PENSAMIENTO DEL PROFESOR.
Tema 18. LA EFICACIA EN LA ENSENANZA. o

Tema 19. LAS EXPECTATIVAS EN LA INTERACCION EDUCATIVA.

Tema 20. REPRESENTACION SOCIAL PROFESOR/ALUMNO.

Tema 21. LA EVALUACION, COMO TECNICA Y COMO AJUSTE NORMATIVO.
Tema 22. ANTE LA EVALUACION DEL SISTEMA EDUCATIVO: EL FRACASO ESCOLAR.
Tema 23. LA DISCIPLINA EN EL CONTEXTO ESCOLAR.

iii. LA EDUCACION COMO PRODUCTO.

Tema 24. EDUCACION COMO INSTRUCCION.

Tema 25. EDUCACION Y COMPETENCIA COGNITVA. .
‘Tema 26. EDUCACION COMO DESARROLLO MORAL Y DE VALORESS.

Tema 27. EDUCACION COMO SOCIALIZACION.

Tema 28, EDUCACION COMO FORMACION PERMANENTE
V. NIVELES DE INTERVENCION DE LA PSICOLOGIA EN EL AMBITO ESCOLAR.

Tema 29. PSICOLOGIA ESCOLAR: MARCO INTRODUCTORIO.

Tema 30. PERSPECTIVA ACTUAL DE LA ORGANIZACION PSCOLOGICA EDUCATIVA.
Tema 31. APOYO PSICOPEDAGOGICO Y ORIENTACION.

Tema 32. INTEGRACION ESCOLAR. EQUIPOS MULTIPROFESIONALES.

Tema 33. EDUCACION COMPENSATORIA, )

Tema 34. LA FORMACION PSICOLOGICA DE ENSENANTES.

Tema 35. LA INVESTIGACION EDUCATIVA. o

Tema 36. PERSPECTIVAS SOBRE LA REFORMA EDUCATIVA.

BIBLIOGRAFIA
* Manuales : o _ _ . _ : _
COLL,C.; PALACIOS,J.; MARCHESIA. (1990). Desarrollo psicolégico y educacion, . Psicologia

. - de la Educacidn. Alianza Psicologia. ..~ .~ - E :
GENOVARD,C.; GOTZENS,C.(1980). Psicologia de la Instruccion. Aula XXi,Santillana,Madirid.

BELTRAN,J. v otros.(1987). Psicologia de la educacién. Eudema Universidad, Madrid.

% Obras de consulta.

_ Para solicitar una bibliografia especializada por temas, los alumnos deberan dirigirse al
profesor de la asignatura en as horas.previstas para ello. No obstante, por su interés o mayor

pertenencia citamos aqui estas obras basicas de referencia: - o _
ALONSO TAPIA, J.(1991). Motivacién y agrendizaje en el aula. Aula XXI, Santillana, Madrid

ARAUJO, J. B. CHADWICK, C. B:(1988). Tecnologia educacional. Teorias de instruccion.

Ed.Paid6s Educador, Madrid. o
COLL, C.: FORNS ,M. (1980). Areas de intervencion de la Psicologia. Ed. Horsori,Barcelona.

COLL, C.(1983). Psicologia genética y aprendizajes escolares. Ed.Siglo XX|, Madrid
COLL, C. (1990). Aprendizaje escolar y construccion del conocimiento. Ed. Paidés Educador,

adrid.
GOOD, T. L. BROPHY, J. E. (1983). Psicologia Educacional. Ed. Interamericana, Mexico.
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NICKERSON, R.8.Y 'OTHOS . (1987). Ensefiar a pensar.Aspectos de aptitud inteleciual.
Ed.Paid6s-MEC, Madrid, - : : ' : o
OVEJERO, A, 1986?. Psicologia social y educacion. Universidad de Qviedo. Oviedo

WITTROCK, M.C. (I990). La investigacion de la enseiianza,lll. Profesores y alumnos. Ed, Pai-
dés-MEC, Barcelona. - o

PSICOLOGIA INDUSTRIAL |

Profesor: Dr. Mariano Garcfa lzquierdo. S

Horario de Atencién a Alumnos:
Lunes:17-19h.
Martes: 17-19 h.
Jueves: 10-12 h.

OBJETIVO, PLAN DE TRABAJO Y EVALUACION.

El objetivo general es facilitar al al'u_m'no la adquisicién de los c’bnocimie_n’toé b_é_sicos',
tanto tedricos como practicos, que le permita desenvolverse dentro del &mbito profesional de la

Psicologfa del Trabajo y de las Organizaciones.

El plan de trabajo que se seguir a lo largo del curso consta de cuatro puntos ptincipalgs:

* exposicion del contenido del temario del programa. |

* aportacion de documentos de trabajo complementarios a los temas expuestos.

* practicas en grupos R S N S U TN S

* elaboracion por parte del alumno de una memoria del curso constituida por un trabajo sobre
algun punto del temario (de libre eleccion y dirigido por el profesor) y por los informes Treali-
zados en las clases practicas, - . ' ' '

La evaluacién para los alumnos que observen una asistencia normal a clase y que cum-
plan con el plan de trabajo antes expuesto consistird en dos pruebas escritas sobre el temario y
los documentos de trabajo complementarios que se sefialen. Los alumnos que por cualquier-
circunstancia no puedan asistir a clase con regularidad realizardn una Gnica prueba al final del
curso sobre el texto y los documentos de trabajo. o : e "
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TEMARIO

MODULO I: FUNDAMENTOS CONCEPTUALES, TEORICOS Y METODOLOGICOS DE LA
PSICOLOGICA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES.

UNIDAD A: Marco conceptual de la psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.

Tema 1. CONCEPTO DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES.
Terna 2. NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DEL TRABAJO.

Temna 3. LAS ORGANIZACIONES: NATURALEZA Y DEFINICION.

‘Tema 4. TIPOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES.

UNIDAD B:

Teorias de la Pslboﬂogf& del Tmbajo y de las Ofgahiiaciones

Tema 8. LA TEORIA CLASICA.

Tema 6. LAS TEORIAS NEOCLASICAS ()): LA ESCUELA DE LAS RELACIONES HUMANAS.

Tema 7. LAS TEORIAS NEOCLASICAS (Il): LOS RECURSOS HUMANOS Y LAS TEORIAS DEL
EQUILIBRIO.

Temna 8. LAS TEORIAS NEOCLASICAS (ll): EL ENFOQUE SOCIOTECNICO

Tema 9. LAS TEORIAS MODERNAS (1):LAS ORGANIZACIONES COMO SISTEMAS.

Tema 10. LAS TEORIAS MODERNAS (ll): OTRAS TEORIAS CONTEMPORANEAS.

UNIDAD C: Aspectos Metodol6gicos de la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Tema 11. LA METODOLOGIA EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES.
Tema 12. LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO U DE LAS ORGANIZACIONES

MODULO li: EL COMPOR?’AWHIENTO ORGANIZACIONAL
UNIDAD A: El Comportamiento en el Nivel Indivﬁdual

Tema 13. EL COMPORTAMIENTO HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES SEGUN DISTINTOS NIVE-
LES DE ESTUDIO. '

Tema 14. LA MOTIVACION EN EL TRABAJO.

Tema 15. LA SATISFACCION LABORAL.

- UNIDAD B: Inadaptacién Laboral

- Tema 16. LAS CONDICIONES DE TRABAJO.
~ Tema 17. LOS ACCIDENTES EN EL TRABAJO.
Tema 18. EL CONSUMO DE DROGAS. ORAS CONDUCTAS DISFUNCIONALES EL PARO Y LA
 MARGINACION LABORAL.
Tema 19. EL ESTRES LABORA_L.

UNIDADC EI Nwe! del Grupo o

- Tema 20. LOS GRUPOS EN LAS ORGANIZAC!ONES
Tema 21. EL LIDERAZGO EN LAS ORGANIZACIONES
Tema 22. LA COMUNICACION EN LAS ORGANIZACIONES
Tema 23. TOMA DE DECISIONES.
Tema 24, LOS CONFLICTOS Y LA NEGOCIACION EN LAS ORGANIZACIONES.
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UNIDAD D: El Nivel de la Owganimeﬁ&n

Tema 25. LOS OBJETIVOS ORGANIZACIONALES. :

Tema 26. LA ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES

Tema 27. LA TECNOLOGIA ORGANIZACIONAL.

Tema 28. EL MEDIO AMBIENTE ORGANIZACIONAL.

Tema 29. EL CLIMA Y LA CULTURA ORGANIZACIONAL.

Tema 30. LA GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS EN LAS ORGANIZACIONES

MODULO Mil: APLICACIONES DE LA PSICOLOGHA DEL TRABM@ Y DE LAS OHGANHZACRQ-
NES

Unidad A: Aplicaciones en el Nivel Individual y Grupal

- Tema 31. ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO
Tema 32. DISENO DE LOS PUESTOS DE TRABAJO
Tema 33. DISENO DE LOS GRUPOS DE TRABAJO.
Tema 34, LA VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO.
Tema 35. LA SELECCION DE PERSONAL (). .
Tema 36. LA SELECCION DE PERSONAL (ll).
Tema 37. LA INCORPORACION DEL PERSONAL A LAS ORGANIZACIONES.
Tema 38. LA FORMACION DE PERSONAL.
Tema 39, LA EVALUACION DEL RENDIMIENTO.
Terna 40. LA PLANIFICACION SALARIAL.
Tema 41, PLANIFICACION Y DISENO DE CARRERAS.

 Unidad B: Aplicaciones en el Nivel Organlzacional

Tema 42, EL CAMBIO PLANIFICADO DE LAS ORGANIZACIONES
Tema 43. EL DESARROLLO ORGANIZACIONAL. . .

Tema 44. LA PARTICIPACION EN LAS ORGANIZACIONES.

Tema 45. CALIDAD DE VIDA EN EL TRABAJO.

Tema 46. PLANIFICACION DE PRESTACIONES Y SERVICIOS PARA LOS TRABAJADORES

MODULO IV: OTROS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA PSICOLOGIA DEL TRAE 3AJO Y
DE LAS ORGANIZACIONES

Tema 47. LAS ORGANIZACIONES DE CARACTER NO PRODUCTNO.
Tema 48. ERGONOMIA, . .

Terna 49. MARKETING Y PUBLICIDAD. '

Tema 50. EL FUTURO DE LAS PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

BIBLIOGRAFIA BASICA

En este apartado vamos a enumerar aquellos textos que nos parecen adecuados como Ii-
bros basicos de consulta. Unicamente queremos mencionar y comentar un. pequeﬁo grupo de
obras que tienén especial relevancia para los alumnos a la_ hora de preparar g estudiar los con-
tenidos de jos temas sefialados en el pro?rama Esta bibliografia general o b snca esta formada
por manuales y libros de lecturas especialmente en castellano :

Altman, S. y Hodgetts H (1984) Compon‘am;enro en Ias Orgamzac:ones Méxnco Interameri—
cana. _ ‘ . \
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El texto_estd organizado en seis partes dedicadas a los fundamentos de la conducta or-
ganizacional, fa conducta individual, de grupo, la estructura de las organizaciones y con-
ducta organizacional, procesos organizacionales, y efectividad y el futuro de la conducta
organizacional. Cada capitulo cuenta con casos breves que exponen la aplicacién practica
de |os temas analizados. El libro cumple a la perfeceién el cometido de que el estudiante
se familiarice con el campo de la Psicologia del Trabajo y de las Crganizaciones.

Argyle, M. (1986). Psicologia Social del Trabq{'oi Bilbao: Deusto.

Es un libro que aborda los principales femas sobre la conducta laboral. Comienza con dos
caPitu!os dedicados a los problemas sociales de las organizaciones de trabajo, ){ a los
origenes histéricos y bioldgicos del trabajo. Posteriormente se abordan ternas clasicos
como la motivacion y satisfaccién laboral, el trabajo en rupi_os, la tecnologia, etc., para fi-
nalizar con un capitulo dedicado a la Psicologia Social del Trabajo y el fufurc del trabajo.

- En resumen, es un texto que ofrece una visién psicosocial de los temas que trata y con un
enfoque caracterizado por una actitud méas empirica que tebrica.

BIum,TMily Naylor, J. (1976). Psicologia Industnal Sus fundamenios tedncos y sociales. México:
rillas.

Se trata de la version castellana de la tercera edicién inglesa que data de 1968 (la primera
edicion es de 1949). Es un texio de carécter general cuyo objetivo es hacer hincapié en las
investigaciones para lograr establecer los principios conductuales basicos que permitan
comprender fa conducta de las personas en los ambientes laborales. Es una obra funda-
mental, un clasico de nuestra disciplina, de lectura imprescindible para la comprensién
adecuada de la historia y de los contenidos basicos de la Psicologia def Trabajo y de las
Organizaciones. . _ :

Drenth, P., Thierry, H., Willems, P. y Woltt Ch. (Eds.) (1984). Handbook of Work and Organizatio-
anl f-"sycho ogy (texto en inglés). Chichester: Wiley.

A fo fargo de sus dos volamenes nos ofrece la visién europea de la Psicologia del Trabag‘o

n

y de las Organizaciones. Tiene cierta novedad la clasificacién de los temas y la exposici

8s 2§bsltante clara, aunque el nivel es algo desigual. De todas formas es otro texto impres-
_ cindible. : ' _ . .

Dunne&tei_\’i\l};’ (E_d.) (1976). Handbook of Indusirial and Organizationai Psychology. Chicago: Rand
cNaily. '

Es un texto en inglés que, como dicen Fernandez et al. (1985), es la mejor obra realizada
hasta el momento en nuestro campo; la profundidad del tratamiento de los temas y la ca-
lidad de los autores hacen que ésta sea una obra auténticamente importante.

Fleishr_'lpgiF, W. y Bass, A. (Eds.) (1976). Estudios de Psicologi’a Industrial y del Personal. México:
rillas, _ . . ,
Es una compilacién de lecturas. :

Gibson, J., vancevich, J., y Donnelly, J. (1983). Organizaciones. Conducta, estructura y proce-
sos. México: Interamericana. o . _ S I
La estructura de este libro es muy parecida a la de Altman y Hodgeits antes resefiada.
Gibson et al. realizan un repaso claro a los diferentes temas’y cada capitulo cuenta con
casos pricticos y ejercicios. R e - o

Guiot, M. (1985). Organizaciones sociales y comporiamientos. Barcelona: Herder.
Es una obra de gran utilidad dado que en ella se hace un repaso breve.r conciso de los
temas fundamentales de la disciplina desde una orientacién psicosocial, Adernas, cada
capitulo finaliza con una serie de preguntas o "temas de reflexién" que tienen como finali-
dad el andlisis individual de las controversias que se han suscitado en dicho capitulo. -
Hamp:\ﬁg..;[)., _??itinmer, Ch.,.y Weber, R. (1982). Manual de desarrollo de-recursos humanos.
xico: Trillas, ~ - .. e e S _

- Es |a traduccién de la edicién inglesa de 1973. Se divide en tres partes (comportamiento
individual y de grupo; tecnologfa, estructura y administracién; y administraci6n del con-
flicto y el cambio) que abordan los temas clasicos (comunicacion, motivacion, liderazgo,
desarrollo organizacional, etc.). con cierto rigor. Cuenta con una excelente coleccién ds

- lecturas imprescindibles, y una serie de preguntas y casos breves para su discusién.
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Lévy-Leboyer, C. g Sf_pe_randio. J. (Eds.) (1987). Traité de Psychologie du Travail (iexto en fran-
© o cés) Paris: PUF. - T o o '
- Sedivide en cinco paries ciu_e contienen cuarenta capitulos escritos por diversos profesio-

nales franceses [0 que contribuye'a que ia obra sea un tanto heterogénea. Llama la aten-
cion el enfoque un tanto alejado de la visibn norteamericana, y sorprende por el trata-
miento de aigunos temas ﬁ or ejemplo, el psicblogo del trabajo y los servicios pablicos, el
frabajo agricola y artesanal, los trabajadores inmigrantes, etc.5 que no suelen estar inclui-
dos en la mayoria de los manuales. Se tiene muy en cuenta el aspecto aplicado y preva-
lece el punto de vista psicosocial. -' ' o

McCormickl E. e ligen, D. (1989). Industrial and Organizational Psychology (texito en inglés).
Londres: Unwin Hyman. =~ . SR SO
Es un texto clasico de la disciplina (su primera edicién data de 1942 publicado bajo el -
* tulo de Industrial Psycholog()'que se compone de seis partes dedicadas principalmente a
las aplicaciones (conducta [aboral y su medida, seleccion de personal, formacién y desa-
rrollo de carreras, efc.). Dados sus contenidos y estructura, cumple perfectamente &l obje-
tivo de servir de puente entre los aspectos tebricos y préacticos de la disciplina.

Peird, J. M. (1983). Psicologia de la Organizacidn. Madrid: UNED. ' _
A lo largo de los dos'tomos de c;ue consta la obra J. M. Peir6 hace un extenso repaso de
la mayoria de los temas de nuestra disciplina. ' o

Quijano, S. (1987). Introduccidn a la Psicologia de las Organizaciongs. Barcelona: PPU.
Como bien reza el titulo, se trata de una introduccién a la asignatura centrada en una dis-
cusién acerca de! concepto, estatus y método, con un anexo dedicado a las fuentes do-
cumentales de gran interés. Dado su amenidad y contenido es muy recomendable como
fectura para el estudiante que se inicia en la Psicologia del Trabajo y de'las Organizacio-
nes. S e

Robbins, S. (1987). Comportamiento Organlzacional, México: McGraw-Hill, =~

Este libro cumple a la perfeccion el objetivo central que pretende el autor de ser una in-
troduccién ecluilibrada y con una presentacién clara de los temas principales de [a asigna-
tura. Una de las aportaciones interesantes es el modelo donde se integran los diferentes
temas y sus interrelaciones, asi como la serie de casos y ejercicios que favorecen la tran-
sicién de la teoria a |a préctica. '

Rodil, F. y Mendoza, F. g1 975). Lecturas sobre Organiacion. México: Trillas.
Es una compifaci n de lecturas. ‘ '

Rodriguez, A. (1988}, Psicologia de las Organizaciones. Valencia: Promolibro. .
Como dice el autor al inicio de la obra, su intencidn es hacer un bosquejo breve que
ayude a com‘prender_mejlor algunos viejos problemas y plantear otros nuevos sobre los
que no suele incidirse en los manuales al uso. De forma esquemética, Rodriguez pretende
clarificar algunos problemas clésicos de la asignatura. La sencillez de la exposicién hace
que sea un libro de lectura facil y un buen medio de aproximacién a la disciplina para el
estudiante.: - R . ' o

Sexton, W. (Ed.} (1977). Teorias de la Organizacion. México: Trillas.

Es una compilacién de lecturas. _

~ Vroom, V. y Deci, E. (Eds.) 419792. Motivacion y alta direccion. México: Trillas.
- Esunacompilacion de lecturas. - - - R S

Weinert, A, (1985). Manual de Psicologia de la Organizacién Barcelona: Herder. :
Alo largo del texto el autor mantiene la postura de que la disciplina es por igual teérica y
préctica. Expone de forma integradora:la panoramica general de los principales temas y
plantea sugerentemente los problemas ciue aln estan pendientes. Es un-manual que
aborda los temas fundamentales y que est& muy bien documentado; tal vez, fa Unica ob-
Leccibn ‘Sea que en algunas ocasiones su lectura se hace un poco pesada y confusa, posi-
lemente por la traduccibén del texto original aleman, - . S :
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