LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

PLAN DE 1999

Primer Curso:

07J2.- Analisis de Datos en Psicologia

07J3.- Metodologia de la Investigacidn en Psicologia
07J4.- Psicologia de la Percepcion y de 1a Atencién
07J5.- Psicologia de la Motivacion y de la Emocion

-ACCVCA-120;

07J6.- Psicologia de 1a Memoria
07J7.- Aprendizaje y Condicionamiento
07]J8.- Psicobiologia: Genética y Evol. Comportamiento
07J9.- Psicologia Desarrollo: Fundamentos e Infancia
u (8J0.- Sociologia
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= 10 o - Andlisis de datos en Psicologia

Tipo: Troncal

Clclo: 10 Duraclén: Segundo Cuatrimestre
Cédigo: 0712 Créditos LRU: 7,5 Cr. Totales (4,5 Cr. Teéricas; 3 Cr. Précticos)
Grupos: 2 Estimacidn de volumen de trabaje del alumno (ECTS_): 187,5 horas

Pagina web de la asignatura:

Informacién general

Profesorado y Formas de Contacto

Profesor/a: D. Fulgencio Marin Martinez .
Departamento: Psicologia Bésica y Metodologia
Formas de Contacto: Despacho: 2.10 (en horario de tutorias)
’ Teléfono: 968363471 (en horario de tutorias)

e-mall: fulmarin@um.es
Horarlo de atencion presencial a alumnos: Martes 10-13 horas, Miércoles
13-14 horas y Jueves 19-21 horas.

Adaptaciones para estudiantes extranjeros y con necesidades educativas especiales
Se pondrd a dispesicién de los alumnos extranjeros bibilografia en inglés.

A los alumnos con necesidades educativas especiales se les facilitard, en la medida de lo posible, tanto el
estudio de la asignatura como la reallzacién de las actividades prcticas poniendo a su disposicién los materiales
adaptados a sus necesidades.

En ambos casos se hard hincapié en que los alumnos hagan uso de las tutorias personalizadas de forma
periédica.

-ACCVCA-120;
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Presentacién

PKIACCV,CN:

En estrecha continuidad con la asignatura de Metodofogia de Ia Investigacién en Psicologia impartida en el
primer cuatrimestre, la disciplina de Andlisis de Datos en Psicologia también cumple la funcién de introducir al
alumno en los contenides metodoldgicos cursados a lo large de la licenciatura. Concretamente, se ocupa dei
conocimiento y la aplicacion de las estrategias que permiten analizar los datos generados de la investigacion
psicolégica. En una primera parte del curso se estudian las técnicas estadisticas descriptivas y exploratorias, que
persiguen el resumen, la organizacién e interpretacién de tales datos. En una segunda parte se slentan las bases de
las técnicas estadisticas Inferenctales, con el estudio de ia Teoria de Probabilidades. El estudio en profundidad de las
técnicas Inferenciales sera objeto de la asignatura Modelos Estadisticos en Psicologia, que se imparte en el segundo
curso de la titulacion.

=ES,0=ACCV,0U:

Conocimientos Previes =~

El adecuado seguimiento de la asignatura presupone una serie de conocimientos previos que el alumno
deberd repasar y recordar por su cuenta. Asi, se requieren los conacimientos elementales de dlgebra, geometria y
analisis matemdtico recogidos en los programas de la ESO y del bachillerato (dlgebra bésica de conjuntos,
operaciones con niimeros reales, ecuaciones de primer y segunde grado, sistemas de ecuaclones con dos incégnitas
y funclones lineales). Por otre lado, se asume que el alumno ha adquirido las competencias de la asignatura
Metodologia de la Investigacién en Psicologfa, impartida en el primer cuatrimestre.
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Competencias __ 2

A continuacién se detallan los objetivos y las competencias que se pretenden conseguir en el desarrollo de
la asignatura (extraidas y adaptadas del listado de Directrices Proplas de Grado de Psicologia -DPGP-, aprobado por
el Consejo de Coordinacidn Universitaria en 2006):

1. Saber analizar e interpretar los datos cuantitativos y cualitatives procedentes de las investigaciones, informes y
trabajos en Psicologla (compet. n® 11, DPGP, 2006). El alumno debe ser consclente de que en el desempefio de su [,'
trabaje como psicdlogo dispondrd de mlltiples datos que deberd saber organizar, codificar y analizar: datos de
pacientes si trabaja en Psicologia Clinica, de escolares sl trabaja en el d@mbito educativo, de empleados si trabaja en
el dmbite organizacional, de delincuentes si trabaja en el &mbito penitenclario, ete. Asimismo, el alumno tendrd que
saber leer criticamente e interpretar adecuadamente el aicance de Jos informes de investigacién relevantes en su
drea de trabajo, para lo que deberd saber localizar tas técnicas de analisis de datos aplicadas, comprender sus
objetivos y entender la evidencla que reflejan sus resultados. Esta capacidad general que ha de permitir al alumno
analizar datos por sl mismo e interpretar adecuadamente los resultados de los andlisis de datos ya desarrollados
por otros investigadores, se desglosa en las siguientes competencias:

1.1 Saber identificar las escalas de medida de las variables (nominal, ordinal, de intervaio y de razén) y
conocer sus propiedades. [
2 Saber organizar, codificar e introducir los datos en un programa informatico. '
.3 Saber escoger, aplicar e Interpretar las técnicas estadisticas mdas adecuadas para el andlisis de una
varlable: distribuclones de frecuencias, gréficos, indices de tendencia central, variabilidad y asimetria.

1.4 Saber escoger, aplicar e interpretar las técnicas estadisticas mas adecuadas para el andlisis conjunto

de dos o més variables: distribuciones de frecuencias conjuntas, indices de asociacidn entre varlables

y graficos.

2. Conocer los fundamentos de la Teoria de Probabllidades, los modelos probabilisticos mas aplicados y su utilidad
para los procedimientos de formulacidn y contraste de hipbtesis {compet. n® 6, DPGP, 2006). !

3. Valorar y apreciar las aportaciones gue proporciona la investigacion cientifica al conccimiento y la practica
profesional (compet. n® 15, DPGP, 2006). Para ello se reflexionard sobre los beneficios que se pueden extraer de
las investigaciones reales trabajadas a lo largo del curso, incluide un trabajo de investigacion empirico que se
desarrollara en coordinacién con la asignatura de Percepcion y Atencidn.

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;
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La asignatura comlenza con el desarrollo de los conceptos bésicos introductorios del andlisis estadistico de
datos y de la teoria de la medicién. En una segunda seccién se presentan las técnicas descriptivas bdsicas para la
simplificacion y clarificacion de las tendencias muestrales de los datos, a través del andlisis de cada variable
individual (Seccién I1.1) y del estudio conjunto de dos o més variables (Seccidn I1.2). Estos contenidos bésicos se o
complementan con la introduccién de algunos estadisticos resistentes y técnicas gréficas elaboradas desde el
enfoque del Anadlisis Exploratorio de Datos {Paimer, 1999),

=ES,0=,

La ditima seccién se ocupa de la introduccién a la teorfa de ia Probabilidad, que posibilita la {
fundamentacidén de las técnicas de la Estadistica Inferencial, que posteriormente se estudlan en la asignatura de ‘
segundo curso Modelos Estadisticos en Psicologia. Los conceptos de probabilidad, distrbucién de probabilidad vy la
descripcién de algunos de los modelos de distribucion discretos y continuos mas habituales en Psicologia,
constituyen los contenidos de la seccion. !

Contenidos Tedricos

Seccién I: INTRODUCCION

Tema 1. Aproximacién-al anlisis estadistico de datos
Seccién II: DESCRIPCION Y EXPLORACION DE DATOS

1. 1 Estudlo de una variable

Tema 2, Organizacidon de datos y representacién grafica
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Tema 3. fndices de tendencla centrai e indices de poslcién
Tema 4. Indices de variabilidad y sesgo o asimetria
Tema 5. Puntuaclenes y escalas derivadas. La curva normal

Il. 2 Estudio de dos variables

Tema 6. Organizacién y representacién conjunta de dos variables
Tema 7. Coeficientes de correlacion
Tema 8. Regresién lineal y prediccién

Seccion li: INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA PROBABILIDAD

Tema 9. Introduccién a la probabllidad
Tema 10. Distribuciones de probabilidad de variables aleatorias
Tema 11. Algunos modelos de distribuciones discretas de probabilidad

Contenidos Practicos

Las clases practicas en el aula persiguen la comprensién de la légica de las técnicas de andlisis estadistico,
rmedlante su aplicacién a ejemplos numéricos sencillos, resueltos con caiculadora, lépiz y papel. Un complemento
necesario de estas clases es la familiarizacién del alumno con un programa informético que le permita aplicar las
técnicas de andlisis estadistico a ejercicios mas realistas, con miiltiples variables y tamafios muestrales elevados.
Disponemos para ello del paguete SPSS y de diversos bancos de datos procedentes de investigaciones reales en
el ambito ~de las Ciencias Sociales. En lo que sigue nos referiremos al programa de las actividades pricticas

realizadas en la sala de ordenadores.

Cﬁmienzan las practicas de ordenador estudiando las caracteristicas generales del programa SPSS y

trabajando las actividades bésicas de consulta y gestién de un archivo de datos, codificacién e introduccién de datos

y depuracién de los posibles errores de un archive {puntos 1-3 del programa); seguidamente se aplicaran las

técnicas de andlisis en una secuencla que se corresponde con el esquema de las clases tedricas: se revisan todas
ias técnicas para el andllsis de una variable (puntes 4-5) y se continlia con el andlisis conjunto de dos variables
{puntos 6-8)." Ei alumno contard con un Cuaderno de Practicas gue le servird de gula en cada sesién, con una

primera parte de actividades a realizar siguiendo las directrices del profesor, y una segunda parte de actividades

que los alumnos realizardn de forma mas auténoma, en grupes de 2 ¢ 3 alumnos v bajo la supervislén del profesor.

-ACCVCA-120;

Una ultima actividad de estas clases précticas sera el asesoramiento para el andlisis de los datos en un
trabajo empirico propuesto en coordinacién con los profesores de la asignatura Psicologla de la percepcién y la

atencién (punto 9).

=PKIACCV,CN:
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Secctén I: INTRODUCCION

=ES,0=,

1. Introduccidn al manejo de un paquete estadistico.
2. Codiflcacion de datos.
3. Depuracion de errores de un archivo,

Seccién II: DESCRIPCION Y EXPLORACION DE DATOS

VII. 1 Estudio de una varlable

4. Andlisis de una variable cualitativa y/o de pocos valores: Tabulacion de frecuenclas. Graficos de barras y

sectores, Manipulacién de gréficos.
5, Andlisis de una variable cuantitativa: Distribuclones de frecuencias agrupadas por intervalos. Estadisticos

de tendencia central, variabilidad, sesgo y curtosis. Histogramas clasico, digital y diagrama de cajas. La
deteccién y el manejo de puntuaciones atipicas (“outliers”).

Il. 2 Estudio de dos variables

6. Andlisis conjunto de dos variables cuantitativas: Diagrama de dispersién. ta correlacién de Pearson. El

modelo de regresion.
7. Andlisis conjunto de una variable cualitativa y otra cuantitativa: Diagrama de barras (medias ¥

desviaciones tipicas) y diagrama de cajas. La correlacidn blserial-puntual.
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8. Andlisis conjunto de dos variables cualitativas: Distribucién conjunta de frecuenclas, distribuciones i '
marginales y condicionales. Diagrama de barras (porcentajes), Coeficientes phi y de contingencia.
9. Asesoramiento del analisis de datos de un trabajo empirico.

Métodos docentes y estimacion del volumen del trabajo del estudiante (ECTS)

Métodos docentes

Las actividades programadas a lo largo del curse podrin ocuparse de los contenidos tedricos o de la
realizacion de practicas que permitan aplicar los contenidos. @ mudltiples situacicnes relevantes en el &mbito
psicoldgico. A continuacidn detallamos la metodologia docente en ambos tipos de actividades:

Actividades con los contenidos tedricos 1

Sirven para presentar al grupo los conceptos bdsicos de cada tema y los razonamientos que requieren

mayores dificultades de comprensién. El desarrollo de cada tema comenzard con un esquema de los puntos a tratar .
Y las referencias bibllogréficas mds pertinentes para su preparacién por los alumnos. Aungue el método
predominante sera la exposicion por parte del profesor, sus explicaciones se intercalardan con una serie de
actividades que los alumnos intentardn resolver por parejas, y que permitirdn reconduclr la clase en funcién del
grado de asimilacién demostrado por los alumnos. El alumne seguird la exposicién del profesor a través de un
.documento de trabajo en el que se incluirén tales actividades, y que podra adquirirse tanto en SUMA como en la
fotocopiadora. La participacion activa del alumno, tanto en el desarrollo de las actividades como en el
planteamiento de las dificuitades que encuentre en su resolucidn, serd fundamental para el buen desarrollo de la
clase.

Actividades précticas

Hay cuatro tipos de actividades destinadas a los contenidos practicos de la asignatura: practicas de aula
para la realizacién de ejercicios, prdcticas con |a metodologia ABP {aprendizaje basado en problemas), practicas con
ordenador en la microaula y tutorias.

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

®  Practicas presenciales en el auia: {

-ACCV,0U:

En eilas se aprende a aplicar los conocimientos asimilados en las clases tedricas a problemas concretos. El
alumno conocera previamente los ejercicios a resolver en cada clase, intentara trabajarios de forma no
prasencial y planteara las dificuitades con las que se haya encontrado. Una vez resueltos y discutidos los
ejercicios en el aula, se propondrdn otros nuevos para la préxima clase, en estrecha conexién con los ya
trabajados e incluyendo nuevos componentes o variantes y una mavyor dificuitad. Todos estos problemas
seran similares a los que se exigirdn en la prueba de evaluacién.

=ES,0=,

L Practicas con la metodologia ABP (aprendizaje basado en problemas):

En coordinacidn con las asignaturas “Sociologia” y “Aprendizaje y Condicionamiento”, también impartidas
durante el segundo cuatrimestre, se dedicara una hora de clase en &l aula a la rasolucién de un problema
aplicado interdisciplinar a través de la metodologia del aprendizaje basada en problemas (ABP), en grupes
de hasta ocho alumnos. Tras la primera fase presencial en el aula, habra una segunda fase no presencial
de bidsqueda de informacién y realizacién del Informe, y una tercera fase de evaluacidn y
retroallmentacion.

* Pricticas presenciales en la sala de ardenadores: ;

Consisten en la aplicacldn de los conocimientos adquirides en las clases tedricas y practicas al maneje del
paquete estadistica SPS$, incluida la interpretacion de las salidas de dicho programa. Con este fin, las
practicas de ordenador tendran lugar en la Microaula de la Facultad, para lo cual se formardn grupos
reducidos de 30 alumnos. El alumno dispondra de un Cuaderno de Prdcticas que servird de guia. Durante
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la primera parte de la clase el profesor dirigira la resolucién de diferentes supuestos practicos a través de
SPSS, que los alumnos deberdn ejecutar desde su ordenador, y en una segunda parte se pedird a los
alumnos que resuelvan otros supuestos similares en grupos de dos & tres alumnos (aprendizaje
cooperative). La dltima sesidn de estas pricticas se dedicard al asesoramiento del andlisis de los datos
obtenidos en los trabajos empiricos realizados por los alumnos en la asignatura Psicologia de la Percepcion

y Atencién,

e Tutorias: Ademas de las diferentes clases presenciales, los alumnos dispendran de un herario de tutoria
para atender las dificultades que experimenten tanto en la resoluclén de los ejercicios propuestos en clase
como en la aplicacién del andlisis estadistico a cualquier trabajo empirico propuesto en otras asignaturas

de la titulacién.

Estimacién del volumen del trabajo del estudiante (ECTS)

Con arreglo al sistema ECTS (Furopean Credit Transfer System), en el marco de la adaptacion de la
universidad espafiola al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), la carga de trabajo del alumno {en horas}
en actividades presenciales (clases, practicas, etc.} y no presenciales (estudio, preparacién de trabajos, etc.) queda

distribuida tal y come aparece en la siguiente tabla.

Actividad Presenciales No Presenciales | Total carga trabajo
Clases de teoria 45 58,5 1035
Prdcticas: 30 30 60
De clase y trabajos 22 22 44
“De ordenador 8 8 16
Exdmenes y su preparacién 3 21 24
Total 78 109,5 187.5

Para desarrollar los contenidos tedricos del temarlo, las actividades presenciales en clase suponen para
el alumno.un total de 45 horas (3 horas semanales). La preparacién no presencial de estos contenidos en el sistema
ECTS se estima que requiere aproximadamente unas 58,5 horas de estudio cotidianc y 21 horas de repaso para el
examen. Ls siguiente tabla recoge la carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades tedricas,

presenclales y no presenciales.

Distribucién de la carga de trabajo (en horas) en las actlvidades con los contenidos tedricos

Tema Presenciales No Prasenciales [Total carga de trabajo
Tema 1 (2 sem) [ 7,8 13,8
[Tema 2 (1 sem) 3 3.9 6.9
[Tama 3 {1 sem) 3 39 6,9
Tema 4 (1 sem} 3 3,9 .6,9
ITema 5 {1 sem) 3 3,9 6,9
[Tema 6 (1 sem) 3 3,9 5,9
Tema 7 (1,5 sem) 4,5 5,85 1035
Tema 8 (1,5 sem) 4.5 5,85 10,35
[Tema 9 (2 sem) 6 7.8 13,8
Tema 10 (2 sem) & 7,8 13,8
Tema 11 (1 sem) 3 3,9 6,9
[Total 45 58,5 1035

Respecto a las actividades practicas, giobalmente exigen 30 horas presenciales del alumno y otras 30
horas no presenciales de preparacidn. La carga de trabajo para el estudiante derivada de estas actividades es Ia

que vemos en la siguiente tabla:
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Distribucién de la carga de trabajo (en horas) en las actividades practicas.

iActividad Presenciales No. Presenciales (Total carga de trabajo
Practicas en el aula: 22 22 44 "
Practicas en la microaula: 8 8 16 p
: !
Total 30 30 : 60 :

Cronograma de actividades o o o {

La siguiente tabla recoge una estimacion del cronograma de las diferentes actividades presenciales, I
tedricas y practicas, a lo largo del cuatrimestre. Las practicas en la sala de ordenadores, que supondran un total de '
8 horas de actividades presenciales, se realizardn en tres sesiones programadas en horario de tarde: se haran
grupos de 30 alumnos y se establecerad un calendario para cada grupo.

Blogque Temas Titulo o Contenidos CT | CP |Fechas previstas
tematico {n° de semanas)
I 1 IAproximacion al analisis estadistico de datos 6 4 2 {
I.1 2 Organizacién de datos v representacion grafica 3 2 1
3 ndices de tendencia central e indices de posicién 3 2 i
4 ndices de variabilidad y sesgo o asimetria 3 2 i .
5 Puntuacicnes y escalas derivadas. La curva normal 3 2 1 !
1.2 6 Crganizacidn y representacidn conjunta de dos variables 3 2 1
7 Coeficlentes de correlacién 4,5 3 1,5
8 Regresidn lineal y predicclén 4.5 3 1,5
111, 9 Introduccidn a la probabilidad [+ 4 2
10 Distribuciones de probabilidad de variables aleatorlas 6 4 2
11 IAlgunos modeios de distribuciones de probabilidad 3 2 1

{CT: Clases tedricas; CP! Clases practicas).

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

Evaluacion del aprendizaje

T LT L O T N T AR

-ACCV,0U:

La evaluacién consta fundamentalmente de una Prueba Presencial de toda la materla, a celebrar al finalizar
el cuatrimestre, cuya nota global podré ser ligeramente incrementada hasta un maximo de 0,5 puntos, a través de
la asistencia activa y participativa en las sesiones practicas en la sala de ordenadores, la adecuacién de las técnicas
de andlisis aplicadas en el trabajo empirico realizado en coordinacidn con la asignatura Psicologia de la percepcidn v
la atencidn, y/o la particlpacidn voluntaria en las Investigaciones psicolégicas incluldas en el programa para la
promacion de la investigacién (www.um.es/facpsi/experimentos). El examen final constara de dos partes:

=ES,O:

(1) Parte tedrica: Consistirda en una prueba objetiva de unos 40 Items con tres alternativas de respuesta
cada uno, de las que sélo una es correcta. El criterlo de correccidn serd eliminar un acierto por cada dos
errores cometidos, no contabilizindose como error las preguntas en blanco. En este ejercicio el alumno )
no podra utilizar ningdn tipe de documentacién, "
(2) Parte practica: Consistird en la resofucién de una serle de problemas, de entre los cuales puede
incluirse la interpretacién de alguna salida del paquete estadistico SPSS. Para esta prueba el alumno
tendra que venir provisto de una calculadora, asi como del Apéndice de Tablas Estadisticas que, a tal ;
efecto, el profesor proporcionard a los alumnos. Ademds de este material, el alumno podré utilizar \
cualquier otra documentacién que considere oportuna.

Ambas partes se evaluaran en una escala de 0 a 10. Para considerar superado el examen final sera preciso obtener
un minimo de 5 puntos en cada parte, o bien obtener 4 puntos en la parte peor ejecutada y un promedio de 5 .
puntos, al menos, entre las dos partes. Al resuitado del promedio de ambas partes se le sumardn los puntos
obtenidos en la evaluacion complementaria a través de las prdcticas en la sala de ordenadores, del trabajo empirico
y/o la participacion voluntaria en investigacién psicolégicas. En ningdn case la evaluacidn complementaria podra
aportar una puntuacién superior a 0,5.
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Sélo en el caso de que ef alumno esté aprobado con una nota de 5 o superlor, se afiadird a su nota global
la puntuacién obtenida en la practica del Aprendizaje Basado en Prablemas (entre 0 y 1 puntos), desarrollada en
coordinacién con ias asignaturas “Aprendizaje y Condiclonamiento” y “Sociologia”.

B_ib_liog__r_afia recomendada

Bibliografia basica

Los alumnos dispondrdn de un documento de trabajo como materal didactico de apoyo a las exposiciones
y a la realizacion de las pricticas. Para profundizar en tales contenidos seran remitidos a dos textos publicados, uno
extenso dande se detalla la teoria y se exponen multiples ejercicios practicos, y un segundo mas esquematico en

formato de gufa-formulario para la asignatura:

Merino, 1., Morene, E., Padilla, M., Rodriguez-Mifién, P. y villarino, A. (2001). Apdlisis de Datos en Psicologia L

Madrid: UNED.
Velandrino, A.P. (1998), Andlisis de Datos en Cienclas Soclales: Guia-Formulario. Murcla: DM.

Aparte de estas referenciag basicas, se presentan a continuacion algunos textos de consulta,

Bibliografia complementaria

Amon, 1. (1997, 153 ed.). Estadistica para Psicélogos: Estadistica Descriptiva. Madrid: Pirdmide,
Amén, 1. (1997, 92 ed.). Estadistica para Psicélogos. Estadistica Inferencial, Madrid: Pirdmide.
Botella, J.,.Ledn, 0.G., San Martin, R. ¥ Barriopedro, M.I (2001). Andfisis de Datos en Psicolog/a I Madrid:
" Piramide,
Freixa, M., Salafranca, L., Guardia, 1., Ferrer, R. y Turbany, 1. {(19592). Andlisis Exploratorio de Datos: Nuevas
Técnicas Estadisticas. Barcelona: PPU.
k- Glass, 1.V."y Stanley, 1.C. {1974). Métodos Estadisticos Aplicados a las Cienclas Sociales. Engiewood Cliffs, NJ:
", Prentice-Hall. (Original en Inglés: Prentice-Hall, 1970)
% Hopkins, K.D., Hopkins, B.R. y Glass, G.V. (1997). Estadistica Bdsica para las Ciencias Sociales y del
1 Comportarniento (32 ed.). México: Prentice-Hall.
Nortes, A.'(1991). Estadistica Teérica y Prdctica. Barcelona: DM-PPU.
ER Palmer, A. (1999). Andlisis de Datos. Etapa exploratoria. Madrid: Piramide.
: Pefia, D. y Romo, J. (1997). Introduccién a la Estadistica para las Clencias Soclales. Madrid: McGraw-Hill.
San Martin, R., Espincsa, L. y Fernéndez, L. (1987). Psicoestadistica Descriptiva. Madrid: Piramide.
San Martin, R., Espinosa, L. y Femandez, L. (1987). Psicoestadistica: Estimacién y Contraste. Madrid: Piramide.
Solanas, A., Salafranca, L., Fauquet, 1. y Nufiez, M.L (2005), Estadistica Descriptiva en Ciencias del

Comportamiento. Madrid: Themson.

-ACCV,0U=PKIACCV,CN=ACCVCA-120;
B3

® Manuales de practicas:

=ES,O:

Ato, M. y Lépez, 1.). (Eds} (1994). Fundamentos de Estadistica con 5YSTAT. Madrid: ra-ma.

Bisquerra, R., Echeverria, B. y Rodriguez, M. (1983). Estadfstica Psicopedagdgica (pricticas). Barcelona: PPU,

Botella, B. y Barriopedro, M. 1. (1991). Problemas y Ejercicios de Psicoestadistica. Madrid: Pirdmide.

Calve, F. y Sarramona, 1. (1983). Fjercicios de Estadfstica Aplicados a las Ciencias Sociales. Barcelona: CEAC.

Cuadras, C.M, {1985). Problemas de Probabilidades y Estadistica (62 ed.). Barcelona: PPU,

Fernidndez Diaz, M.)., Garcia, J.M., Fuentes, A. y Asensio, L (1990). Resolucién de Problemas de Estadistica
Aplicada a las Cienclas Soclales. Madrid: Sintesis.

Ferndndez Diaz, M.)., Garcia, J.M., Asensio, L y Fuentes, A. (1990). 225 problemas de Estadistica Aplicada a las
Clencias Soclales: Ejercicios Précticos para Alumnos. Madrid: Sintesis.

Mateo, 1. {1986). Estad/stica en Investigacién Social (Ejercicios Resueltos). Madrid: Paraninfo.

Nortes Checa, A. (1986), 300 problemas de Estadistica. Murcia: Ed. Gonzélez Palencia,

Padilla, M., Merino, 1. y Pardo, A. {1986}, Psicologia Matemdtica I; Ejercicios Resueltos. Madrid: UNED.

Padilla, M., Merino, J., Redriguez-Mifién, P., Morens, E., Villarine, A. y Pardo, A. (1996). Psicologia Matemdtica L
Problemas resueltos. Madrid: UNED.

Pardo, A. y Ruiz, M. (2005). Andlisis de datos con 5P55 13 Base. Madrid: McGraw-Hill,

Salafranca, L., Slerra, V., Nifiez, 1., Solanas, A. y Leiva, D. (2005). Apdlisis Estadistico mediante Aplicaciones
Informaticas. SPSS, STATGRAPHICS, MINITAB y EXCEL. Barcelona: Publicacions | edicions de la universitat
de Barcelona. ’

Séanchez, J. y Marin, F. (1998). Andlisis de Datos II: Cuaderno de Prdcticas. Murcia: DM,

Selva, 1., Cervera, T., Dasi, C., Ruiz, 1.C. y Melia, J.L. (1591). Problemas de Psicoestadistica Descriptiva. Valencia:

Cristdbal Serrano.
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B 10 |  Metodologia de la investigacién en Psicologia

Ciclo: 1° Tipo: Tr.on:.élo .
Cédigo: 0733 Periodicidad: 19 cuatrimestre ) .
Crédltos: 6 Cr. Totales { 3,4 Cr. Tedricos; 2,4 Cr, Practicos)

Informacién general

Profesorado y Formas de Contacto

Profesor/a; D.Juan José Lépez Garcia :
Departamento: Psicologia Basica y Metodologia
Formas de Despacho: 2-9 (en horario de tutorias)

Contacto:
Teléfono: 968-363469 (en horario de tutorias)

e-mail: jjlopga@um.es

Adaptaciones para estudiantes extranjeros y con necesidades educativas
especiales

Se pondra a disposicién de los alumnos extranjeros bibliografia en inglés.

A los alumnos con necesidades educativas especiales se les facilitard, en la medida
de lo posible, tanto el estudio de la asignatura como la realizacidon de las actividades
practicas poniendo a su disposicién los materiales adaptados a sus necesidades.

En ambos casos se hard hincapié en que los alumnos hagan uso de las tutorias
personalizadas de forma periddica.

=ACCVCA-120;

PKIACCV,CN:

=_(:_!.t_:jetim'.)s_ y com petencias ‘

-ACCV,0U:

La asignatura Metodologia de la Investigacién en Psicologia, en tanto perteneciente al Area
de Metodologia de las Ciencias del Comportamiento y puesto que estd ubicada en el primer
curso del plan de estudios de Psicologia, intenta ofrecer al alumno una primera aproximacion
a los métodos y técnicas de investigacién que son propios de esta disciplina, con una dobie
finalidad, una de caracter mds tedrico y la otra mas aplicada (aunque necesariamente

vinculado con el anterior):

=ES,0=,

- Ofrecer la terminologia y el conocimiento minimo indispensabie sobre técnicas de
investigacién que permita al alumno abordar asignaturas de ésta u otras dreas de

conocimiento, e

- introducir al alumno en ei esquema de desarrollo caracteristico de la investigacién
psicoldgica, de tal forma que sea capaz de iniciar una lectura critica de un articulo de

investigacidn,

Esto supone formar en algin aspecto de las siguientes competencias propias del grado
de Psicologia (extraidas y adaptadas del listado de Directrices Propias de Grado de Psicologia
-DPGP-, aprobado por el Consejo de Coordinacién Universitaria en 2006}

1.- Derivadas del primer objetivo: Conocer los distintos disefios de investigacién y los
procedimientos de formulacién y contraste de hipétesis. (compet. n® 6, DPGP, 2006). Esto

incluye:
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- La adquisicién de la terminologia basica propia de las distintas modalidades de f
investigacion en Psicologia.

- El reconocimiento de la articulacién teérica propia de la psicologia clentifica.

- La adquisicién del conocimiento y criterios minimos que permitan al alumno
diferenciar distintos métodos de investigacién.

2.- Derivadas del segundo objetivo:

- Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en Psicologia con capacidad de
andlisis critico y de sintesis, asi como mantener actualizados los conocimientos y .
destrezas propios de la profesién (compet. n® 13, DPGP, 2006}. De esta competencia i
particularmente nos interesaremos por el conocimiento y correcto acceso a las
fuentes documentales caracteristicas de la investigacion psicolégica.

- El conoctmiento v correcta diferenciacion de los elementos estructurales, tanto de
forma como de contenido, de una investigacién psicolégica. Esto seria parte de las '
siguientes competencias:

o Analizar e interpretar los datos cuantitativos y cualitativos procedentes de las
investigaciones, informes y trabajos en Psicologia (compet. n® 11, DPGP, {
2006).

o Adquirir las destrezas necesarias para definir problemas, disefiar

- investigaciones elementales, ejecutarias, analizar estadisticamente los datos
y redactar correctamente un informe cientificc (compet. n® 12, DPGP,
2006).

o Comprender y ser capaz de elahorar informes orales y escritos (compet. no
14, DPGP, 2006). : i

o Valorar y apreciar las aportaciones que proporciona la investigacién cientifica
al conocimiento y la practica profesional {compet. n® 15, DPGP, 2006).

Ademds de estos objetivos bdsicos, esta asignatura también ofrecerd un primer
contacto, tedrico y aplicado, con los instrumentos de recogida de informacidén comunes en
Psicologia: tests, cuestionarios, entrevistas. Por tanto, se trata de aspectos relativos a la
competencia de “conocer, seleccionar y administrar las técnicas de evaluacién, diagndstico e
intervencidn psicolégica en sus posibles dmbitos de aplicacién” (compet. n® 9, DPGP, 2006) y
a la de ser capaz de describir y medir variables psicoldgicas (personalidad, inteligencia,
aptitudes, etc.), procesos cognitivos, emocionales, psicobioldgicas y conductuales {compet.
n® 7, DPGP, 2006)

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

Contenidos (Programa de la asignatura)

-ACCV,0U:

Contenidos teéricos

=ES,O:

El orden de los temas podra sufrir alteraciones durante el desarrollo del programa, de las
que el alumno serd oportunamente informado.

1. Ciencia y Psicologia. t
Formas de conocimiento. Ciencia. Conocimiento clentifico. Ei desarrolio del
conocimiento cientifico. Evoluctdn de las teorias. La divulgacién de la ciencia.
El informe de investigacion. i

2. El método cientifico en la investigacién psicoldgica. :
Método deductivo y método hipotético-deductivo. Fases del método cientifico.
Identificacion de probiemas de investigacién. Fuentes documentales.
Hipétesis. Datos, indicadores, constructos y términos primitivos, Variables,
Tipos de variables. Control experimental. Validez de la investigacién.

3. Metodologias de investigacidn en Psicologia.
Naturalidad, generalizacion y control. Metodologia observacional, de !
encuesta, experimental, de caso Unico, correlacional y comparativa.
Caracteristicas y &mbitos de aplicacién.

4. Metodologia observacional.
Ventajas e Inconvenientes. Niveles dé andlisis, Técnicas de observacion.
Formas de observacidn. Elaboracidn de registros estructurados. Medidas
observacionales. Muestreo. Fiabilidad de la observacidn. Validez de la
observacién. Sesgos de Ia observacién,
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5. Metodologia de encuesta.
Ventajas e inconvenientes. Fases de la elaboracidon de una encuesta.

Muestreo. Instrumentos para la captacién de datos. Obtencién de datos.
. Disefios de encuesta, :

6. Métodologia experimental.
Investigacién  experimental, cuasi-experimentai y no experimental.

Aleatorizacién y control. Disefios de investigaciéon experimentales, cuasi-
experimentales y no experimentales (comparativos o ex-post -facto vy
correlacionales).

7. Disefios de caso (nico.
Caracteristicas y aplicaciones. Disefios de caso dnico y andlisis de casos.

Disefios interseries. Disefios intraseries. Analisis de datos.

8, Técnicas de obtencion de datos.
Tests. Pruebas objetivas. Registros objetivos. Escalas. Cuestionarios.

. Observacion y técnicas cualitativas. Entrevistas.
9. Etica de la investigacién y de la practica psicolégica.

Contenidos Practicos

Los contenidos practicos a desarrollar en la asignatura son los siguientes:

Uso de fuentes documentales

Andlisis metodoldgico de casos practicos
Aplicacién de registros observaciones
Aplicacidén de encuestas

Aplicacién de técnicas de obtencidn de datos

el

Todas:las actividades practicas se desarrollarén de forma individualizada y por via telemdtica
desde:et servidor docente de practicas: http://avpsi.inf.um.es. La forma de acceso al
servidor sera comunicada en clase.

Para conseguir los objetivos antes propuestos, la docencia de 1a asignatura se desarroliara en
base a clases de contenido tedrica, en las gue se introduciran, ademas, los esquemas basicos

para la realizacion de las actividades précticas.

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

- Exposicién de contenidos tedricos en clase: 36 horas
- Actividades précticas por via telematica: 34 horas
Lectura y estudio de los contenidos tedricos: 40 horas
- Repaso final para la evaluacién: 8 horas

- Examen tedrico y practico: 2 horas

ES,0=ACCV,0U:

Por lo que la carga de la asignatura para el alumno se sitGa en 120 horas totales.

Actividades con los contenidos tedricos

Las clases de contenido teérico responden ai programa de la asignatura, y se Impartiran
mediante la exposicién de las lineas maestras de cada aspecto del temarlo, que el alumno
podra completar, si lo desea, con la bibliografia especifica que el profesor prasentara al inicio

de cada tema.
Evaluacion del aprendizaje.

Contenidos teéricos
La evaluacién de los contenidos tebricos se realizara mediante un examen tipo test de, al
menos, 50 cuestiones de 3 opciones. La correccion se realiza con penalizacién de los efrores,

de tal forma que 2 errores restan un acierto. La puntuacién maxima de los contenidos
tadricos serd de 7,5 sobre 10.
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Contenidos practicos
La puntuacion maxima en la evaluacién de los contenidos practicos serd de 2,5 (sobre 10).
Esta puntuacién resultard de la realizacién de las actividades practicas propuestas en el Aula

Virtual (http://avpsi.inf.um.es). ' 7

La calificacion total resultard de sumar la calificacién de ios contenidos teéricos y la
de los contenidos practicos. No obstante, es imprescindible para sumar ambas partes que
tanto en |a parte tedrica como en la préctica, el alumno/a obtenga un minimo del 40% de la
calificacién méxima posible.

Para dar por superada la asignatura serd necesario alcanzar una puntuacién de 5
(sobre 10) sumando ambas partes.

Bibliografia recomendada

Bibliografia basica _ f
Serd aportada por el profesor en formato electrénico.
Bibliografia complementaria

Anguera, M.T.; Arnau, J.; Ato, M.; Martinez, M.R.; Pascual, 1. y Vallgjo, G. {(1995). Métodos de {
investigacién en Psicologia. Madrid: Sintesis.
Arnau, ). (1994}, Disefios experimentales de caso Gnico. En R. Fernandez Ballesteros (ed.):
Evaluacién conductual hoy (pag. 313-344), Madrid: Piramide. _
Arnau, )., Anguera, M.T. y Gdmez, . (1990). Metodologia de la investigacién en Psicologia. : {
Murcia: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Murcia. -
Ato, M. (1991). Investigacién en ciencias del comportamiento. I: Fundamentos. Murcia DM/PPU.
Ato, M. y Navalén, C. (1993). Validez de la investigacion social aplicada: hacia un nuevo
esquema conceptual. En C. Na-valén y M.E. Medina (eds.): Psicologia y trabajo social
(pag. 43-56). Barcelona: DM-PPU.
Castro, ).A. (1989). Técnicas de investigacidn en las Ciencias del Comportamiento (vol. I y II.
Salamanca: Publicaciones de la Universidad Pontificia de Salamanca (vol. I reeditado {
en 1996). |
Craig, J.R. y Metze, L.P. (1982). Métodos de la investigacién Psicoldgica. Méjico: '
Interamericana.
Escohotado, A. (1989). Filosofia y metodologia de las ciencias sociales. Madrid: UNED.
Fontes, S.; Garcia -Gallego, C.; Garriga-Trillo; A.; Pérez Llantada, M. C. y S arrid, E. (2001). !
Disefios de Investigacion en Psicologia. Madrid: UNED, '
Kerlinger, F.N, (1981). Enfoque conceptual de la investigacién del comportamiento. Méjico:
Nueva Editorial Interamericana.
Kerlinger, F.N. (1988). Investigacién del comportamiento. Méjico: Interamericana. !
Kish, L. {1981). Representacidn, aleatorizacién y control. En F. Alvira, M.D. Avia, R, Calvo y 1.F.
Morales: Los dos métodos de las ciencias soclales (pag. 227-250). Madrid: CIS
{Original 1975).
Kish, L. (1996). Disefio estadistico para la investigacién. Madrid: CIS. :
Ledn, O. y Montero, 1. (2002). bisefios de investigaciones. Introduccién a la légica de Ia
investigacion en Psicologia y Educacidn. Madrid: McGraw-Hill
Martinez, M.R. (1984). Disefios experimentales y cuasiexperimentales con sujeto Gnico en ;
modificacién de conducta. En ). Mayor y F.). Labrador: Manual de modificacién de !
conducta (pdg. 123-154). Madrid: Athambra,
McGuigan, F.J. (1983). Psicologia experimental: enfogue metodolégico. Méjico: Trillas.
Morales, J.F. (1989). Metodologia y teoria de la Psicologia, 52 ed. Madrid: UNED.
Navas, M. J. {2001). Métodos, Disefios y Técnicas de Investigacion Psicolégica. Madrid: UNED.
Pascual, J. Anguera, M.T,, Vallejo, G. y Salvador, F. {1991). Psicologfa experimental. Valencia.
Nau Llibres.
Pascual, J.; Garcia, 1.F. y Frias, M.D. (1994). Investigacion en Psicologia: planificacién y validez. |
Valencia: Ediciones Cristdbal Serrano. L
Pereda, S. (1987). Psicologia experimental I: Metodologia. Madrid: Pirdmide.
Ringdn, D.; Arnal, J.; Latorre, A. y Sans, A. (1995). Técnicas de Investigacién en Ciencias
Sociales. Madrid: Dykinson, i
Wood, G. (1986). Fundamentos de la investigacin psicoldgica. Méjico: Trillas. :
Zinser, Q. (1987), Psicologia experimental. Bogotd: McGraw-Hill.
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10 - Psicologia de la Percepciony la Atencidn

Tipo: Troncal

Ciclo: 1° puracién: Anual
Cédigo: 0724 Créditos LRU: 9 Cr. Totales (5'5 Cr. Tedricos;
Estimacién de volumen de trabajo del alumno (ECTS):

3'5 Cr. Précticos)
8'75 créditos ECTS, 219 horas

.Inforrn_at_:ién general
Profesorado y Formas de Contacto

Profesorfa: Maria José Pedraja Linares
Departamento: psicologia Basica ¥ Metodologia {Area de Psicalogia Bésica)
Despacho: 22 planta Facultad de Psicologia

Teléfono: 968 363480 {en horario de tutorias)
Correo electrénico:
Horario de atencién p

Formas de Contacto:

resencial a alumnos: por determinar
Profesor/a: Luis Fuentes Melero
Departamento: Psicologia Bésica ¥ Metodologia {Area de Psicologia Basica)

Formas de Contacto: Despacho: 23 planta Facultad de Psicologia
Teléfono: 968 364140 (en horario de tutorias)

Correo electrdnico:
) Horario de atencion presenc
Julia Garcia Sevilia

Departamento: Psicologla Basica vy Metodologia (Area de Psicologla Basica)

Formas de Contacto: Despacho: 2@ planta Facultad de Psicologia
Tel&fono: 968 363479 (en horario de tutorias)

Correo electronico: j
Horario de atencion p

jal a alumnaos: por determinar

resenclal a alumnos: por determinar

-ACCVCA-120;

v con necesidades educativas especiales

Adaptaciones para estq_diantes_ extranjeros
os: se pondra a su disposicidn bibliografia en inglés para preparar la materia, ¥

bajos o informes que tengan que entregar.
en la medida de lo posible,

sidades educativas especlales: se les facilitarén,
acion de las actividades practicas, poniendo a su disposicion los

Para los alumnes extranjer
podran realizar en inglés los tra
para los alumnos con nece
tanto el estudio de la asignatura como la realiz

materiales adaptados a sus necesidades.
En ambos casos se hard hincapié en que los alumnos hagan uso perid

personalizadas, para prestaries una mejor atencion.

-ACCV,0U=PKIACCV,CN:

dicamente de las tutorias
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Presentacion _
rma parte, junto con las asignaturas gque tratan de la
memoria, el aprendizaje, 12 motivacién, la emocién, el pensamiento ¥ el lenguaje, de un blogue de contenido
muy importante en la formacién inicial del psicdlogo: el conccimianto de los mecanismos Y procesos basicos
que tienen fugar en la mente humana, y del modo en que la Psicologia cientifica los aborda y estudia.

£l estudio de estos procesos bdsicos pone los cimientos para comprender desde ahl las pecullaridades de la

mente humana en funcién de los cambios relacionados con la edad, de su estado normal o patolégice, de sus
distintos entornos vitales, o de

los ambites de intervencién psicolégica.

La Psicologia de la Percepcién vy la Atencién fo

Conocimientos Previos

No se presuponen conocimientos previos, aungue es recomendable un conocimiento general del sistema

nervioso humano y de 10s 6rganas sensoriales.

Competencias

Esta asignafura tiene por objetl
Psicalogia y en la linea de 1a adaptacién a

en competencias pfopias del Grado en

vo contribuir a 1a formacion
). Las competencias gue

| Espaclo Europec de Educacién Superior (EEES
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desde esa asignatura se espera ir formando en los alumnos {extraldas de! listado de Directrices Propias del Grado i )
de Psicologia (DPGP), aprobade por el Consejo de Coordinacién Universitaria en 2006) son las siguientes:

En relacién a la adquisicién de conocimientos:

¢+ Conocer las leyes bésicas de funcionamiento de los procesos perceptivos y atencionales {compt. ECTS no 1, '
DPGP, 2006). En ¢oncreto:

o Introducir al alumno en el conocimiente actual sobre los fenémenos y procesos de ia percepcién
humana, tanto a nivel general como en las distintas medalidades sensoriales, ;

o Que el alumno conczca y profundice en el estudio de los mecanismos bdsicos que explican la
actividad atencional, asi como las distintas formas de atencién.

+ Conocer los modelos teéricos mas importantes que intentan explicar dichas leyes de funcionamiento (compt.
ECTS n° 2, DPGP, 2006).

¢ Ser capaz de describir y medir las variabies perceptivas y atencionales mas 'importantes (compt. ECTS no 7,
DPGP, 2006).

+ Iniciar al alumno en el conocimiento de los ambitos de aplicacién mas importantes relacionados con los

procesos perceptivos y atencionales, asi como las principales técnicas de evaluacion e intervencién en cada uno f
de ellos (compt. ECTS n% 8, DPGP, 2006). '

¢ Relacionar la psicologia de ia percepcién y de la atencién con otras materias y disciplinas psicoldgicas {compt.
ECTS n 16, DPGP, 2006},

{
En relacidn a la adquisicién de habilidades y destrezas: '

*  Analizar e interpretar las investigaciones, informes y trabajos relacionados con contenidos de la asignatura
{campt, ECTS n® 11, DPGP, 2006).

¢ Iniciar al alumno en la adquisicién de las destrezas necesarias para definir problemas, disefiar investigaciones

elementales, ejecutarlas, analizar los datos Y redactar correctamente un informe cientifico (compt. ECTS no 12,
DPGP, 2006).

¢ Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en psicologia de la percepcidn y de la atencién con {4
- tapacidad de andlisis critico y de sintesis (compt. ECTS no i3, DPGP, 20086).
+ Comprender y ser capaz de elaborar informes oralas y escritos (compt. ECTS n° 14, DPGP, 2006).

En relacién a actitudes y valores:

¢+ Valorar y apreciar las aportaciones que proporciona la investigacién cientifica sobre el estudio del
funcionamiento de los procesos perceptlves y atencionales al conocimiento y la practica profesional {compt.
ECTS no 15, DPGP, 2006). {

¢ Conocer y ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia relativas al estudio y la investigacion
{compt. ECTS n® 19, DPGP, 2006).

Contenidos

Contenidos Tedricos ¢
BLOQUE 1: PERCEFCION

Tema 1 Introduccién a la Percepelén

Caracteristicas y etapas del proceso perceptivo. Los sistemas sensoriales. Enfogues tedricos sobre la
percepcién, ‘

Tema 2. Psicofisica y Teori’a de Deteccién de Sefiales

Deteccidn de estimufos y umbral absoluto. Métodos Psicofisicos cldsices. Teorfa de Deteccién de Sefales,
Discriminacién entre estimulos y leyes psicofisicas.

Tema 3 Procesamiento visual basico

La luz y el ojo. Etapas iniciales de Ja vision. Fenémenos bésicos de la visisn. £ procesamiento de la informacion
visual.

Tema 4. Percepcidn del objeto f

Percepcién de la forma y leyes de organizacion perceptiva. Teorias sobre la percepcion de objetos:
Reconocimiento da objetos.

Tema 5. Aspectos especificos de la percepcién visual
Percepcién del color. Percepcién del espacio v el tamafo. Percepciéon del movimiento.
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Tema 6. Audicién
El sonido y el sistema auditive, Dimensiones fisicas y psico

Localizacién espacial de los sonidos.

Tema 7. Tacto
Dimensiones de la experiencia tactil Psicofisica del tacto.

BL.OQUE 2: ATENCION

l6gicas del sonido. Andlisis de la escena auditiva.

El tacto activo y ef reconocimiento de objetos.

Tema 8. La Problemdtica Atencional
Las primeras concepciones cientificas sobre l2 atencién. La atencién en la Psicologfa del procesamiento de
informacién
Tema 9. La atencién como un sistema cognitivo
canismos de la atencién. El médium de

El focus de la seleccion. El destino de fa informacion no atendida. Los me

Ia atencién.

Tema 10. La Perspectiva Neurocientifica
Hacia yna tearfa neuronal de la mente. La arquitectura del sistema atencional

Tema 11. Patologia de la atencidn
Alerta. Orientacién. Funcidn efecutiva. Atencion atipica

Tema 12, Entrenamiento y rehabtiitacién de 'a atencién
Videojuegos ¥ atencion. Entrenamiento de Ia re
patologia atencional,

Contenidos Practicos
BLOQUE 1: PERCEPCION
Practicas de aula

Practica 1. Célculo del umbral absoluto {Tema 2)

Ay

Practica 2. La TDS v la toma de declsiones (Tema 2)

Practica 3. Postimagenes y ot

Prictica 4. La medida de la agudeza visual y sus implicaciones practicas (Tema 3)

Préctica 5. Las leyes de organizacion gestaltica en entornos cotidianos (Tema 4}

Practica 6. Color, mezclas de color ¥ deficlencias en la visién del color (Tema 5)
Practica 7. Lusiones de tamafio y distancia (Tema 5}

Practica 8. Audicién: andlisis de ja escena auditiva (Tema 6)

Practica 9. Tacto y reconocimiento de objetos (Tema 7}

Practicas de laboratorio

Aplicacién de la Psicofisica de Stevens (Tema 2)

BLOQUE 2: ATENCION
Practicas de aula:
Practica 1. El fendmena del cocktail party (relacionada con el Tema B)

Préictica 2. Tareas de atencion selectiva: El efect

ros fendmenos bésicos de la percepcion visual (Tema 3)

d efecutiva: Relevancia para l2 educacién. Rehabilitacion de la

o Stroop v el equipo blanco {relacionada con el Tema 9)
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Practica 3. El Attention Network Test (relaclonada con el Tema 10) {' )
Préctica 4. Evaluacién del sindrome de! neglect (relacionada con el Tema 11)
Practica 5. Entrenamiento de las capacidades atencionales (relacionada con el tema 12) . 4
Préctica 6: Atencidn y emocidn
Seminarios: {
Discusién 1. {Necesita la psicologla cognitiva el estudio del cerebro?
Discusién 2, Patologia de la atencién . ¢
Métodos docentes
1° Cuatrimestre: PSICOLOGIA DE LA PERCEPCION
Contenidos tedricos: {
El contenido de cada tema se apoyarad fundamentalmente en el manual de la asignatura y en los materiaies
adicionales que la profesora proporcione. En las clases el papel de la profesora serd aclarar los aspectos
tedricos mas importantes de cada tema, y comentar con los alumnos Ias soluciones de los ejercicios que se les .
propongan para preparar ios temas. _ '
Contenidos practicos en el aula
La imparticién de cada tema vendrd acompafiada de ejercicios, actividades y cuestiones para reflexlonar, |
dirigidos & generar las competencias y habilidades previstas como objetivos de la asignatura. Pueden incluir
demostraciones con aparatos, mediciones psicofisicas, recogida e Interpretacién de datos, andlisis de
fenémenos perceptivos, etc, Previamente a las clases, los alumnos las preparardn con las lecturas previas y los /
ejercicios que la profesora Ird indicando. En la clase esos ejercicios se trabajardn individualmente o en t
5 pequefios grupos, y se comentaran después los resultados obtenidos.
o ‘
s Practica de laboratorio
Q
<
§ Se realizara una préctica de laboratorio en pequefios grupos, centrada en conocer mds a fondo un método de
g investigacién psicefisica, mediante una demostracion préctica, la recogida de datos y su interpretacion. La
< asistencla a esta préctica serd obligatoria para los alumnos de nuava matricula. Los grupos para realizarla, el
2 lugar y la fecha de realizacidon se comunicardn con antelacién suficiente. Dicha practica tendrd lugar por la L
z tarde.
e
iy
4 2¢ Cuatrimestre: PSICOLOGIA DE LA ATENCION
£ Contenidos tedricos:
E El profesor presentard un esquema antes de comenzar cada tema. Hard exposiciones sobre cada uno de los {
§ apartados mas importantes mediante la ayuda de métodes multimedia para |la presentacién de la informaclén.
& Durante la presentacién de los contenidos de cada tema se Ird haciendo hincapié en los aspectos mds
§ relevantes que el alumno deberd trabajar en mayor detalle, i
§ Contenidos préacticos en el aula
'Ng Estos contenidos se dividirdn en dos grandes apartados:
2 ¢ Las pricticas de aula consistirdn en demostraciones acerca de tareas experimentales y pruebas de
8 diagnéstico que son claves para comprender algunos aspectos relevantes de los contenidos tedricos,
s Durante las demostraciones se obtendran datos empiricos para su posterior analisis y extraccidn de
g conclusiones. .
2 ¢+ Los seminarios abordardn grandes cuestiones actuales gue son Importantes dentro del campo de la
& Psicalogia de la Atencidn. Antes de cada discusion, los alumnos tendrdn que realizar una bldsqueda de
) informacion relevante para la temdtica sobre la que se va discutir. Para eilo, contaran con el asessramiento
§ del profesor en relacién a las lecturas previas relevantes para cada seminario.
R {
i
.. iy 5 - Pagi 8 de 62
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Cronograma de actividades

Contenidos tedricos Con'tenidos practicos Semanas
19 cuatrimestre Tema 1 1 semana
Percepcidn Tema 2 Practicas 1y 2 3 semanas
Tema 3 Practicas 3y 4 3 semanas
Tema 4 Practica 5 1 semana
Tema 5 Priacticas 6y 7 4 semanas
Tema 6 Préctica 8 1 semana
Tema 7 Préactica 9 1 semana
Repaso general 1 semana
20%uatrimestre Tema 8 Practica 1 2 semanas
Atencién Tema 9 Practica 2 2 semanas
Tema 10 Discusién 1 6 semanas
Practica 3
Tema 11 Préctica 4 2 semanas
Tema 12 Practica 5 2 semanas
Repaso general Discusidn 2 1 semana

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

.- Evaluacién del aprendizaje

i Exémenes

La evaluacién de los contenldos se llevard a cabo fundamentalmente mediante examenes de eleccién
mditiple con tres altemativas de respuesta, solo una de ellas correcta. Estos exdmenes incluirdn tanto aspectos
de contenidos tedricos {aproximadamente un 60% de las preguntas) como centenidos de las précticas
realizadas en el aufa {aproximadamente un 40% de las preguntas).

Se realizarén dos exdmenes durante el curso:

+ en febrero, un examen parcial de los temas de Percepcion, que permitird eliminar materia para el examen

final en caso de aprobarse
+ en iunio, un examen parclal de los temas de Atencidn, o bien un examen final de la asighatura completa

Informes de Percepcion

En el 19 cuatrimestre se realizardn dos Informes breves sobre aspectos especificos relacionados con |a
Percepcién. Durante el curso se dardn indicaclones concretas y plazos para su realizacidén. Estos informes serdn

obligatorios para superar la asignatura.

La calificacién final de la asignatura corresponderd a la valoracién de cada parte gue se muestra en esta tabla:

Percepcién: Atencidn:

Examen de 1 a 8 puntos Examen de 1 a 10 puntos (minime para aprobar: 5
{minimo para aprobar: 4 puntos) puntos)

Informes (2 informes, maximao de 1 punto cada uno):
2 puntos en total {minimo para darlos por superados, 1
punto)

Si no se supera alguna de las partes de [a asignatura, se recupera en septiembre los exdmenes o informes
ng superados. :

Una vez superadas todos los aspectos evaluables, la calificacién final es e resultado de:
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Examen percepcion (40%) + Informes de pércepcién {10%) + Examen de atencién (50%) (*)

(*) El alumno podré aplicar bonos del sistema de gratificacién por participacién en experimentos, para -
mejorar su calificacién. Se contabilizan 0't puntos por bono, hasta un mdaximo de 5 bonos. ;/
Estos honos no seran de aplicacién a partes de la asignatura (examenes, trabajos) sino a la nota final de fa

misma, siempre que sea igual o superior a 4’5,

Bibliografia recomendada

Bibliografia basica ] P

Percepclén (19 cuatrimestre)
Goldstein, E.B. (2006). Sensacién y percepcién. Madrid: Thomsen /Paraninfo (Incluye CD-Rem).

IMPORTANTE: es la traduccidén de la sexta edicion inglesa, distinta de las ediciones utilizadas en
cursos anteriores,

Atancién (29 cuatrimestre) /
El profesor indicard el materlal y los textos que serdn el material bésico de estudio

Bibliografia complementaria

Ballesteros, S. {2002). Psicologia General (II). Atencién y percepcién. Madrid; UNED.
Blanco, M.}, (1996). Psicoffsica. Madrid: Universitas. .
Bruce, V. y Green, P,R. (1994). Percepcién visual. Manual de fisivlogia, psicelogia y ecologla de la visién. {
Barcelona: Paidods.
Coren, 8., Ward, L.M. y Enns, ].T. {1999). Sensacidn y percepcidn, México: McGraw Hill,
Eysenck, M.W. (1985)}. Atencion y activacién. Barcelona: Herder,
Ferndndez Trespalacios, J.L. y Tudela, P. {1992). Atencién y percepcién. Madrid: Alhambra (Vol. 3 del Tratado {
de Psicologia General editado por 1. Mayor vy 1.L. Pinillos).
Garcia-Sevilla, 1. (1997). Manual de Psicologia de la Atencién. Madrid: Sintesis.
Gregory, R.L. (1998}, Eye and brain. The psychology of seeing (59 ed.). Oxford: Oxford University Press.
Hoffman, D.D. (2000). Inteligencia visual. Cdmo creamos lo que vemos. Barcelona: Paidés, {
Kahneman, D. (1997). Atencidn v esfuerzo. Madrid: Biblioteca Nueva, )
Lillo, 1. (1993). Psicologia de fa percepcién. Madrid: Debate.
Ldpez-Soler, C. y Garcia-Sevilla, J. {1997). Problemas de atencién en el nifio. Madrid: Pirdmide
Luna, D. y Tudela, P.. {2006). Percapcién visual. Madrid: Trotta. !
Matlin, M.W. v Foley, H.]. {(1996). Sensacion y percepcidn (32 ed.). México: Prentice-Hall Hispanoamericana. ’
Monserrat, J. (1998). La percepcidn visual. La arquitectura del psiquismo desde el enfoque de la percepcion
visual. Madrid: Biblioteca Nueva.
Munar, E., Roselld, J. y Sanchez-Cabaco (Coords.) (1999). Atencién y percepcién. Madrid: Alianza,
Palmer, S.E. (2002). Vision science: photons to phenomencoilogy. Cambridge, Mass.: MIT Press.
Pashler, H. {ed.) (1998). Attention. East Sussex: Psychology Press.
Pasner, M. L., & Raichle, M. E. {1994). Images of mind. New York: Scientific American Library
Rock, 1. (1985). La percepcién. Barcelona: Prensa Cientifica {ed. orig. 1984). .
Rosellé [ Mir, 1. {1996). Psicologia de la atencién. Introduccién al estudio del mecanismo atencional. Madrid: :
Piramide.
Styles, E.A. (2000). The psychology of attention. East Sussex: Psychology Press.
Vega, de M. (1984). Introduccién a la Psicologia Cognitiva. Madrid: Alhambra. I
Vega, 1.L. (Ed) (1988). Desarrolfo de la atencion y trastorno por déficit de atencién. Salamanca: Universidad de
Salamanca.
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N 10 - Psicologia de la motivacion y la emocion

Tipo: Troncal

Ciclo: 1° Duracién; Primer Cuatrimestre
Cddigo: 0715 Crédites LRU: 7,5 Cr, Totales (4,5 Cr. Tebricos; 3 Cr. Practicos)
Grupos: 2 Estimacién de volumen de trabajo del alumno (ECTS): 187,5 horas

Pagina web de la asignatura: No hay disponible

Informacién general =

Profesorado y Formas de Contacto

Profesor/a: Dr. Francisco Martinez Sinchez
Departamento: Psicologia Bésica y Metadologia
. Formas de Contacto: Despacho: 1-16 {en horario de tutorias)
Teléfono: 968-363459 (en horario de tutorias)

e-mail: franms@uim.es

Adaptaciones para estudiantes extranjeros y con necesidades educativas
especiales

LSe pondra a disposicion de los alumnos extranjeros bibliografia en inglés.

o ~A los alumnos con necesidades educativas especiales se les facilitara, en la medida de lo
' posible, tanto el estudio de la asignatura como la realizacién de las actividades practicas poniendo a su

" disposicién los materiales adaptados a sus necesidades.

+En ambos casos se hard hincaplé en que los alumnos hagan uso de las tutorias personalizadas
.7 de forma periddica.

-ACCVCA-120;

o "Objetivos y competencias -

=PKIACCV,CN:

-ACCV,0U:

Los objetivos de esta asignatura se refieren a contribuir a Ia formacién en competencias propias del
Grado en Psicologia y en la linea de |a adaptacion &l Espacio Europec de Educacién Superior (EEES). Las
competenclas que desde esta asignatura se espera ir formando en los alumnos (extraidas del listado de
Directrices Propias de Grado de Psicologia -DPGP-, aprabado por el Consejo de Coordinacidn

Universitaria en 2006) son las siguientes:

=ES,0=,

a) Competencias relativas a conocimientos basicos y especificos refacionados con la formacién en
Psicologia: :

1. Conocer los distintos modelos tedricos de la Psicologia de la Motivacién y la Emocion y

ser capaz de valorar criticamente sus contribuciones y limitaciones (compet. ECTSn° 1,

Directrices Propias Grada Psicologia, DPGP, 2008).

2. Comprender las leyes y principios de los procesos psicolégicos de la motivacién y la emocidn

{compet. n® 2, DPGF, 2008).

Ser capaz de describir y medir procesos y variables motivacionales y emocionales

{compet. n° 7, DPGP, 2006,

b) Competencias especificas profesionales del psicélogo

1. Adquirir los conocimientos y destrezas que se requieren para intervenir en los distintos
contextes y campos de aplicacién de la Psicologia (educacidn, clinica y salud, trabajo y
prganizaciones, comunitaric) (compet. n° 8, DPGP, 2006).

3. Conocer las técnicas de observacion y evaluacién para el periodo de la primera
infancia (compet. n° 9, DPGP, 20086).

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:
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Estas competencias de tipo a y b pretenden introducir ai alumno en las lineas bésicas -tedricas y
experimentales- asi como en los principales conceptos ¥ teorias actuales de la Motivacién y Emocién, asi
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como los @mbitos aplicados en los que el psicdlogo debe ser competente en la préctica profesional y que
estan determinados principalmente por estos dos procesos psicoldgicos basicos.

¢) Competencias instrumentales y transversales
1. Analizar e interpretar los datos cuantitativos y cualitativos procedentes de las
investigaciones, informes y trabajos en Psicologia de la Motivacién y Emocidn (compet. n°
11, DPGP, 20086).

2. Adquirir las destrezas necesarias para definir problemas, disefiar investigaciones
elementales, ejecutarlas, analizar estadisticamente los datos y redactar correctamente
un informe clientifico (compet. n® 12, DPGP, 2006).

Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en Psicologia de la Motivacién y la f
Emocion (compet. n° 13, DPGP, 2006).

Comprender y sercapaz de elaborar informes escritos (compst, n® 14, DPGP, 2008),

Valorar y apreciar las aportaciones que proporciona la investigacién cientifica al .
conocimiento y la practica profesional (compst. n° 15, DPGP, 2006). i
Relacionar la Psicologia del Desarrolio con otras disciplinas {compet. n® 16, DPGP, 2006}, '
Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y bienestar de los individuos, grupoes,

comunidades y organizaciones (compet. n° 18, DPGP, 2006).

N s W

El psicologo precisa, para asegurar su formacién, el desarrolioc de estas habilidades que lo facultaran
para su practica profesional, sea cual fuere el 8mbito en que se desarrolle su practica profesional.

Contenidos (Programa de la asignatura)

Contenidos tedricos

Tema 1. INTRODUCCION A LA MOTIVACION Y LA EMOCION {una semana) !
Tema 2. LA MOTIVACION, PROCESOS MOTIVACIONALES (dos semanas)

Tema 3. LOS MOTIVOS PRIMARIOS Y SECUNDARIOS (tres semanas)

Tema 4. LAS EMOCIONES. PROCESCS EMOCIONALES {dos semanas) - f
Tema 5. LAS EMOCIONES BASICAS Y SECUNDARIAS (tres semanas)

Tema 6. EL ESTRES (dos semanas}

=ACCVCA-120;

PKIACCV,CN:

Contenidds Practicos

-ACCV,0U:

INF . ‘

Pract. | Tema [ Denominacién Tipo
o 1 1 | CONCEPTOS COTIDIANOS DE EMOCION AC + INF
: 2 2 | ANALISIS MOTIVACIONAL DE SUCESOS SOCIALES PRO + DEB + INF f
: 3 2 | ACTIVACION Y PRODECIMIENTOS DE DESACTIVACION DTPB + INF + DEB
s 4 2 { CONTROL Y MANIPULACION DE LA MOTIVACION VID + LEC
: 5 3 | SUENO Y RITMOS BIOLOGICOS AC + INF + DTPB {
g 6 3 | MOTIVACION SEXUAL VID + LEC + DEB
% 7 4 | SISTEMAS EXPERTOS DE DELIMITACION DE EMOCIONES AIP + INF ,
§ 8 4 | SISTEMAS DE RESPUESTAS AFECTIVAS AIP + AE + INF :
g 9 4 | LA EMOCION COMO SISTEMA ADAPTATIVO VID + LEC + INF + DEB
£ 10 5 | RELACIONES ENTRE MEDIDAS SUBIETIVAS DE LA | PRO + DTPB + INF
g EMOCION
< 1l 5 | EL EFECTO STROOP EMOCIONAL AIP + INF
§ 12 5 | EMOCIGN Y MEMORIA AIP + INF ,\
2 13 5 | EL PRIME AFECTIVO AIP + INF -
7 14 5 | ESTILOS Y ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO AC + PRO + DTPB +
3
N

Claves: AC (Actividad de campc); INF (Informe); PRO (Problema); DTPB (Desarroilo de técnicas
basicas); VID (Video); LEC {Lectura); AIP (Actividad informatica prictica); AE (Actividad experimental);
DEB (Debate). L
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Métodos docentes y est_imacién del volumen _d_el_ trabajo del estudiante (ECTS)

El desarrollc de la asignatura se articula, segtin los contenidos, en dos tipos de actividades: tedricas y
précticas. Segun el lugar, la actividad del alumno podra ser presencial {con la asistencia del alumno a las
clases y practicas) y no presencial (con el trabajo auténomo de estudio y preparacion que requieran las
actividades presenciales o gue sean exigidas en la asignatura). Ademds, En funcién del Real Decreto
1497/1987 y sus posteriores modificaciones que permite reducir las horas presenciales de clase hasta un
30% para dedicarlas a actividades académicamente dirigidas, en nuestro caso seran 15 horas (9 de
teoria y 6 de practicas) presenciales que s& convierten en horas de trabajo no presencial.

ECTS (European Credit Transfer System), en €l marco de la adaptacién de la
cion Superior (EEES), la carga de trabajo del alumno

seminarios, talléres, etc.) y no presenciales
| y como aparece en la siguiente tabla.

Con arreglo al sistema
universidad espafiola al Espacio Europeo de Educa
{en horas) en actividades presenciales (clases, practicas,
(estudio, preparacién de trabajos, etc.) queda distribuida tal

Actividad Presenciales No Presenciales Total carga trabajo
Clases de tecria 36 67,5 103,5
Practicas: 24 36 60

De clase y trabajos 20 32 52

Practicas de lab y GP 4 4 . 8
Tutoria 0,5 0,5 1
Examenes y su preparacion 1,5 21,5 23
Total 62 1255 187,5

Teniendo en cuenta gue aproximadamente un crédito actual equivale a 25 horas de actividad presencial
y no presencial; una hora de actividad presencial teérica conlleva 1,3 horas de estudio no presencial y
una hora de actividad presencial practica requiere una hora de preparacién no presencial.

Actividades con los contenidos tedricos
Se desérrollan en el aula mediante clases maglstrales, con la intencién de desarrollar los contenidos
tedricos del temario. Para la preparacién de dichas clases se contara con textos basicos que podran ser
complementados en ocasiones con materiales elaborados y/o informacion transmitida por el profesor.

-ACCVCA-120;

Para desarrollar los contenidos tedricos del temario, las actividades presenciales que se llevaran a
cabo (con un total de 36 horas) serdn las clases tedricas. La preparacion no presencial de estos
contenidos en el sistema ECTS se estima que requiere aproximadamente unas 67,5 horas de estudio

cotidiano y 21,5 horas de repaso para el examen.

=ACCV,0U=PKIACCV,CN:
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La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades tedricas, presenciales y no

presenciales es ia que aparece en la siguiente tabla.

Distribuci6on de la carga de trabajo (en horas) en las actividades con ios contenidos

5 teéricos
g Tema Presenciales [No Presenciales Total carga de trabajo
g Tema 1 (1 sem) 3 5,9 8,9
5 Tema 2 (2 sem) 6 11,8 17,8
£ Tema 3 (3 sem) 8 14,4 22,4
: Tema 4 (2 sem) 6 11,8 17,8
5 Tema 5 (3 sem) 8 14,4 22,4
8 Tema 6 (2 sem) 5 9,2 : 14,2
B Total 36 67,5 103,5
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Actividades practicas i

Tienen como fin principal complementar el conocimients, tanto tedrico, como préctico de los contenidos
que el alumno debe asimilar para superar la asignatura y ser competente en ef conocimiento de la -
Motivacion y la Emocién, '
Globalmente exigen 24 horas presenciales def alumno y 36 horas no presenciales de preparacion y
elaboracidn de informes vy trabajos. Hay actividades practicas predominantemente presenciales, ya sean

en clase o en grupo pequeflo (laboratorio, talleres, seminarios) ¢ predominantemente no presenciales
(informes breves, trabajos escritos) ‘

* Pricticas presenciales en el aula

Se visionard material audiovisual y debatird en el aula, con el objeto de desarrollar actitudes criticas
y analiticas gque permitan comprobar al alumno la influencia de los factores motivacionales y
emacionales en la conducta humana.

Se analizardn resultados obtenidos en las tareas de laboratorio y orientard en la elaboracién de
disefios experimentales en base a dichos resultados.

Cada una de las actividades pricticas que habran de realizarse tendrd, previamente a su ejecucion, [

un espacio en que se prepararan, explicando los objetivos, metadologia y aspectos de interés para
su adecuada ejecucidn. )

* Practicas presenciales en grupos pequefios: Practicas de laboratorio:

Mediante el uso de instrumentos de laboratorio se realizardn pruebas o experimentos que .
profundicen en los contenidos metodoldgicos y experimentales de la asignatura. La !
asistencia a estas clases es obligatoria, salvo que se hayan realizado en afios anteriores.
Serdn convocadas mediante lista, asignando dia y fecha para su realizacién. La

incomparecencia del alumno a dichas actividades, en el dia y hora sefialades, imposibilitaréd
la realizacion del examen.

* Tutorfas. Las tutorias son actividades presenciales individualizadas. Tienen como objetive i
principal ayudar y mediar en el desarrollo de las actividades no presenciales, especialmente las
relativas a la realizacién de talleres, trabajos y seminarios. Tendrdn lugar en el despacho del
profesor, en un horario previamente concertado entre profesor y alumno.

+ Actividad practica no presencial

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

Pueden consistir en:

-ACCV,0U:

®  Actividades de campo. El alumno deberd realizar actividades que implican obtener datos,
mediante entrevistas y aplicacidn de cuestionarios, en su entorno familiar o amigos. Los

resultados permitirdn recabar informacién relevante para el desarrollo de los contenidos de Ia
asignatura. ‘

=ES,O:

* (Clases pricticas de laboratoric que los alumnos realizaré fuera del laboraterio, en los espacios {
destinados a este fin dentro de la facuitad o en su domicilio. Se pretenden lograr los objetivos

expuestos en el punto anterior flexibilizando su ejecucién y adecuandolo a la disponibilidad del
alumnao,

® Actividades encaminadas al desarrolio de técnicas bdsicas. Se instruird en el aprendizaje de
técnicas basicas de evaluacion y tratamiento que tienen su fundamentacién en esta asignatura,
con el fin de que el alumno tome contacte con las aplicaciones précticas que el conocimiento
derivado de la motivacién y la emocion tienen en el ambito de la practica clinica.

* lecturas complementarias. Todas las actividades practicas estan apoyadas por lecturas
complementarias en las que se recogen materfal relevante para su adecuada ejecucion. Se .
pretende complementar los conocimientas que el alumno debe poseer de |a asignatura, |

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades practicas, presenciales y no ‘
presenciales es la que vemos en la siguiente tabia. \

Distribucién de la carga de trabajo (en horas) en las actividades practicas.
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IAT:tividad Presenciales [No Presenciales |Total carga de trabajo
Pricticas de clase:
1 0,1 2,0 2,1
2 2,0 3,0
3 2,0 3,0
4 2.0 30
5 0,1 2,0 21
6 1 2,0 3,0
7 0,2 2,0 22
8 1 2,5 3,5
° 1 2,5 3,5
10 0,1 3,0 3,1
11 0,2 2,5 : 2,7
12 0,2 2,5 2,7
13 0,2 2,5 2,7
14 0,2 2.5 2,7
Resto activ pr ¢l 12,7 0,0 12,7
Subtotal 20,0 32,0 52,0
Practicas de gr peq GP
nr lab perc 4 4 B
otal 24,0 36,0 60,0

Evaluacién del aprendizaje

"

Para superar la asignatura serd indispensable:

-ACCVCA-120;

tenidos tedricos, asl como los contenidos

PKIACCV,CN:

1°) Superar la prueba objetiva correspondiente a los con

tedricos que fundamentan \as practicas;
20) Haber realizado satisfactoriamente, logrando los objetivos ¥y el desarrollo de competencias
propuestas en todas las actividades practicas, tanto las que se realizan en el aula como en ! laboratorio.
Todas las actividades practicas serdn evaluadas continuamente por el -profesor, asignandoles un valor
variable, dependiente de su complejidad ¥ dedicacién, en el resultado final de la evaluacién de la

ejecucién del alumno.
El incumplimiento de las actividades practicas ©

alumno para presentarse al examen de la asignatura.
untos de! total de.las actividades evaluables.
de las respuestas del examen para superar

=ACCV,0U-=|
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su ejecucidn no satisfactoria incapacitara al

39) Obtener un minimo de 50 p

49) Sera preciso responder correctamente, al menos, al 50%

la asignatura.
olver a repetir las practicas. En caso

Los alumnos que no superen los objetivos propuestos deberdn v
précticas el alumno que obtenga el

de no haber superado ia asignatura, no serd preciso que repita las
51% de la puntuacidn maxima del total de las pricticas propuestas.

La calificacion final del alumno se obtiene por la siguiente proporcian de actividades evaluables:

Porcentaje | Puntuacion maxima

Actividad

Examen de los contenidos tedricos 65 % 65
Practicas y actividades complementarias | 35 % 35

Total 100 punios

El examen de los contenidos tedricos estd compuesto por 50 preguntas objetivas aproxirnadamenté, con
tres o cuatro opciones de respuesta cada una de ellas; por su parte, el examen de los contenidos
impartidos en las clases practicas estd compuesto por 30 preguntas aproximadamente. Las lecturas y
actividades complementarias se evaldan Individualmente en encrevistas con ef profesor, tras haber
presentado 1a documentacion que el profesor proponga para cada una de las actividades,
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El alumno podrd elegir entre dos modalidades de realizacién de las actividades practicas (cuya (
puntuacién maxima es de 35 puntos de los 50 necesarios para superar la asignatura):

18} Evaluacion continua 2 _ejecycién: esta modaiidad implica que los alumnos que se adhieran a ella -
habran de realizar todas las practicas y someterlas a [a evaluacidn del profesor en la fecha sefialada para {
cada préctica.
Los alumnos que superen satisfactoriamente el programa de précticas no habran de examinarse de ellas
en el examen final, por lo que se les afiadirs su calificacion de précticas a la obtenida en el examen final
de los contenidos tedricos (cuya puntuacién méxima es de 65 puntos de los 50 necesarios para superar !
la asignatura.

Solo se admitira el incumplimiento de una practica o actividad presencial (Pricticas 4, 6 y 9),
para la cual el profesor registrara la asistencia de los alumnos a cada una de dichas actividades. El
profesor evaluard la ejecucién de cada uno de los informes de pricticas, mediante entrevistas personales "

en fecha y hora que se sefialardn. Los alurmnos que no superen los objetivos de cadz una de estas
précticas habrén de examinarse de ellas en el examen final,

23) Evaluacién final de_la ejecucidn: esta modalidad implica que los alumnos que ro se adhieran a la ‘
evaluacién continua de la ejecucion, o que no hayan logrado los objetivos que se persiguen en la
evaluacién continua, habran de examinarse de todo el contenido de la asignatura (contenidos teédricos ¥
practicos) en el examen finai.
Los alumnos que opten por este sistema de evaluacion de la ejecucidn de las actividades

practicas sélo estdn obiigados a realizar satisfactoriamente las précticas obligatorias de laboratorio que
s& anunciaran.

Bibliografia recomendada

Todos los contenidos précticos del curso (practicas y actividades complementarias) estin disponibles
para los alumnos en la fotocopiadora del Autario de la Facultad, asi como en SUMA.,

Bibliografia basica

Palmero, F., Fernandez-Abascal, E.G., Martinez-Sanchez, F. y Chdliz, M. (2002). Psicologia de Ia {
Motivacidn y la Emocién. Madrid: McGraw-Hill,

Fernandez-Abascal, E.G., Jiménez, M.P. y Martin Diaz, M.D. {2003}, Emocidén y Motivacién, La adaptacion
humana. Madrid: Centro de Estudios Ramén Areces

-ACCVCA-120;

Material complementario para la realizacién de las actividades précticas

Fernandez-Abascal, E. G. y Chdliz, M. (2001). Expresidn facial de fa emacién. Madrid: UNED (Coleccién
Cuadernos de la UNED).

Fermandez-Abascal, E. G, y Martinez-Sénchez, F. (2004}, {Estamos tristes porgue Horamos o Horamos
Porque estamos tristes? (Cémo procesamos las emociones), Madrid: CEMAV,

Fernandez-Abascal, E. G. y Martinez-Sénchez, F. (2005). éEstudias o trabajas? La motivacion sexual,
Madrid: CEMAV. :

Ferndndez-Abascal, E. G. y Martinez-Sanchez, F. (2006). Pricticas de cognicién y emocién. Madrid: L
CEMAY, ‘

Fernandez-Abascal, E.G., Paimero, F., Chdliz, M. y Martinez-Sanchez, F. {1997). Cuaderno de Pricticas
de Psicologla de la Motivacién y fa Emecién. Madrid: Pirdmide,
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Bibliografia complementaria

Acosta, A. (1990). Cognicién y Emocién, En 1. Mayor y 1. L. Pinillos (Eds.), Tratade de Psicologia
General, Vol, 8. Mativacidn y emocidn.
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10 . Psicologia de la Memoria

Tipo: Troncal

Duracion: Cuatrimestral {primer cuatrimestre)

Ciclo: 1°
cédigo: 0736 créditos LRU: 7,5 Cr. Totales (4,5 Cr. Teorlcos; 3 Cr. Précticos)
Grupos: Ay B Estimacion de volumen de trabajo del alumno (ECTS): 187,5

pagina web de 13 asignatura:

:[_nformacién general

Profesoradq y Formas de Contacto

Guillermo Campoy Menéndez . :

Departamento: psicologia Bdsica ¥y Metodologia

Formas de Contacto: Despacho: 2.31 (en horarlo de tutorias)
Teléfono: 968 39 68 82 (en horario de tutorias)

Profesor/a:

e-mail:
Herario de atencién presencial a alumno

de12al4h.

Adaptaciones para estudiantes extranjeros y con necesidades educ
mnos extranjeros bibliografia en inglés. A los
en la medida de lo posible, tanto el estudio
poniendo a8 5u disposicién los
alumnos hagan uso

Se pondrd 2 disposicién de los alu
educativas especiales se les faciiitara,
realizacion de las actividades practicas,
En ambos €ases Se hara hincapié en que los

periddica.
Presentacion

Esta asignatura, dentro del plan de astudlos de la Licenc
- Instruir a los alumnas en los principales planteam

procedimientos que permiten investigar en este campo.
- Instruir a los alumnos en las habilidades que permiten transformar un problema
en un disefio expetimental ¥ traducir datos obtenidos experimentalmente en propu
. presentar los principales ambltos aplicados de la psicologia de la m
memoria Mas importantes y los procedimientos de evaluacién e intervendidn.

jentos tedricos acerca de

(_:_ompe_tenci_as_

sta asignatura se refieren a contribuir a la formacién en competencia
Europeo de Educacién Superior

adscrita al Area,
{os alumnos (extraldas del listado

Los objetivos de e
psicologia y en la linea de la adaptaclon al Espacio

perteneciente a la materia troncal “Procesos Psicold

competencias que desde ella se espera |t formando en
Grado de Psicologia ~DPGP-, por el Consejo de Coordinacién Unive
. f -

pitp://www. um i/Eur i } son las siguientes:

gicos Basicos”,

ecificos refacionados con

concretamente de la psic
PGP, 2006).

a) Competencias relativas a conacimientos bdsicos y esp
- Conocer los distintas modelos tedricos de la Psicologia (

de valorar criticamente sus co
- Comprender las leyes ¥ principios de i0s procesos psicoldgicos (espec

(compet. n° 2, DPGP, 2006). Es decir, introducir a los alumnos en \os principa
la memeria humana.(compet. 1y 2, DPGP, 2006). :

b) Competencias especiﬁcas-pmfesloqa!es del psicdlogo

. Ser capaz de describir ¥ medir variables psicolbgicas (pe
cognitivas, emocionaies, pslcob__lolbgicos Y conductuales.
relacionados (compet. n® 7, DPGP, 20086).

. ldentificar las caracteristicas relevantes del comportami
necesldades, asi como planificar jas intervenciones adecua

anto de los individu

y ejecutar

materiales adapta
de las tutorias person

jatura en Psicologia, pretende:
la memoria humana Y los

emorta, mostran

rsonalidad, inteligencia, aptitu
Especialmente Procesos cogni

s: Lunes, de 15 a 18 h. y martes,

ativas especiales

alumnos con necesidades
de 'a asignatura como la
dos a sus necesidades.

alizadas de forma

tabrico acerca de la memorla

estas tedricas.
do los problemas de

s propias dei Grado en
EES). Como aslgnatura
de Psicologia Bésica, las
de Directrices Propias de
rsitaria en 2006; ver tamblén en

la formacién’en psicoiogha:
ologia de la memaria) y ser capaz

ntribuciones y limitaciones {compet. nel, D
ficamente de los procesos de mermnoria)
les planteamientos

tebricos acerca de

des, etc.), procesos
tivos de memoria

os y grupos, Sus problemas ¥
das. Especificamente los comportamientos
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Individuales relacionados con la memoria, conoclendo sus posibles aplicaciones. O sea, presentar (os principales

i
dmbitos aplicados de la psicologia de la memoria, mostrando los problemas de memoria mas importantes y los
procedimientos de evaluacién e intervencién (compet. no 10, DPGP, 2006).

En resumen, respecto a las competencias a y b, tenemos

que analizar los principales aspectos tedricos,
experimentales y aplicados de la psicologia de la memoria {compe

(
t. 1,2, 7 y 10, DPGF, 2006).

- Analizar e interpretar los datos cuantitativos Y cualitativos
en Psicologia de la memoria (compet. n® 11, DPGP, 2006).

!
- Adquirlr las destrezas necesarlas para definir problemas, disefiar investigaciones elementales, ejecutarlas, analizar

procedentes de las investigaciones, informes ¥ trabajos

icologfa de la memoria con capacidad de andlisis critico y

entos y destrezas propios de |3 profesidn {compet, ne 13,
DPGP, 2006).

- Comprender y ser capaz de elaborar informes [orales
- Valorar y apreciar las aportaciones gue proporciona la
profesional (compat. no 15, DPGP, 2008).

Es decir, Instruir a los alumnos en los procedimientos que permiten investigar en este campo Yy por tanto en las '
“habilidades que permiten transformar un problema te

Orice acerca de la memoria en un disefio experimental y
traducir datos obtenidos experimentalmente en propuestas teéricas, (compet. no 11, 12, 13, 14y 15, DPGP, 2006), _
. . [.
Estas competencias de tipo ¢ seran tratadas sobre todo en las actividades practicas de la asignatura. :

Contenidos _

y] escritos (compet. no© 14, DPGP, 2006).
investigacion cientifica al conocimiento y la practica

Contenidos Teédricos

TEMA 1 )
INTRODUCCION A LA MEMORIA HUMANA

1. Las mitltiples expresiones de la memoria: sistemas de memoria
2. Los tres fenémenos clave de la memoria

3. Pruebas de memaoria para los diferentes sistemas
4. Sistemas de memoria y la estrategia de la disociacion

TEMA 2
MEMORIA SENSORIAL
- 1. Introduccidn

2. La memoria sensorial visual o memoria icdnica: experimentos de Sperling (1960) y Averbach y Coriell
{1961)

=ACCVCA-120;

PKIACCV,CN:

3. Memoria icénica y enmascaramiento retroactivo
4. Duracién de la memorla iconica

5. Localizaclén de la memoria icénica

6. El papel de la memoria icénica

TEMA 3

MEMORIA A CORTO PLAZO I APROXIMACION TRADICIONAL

1. La capacidad de la MCP: e chunking y técnica de amplitud de memoria
2. El paradigma Brown-Peterson: dolvido en la MCP?

3. El paradigma de Sternberg v la recuperacién en la MCP
4. Disociaciones MCP-MLP y el models madal de memaoria de Atkinson y Shiffrin.

TEMA 4

MEMORIA A CORTQ PLAZO II: LA MEMORIA DE TRABAIO

1. El modelo de memoria de trabajo de Baddeley y Hitch
2. El bucle fonoldgico

3. El cuaderno viso-espacial
4. El gjecutivo central

=ACCV,0U-=|

=ES,O:

TEMA 5 )
MEMORIA A LARGO PLAZO I: CODIFICACION

1. La hipétesis de los niveles de procesamiento

2. Mas alli de los niveles de procesamiento; los efectos de compatibilidad vy elabofaclén y la idea del
enriguecimiento de la huella

3. Organizacién y aprendlizaje
4. Distribucién de la practica
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TEMA &
MEMORIA A LARGO PLAZO II: RECUPERACION
1. Disponibilidad y accesibilidad
2. El princlpio de la especificidad de la codificacion
3. Los efectos de dependencia del contexto y del estado
4. Modelos de recuperacidn

TEMA 7 -
MEMORIA A LARGO PLAZO III: OLVIDGO, FALSAS MEMORIAS, DISTORSIONES DEL RECUERDO Y OTROS
FALLOS DE MEMORIA
1. Errores de omision
" - QOlvido
~ Fallos de memora prospectiva
- Bloqueos
2. Errores de comision
- Distorsiones del recuerdo
- Falsos recuerdos

TEMA 8
MEMORIA A LARGO PLAZO IV: MEMORIA SEMANTICA Y REPRESENTACION DEL CONQCIMIENTO
1, Semantica
2, Modelos de memorla semantica
- Modelo de comparaclén de rasgos
- Modelo de redes semadnticas
3. Esquemas, guiones y marcos

TEMA 9

ASPECTOS APLICADQOS
1. Psicopatologia de la memoria
2. Evaluacion
3. Mejora de la memorla

Contéhidos Practicos

- Demastracién: memoria perceptual e identificacion de imagenes degradadas

- Demostraclén: memoria sensorial visual y enmascaramiento retroactivo

- Demostracién: priming semantico ¢on una tarea de decisidn iéxica

- Demeostracién: escritura en espejo

- Anélisis de |a pelicula Memento

- Experimento: el efecto de !a tasa de presentacion sobre las porciones de primacla y recencla de la curva de
posicién serial: un efjemplo de disociacién funcional entre memoria a corto plazo y memorta episddica

- Demostracién: memera sensorial visual y enmascaramianto retroactivo

- Experimento: Memoria icénica en el paradigma de Averbach y Coriell (1961)

- Demostracién: amplitud de memoria a corto plazo

- Demostracién: el paradigma de Sternberg

- Demostracién: la capacidad de ia MCP viso-espacial y el fendmenc de la ceguera al cambio.

- Experimento: Disociacién bucle fonolégico - cuaderno viso-espaclal utilizando dos versiones de la tarea de -
Brooks

- Experimento: niveles de procesamiento e intencién de aprender.

- Experimente: organizacién y aprendizaje

- Experimento: El principlo de la especificidad de la codificacién.

- Experimento: olvido inducido por la recuperacion

- Experimento: falsos recuerdos mediante el paradigma DRM

Métodos docentes y estimacion del volumen del trabajo del estudiante (ECTS)

Métodos docentes

El desarrollo de la asignatura se articula, segln los contenides, en dos tipos de actividades: tedricas vy
précticas. SegUn el Jugar, la actividad del alumno podra ser presencial (con la asistencla del alumno a las clases
y précticas) y no presencial (con el trabajo auténomo de estudio y preparacién que requieran las actividades
presenclales o gue sean exigidas en la asignatura). Ademds, En funcién dei Real.Decreto 1497/1987 y sus
posteriores modificaciones que permite reducir las horas presenciales de clase hasta un 30% para dedicarlas a
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(
-
actividades académicamente dirigidas, en nuestro caso serdn 1% horas (de teoria) presenciales que se i {"4
convierten en horas de trabajo no presencial.
Estimacion del volumen del trabajo del estudiante (ECTS) {
Con arreglo al sistema ECTS {European Credit Transfer System), en el marco de la adaptacién de la universidad
espaficla al Espacio Europes de Educacién Superior (EEES), la carga de trabaje del alumno (en horas} en
actividades presenciales (clases, practicas, seminarios, talleres, etc.) y no presenciales (estudio, preparacién de R
trabajos, etc.) queda distribuida tal y como aparece en la siguiente tabla: 3 f
ACTIVIDAD PRESENCIALES NO PRESENCIALES TOTAL CARGA DE TRABAJO
Clases de tegria 30 73,5 . 103,5 ;
Practicas de clase 13 13 . 26 : |
Practicas de laboratorio 2 2 4
Tutorias 0.5 0,5 1
Examenes 2 51 - 53
Total 47,5 140 187.5
Teniendo en cuenta que aproximadamente un crédito actual equivale a 25 horas de actividad presencial y no
presencial; una hora de actividad presencial tedrica cenlleva 1,3 horas de estudio no presencial y una hora de
actividad presencial practica requiere una hora-de preparacién no-presencial
Cronograma de actividades
{
TEMA SEMANA
1 1-2
2 3 .
3 4-5 i
4 6-7
5 8-9
6 10
- 7 11
. 8 12
S 9 13-14
3 !
2 Evaluacion del aprendizaje
(e} B
> V
g La calificacidn final del alumno serd calculada a partir de dos puntuaciones: la calificaclén teérica (que tendrd
'5'; un pesa del 75% en la nota final) y la calificacidn practica (que representara el 25% de la puntuacion final).
3:‘ La CALIFICACION TEORICA sera la obtenida en una prueba objetiva (examen tipo test) de 50 preguntas. Cada ;
£ pregunta constard de un enunciade y cuatro opciones de respuesta, de las cuales sblo una es correcta. Las
3 preguntas contestadas correctamente sumardn 9,2 puntos y los errores restardn 0,07 puntos; las preguntas sin
: respuesta no seran computadas. La puntuacidn del examen, por lo tanto, podra alcanzar los 10 puntos. i
£
u La CALIFICACION PRACTICA serd la obtenida en una prueba que se realizard a continuacién del examen teérico
S descrito anteriormente. En este examen, se presentard el resumen del procedimiento y los resultados de
g experimentos retacionados con el temario; la tarea del alumno consistird en responder algunas preguntas que i
g evaluardn su comprenslén del experimento y sus resultados, y su capacidad para aplicar los fenémenos
g ilustrados en esos experimentos a situaciones de la vida real. La puntuacién médxima en este examen serd de
S 10 puntos
% Para superar la asignatura, es CONDICION NECESARIA E INEXCUSABLE que la calificacién tedrica sea lgual o
: superior a 4,5 puntos y que la calificacién final sea superior a 5 puntos.
g La calificacién final se calculara mediante la férmula .
[e] .
% NOTA FINAL = (calificacién tedrica x 0,75) + {calificacién practica x 0,25). '
2 Sobre la nota media final, los alumnos que lo deseen podrén obtener hasta medio punto por el sistema de .
%: incentivos para ta promocién de la investigacidn. . “
5
i
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Bibliografia recomendada

Bibliografia basica

No hay bibliografia basica para |a asignatura.

Bibliografia complementaria

- Baddeley, A. {1997). Memoria humana: taoria y prdctica. Madrid: McGraw=-Hill.
- Eichenbaum, H. {2002). Neurociencia cognitiva de la memoria. Barcelona: Ariel.
- Rulz Vargas, J. M. {1991}, Psicologia de la memoria. Madrid: Alianza.

- Ruiz Vargas, J. M. (2002). Mernaria y olvido. Madrid: Trotta.

- Schacter, D. L. (2003). Los slete pecados de /2 memoria. Barcelona: Ariel.

- Ruiz, M. {2003). Las caras de la memoria. Madrid: Pearson.
- Baddeley, A. (2007). Working memory, thought, and action. Oxford: Oxford University Press.
- Neath, I. (1998). Human memary. An introduction to research, data, and theory. pacific grove: Brooks/cole

publishing campany.
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Aprendizaje y condicionamiento

L1900
— Tipo: Troncal

Ciclo: 19 Duracién: Segu
Créditos LRU: 4,5 Cr. T otales (2,7 Cr. Teoricos; 1,8 Cr. Practicos)

Codigo: 0737
Grupos: Ay B Estimacion de volumen de trabajo del alumno {(ECTS): 109,4 horas
pégina web de |a asignatura: En SUMA campus virtual: g;;gg-,g4§gmg!gmsggéggmgvgg |

ndo cuatrimestre

Informacién general

profesorado y Formas de Contacto

Agustin Romero Medina

Profesor:
Departamento: psicologia Basica ¥ Metadologla
Formas de Contacto: Despacho: 2.9 {(en hioraro de tutorlas)
Teléfono: 968363483 (en horario de tutorias)
e-mall: agustinr@um.es
Profesor: Pedro Jara Vera :
Departamento: psicologia Basica ¥ Metodologia
Formas de Contacto: Despacho: 2.2 (en horario de tutorias)
Teléfono: 968 364127 (en horario de tutorias)
e-mail: pjara@um.es
Presentacion

Esta asignatura, dentro del plan de estudios de Licenciado en Psicologia pretende:

- Introduclr ai alumno en las lineas basicas -tedricas y experimentales- asi como en los principales conceptos ¥

teorias actuales de la psicologia dei Aprendizaje en o relativo a los procesos asociativos de condicionamiento.

- Mostrar los aspectos aplicados fundamentales (escolar, clinica, etc.) que s€ derivan de estos contenidos,
reconaciendo e identificando situaciones y problemas de aprendizaje mediante condiclonamiento, tanto cotidianos
como de la practica profesional del psicélogo y con utilidad en asignaturas posteriores de los ambitos clinico
(Técnicas de tratarmiento e intervenclon psicolégica, etc.), educativo (Psicolegia de la educacién, Psicologia de la
instruccién, etc.) o soclal (Psicologia de las organizaciones, de los grupos, etc.}.

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

En definitiva, es interesante estudiar esta asignatura en la formacién del psicélogo porque le permite
entender los procesos de cambio comportamental debidos a la practica en situaciones concretas en las que el sujeto

estd sometide a condiciones que favorecen los procesc ento (refuerzo, astimulacién
aversiva, etc.). Ei psicélogo tendra en clertos casos que mo liente/paciente en linea con

los procesos basicos de camblo mostrados aqui, ya se clinlcos u
organizacionales.

-ACCV,0U:

s asoclativos de candicionami
dificar 1a conducta de su <
a en contextos cotidianos, educativos,

=ES,O:

Conocimientos previos
Como prerrequisitos © conocimientos previos convenientes para Ia adecuada comprensién de esta
aslgnatura, tendriamos el resto de asignaturas de dicho curso que incluyan contenidas de psicologia cognitiva
ia de la motivacidn y 1a emocion), asi come

(Psicologia de la memora, Ps. de la percepcion y fa atenclon y Psicologia
las de tipo metodolégica del mismo curso (Metodologia de la Investigacion clentifica en psicalogia).

Competencias

ran en la formacian en competencias proplas del Grado en psicologia v
4n Superior (EEES). Como asignatura perteneciente a la
ica, Intenta formar a los alumnes
traidas del listado de Directrices

Los objetivos de esta asignatura se centl
en la linea de fa adaptacion al Espacic Europeo de Educaci
materia troncal “Procesos psicoldgicos Basicos”, adscrita al Are2 de Psicologia Bas
en los siguientes componentes del listado de Competencias de la titulacién (ex
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Propias de Grado de Psicologia -DPGP-

: . aprobado por el Consejo de Coordinacidn Universitaria en 2008; ver !
tamblén en H )Y .

a) Competencias relativas a conocimientos bdsicos y especificos relacionados con ia formacién en Psicologia:

- Conocer los distintos modelos tedricos de la Psicologia (concretamente de

b) Competencias especificas profesionales del psicélogo

- Ser capaz de describir y medir variables psicolégicas (personalidad, Inteligencia, aptitudes, etc.), procesos ;
cognitives, emocionaies, psicobioldgicos y conductuales. Especlaimente procesos cognitives de aprendizaje
asociativo y sus factores emocionales, conductuales, ete. Relacionados. (compet. no 7),

- Identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los individuos Y grupos, sus problemas y

necesldades, asf como planificar y ejecutar [as intervenciones adecuadas. Especificamente los comportamientos {
individuales de aprendizaje asociativo, conociendo sus posibles aplicaciones. {compet, no 10).

Los aspectos de estas competencias de tipo basico y profesional que trataremos en esta asignatura son:
- Introducir al alumno al concepto y principales teorias psicoldgicas actuales sobre el proceso psicolégico basico
denominado “aprendizaje”, de modo que estos conocimientos sirvan para acceder a los temas de aprendizaje '
mediante condicionamiento Y posteriormente en 29 curso, a |2 asignatura “Aprendizaje Humano” (competencias 1
¥ 2).
= Analizar los principales aspectos tedricos,

experimentales y aplicados del aprendizaje medlante condicionamiento
{competencias 1, 2, 7 y 10).

¢} Competencias instrumentales y transversales

- Analizar e interpretar los datos cuantitativos y cualltativos procedentes de las investi
en Psicologia def aprendizaje mediante condicionamiento {compet. n® 11).

- Adquirir las destrezas necesarias para definir problemas, disefiar investigaciones elementales, ejecutarlas, analizar
estadisticamente los datos y redactar correctamente un informe cientifice. {(compet. no 12), |

- Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en Psicologia de/ aprendizaje mediante condicionamiento con

capacidad de analisis critico y de sintesis, asi como mantener actualizados los conccimientos y destrezas propios
de la profesién. (compet. no 13).

- Comprender y ser capaz de elaborar informes [orafes y1 escritos. (compet. ne 14).

- Valorar y apreciar las aportaciones que proporciona la investigacién cientifica al conocimiento y la practica \
profesional. (compet. no 15),

gaciones, informes y trabajos

=ACCVCA-120;

PKIACCV,CN:

Estas competencias de tipo ¢ serdn tratadas sobre todo en las actividades précticas de la asignatura,

=ACCV,0U-=|

ES,O;

Contenidos

Contenidos Tedricos

Parte I: Introduccién.- Concepto y marce discipiinar del aprendizaje

Tema 1: CONCEPTO DE APRENDIZAJE.
Tema 2: MARCO DISCIPLINAR DEL APRENDIZAJE

Parte II: Aprendizaje asociativo mediante condicionamiento clasico

Tema 3: CONDICIONAMIENTO CLASICO (I): FUNDAMENTOS.
Tema 4: CONDICIONAMIENTO CLASICO (II}: PROCESOS Y APLICACIONES,

Parte III: Aprendizaje asociativo mediante condicionamiento instrumental

Tema 5: CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL: CONCEPTO, CONDICIONES Y PROCESOS

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

. COGNITIVOS.
Tema €: CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL DE RECOMPENSA.,
Parte IV: Variedades de aprendizaje mediante condicionamiento ‘|
[
i6 COPI A ELECTRONI CA - Pagi na 36 de 62
| Codi go seguro de verificaci 6n: RUXFMyPf - f Q70SkwT- g6oNXm Q ZpSPBnac

ta es una copia auténtica inprinmible de un documento administrativo el ectronico ar vado por de la Ley 39/ , de 1 de
Es é bl e d d di [ hi vad la Universidad de Mircia, segtn el artfculo 27.3 c) 2015, de 1

s C p
octubre. Su autenticidad puede ser contrastada a través de | a siguiente direcci6n: https://sede.um es/validador/


https://sede.um.es/sede/validador/validaDocumento?csv=RUxFMqPffQ70SkwTg6oNXmlQZpSPBnac

=ACCV,0U=PKIACCV,CN:

=ES,O:

ACCVCA-120;
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Tema 7: GENERALIZACION, DISCRIMINACION ¥ CONTROL DE ESTIMULOS.
Tema 8: CONDICIONAMIENTO MEDIANTE ESTIMULACION AVERSIVA.

Contenidos Practicos

En la siguiente tabla tenemos la relacién de pracucas dela a
y las competencias a las que principalmente s€ dirigen.

Denominacion de 12 practica

2,11,12

prac.l (Tema l

Efemplos de tipos de aprendizaie
Un problema de aprendizaie

!

|

|
\3

‘T
|

ki
:

Tipos de condicionamiento ins

prac. 9 T5-6
Condicionamiento operante de recompensa

Dificultades para aplicar el

Aprendizaje de evitacion
Procéso de adquisicion ¥ parametros de medida en
una prueba de paso por |aberintos

Prac. 12 T8
Prac. 13 T8
prac.14 T5-7

Préctlca de arupo re

Trabajo escrito (tema consensuado profesor-
Sliacién informe practica tutorizado

alumno(s) o am

* Del listado que aparece en @l apariado de Competencias de esta Gula.

‘Método_._l‘q'g_"';_ia docente y estimacion del volumen de trabaj

Métodos docentes

que se desarrollara en el segundo cuatrimestre d

de actividades, segun los contenidos: teoricas ¥ précticas.
las clases Y précticas)

ncial {con 1a asistencia del alumne 2
racién que requieran las actividades presenciales 0

A lo largo del curso,
llevaran a cabo dos tipos
del alumno podra ser prese
trabajo auténomo de estudio y prepa

asignatura).

os tedricos consisten en el desarrolio de los te

e los profesores en estos ca
como estudiar la materia, etc.), debate, a

lente actividad presenclal del alumno consis
cial de! alumno Ser

Las actividades con los contenid
tedricas. La actividad presencial d
oHentacién (sobre documentacién,
electronico, etc.), etc.; \a correspond
comprensién de contenidos en clase. La activi
estudio, documentacién, etc. y de repase para el examen.
y Campoy (2001, ver Bibliografia Basica). Para otros aspectos
entregard en su momento '2 correspondiente documentacidn.

en tener un componente pre
y un componente no presencl

ya sea de modo individual o
n la siguiente tabla:

Las actividades practicas suel
(laboratorie, seminarios) ¢ €n tutoria,

como elaboracion de informes o trabajos,
que se van a hacer con dichas practicas son los gque aparecen =]

[Prac.3Ti ___|Ejemplos de situaciones de aprendizaie
_"Video sobre aprendizaje condiclonamiento

sighatura, el tema con el que mas se

Competencias que
<& desarrollan*

Concepto de a prendizaie
lPrac.2 7L |conductas aprendidas o_no_aprendidas _
IE -—-emlos de situaciones de ap rendizale | m

Womicionamiento evaluativo v publicidad m
Prac. 8 T3-4 ’Condicionamiento de |a actividad electrodérmica _
trumental 711,14 |

Ejemplos de instigadores
efuerzo diferencial _

D ica de grupo reducido ABP PETT IR
ducido (51 DTV IR

sos podra segulr métodos docentes €X
ctividad virtual (foros, correo

tira en la asistencia, participacion ¥
4 el trabajo personal autébnomo de

Se seguird en sU mayor parte los textas de RoIMero, Jara

del temario no incluidos en €

sencial, ya sean en clas
ial (actividades dirigidas
colaborativo -en grupo-

N° y tema Denominacién de la aractica
--’Conceto de aprendizaje
__’Conductas aprendidas o no aprendidas m

m

observ. video, GCC a2 |

relacionan

o del alumno (ECTS) = .

el curso académico 2007-2008, se
Segun el lugar, |a actividad
y na presencial (con el
que sean exigidas en a

mas del Programa en las clases

positivos,

| texto mencionado, se

e, en grupo pequefio
por el profesor, tales
). Los tipos ¥ tareas

fipo |
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Prac.5 T2 Ejemplos de tipos de aprendizaje apl teoria, GCC m

Prac.6 T2 Un problema de aprendizaje _lprobl, GCC Al

Prac. 7 T3-4 _ |Ejemplos de cendiclonamlento cldsico apl teoria, GCC Al

Prac. 3 T3-4 [Condicionamiento evaluativo y publicidad probi, GCC Al .
Prac. 9 T3-4 Condicignamiento de la actividad electrodérmica obsery. video, GCC| A2 : f
Prac. 10 T5-6 [Tipos de condicionamiento instrumental apl teoria, GCC Al

Prac. 11 T5-6 Condicionamiento operante de recompensa observ. video, GCC| A2

Prac. 1277 _ |Ejemplos de Instigaderes apl teoria, GCC Al
Prac. 13 T8 Dificultades para aplicar el refuerzo diferencial apl teorig, GCC- Al | . '
Prac. 14 T8 Aprendizaje de evitacién observ. video, GCCJ A2 :

Prac.15 T5-7 iProceso de adquisicidn y pardmetros de medida en una prueba de paso {lab, GP B1

por iaberintos :

Prac.16 Practica de arupo reducido (Sniffy) lab, GP Bl !
Prac.17 Préctica de grupo reducido ABP abp, GP B2

Prac. 18 Trabajo escrito {(tema consensuado profesor-alumno(s) o ampliacion trab, tut c
L informe préctica, tutorizado)

Tarsas: prob) {problemas), apl, teoria (aplicacion teoria}, observ, video (observacitn), lab {laboratorio o microaula), , frab {trabajo ascrito), GCC (grupa completo

de clase), GP {grupos Pequediios), tut (futorias)

Tipo A1: Presentacidn en clase, realizacitn no presencial, comprabacion de resultados {
Tipo A2: Reallzacion en clase, sin informes ni realizacin no presencial, contenidos ilus
Tipe B1: Reafizacién en laboratoris o seminario, sin informe ni examen,

Tigo BZ: Aprendizaje basado en problemas (ABP), fase presenial grupal y no presencial con realizacién de informe.
Tipo C: Eaboracion y realizacion no presencial, informe presentado en fistoria, sin examen

feedback} en clase, contenidos para examen final practico
trativos de teorla,

La descripcidn de los tipos y tareas con las précticas es la siguiente:

a) Clases practicas con el grupo completo de clase {GCC): Las hay de dos tipos:
- Tipo Al: Précticas que se presentan en clase, se realizan en casa (no presencial) y se comprueban los
resultados (feedback) postericrmente en clase; los contenidos se evaldan en examen final prictico. Estas |
practicas podran ser de resolucién de problemas, aplicacion de Ia teorfa (proponer ejemplos o situaciones
concretas a partir de (a teoria), sesiones de video, observacién Y registro de conductas, debates, etc.).
- Tipo A2: Pricticas que se presentan y se realizan en clase, pero no requieren informe ni examen practico; se -
trata normaimente de la observacion de videos que sirven como llustracion de contenidos tedricos. i

b) Clases practicas en grupos pequeifios {GP):
- Tipo B1:

- Participacién en experimentos (come sujeto experimental o colaborador en sy realizacién). La practica de {
laboratorio obligatoria se refiere a "Proceso de adquisicidn y pardmetros de medida en una prueba de paso
por laberintos”, en grupos de 10-12 alumnos, con un total de 1 hora presencial,

- Observacién, simulacién Y anédlisis de conductas de condicionamiento. Se trata de una clase prictica de de ‘
simulacién por ordenador de condicionamiente clésico o instrumental mediante ef Programa Sniffy for : {
Windows (v 2.0) en microaula, grupos de 25-30 alumnos, 1 hora presencial

- Tipo B2: Clase préctica con ef método de aprendizaje basado en
alumnos, resolucién de un prebiema aplicado interdisciplinar (de esta asignatura y ademas Sociologia y Andlisis
de Datos), con una primera fase presencial de una hora de duracién, una segunda fase no presencial de
bisqueda de informacién y realizacién de informe v una tercera fase de evaluacién y feedback.

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

=ACCV,0U-=|

=ES,O:

¢} Elaboracién de trabajos escritos (Tipo C): Es una actividad na presencial con tutorizacién dei profesor desde
SUu inicio. Los contenidos dei trabajo podrén estar relacionados con temas del Programa o ¢on sus derivaciones
aplicadas, y su formato podrd ser cualquiera de los slgulentes: tedrico (revision de bibliografia o ensayo), disefio
de un experiments o estudio empirice o experimental, comentario critico de libros o articulos, traduccion de

articulos o capitulos de libro (en este caso con comentario de texto) sobre Aprendizaje y Condiclonamiento.
También podrd ser lg recopilacién de informes de practicas.

d) Tutorias: Las tutorias son actividades presenciales individualizadas (o en grupos de hasta cuatro alumnos),

olle de las actividades no presenciales, tanto teéricas
; especlaimente las relativas a la realizacién de trabajos ¥ seminarios. Tendrdn lugar en los i
despachos de los profesores, en el horario que se determine a principios de curso. '

Toda la informacién Yy documentacién necesarla, asi como el seguimiento actualizado de las actividades
(temporalizacién real del programa, entrega de apuntes en fotocopiadora, etc.) se llevard a cabo en ia web de fa !
asignatura, en Campus Virtual SUMA de la Universidad de Murcia {en ;

v2/, requiere -
cuenta correo universidad y su contrasefa correspondiente; web en Contenidos — Ver contenidos asignatura). Las
consultas y tutorfas al profesor podrdn hacerse de modo presencial o a través del correo electrénico
(agustinr@um.es y también en el corres interno de SUMA),

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:
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Se pondré a disposicién de los alumnas extranjeros bibliografia en inglés, -

A los alumnos con necesidades educativas especiales se tes facilitard, en [a medida de lo posible, tanto el
estudio de la asignatura como la realizacién de las actividades précticas poniende a su disposicién los materiales
adaptados a sus necesidades.

En ambos casos se hard hincapié en que los alumnos hagan uso de las tutorfas personalizadas de forma
periddica.

Estimacién del volumen del trabajo del estudiante (ECTS)

La asignatura tiene 4.5 créditos en el actual sistema LRU (45 horas presenciales) y por ello le corresponden
4.38 cr. ECTS (un crédito ECTS equivale a 25 horas de trabajo presencial en clase y no presencial de trabajo
personal de estudio o preparacién) y por tanto un volumen de trabajo total para el estudiante de 109.4 horas .

A su vez, se estima que por cada hora presencial las correspondientes no presenciafes multiplican por un factor
1.49 en contenidos teéricos y 1.43 en los practicos (una hora presencial de teoria requlere 1.49 horas no
presenciales de estudio o preparacién). Las horas no presenciales totales se desglosan en horas de trabajo personai
diario y repaso final para examen. El desglose de esas horas de trabajo previsto en esta asignatura es el siguiente:

Horas Horas no presenciales Totat vol. de
Actividad prasenclal | Factor | Hs.nPrTet | Trabajopersonal | Repaso final trabajo
Actividades con GCC: .
Presentacion de la asignatura 1 1
Conlenidos tedricos:
(asistencia a clase y estudio} 26 1.49 38.6 kil 7.6 64.6
Practicas de clase (Tipos A1y AZL
{asistencia y praparacion) 13.5 1.43 19.3 17.5 1.8 32.8
Actividades con GP (lipos 81 y B2)
Seminario (Prati n® 7, T4) 1 1.50 15 1.5 2.5
ABP (Prac. nff'fl_:i) 1 1.80 1.5 1.6 25
Exp. lab_{Prat*n® 14) 2 1.35 2.7 2.7 4.7
Asistencia a tuforia programada 0.5 1.40 0.7 0.7 1.2
Evaluacién 2%
Totales ' 45 64.36 54.90 9.46 109.4

-ACCVCA-120;

GCC: Grupo de clase completo; GP: Grupo pequefio; * No cuentan en el cdmputo total de horas presenciales

La distribucién del volumen de trabajo de! estudlante en las actividades con los contenidos tedricos,
presenciales y no presenciales, ¢s la que aparece en la sigulente tabla:

PKIACCV,CN:

g Tema Presenciales | No Presenciales | Total carga de trabajo

2 Presentacion de la asignatura 1 1

7 Tema 1 2 3 5

5 Tema 2 2 3 5
Tema 3 5 6 11
Tema 4 5 8 11
Tema 5 3 3 6
Tema & 3 3 6
Tema 7 3 3 6
Tema 8 3 4 7
Preparaclén examen 7.6 7.6
[Total 27 38.6 65.6

La participacién y realizaclén de actividades practicas globalmente exigen al alumno un total de 43.7 horas,
de las cuales 18 son presenciales y 25.7 son no presenciales de preparacion y elaboracién de informes o trabajos.
Estas actividades suelen tener un componente presencial, ya sean en clase, en grupo pequefio (laboraterio,
seminarios) o en tutorfa, y un componente no presencial (actividades dirigidas por el profesor, tales como
alaboracién de Informes o trabajos, ya sea de modo Individual o colaborative -en grupe-). Su distribucién aparece
en la sigulente tabla:

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

Unidad de préicticas Presenciales | No Presenciales | Total vol. de
trabajo
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Practicas de GCC
Practica 1 T1
Practica 2 T1
Practica 3 T1
Practica 4 T1
Practica 5 T2
Practica 6 T2
Practica 7 T3-4
Practica 8 T3-4

. Practica @ T3-4
Practica 10 T5-6
Practica 11 T5-6
Practica 12 T7
Practica 13 T8
Practica 14 T8

Total practicas de GCC

Practicas de GP !
Préactica GP 1
Practica GP 2
Préctica GP 3

Total practicas de GP

Practicas en Tutoria program.

Tutoria 1 0.5

Examen de pricticas 0.5%

Total 18

* No cuentan en el ¢cdmputo total de heoras presenciales
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Temporalizacién o cronograma de actividades

Con todas las actividades descritas anteriormente, su desarrollo temporal secuencial a lo largo del
cuatrimestre es aproximadamente (salvo imprevistos) el que aparece en la siguiente tabla.
Con todas las actividades descritas anteriermente, su desarrollo temporal secuencial a lo largo del cuatrimestre es
aproximadamente (salve imprevistos) el que aparece en la siguiente tabla.

-ACCVCA-120;

§ [Tipo de actividad Sem n° Fechas pravistas Duracién presencial
§ Prasentacion asignatura 1 19 Feb 1hora
g Tema 1 . 1 19 Feb — 26 Fab 1 semana
§ Prac1T1 1 19 Feb 05h
§ Prac2 T1 1 26 Feb 1h
) Prac3 T1 2 26 Feb 1h
i Tema 2 2,3 27 Feb = 5 Mar 2s
g Prac 4 T2 ' 3 4 Mar 1h
g Prac 5 T2 4 4 Mar 1h
g Tema 3 45 11 Mar~ 2 Abr 28
< Pracé T3 6 1 Abr 1h |
£ Tema 4 6,7 * 8 Abr— 16 Abr 35
i Prac 7 74 ] 15 Abr 1h
8 Prac8 74 9 15 Abr 1h .
: Tema 5 8,9 22 Abr - 30 Abr 25 |
8 Prac9 75 29 Abr 1h :
| Tama 6 10,11 6 May - 14 May 25
E Prac 10 T§ : 13 May ih
g Tema 7 . 12,13 - 20 May - 28 May 2s
& Prac 11 17 27 May 1
z Tama 8 14,15 3Jun =11 dun 25 }
g Pracfica 12 T8 13 18 Jun i ;
2 Practica 13 T8 - 13- - 10 Jun 1h
£ Practica 14 T5-7 13 10 dun 1h
z Practica 15 T3-8 explo 14,15 . Mayo 1h -
2 Practica 16 3-8 sniffy 9a15 Abil 1h
N Practica 17738 abp 9ai5 Abril-Mavo 2h .
£
|
!
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Evaluacion del aprendizaje

men tipo test con cuatro opciones
f6rmula {[n® aciertos - (n°
es necesaric obtener una

para la evaluacion serd Indispensable:
- Superar el examen correspondiente del contenido tedrico. Se trata de un exa
por pregunta, de las cuales sblo una €s la verdadera; |a correccidn del examen sigue la
errores / 30/ n® preguntas}*10 v las preguntas no contestadas no penalizan;

puntuacion minima de 5 para aprobar.
- Participar en las actividades practicas que s& programen con caracter obligatorio.
do en las actividades précticas voluntarias relativas a €j

- Se pedra incrementar nota participan
de teoria y con 1a elaboracién del trabajo escrito.
- Sobre la nota media final, los alumnos podrdn obtener hasta medio punto par participar en el sistema de
de la Facultad de Psicologia

Incentivos para la promocién de la investigacion

( H
La calificacién final integra teoria y practicas, con la siquiente ponderacibn: La parte tedrica es un 6

practica un 40%. Para aprobar serd indispensable:

emplos y aplicaciones

0% vy la

men tipo test con 50
cién del examen sigue
guntas en blance no

. La evaluacién de la parte de contenidos tedricos, que se llevard a cabo con un exa
preguntas Y cuatro apciones por pregunta, de las cuales solo una es la verdadera; la correc
la formula {[n® aciertos - (n® errores / 3/ n° preguntas}*10, de modo que las pre
penalizan, Para aprobar esta parte 5 requerird una puntuacién minima de 5 sobre 10.

Esta prueba permite evaluar las competencias que se desarrolian en estos conteni
puesto que se trata de competencias relativas a conecimientos basicos y especificos.

dos (competencias 1y 2)

os tipos de pruebas:

ractico similar a las practicas realizadas a lo largo del

- La evaluacién de la parte practica requieré participar en d
a) Un 20% mediante examen préactico (algin supuesto p

curso}, que se reallzard a continuacién del examen tedrico.
odra tener diferentes requerimientos

b) El otro 20% con las practicas tipo g1, B2y C, cada una de las cuales p
ién de un informe, presentacién de un trabaje, er!trevista, asistencia obligatoria, partlcipadén, ya

{presentaci
sea presencial o participacién virtual en correos electronicos, foros, chat, etc.) y con puntuacién especifica
diferente (ia valoracion referida depende de \a carga de trabajo que supone para el alumno, tanto en asistencia
a clase como en preparacion del Informe escrito), tal y como se determinard a lo largo del curso. Para aprobar
esta parté practica serd necesario participar en las actividades que sé programen con cardcter obligatoric v
entregar /o participar en un minimo del 50% de practicas exlgidas.

emplan dos posibies: a) Participacidn
arior); esta actividad forma
la Facultad de psicologia
ferentemente colaberativo 0
pir adiclonaimente [a

- Como actividades opcionales practicas 0 teéricas que suben nota, s& cont:
en una practica de laborateric {una hora de duraclén, con entrega de informe post
parte del sistema de incentlvos para la promocién de la investigacién de
(hitp://www .UM, i i os/); (b) Elaboracion de un trabajo escrito (pre

en grupo) entregado ¥ resumido en entrevista en tutoria con &l profesor (puede su

calificacién final hasta un punto 2 segunda.

dback obtenido en 1as practicas,
ocimientos transversales.

en mayor 0 menor medida se desarrollan el

Con la entrega, evaluacién y fee
resto de competenclas relativas a con

_Bibliografia_ ‘r.ec._q_mend_g_da}
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Thomson/Wadsworth (Tra

1.L. (1989). Aprendizaje y condicionamiento. Madrid: Alhambra.
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Domjan, M. (2003) Principios de a [
’ . prendizaje y de conducta (52 ed.). Madrid: :
Eerré;ndrz, . (Comp.)(1997). Psicologlz del aprendizaje, Madf‘ld: an)tesl:d”d. Thomson. | (
roufe, M. (2004). Aprendizaje asociativo. Princip :

Honig, W.K. y Staddon, J.E.R. (Eds.)(1983). Manual de conducta o

+ E. (E.)(2002). Psicologia del A o 1997)
002). P prendizaje. México: Manual Mod '
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o 1 o Psicobiologia: Genética y evolucion del

comportamiento
Tipo: Troncal
Ciclo: 1° Duracion: Anual _ .
Cédi . o: 0718 Créditos LRU: @ Cr. Totales ( 5,5 Cr. Tedricos; 3,5 Cr, Practicos)
go: Estimacién de volumen de trabajo del alumno (ECTS): 219 horas (134 tedricas y

Grupos: 2 85 practicas)
Pagina web de la asignatura: SUMA

Informacién general

Profesorado y Formas de Contacto

Dra. Eduvigis Carrillo Verdejo (Prof, Responsabie)
Departamento: Anatomia Humana y Psicobiologia
Formas de Contacto: Despacho: 3,12 (en horario de tutorias)
Teléfono: 968363472 (en horario de tutorias)
e-mail: gcarrillo@um.es
Horario de atencién presencial a alumnos:
Miércoles y viernes: De 11 a 14 horas
pr. Juan Ramoén Ordofiana Martin (Prof. Responsable)
Departamento: Anatomia Humana y Psicobiologia
Formas de Contacto: Despacho: 3.11 {en horario de tutorias)
Teléfono: 968367791 (en horario de tutorias)
e-mail: erdofiana@ume.es
Horario de atencion presencial a alumnos:
Martes y jueves: De 11 a 14 horas

Profesor/a:

Profesor/a:

Adaptaciones para estudiantes extranjeros y con necesidades educativas especiales

-ACCVCA-120;

- Bibliografia en inglés,
- Facilitacién, en la medida de lo posible,
- Tutorfas personalizadas periédicas

de materiales adaptados a necesidades especiales.

PKIACCV,CN:

Presentacién

-ACCV,0U:

1.a asignatura se presenta con un dobie objetivo. Por un lado pretende ser una introduccién al dmbito general

de a Psicoblologia, presentando de forma general las distintas disciplinas que la componen y ofreclendo una
vision de base sobre la que construir €l cuerpo de conocimientos psicobiolégicos. Por otro, desarrolta un
recorrido a través de las relaciones entre hiologfa y conducta desde una perspectiva evolucionista. Asi, parte de
un conocimiente bdsico relative a los mecanismos biolégicos de la herencia para profundizar en las relaciones
entre estos mecanismos y la conducta {Genética de ia Conducta). A partir de aqui, la asignatura avanza para
. presentar los postulados bésicos de la Psicolegia Evolucionista y ofrecer una visién general sobre Etologia.

=ES,O:

Cor_loc_im_i_e_ntos Previos

ante en conocimientos bésicos sobre bioquimica y morfologia y
matriculado realice un estudio/recordatorio previo
llan durante la educacién secundaria. Entre estos

Esta asignatura se apoya de forma determin
estructura celular. Es conveniente, por tanto, gue el alumno
de los principales conceptos en este ambito que se desarro

cabe destacar:

Morfalogia y estructura celular.
Fisiologia celular.

Farmas de reproduccidn celular.
Mecanismos basicos de la herencia.
Nociones de evolucion y etologlia.
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La asignatura intenta formar al alumno en los siguientes componentes del listado de competencias de la
titulacién: -

a) Competencias relativas a conocimientos bésicos y especificos relacionados con la formacion en Psicologia:

1.- Conocer las aportaciones de los distintos modelos tedricos de la Psicobiologia vy ser capaz de valorar
criticamente sus contribuciones y limitaciones.

2.- Conocer los fundamentos bioldgicos de la conducta humana y de los procesos psicoldgicos.
b) Competencias especificas profesionales del psicélego: {

1.- Ser capaz de describir y medir variables psicobioldgicas (de perscnalidad, inteligencia, aptitudes, etc.).
2.- Adquirir los conocimientos y destrezas psicobiclégicas que se requieren para intervenir en los distintos

contextos y campos de aplicacién de la Psicologia (educacidn, clinica y salud, trabajo y organizaciones,
comunitario).

c) Competencias instrumentales y transversales:

1.- Analizar e interpretar los datos cuantitativos y cualitativas procedentes de las investigaciones, informes y
trabajos en Psicobiologia.

2.- Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en Psicobiologfa con capacidad de andlisis critico v de
sintesis, asi como mantener actualizados les conocimientos y destrezas propios de la profesién.

3.- Valorar y apreciar las aportaciones que proporciona la investigacidn cientifica al conocimiento y la préctica
profesional,

4.- Promover e incidir en la salud, la calidad de vida y hienestar de los individuos, grupos, comunidades y (
organizaciones.

5.- Conocer el marco legal que regula la prictica profesional y ajustarse a. los principios éticos vy al codigo
deontoldgico de la Psicologia.

Contenidos

Contenidos tedricos

-ACCVCA-120;

Consiste en 17 temas que serdn Impartidos en clase por los profesores de la asignatura, durante el periodo {
docente,

Tema 1. Introduccién a la Psicobiologia.

PKIACCV,CN:

Tema 2. Genética y Evolucién de la Conducta. _ )

-ACCV,0U:

Tema 3. Bases Moleculares de la Herencia.

=ES,O:

Tema 4. Cromosomas y Anomalias Cromosémicas.

Tema 5. Principios Basicos de la Herencia I.

Tema 6. Principios Basicos de ia Herencia II.

Tema 7. Genética Cuantitativa.

Tema 8. Genética de la Conducta I: Metodologia.

Tema 9. Genética de la Conducta II: Conducta Normai y Patolégica.

Tema 10Q. Principios Basicos de la Evolucién.

Tema 11. Evolucién y Psicologia Evolucionista.

Tema 12. Consideraciones Generale.s sobre la Evolucién del Comportamiento.
Tema 13. El Método en Etologia. -

Tema 14. Periodos Sensibles en el Desarrollo del Comportamiento. -

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

Tema 15. Conducta Cuitural.
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Tema 16. Conducta Agresiva.

Tema 17. Comportamiento Sexual y Reproductor,

Contenidos Practicos

Consiste en 10 pricticas que se llevardn a cabe durante el periodo lectivo en formato combinado presencial y
no presencial.

1. Divisién Celular: Mitosis y Meiosis

2. Cariotipo Humano

3. Genética Mendeliaﬁa I

4. Genética Mendeliana II

5. Genética Cuantitativa y de Pablaclones

6. Aplicacién del Método en Etologia

7. Explicacién del comportamiento desde la Psicologia Evolucionista
8. El orlgen del hombre

9. La ciencia de la belleza

10. Evolucién y Comportamlento Reproductor

Métodos docentes y esi_:i_macién del volumen del trabajo del estudiante (ECTS)

El desarrollo=de la asignatura se articula, segin los contenidos, en dos tipos de actividades: tebricas y
practicas. Segin el fugar, la actividad del alumno pedra ser presencial (con la asistencia del alumno a las clases
y practicas) ¥.no presencial (con el trabajo autdnomo de estudio y preparacién que requieran las actividades
presenclales 0 que sean exigidas en la asignatura).

-ACCVCA-120;

Con arreglo al sistema ECTS (Furopean Credit Transfer System), en el marco de la adaptacién de la universidad
espaficla al Espacic Europeo de Educacién Superior (EEES), la carga de trabajo del alumnc (en horas) en
actividades presenciales (clases, practicas, etc.) y no presenciales (estudio, preparacion de trabajos, etc.)
queda distribuida tal y como aparece en la siguiente tabla:

=ACCV,0U=PKIACCV,CN:

ES,O;

Actividad Presenciales No Presenciales Total carga trabajo
Clases de teoria 55 79 134
Practicas:. 35 50 85

De clase y trabajos 20 30 50

Practicas de [ab y GP 15 : 20 35
Total 90 129 : 219

Actividades con los contenidos teéricos

Los contenidos del programa tedrico, cuyo contenido estid detallado en el temario, se impartirdn de forma
presencial en las aulas. Estos serdn explicados a lo largo de todo e] curso académico en el horario establecido
por la junta de centro, y equivalen a dos haras semanaies. . .

Para desarroilar los contenidos tedricos del temario, las actividades presenciales en clase suponen para el
alumno un total de 55 horas (3 horas semanales). La preparacion no presencial de estos contenidos en e}
sisterna ECTS se estima que requiere aproximadamente unas 79 horas de estudio cotidiana.

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades tedricas, presenciales y no presenciales es 1a
que aparece en la siguiente tabla.
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Distribucién de la carga de trabajo (en horas) en las actividades con los contenidos tedricos (

Tema . Presenciales | No Presenciales | Total carga de trabajo (
Tema 1 (1 sem) 2 3,6 5,6
Tema 2 (1 sem) 2 3,6 5,6
Tema 3 (2 sem) 4 4,9 8,9
Tema 4 (2 sem) 4 4,9 8,9
Tema 5 (1,5 sem) 3 4,9 7.9 "
Tema 6 (1,5 sem) 3 4,9 7.9
Tema 7 (1,5 sem) 3 4.9 7,9
Tema 8 (2 sem} 4 4,9 8,9
Tema 9 (1,5 sem) 3 3,6 6,6
Tema 10 (2 sem) 4 4,9 89
Tema 11 (1,5 sem) 3 4,9 7.9
Tema 12 (1,5 sem) 3 4,9 7.9
Tema 13 (1,5 sem) 3 3,6 6,6
Tema 14 (2 sem) 4 4,9 8,9
Tema 15 (2 sem) 4 4,9 8,9 ¢
Tema 16 (1,5 sem) 3 4,9 7,9
Terna 17 (1,5 sem) 3 4,9 7,9
Total 55 79 134 “

Actividades practicas

-ACCVCA-120;

Globalmente exigen 35 horas presenciales del alumno y otras 50 horas no presenciales de preparacidn. Hay
tres tipos de actividades destinadas a los contenidos practicos de la asignatura: practicas de aula para
realizacién de ejercicios, practicas con ordenador en microaula y tutorfas.

PKIACCV,CN:

Para impartir el programa practico se utilizarén diversas estrategias metodolégicas:

-ACCV,0U:

- Practicas de “laborateorio”; Se realizardn en pequefios grupos en el aula gue se determine. La practica
consistird en la realizacidén de una tarea concreta en un periodo de tiempo variable entre 60 y 120 minutos.

=ES,0=,

- Préicticas de aula: Consistirdn en la presentacién de un material (audiovisual y/o escrito) durante el horario
asignado para practicas. Posteriormente, el alumno, de forma individual o en grupo, trabajard en formato no
presencial las tareas que se propongan (analisis, reflexidn, busqueda de informacién,...).

- Practicas de campo: Consistirdn en la aplicacién de instrumentos de recogida de datos en muestras concretas
de poblacidn, siguiendo las directrices y criterios metodoldgicos expuestos previamente en el aula.

La realizacién de las practicas se llevard a cabo individualmente o en grupo, dependiendo de la tarea concreta a "
realizar. La férmula de reallzacién se expondra previamente en el aula junto con la presentacién de la practica.

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de [as actividades practicas, presenciales y no presenciales es
la que vemos en la siguiente tabla. ’
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Distribucién de la carga de trabajo (en horas) en las actividades practicas.

Actividad presenciales [No Presenciales [Total carga de trabajo
Practicas de clase:
Practica 1 2 3 5
Practica 2 ) 3 g
Practica 8 2 3 5
Préctica 2 2 3 5
Practica 10 5 3 5
Resto activ pr ¢l 6 8 14
Subtotal 16 23 39
Practicas de gr peq GP
Practica 3 2 3
Practica 4 2 3
Practica 5 2 3
Practica & 5 7 12
Practica 7 4 5 g
Resto activ_prcl 4 6 10
i Subtotal 19 27 46
otal 35 50 85

Evaluacion del aprendizaje

-ACCVCA-120;

parcial

La evaluacién.del Programa de Clases Teoricas se realizard mediante examenes objetlvos tipo test. Un
eliminatorio durante el mes de febrero y otro a final de curso.

PKIACCV,CN:

n de los profesores de la asignatura, el alumno podrd realizar un

Ademnas, bajo la autorizacion y orientacié
trabajo sobre aspectos relacionados con el programa:
grupos de un maximo de tres alu

La realizacién de dicho trabajo podra realizarse €n
se tendrd en cuenta tanto el contenido y estructura del trabajo desarroliado,

presentacion de los mismos.

-ACCV,0U:

mnos. En esta evaluacién
como la organizacion y

=ES,O:

La evaluacién de! Programa de Clases Précticas se llevaréd a cabo a través de la asistencia a [as mismas y de un

examen practico que se realizara conjuntamente con los parciales tedricos.

La nota final de la asignatura sera el resultado de la aplicacién de los siguientes porcentajes: .

- 70% Programa de Clases Tedricas
- 20% Programa de Clases Practicas
- 10% Realizacidn y exposicién de trabajo

calificado a final de curso deberé obtener un 50% de 1a puntuacién méxima alcanzable

Para que el alumno sea
de Clases Practicas.

en el Programa de Clases Tedricas y en &l Programa

_B_i_p_liografia re.co_mgndada

Bibliografia basica:
Del Abril Alonso, A. et al. (2002). Fundamentos Bioidgicos de'la Conducta. Madrid: Sanz y Torres.

pinel, 1.P:1. (2000). Biopsicologia. Madrid: prentice-Hall.
Plomin, R.; DeFries, J.C.; McClearn, G.E.; McGuffin, P. (2002). Genédtica de la conducta. garcelona: Ariel

Ciencia.
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Bibliografia complementaria:

Klug, W.5. y Cummings, M.R. {(1999). Conceptos de Genética. Madrid: Prentice Hall. {
Cox, T.M. y Sinclair, J. {1998). Biologia Molecular en Medicina. Madrid: Médica Panamericana,

Curtis, H. y Barnes, N.S. (1995). Introduccidén a la Biolog/a. Madrid: Médica Panamericana.
Solari, A.). (1999). Genética Humana: Fundamentos y Aplicaciones en Medicina. Madrid: Médica Panamericana.
Tamarin, R.H. (1996). Principios de Genética. Barcelona: Reverté, ) o
Villee, C. A. et al.. (1992). Biologia. Méxica: McGraw-Hill.

Colmenares, F. (1996). Etologia, Psicologia Comparada y Comportamiento Animal. Madrid: Sintesis.

Peléez de! Hierro, F. y Vea Bard, ). (1997). Etologia: Bases Bigldgicas de fa Conducta Animal ¥ Humana,

Madrid: Pirdmide,
Slater, P.).B. (1988). Intreduccidn a la Etologfa. Barcelona: Critica.

Eibl-Eibesfeldt, 1. (1993). Biologia def Cornportamiente Humano: Manual de Etologia Humana. Madrid: Alianza
Editorial.

Carranza, ). (1994). Ftolegia: Introduccion a la Clen

cia del Comportamiento. Publicaciones de la Universidad de
Extremadura, Ciceres.
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1‘0. . Psicologia del desarrollo:
L - fundamentos e infancia

Tipo: Troncal
periodicidad: Anual

Ciclo: 1° créditos LRU: 9 Cr. Totales (5,5 Cr. Teéricos; 3,5 Cr. Précticos)
Cadigo: 0719 Estimacién de volumen de trabajo del alumnos (ECTS): 219 horas
cencia/jutiopl/pdh

paginas web de la asignatura:

Paginas web de la asignatura: http: //www.ym.es/dacencia/abrito/pdh2

Grupos: 2

Informacién general

Profesorado y Formas de Contacto

Profesar: Julio Pérez-Lopez
Departamento: psicoiogia Evolutiva ¥ de la Educacion

Formas de Contacto: Despacho: 4.1 {en horario de tutorias)
Teléfono: 968363435 (en horario de tutorias)
e-mail: juli
Horario de atencién presencial a alumnos:
Lunes de 12 a 14 horas y de 17 a 19 horas
Miércoles de 12 a 14 horas

Profesor: Alfredo G. Brito de la Nuez
Departamento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Formas de Contacto: Despacho: 4.2 (en horario de tutorias)
Teiéfono: 968363436 (en horario de tutorias)
e-mail: i
Horario de atencién presencial a alumnos:
Lunes de 17 a 19 horas
Martes y Miércoles de 12 a 14 horas

profesora;  MA Teresa Martinez Fuentes
Departamento: Psicologia Evolutiva y dela Educacién
Formas de Contacto: Despacho: 4.44 (en horario de tutorias)
Teléfono: 968363434 (en horario de tutorias)
e-mail: mtmatin@um.es ‘
Horarlo de atencién presencial a alumnos:

=PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

-ACCV,0U:

Profesora: Angela Diaz Herrero
Departamento: psicologia Evolutiva ¥y de la Educacion

Formas de Contacto: Despacho: 4.47 (en horarlo de tutorias)
Teléfono: 968367748 (en herario de tutorias)
e-mail: adiaz@um.es

Horario de atencién presencial a alumnos:

=ES,0=,

Adaptaciones para estudiantes extranjeros y con necesidades educativas

especiales
disposicldn de los alumnos extranjeros bibliografia en inglés.

tard, en la medida de lo posible, tante el
poniendo 2 su dispesicién los materiales

Se pondrd a

ducativas especiales se les faclli

A los alumnos con necesidades e
on de las actividades practicas

estudio de la asignatura como la realizaci
adaptados a sus necesidades.

En ambos casos se hard hincapié en que las alumnos hagan uso de las tutorfas personalizadas de forma

periodica.
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Presentacion

La Psicologia del Desarrolio cuenta la historia de los seres humanos y de ¢dmo nos convertimos en lo que
somos. Se analizan las distintas teorias Yy marcos conceptuales que sustentan la explicacién actual del
desarrollc humano. Se anallza el desarrolle prenatal, el crecimiento fisico, el desarrollo motor, cognitivo,
comunicative, social y emocional hasta el final de la infancia. Se presta una particular atencién a las

aplicaciones que se pueden realizar desde distintos enfoques y @mbitos del desarrollo humane para resolver los
problemas cotidianos de la conducta durante la infancla.

Conocimientos Previos

Al tratarse de una asignatura de primer curse de la licenciatura de Psicologia, no es necesario ninguin

Conocimiento previo especifico. Si bien es importante conocer la lengua inglesa y el manejo de herramientas
informaticas. :

Comp_eten_cias

Como asignatura perteneciente a la materia troncal “Psicologia del Desarrolio”, adscrita al Area de Psicologia

Evolutiva y de la Educacién, intenta formar a los alumnos en los siguientes componentes del listado de
Competencias de la titulacién (en http: /fwww.um.es/facpsi/Europa/aiumnos/):

a) Competencias relativas a conocimientos bésicos ¥ especificos refacionados con Ia formacién en Psicologia:

1. Conocer los distintos modelos teéricas de la Psicologia del Desarrolio Humano ¥ ser capaz de
valorar criticamente sus contribuciones y limitaciones {compet. ECTS n® 1, Directrices Propias Grado Pslcologia,
DPGP, 2006}. :

2. Conocer los procesos y etapas principales del desarroilo psicelégico en la infancia en su aspecto
de nermalidad {compst. n® 3, DPGP, 2005).

3. Conocer y comprender los factores culturales y los principios psicesociales que intervienen en el .
comportamiente de los individugs, vy de los grupos {compet, n° 5, DPGP, 2008). i

b) Competencias especificas profesionaies del psicdiogo
1. Ser capaz de identificar, describir y valorar procesos cognitivos, comunicativos, sociales,
emocionales y conductuales de los-dos primeros afios de vida (compet. n®7, DPGP, 2006} {

2. Conocer, las técnicas de observacidn y evaluacién para el periodo de Iz primera infancia (compat. n*
9, DPGP, 20086).

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

c) Competenclas instrumentales y transversales L
1. Analizar e interpretar los datos cuantitativos y cualitativos procedentes de las investigaciones,
infarmes y trabajos en Psicologia del Desarrolio en la infancia {compet. n° 11, DPGP, 20086).
2. Adquirir las destrezas necesarias para definir problemas, disefar investigaciones elementales,
ejecutarlas, analizar estadisticamente los datos y redactar correctamente un informe cientifico
(compet. n° 12, DPGP, 2006).

=ES,0=ACCV,0U:

3. Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en Psicologia del Desarrollo (compet. n® 13, DPGP,
20086).
4. Comprender y ser capaz de elaborar infarmes escritos {compet. n® 14, DPGF, 2006}. .
5. Relaclonar la Psicologia del Desarrollo con otras disciplinas (compet n° 16, DPGP, 2008).
6.

Promover e incldir en fa salud, la calidad de vida y bienestar de los nifios ¥ sus familias (compat. n°
18, DPGP, 2006). :

7. Ajustarse a los principios éticos y al ¢édige deontolégico de Ia Psicologia (compet. n® 19, DPGP, 2006).
Estas competencias serdn especialmente tratadas en las actividades précticas de la asignatura
Contenidos (Programa de la asignatura)
Contenidos Tedricos :

Primer cuatrimestre

Tema 1. FACTORES DEL CAMBIO EVOLUTIVO. (Dos semanas) .
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Tema 2. ANTECEDENTES HISTORICOS: PRIMERAS OBSERVACIONES SISTEMATICAS DE LOS NINOS
¥ SURGIMIENTO DE LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO. (Tres semanas)

Tema 3. CONSOLIDACION Y DESARROLLO SISTEMATICO DE LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO:
DESARROLLOS TEQRICOS. (Tres semanas)

Tema 4. CRECIMIENTO Y EXPANSION DE LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO. {Dos semanas)

Tema 5. DESARROLLO PRENATAL. {(Dos semanas)

Tema 6. DESARROLLO NEONATAL, DESARROLLO FISICO Y PSICOMOTOR EN LA INFANCIA. (Dos
semanas)

Segundo cuatrimestre

Tema 7. DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES SENSORIALES Y PERCEPTIVAS. (Tres semanas)
Tema 8. DESARROLLO COGNITIVO. (Tres semanas)
Tema 9. DESARROLLO EMOCIONAL. (Dos semanas)

Tema 10. DESARROLLO SOQCIAL. (Tres semanas) .
Tema 11. DE LA COMUNICACION A LA PALABRA: LA ADQUISICION DEL LENGUAJE. (Tres semanas)

Contenidos Practicos
PROGRAMA DE PRACTICAS. Los créditos practicos de esta asignatura se distribuyen del modo siguiente:

Pricticas presenciales en ef aula. Estas practicas serdn de dos tipos:

1. Casos en video: Se proporciena a los alumnos grabaciones para su andlisis y elaboracién de
pequefios informes, con ellos se pretende facilitar la comprensién sobre los distintos conceptos y
.&mbitos del desarrollo psicolégice en |2 infancia impartidos en las clases tedricas,

2. Casos précticos. Se proporciona una descripcién de distintas conductas que realizan jos nifios, y que

5@ han expuesto previamente en |05 temas tebricos de clase, para ser anaiizadas y justificadas desde
distintes puntos de vista (cognitivo, social, emocional, etc.). La duracién de las sesiones serd de una

“‘fiora, y periodicidad semanal. El valor de estas practicas es que su contenido trata de hacer ver la
dnterrelaclén existente entre los distintos aspectos psicoldgicos que se aprecia en la conducta
cotidiana de los nifios.

-ACCVCA-120;

Pricticas_de Jiporatorio. Estd prevista la reallzacién de dos précticas en los laboratorios con grupos de 10-12
alumnos. El niimero de grupos que realizan estas précticas es de 25, v la duracién total de las mismas se estima en

8 horas.

PKIACCV,CN:

Practica. 1. En este caso se trata de analizar un video donde se abserva la llamada “situacién extrafia”.
Cada alumno debe puntuar en una hoja de registre una serie de conductas que le permitan realizar
una evaluacidn a fin de determinar el tipo de apego que el niffo mantiene con su cuidador. Ei valor
de la practica radica en que pone en contacto al alumno con un aspecto importante del desarrolio
socio-emocional en la infancia: el vinculo afectivo nifio/cuidador.

=ES,0=ACCV,0U:

Cada alumno, deberd presentar un informe en el que se reflejen los datos de las hojas de registro, conductas
analizadas y puntuadas, graficas de las categorias conductuales observadas y diagndstico razonado sobre el
tipo de apego del nifio que se estudia

Practica 2. Busca analizar la evolucién, estabilidad y/o cambio de las respuestas de las madres en la forma
de abordar la interaccién con el hijo en situacién de juego. Mediante una hoja de registro el alumno
puntla aspectos de la conducta de la madre que le sirvan para establecer el perfil y el estilo de
interaccion que ésta mantiene con el hijo. El valor de esta prictica estriba en que pone en contacto
al alumno con el papel del cuidador en la evolucion de los dmbitos emocional, social y comunicativo

del desarrolic en la infancia,

Cada alumne, deberd presentar los datos de las hojas de registro, las conductas analizadas y puntuadas, vy,
la valoracién del estilo interactivo de la madre.

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

| Codi go seguro de verificaci 6n: RUXFMPf - f Q70SkwT- g6oNXnml Q ZpSPBnac Q0PI A ELECTRONI CA - Pégina 51 de 62

Esta es una copia auténtica inprinmible de un documento adninistrativo el ectré6nico archivado por | i i i
octubre. Su autenticidad puede ser contrastada a través de |a siguiente direccion: https:llsgde. u; g;;z:lrishgggr?e Mreia, segin el artfculo 27.3 ) de la Ley 30/2015, de 1 de


https://sede.um.es/sede/validador/validaDocumento?csv=RUxFMqPffQ70SkwTg6oNXmlQZpSPBnac

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

=ACCV,0U-=|

=ES,O:

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

Métodos docentes y estimacién del volumen del trabajo del estudiante (ECTS) O

A lo largo del curso académico 2007-2008, con un total de 9 créditos (5,5.de clases tedricas y 3,5 créditos .
practicos, 30 semanas de clase), se llevaran a cabo dos tipos de actividades docentes: presenciales (con la /-
asistencia del alumno a las clases y précticas) y no presenciales (con el trabajo auténomo de estudio y preparaclén
fque requieran las actividades presenciales ¢ que sean exigidas en la asignatura). En funcién del Real Decreto
1497/1987 vy sus posterlores modificaciones que permite reducir las horas presenciales hasta un 30% para
dedicarlas a actividades académicamente dirigidas, en nuestro caso seran 16 horas {9 de teorfa.y 7 de practicas) ‘
presenciales que se convierten en horas de trabajo no presencial.

Con arreglo al sistema ECTS (en el marco de la adaptacién de fa universidad espafiola al Espacio Europeo
de Educacidn Superior ~EEES-), la carga de trabajo del alumno (en horas) en actividades presenciales (clases, /
prdcticas, etc.) y no presenclales (estudio, preparacién de trabajos, etc.) queda distribuida del siguiente modo: '

Actividad Presenciales No Presenciales Total carga trabajo

Clases de teorfa 46 79 ‘ 125

Practicas: 27 38 65
Practicas de clase 19 30 ) 49
Pricticas de lab. 8 8 16 i
Tutoria 1 1 2

Examen y su preparacion 2 25 27

Total 76 143 219

Tenlende en cuenta que aproximadamente un crédito actual equivale a 25 horas de actividad presencial y
no presencial; una hora de actividad presencial tedrica conlleva 1,3 horas de estudio no presencial y una hora de
actividad presencial préctica requiere una hora de preparacién no presencial.

Asl pues, las actividades docentes y su carga de trabajo para el alumno son las siguientes:

a) Actividades presenciales tebricas o practicas, con su correspondiente preparacién o estudio no
presencial: i

a.l.} Desarrolle de ios temas del Programa en fas clases tedricas (con un total de 46 horas
presenciales. Se seguird en su mayor parte la bibliografia recomendada mas los documentos
elaborados por los profesores. {

@.2.) Participacion y realizacién de actividades practicas, con un total de 28 horas presenciales,
que podran ser de los siguientes tipos:
- Clases pricticas de aula (de tipo voluntario, con sesiones de video, andlisis de casos i
précticos y discusién de situaciones o problemas practicos, etc.), con un total de 19 horas :
presenciales y las correspondientes no presenciales dirigidas (elaboracion de informes y/o
documentacidn).
- Clase practica de laboratorio (de tipo obligatorio, y segin se organicen y anuncien a 1o
large del curso), véase programa de practicas de laboratorlo para grupes de 10-12
alumnos, con un total de 8 horas presenciales y las correspondientes no presenciales
para elaboracién de informe.
- Una hora de tutoria para consulta al profesor, respecto a pricticas y contenidos
tedricos.

b) Actividad teérica o préctica no presencial: Los contenidos tedricos de esta asignatura
aproximadamente conilevan 80,5 horas de estudio cotidiane y 26 horas de repasc para el examen. La

actividad practica presencial (tanto de précticas de clase comeo de grupo pequefio)} requiere
aproximadamente unas 33 horas de elaboracién y preparacién {elaboracién de informes vy/o
documentacion). Ademds el alumno dispondra de otras 16 horas no presenciales para actlvidad tedrica o

practica derivadas de la reducclén de las clases presenciaies (por aplicacién del R.D. 1497/1987) gque . |
estaran dedlcadas a la realizacion de informes escrites {individuales, con asesoramiento y seguimiento
del profesor desde su inicio}, con una hora de tutoria presencial para asesoramiento y consulta al profesor;

sus contenidos estardn relacionados con temas del programa o con sus derivaciones aplicadas.

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades tedricas, presenciales y no presenciales i
es la siguiente: ‘ '
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Tema PresencialesNo Presenciales Total carga de trabajo
Tema 1 (2 sem) 3 5,2 8,2
Terma 2 (3 sem) 5 8,6 13,6
Tema 3 (3 sem) 5 8,6 136
Tema 4 (2 sem) 3 5,2 8,2
Tema 5 (2 sem)} 3 52 8,2
Tema & (2 sem) 3 52 8,2
Tema 7 (3_sem) 5 8,6 ‘ 13,6
Tema 8 (3 sem) 5 8,6 13,6
ITema 9 (2 sem) 3 5,2 8,2
Tema 10 (3 sem) 6 10,0 16,0
Terma 11 (3 sem) 5 8,6 13,6
otal 46 79 125

La carga de trabajo para el estudiante, derlvada de as actividades practicas, presenciales y no

presenciales es la siguiente:

Actividad Presenciales|No Presenciales ‘Total carga de trabajo

_ |Practicas de clase:
I |subtotal 19 30 49
|Practicas de gr peq GP

o pr n® 1 lab 4 4 8

Z r n® 2 lab 4 4 8

8 - |Subtotal 8 8 16

: - [Total i 38 85

PKIACCV,CN:

Cronograma de actividades
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[e]
é Temas Titulo o Contenidos cT cp T |Fechas previstas
£ Primer
3 ‘ cuatrimestre
5 Presentacién Asignatura 1 Dia 24 septiembre
g Factores del cambio evolutivo 3 2 |0,2[Del 25 de
& 1 fseptlembre al 8 de|
8 octubre
é lAntecedentes historicos: primeras| 5 1 [0,2|pel 9 al 29 de
g 2 observaciones sistematicas de los nifios Y| octubre al
s urgimiento de la psicologia del desarrollo
g Consolidacion y desarrolla sistematico de la| 5 1 |0,2[De! 30 de Octubre
F 3 psicologia del desarrollo: desarrollos tedricos | 19 de|
ki noviembre
£ Crecimiento y expansién de la psicologla dell 3 1 |0,2Del 20 d
] 4 desarrollo ) noviembre al 3 def
5 - ldiciembre
i 5 Desarrollo prenatal: 3 2 {0,2ppei 4 al 17 f‘
g idiciembre
Z 6 Desarrollo  neconatal, desarrolic  fisico y| 3 3 |0,2[pel 7 al 15 fl
g psicomotor_en la infancia nerg
£
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Temas Titulo o Contenidos cT cp T |Fechas previstas
Segundo i
ICuatrimestre
Presentacion sequnda parte 18 de febrero
7 Desarrollo de las capacidades sensoriales y| 5 1 |0,2Del 19 de febrero
perceptivas ~M de marzo {
8 Desarralio cognitivo 5 3 |0,2[Del 11 de marzo al
14 de abril
g Desarrollo emocional 3 1 10,2[Del 15 de abril al .
- 28 de abril {
10 Desarrollo social 6 2 |0,2|Del 29 de abrit al
19 de mayo
_|De la comunicacién a la palabra: la adquisicién| 5 2 (0,2[Del 20 de mayo al
11 del lenguaje. 10 de junio

(CT: Clases tedricas; CP: Clases practicas; T: Tutorias).

Fecha prevista de exdmenes oficiales

Febrero iDia 15 .
Junio \Dia 20 f
Septiembre iDia 2

Observaciones. Imprescindible haber realizado ias practicas de grupo pequefio, Es necesario)
traer un ldpiz v el D.N.I.

Evaluacién del aprendizaje

El alumno podrd realizar un examen parcial, al finallzar el primer cuatrimestre, segun consta en el
calendario de exdmenes. aprobado .por la junta de centro, donde se le evaluard mediante una prueba objetiva, de
dos opciones (verdadero / falso) sobre los contenidos del pregrama. En este examen solo se permite un 15% de
respuestas en blanco, y la calificacion méxima es de 8 puntos. Para superar la materia correspondiente, el alumno
deberd cbtener una nota minima de 4 puntos. La eliminacion de materia de este parcial solo tendrd valldez para la
convocatoria de junio. S| el alumno tuviera que presentarse en cualquiera de las otras convocatorias, deberd :
examinarse del contenido completo de la asignatura.

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

-ACCV,0U=|

La evaluacion final del alumno se realizard mediante un examen en el que se combina una prueba objetiva
(de dos opciones (verdadero / falso), en e! que se permite un 15% de respuestas en blanco) sobre los contenidos
del programa, y un caso practico a resolver, semejante a los vistos en clase. A esto se afiade la valoracién del
informe sobre las practicas obligatorias a realizar a lo large del curso, con el esquema de valoracién siguiente:

=ES,O:

Peso ¢n la nota !
Evaluacifn final en % Comentario:
PRUEBA OBJETIVA 80% 1 error resta 1 acierte Las respuestas en blanco que superen el 15
% del total de preguntas se considerardn errores. Hay que cobtener
una puntuacién igual o superior a 4 sobre 8 para peder afiadirle ia
. puntuacion correspondlente a las actividades practicas.
PRACTICAS Y 20% Por su caracter obligatorio, ¢t alumno que no realice las précticas de
CASOQ PRACTICO grupes pequefios renuncia explicitamente a (a realizacién de la prueba
objetiva y caso practico en las distintas convocatorias !
10% Précticas grupos laboratorio + Practicas de auta
10% Resolucion del caso préctico del examen final

CALIFICACION 100% Se supera la materia con una puntuaclén de 5 0 mas puntos
FINAL

Se recuerda a los alumnos/as que en el caso de las practicas obligatorias, la asistencia a las mismas, su
realizacion y presentacién de informes dentro de los plazos o fechas establecidas, son requisito indispensable
para poder aprobar la asignatura. la no asistencia, la no realizaclén o no presentacién supondrd suspender |3
asignatura, aunque &l examen teéHco haya sido aprobado
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- Aquellos alumnas que superaran la prueba parcial {es decir, que cbtuvieran 4 o més puntos en la misma),
sélo quedan exentos de realizar en el examen final de junio las preguntas sobre los contenidos tebricos Impartidos
en el primer cuatrimestre, debiendo reafizar la prueba objetiva de los contenidos del segundo cuatrimestre y el caso

practico.

Bibliografia recomendada

Bibliografia basica

Berger, K. S. {2007). Psicologia del desarrolfo: Infancia y - adolescencia (72 Edicidn), Madrid: Editorial
Médica Panamericana. .

Berk, L. E. (1999) Desarrollo def nifia y del adolescente (42 Edlcién). Madrid: Prentice-Hall Iberia.

Enesco, 1. (Coord.) (2003). El desarrollo del bebé. Cognicién, emocién y afectividad. Madrid. Allanza
Editorial

Fetdman, R.S. (2007). Desarrolla Psicoidgico a través de la vida. México. Pearson. Prentice Hall.

palacios, J., Marchesl, A., y Coll, C. (1999} Desarrollo Psicoldgico y Educacidn: Psicologia Evolutiva (2

edicién). Madrid: Alianza Editorial.

Bibliografia complementaria

Brermner, 1,G, y Fogel. A. (2004), The Blackwell Handbook of Infant development. Oxford: Blackwell
publishing.

Bremner, 1.G. y Slater, A. (2004). Theories of Infant Development. Oxford: Blackwell Publishing.

Craig, Gi 1. (1997). Desarrollo Psicolégico. México: Prentice-Hall Hispancamericana.

Delval, 3. (1994). E! desarroflo humane. Madrid: Sigio XXL.

Lamb M., Bornstein, M., Teti, D., ¥ Swingley, D. (2002). Development in Infancy: An introduction. Hillsdale,
N.J.

Lépez Sanchez F. (2001). Desarrollo afective y social. Madrid: Ediciones. Pirdamide

Marchesi, A., Carretero, M y Palacios, 1. (comps.) (1985). Psicologia Evolutiva 1: Teorfas v métodos.
Madrid: Allanza Psicologia.

Marti Sala, E. (1991). Psicologia Evolutiva: Teorfas y 4mbitos de investigacién Barcelona: Anthropos.

Pérez-Peraira, M. (1995). Muevas perspectivas en Psicologia del desarroffo. Madrid: Alianza.

Santrock, 1. (2003). Infancia. Madrid: McGraw-Hill / Interamericana de Espafia.

Slater, &; (2002). Introduction to Infant Develfopment, Oxford: Oxford university press.

vasta, R., Haith, M.M. y Miller, 5.A. (2001). Psicologla Infantil. Barcelona: Ariel.

=ACCVCA-120;

=ACCV,0U=PKIACCV,CN:

=ES,O:

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

| Codi go seguro de verificaci 6n: RUXFMPf - f Q70SkwT- g6oNXnml Q ZpSPBnac Q0PI A ELECTRONI CA - Pégina 55 de 62

Esta es una copia auténtica inprinible de un documento adninistrativo el ectr6ni i i i i
octubre. Su autenticidad puede ser contrastada a través de la siguiente di regg= gg: a;frb\s’:a??sgg;. Iu; g;;z:lrishgggr?e Mreia, segin el artfculo 27.3 ) de la Ley 30/2015, de 1 de


https://sede.um.es/sede/validador/validaDocumento?csv=RUxFMqPffQ70SkwTg6oNXmlQZpSPBnac

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

=ACCV,0U-=|

=ES,O:

| Firmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA; Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C:

@df\'\s

Codi go seguro de verificaci 6n: RUXFMyPf - f Q70SkwT- g6oNXm Q ZpSPBnac COPI A ELECTRCNI CA - Pégi na 56 de 62

Esta es una copia auténtica inprinible de un documento adninistrativo el ectré6nico archivado por la Universidad de Mircia, segln el artfculo 27.3 c) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. Su autenticidad puede ser contrastada a través de |a siguiente direccio6n: https://sede.um es/validador/


https://sede.um.es/sede/validador/validaDocumento?csv=RUxFMqPffQ70SkwTg6oNXmlQZpSPBnac

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

=ACCV,0U-=|

=ES,O:

[Famane
irmante: AGUSTIN ROMERO MEDINA;  Fecha-hora: 20/01/2020 16:22:15; Emisor del certificado: C

| 1 Sociologia

Tipo: Obligatoria

Ciclo: 19 : Duracién; Segundo Cuatrimestre
Cédigo: 0810 Créditos LRU: 4,5 Cr. Totales (2,7 Cr. Tedricos; 1,8 Cr. Practicos)
de trabajo del alumno (ECTS): 112,5 horas

Grupos: 2 Estimacién de volumen
Pagina web de |a asignatura: SUMA

Informacién general

Profesorado y Formas de Contacto

Profesor/a: Ana Milldn Jiménez

Departamento: Sociologia y Politica Social )
Formas de Contacto: Despacho: A5/02 Facultad de Economia y Empresa (en horario de tutori-

as)
Teléfono: 968-364095 (en herario de tutorias)
e-mail: amillan@um.es

Adaptaciones para astudiantes extranjeros y con necesidades educativas especiales.

Se pondré a disposicidn de los alumnas extranjeros bibliografia en inglés.

, en la medida de lo posible, tanto el

ativas especiales se les facilitara
iendo a su dispasicion los materiales

A los alumnos con necesidades educ
de las actividades précticas pon

estudio de la asignatura cemo la realizacion
adaptados a sus necesidades.

En ambos casos se hard hincapié en que los alumnos hagan uso de 1as tutorias persanalizadas de forma

periddica.
Presentacién
reiben, conocen y se integran a su entorno, pasa inexora-

blemente por comprender ¥ saber Interpretar su medic social. La sociedad y ia cultura a la que se pertenece deter-
mina en gran media nuestra conducta y personalidad. Desde esta perspectiva, es necesatio para cualquier profesio-
nal de la Psicologia contar con los elementos conceptuales y los conocimientos académicos que proporciona el estu-

dio de la Sociologia en el analisis de lo social.

Entender el proceso por &l que las personas pe

por tanto, el objetivo fundamental de la asignatura es ensefiar a observar de forma critica y contrastada la
riqueza de los hechos sociales. Para la consecucion de dicho objetive los alumnos deben adquirir los conocimientos
basicos y especificos, asi como las competencias instrumentales y transversales que se citan a continuacién.

Conocimientos Previos
s especiales previos.

Para cursar y superar esta asignatura no es necesario tener ningunos conocimiento

Competencias

1.- Conocimientos bdslcos y especificos

s factores socioculturales que intervienen en el comportamiento de los individuos,

no 5, Directrices Propias ‘Grado Psicologia, DPGP, 2006).
la evolucién histérica y 1a terminologia cientifica propia del campo de la

1.- Conocer y comprender lo
grupos y organizaciones {compet. ECTS
2.- Conocer los distintos modelos tedricos,
Sociologia {compet. especifica).

3.~ Conocer la evolucién histdrica de la Sociologia.

3.- Ser critico con el sistema social desde los principios de la Sociolegia (compet. especifica).
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4.- Conocer ia diversidad cultural, las creencias Y valores de otros grupos humanos (compet. n® 5, DPGP, 2006),
5.- Conocer la terminologia clentifica propla del campo de la Sociologfa.

1I.- Competencias instrumentales Y transversales

i
7.- Analizar e interpretar los datos cuantitativas ¥ cualitatlvos procedentes de las investigaciones e informes socio-
légicos (compet, no 11, DPGP, 2006},

8.- Saber utilizar las fuentes documentales relevantes en Saciologia con capacidad de andlisis critico y de sintesis
{compet. n® 13, DPGP, 2006). it
9.- Relacionar la Sociologia con otras disciplinas, especialmente con la Psicologia (compet. no 16, DPGP, 20086).

10.- Lograr que ios alumnos aprendan a disefiar proyectos de investigacién soctal, que permitan obtener resultados
relevantes v cientificamente pertinentes (compet. n® 12, DPGP, 2006)

Contenidos

Contenidos Teéricos
I. CONCEPTO, TEORIA ¥ METODO EN SGCIOLOGIA.

Tema 1. Sociclogia. Concepto, objeto y teorias fundamentales.

. Concepto y Objeto

. Caracteristicas de la Sociologfa
- Principales teorias en Sociologia
. El paradigma Funcionalista

- La Sociologia del Conflicto

. El paradigma de la Accién

el A
b WM =

II. INDIVIDUO Y SOCIEDAD.

Tema 2. El proceso de socializacion Y sus agentes: cultura y personalldad.

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

2.1, Cultura
2.1.1, Definicién ;
2.1.2. Caracteristicas del concepto de Cultura )
2.1.3. El sistema cultural
2.2. Sociedad
2.2.1. Definicion
2.2.2, Socledad y Cultura
2.3. Personalidad. Definicién
2.4. Los tres sistemas: Sociedad, Cultura y Personalidad. Ethocentrismo vy relativismo cultural
2.5. El proceso de Socializaclén, Definicién {
2.6, Agentes de Soclalizacién -

=ACCV,0U-=|
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Tema 3. Desviacién y control social.

3.1. Introduccion
3.2. El control soclai
3.2.1. Definicién :
3.2.2. Tigos de control sacial "
3.3. Desviacidn social
3.3.1. El delito: definicién
3.3.2. Distintas perspectivas del delito
3.4. Teorias sobre la desviacién social
3.4.1. Modelo del Consenso
3.4.2. Modelo Conflictual
3.5. Género y desviacién social N
3.6. Raza, etnia y desviacitn social
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111, ESTRUCTURAS DE PODER Y DESIGUALDAD.
Tema 4. Estratificacion Social y desigualdad.

4.1, Introduccidn
4.2, Principales teorias.:
4.2.1. La teoria Marxista
4.,2.2. Weber.y el andlisls multidimensional
4.2.3. La teoria Funclonalista
4.3, Clases y estratificacién en las sociedades industriales avanzadas
4.5, Diferencia y desigualdad social: género y etnia

IV. DESARROLLO Y CAMBIO SOCIAL.
Tema 5. Cambio social.

5.1. Definicién
5.2, Cambio social en la sociologia contempordnea
5.3. Sociedad global y nuevas tecnologias: él nuevo camblo social.

Contenidos Practicos
los contenidos pricticos de la asignatura consisten en las siguientes actividades:

ACTIVIDAD 1. PRACTICA OBLIGATORIA
Lecturas seleccionadas scbre:

A) La perspectiva soclolégica y su relacién con la Psicolegia
B) Estructura social en la sociedad contempordnea
C) Andlisis del cambi¢ social en las nuevas sociedades

ACTIVIDAD 2. PRACTICA OBLIGATORIA

Basqueda en Internet de informacidn relevante sobre conceptos relacionados con el de cultura y los conflictos de
una sociedad multicultural. Esta actividad se realizard Individuaimente, y se debatirdn los resultados obtenidos en
los trabajos individuales en una sesién de gran grupo de asistencla obligatorla para todo el alumnade

PKIACCV,CN=ACCVCA-120;

ACTIVIDAD 3. PRACTICA OBLIGATORIA
Puesta en préctica de técnicas cualitativas tales como andlisis de contenido de la prensa y grupos de discusion a
proposito de cuestiones de actualidad que afecten a la desviacién y el control social.

=ES,0=ACCV,0U:

ACTIVIDAD 4. PRACTICA OBLIGATORIA
Disefic y realizacién de un trabajo de investigacién, en grupos de diez alumnos, sobre un aspecto concreto de la

sociedad elegido por el propio grupo de trabajo.

ACTIVIDAD 5.
Exposlcién de los trabajos.

ACTIVIBAD 6, .
Clase practica de grupo pequefio, basada en la metodoiogia de Aprendizaje Basado en Problemas, con tematica
multidisciplinar v un total de 2 horas presenciales en dos sensiones y en grupos de 10-12 alumnos.

Es importante sefialar los dias en los

Métodos docentes

A lo largo del curso académico 2007-2008, con un total de 4,5 créditos (2,7 de clases tedricas y 1,8 crédi-
tos practicos, 15 semanas de clase), se llevardn a cabo dos tipos de actividades docentes: presenciales (con la
aslstencia del alumno a las clases y practicas) y no presenciales (con el trabajo auténomo de estudio y preparacién
que requieran las actividades presenciales o que sean exigidas en la asignatura).
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La metodologia para consegulr los objetivos, conocimientos ¥y comipetencias anteriores es de caracter ted- C {
rico-prictico basada en el fomento del andlisis critico del alumno, en el aprendizaje auténomo e individual, asi como
el trabajo en grupo vy la conexién entre los contenidos del programa v la realidad social.

Con arreglo al sistema ECTS {European Credit Transfer System), en el marco de la adaptacién de la uni- )
versidad espafiola al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), la carga de trabajo del alumno (en horas) en {
actividades presenciales (clases, practicas, etc.) y no presenclales (estudio, preparacidn de trabajos, etc.) queda
distribuida del siguiente modo: .

Actividad Presenciales No Presenciales | Total carga trabajo
Clases de tearla 27 35,1 62,1
Practicas: 18 ) 18 36
Précticas dé clase 16 16 32 |
Practicas de gr.peq. GP 2 2 4 [
Examen y su preparacion 1,4 13 14,4
Total 46,4 66,1 112.,5

Teniendo en cuenta que aproximadamente un crédito actual equivale a 25 horas de actlvidad presencial y !
no presencial; una hora de actividad presencial tedrica conlleva 1,3 horas de estudio no presencial y una hora de
actividad presencial practica requiere una hora de preparacién no presencial. .

Para lo cual se utilizaran las siguientes estrategias metodolégicas:
Actividad presenclal:
Asi pues, las actividades docentes y su carga de trabajo para el alumno son las siguientes:

a) Actividades presenciales tedricas o pricticas, con su correspondiente preparacién o estudio no pre-
sencial: {

a.1.} Desarrollo de los temas del Programa en las clases tedricas (con un total de 27 horas pre-
senciales). Son el ndcleo principal de la. asignatura y estdn basadas en la explicacion de tecrias,
canceptos y analisis de la realidad. En estas clases se fomentard al maximo la participacion e in-
tervencién del alumno, que ira completando la informacién de las explicaciones de clase con las
lecturas que se proporcionan a propédsite de los diferentes temas tratados.

a.2.) Participacion y realizacion de actividades practicas, con un total de 18 horas presenciales. {
Su objetivo es profundizar en los contenidos del programa; exponer y discutir puntos de vista di- '
vergentes y acercar la teorfa a los problemas de la sociedad. Para |a realizacién de las actividades
pricticas se facilitard a los alumnos directrices especificas y orientaciones en tutorias grupales.
Podran ser de los siguientes tipos:

- Clases prdcticas de aula, con un total de 16 horas presenciales y las comrespondientes

no presenciales dirigidas (elaboracion de informes y/o documentacion).

- Clase préctica de grupo pequefio, basada en la metodologia de Aprendizaje Basado en

Problemas, con tematica multidisciplinar y un total de 2 horas presenciales en dos sen-

siones y en grupos de 10-12 alumnos.

b) Actividad tedrica o practica no presencial! Los contenidos tedricos de esta asignatura aproximada-

mente centlevan 35,1 horas de estudio cotidiano y 13 horas de repaso para el examen. La actividad practl- ‘
¢a presencial (tanto de practicas de clase como de grupo peguefio} requiere aproximadamente unas 18 ’
horas de elaboracion y preparaclon {elaboracién de informes y/o documentacion).

Estimacion del volumen del trabajo del estudiante (ECTS)

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades teoricas, presenclales y ne presenciales
es la siguiente:
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Tema Presenciales|No Presenciales [Total carga de trabajo
Tema 1 {2 sem) 3 3,9 _ 6,9
Tema 2 (3 sem) [ 7.8 13,8
[Tema 3 (3 sem} 6 7,8 - 13,8
Tema 4 (2 sem) 6 7,8 13,8
[Tema 5 (2 sem) - 6 7,8 13,8
[Total 27 35,1 62,1

La carga de trabajo para el estudiante, derivada de las actividades précticas, presenciales y no presencia-
les es |la siguiente:

[Actividad PresencialesiNo Presenciales [Total carga de trabajo
Practicas de clase!
prcin® 1 2,3 0,3 0,6
prcin® 2 0,2 0,2 0,4
prelne 3 2 2,0 4,0
rcn®4 0,5 0,5 1,0
preln® S 13 13,0 26,0
Subtotal 16 16 32
Précticas de gr peq GP
pr n‘_le lab 2 2 4
Total: 18 i8 36
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,_Evaluaciéni_ el aprendizaje

La evaiuacion final se Hevaréd a cabo a partir de las caiificaciones obtenidas en el examen final y las practi-
cas. Adernas, se tendrd en cuenta la presencia y participacién en el desarrollo de las clases.
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Aspectos tedricos de la asignatura (70% de ia calificacidn final)

Los contenidos tedricos de la asignatura se evaluaran mediante examen final tipo test que serd calificado
entre 0 y 7 puntos. Es imprescindible que el alumno abtenga en esta prueba un minimo de 4,5 para poder sumar la
nota de las practicas. Los alumnos no se pueden presentar a aste examen sin haber realizado 'as practicas obligato-

rias.
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Aspectos pricticos y de actividades dirigidas al alumno {30% de la calificacion final)

Los aspectos practicos de la asignatura se evaluaran a partir de las actividades realizadas por los alumnoes.
Se valoraran del siguiente modo:

Actividades Individuales: participacién en la realizacién y puesta en comun de las actividades précticas:
maximo 1 punto de fa calificacidn final.

Actividades en grupo:

a) Clase préctica de grupo peguefio, basada en la metodologia de Aprendizaje Basado en Problemas:
maximo 1 punto de la calificacién final.

b} Realizacién de un trabajo de investigacién: maxime 1 punto de la califlcacion final.

Para la valoracién de estas actividades se considerarén los siguientes criterios: prasentacion (aspectos for-
males), coherencia y sistematicidad de los contenidos, claridad expositiva, capacidad de analisis v sintesls, profun-
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didad analitica, creatividad, razonamiento critico y aptitud para resolver de forma cooperativa los retos de la activi- [’l
dad )
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