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PLAN ANUAL DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA y LOGOPEDIA 2022-23 

[Aprobado en Comisión de Aseguramiento de la Calidad en su reunión de 30/11/2022 y en Junta de Centro el 2/12/2022] 
 
 
Propuesta de Plan Anual de Calidad 
 
La Política de Calidad propuesta y aprobada en el Centro se organiza en cuatro Áreas o ejes y estos a su vez en 12 
Objetivos Generales. Los objetivos específicos que se derivan de los anteriores para el curso 2022-23 constituyen 
el Plan Anual de Calidad de la Facultad de Psicología para ese curso, y se describen a continuación.  
 
 
• Area A: Formación del alumnado  
    [Procesos y evidencias de seguimiento: PC01, PC06, PC07, PC08]  
 
OG01: Formación del alumnado – Compromiso de mejora continua de las titulaciones y de la coordinación de 
actividades académicas 
 
Objetivo específico 01 (A-OG01 OE01).- Promover varias actividades docentes que potencien la 
formación del alumnado de las asignaturas TF en algunas competencias transversales (PC01). 
 
Objetivo específico 02 (A-OG01 OE02).- Diseñar y planificar las prácticas en simulación de conductas 
para ser implantadas en el curso 2023-24 (PC01). 
 
OG02: Formación del alumnado – Mejorar las prácticas externas y las competencias de inserción laboral 
 
Objetivo específico 03 (A-OG02 OE03).- Adquirir conocimiento y/o formación sobre las competencias 
transversales de inserción laboral (soft skills, microcredenciales) en títulos del centro para evaluar sus 
posibilidades de implementación (PC01, PC05) 
 
OG03: Formación del alumnado – Mejorar la movilidad y la internacionalización  
 
Objetivo específico 04 (A-OG03 OE04).- Fomentar la internacionalización de la Facultad con dos Acciones 
de Mejora 
 
 
• Area C: Recursos humanos y materiales  
  [Procesos y evidencias de seguimiento: PA05, PA06]  
 
OG06: Recursos humanos y materiales – Recursos humanos: formación continua 
 
Objetivo específico 05 (C-OG06 OE05).- Participar en la promoción de al menos dos actividades 
formativas para el profesorado del centro en colaboración directa con el CFDP (PA05). 

OG07: Recursos humanos y materiales – Recursos humanos: participación y organización 

Objetivo específico 06 (C-OG07 0E06).- Potenciar y mejorar el vínculo de la Facultad de Psicología y 
Logopedia con Alumni, la asociación de antiguos alumnos y amigos de la UMU (PA05). 

OG08: Recursos humanos y materiales – Gestión de recursos materiales 
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Objetivo específico 07 (C-OG08 OE07).- Aumentar los fondos de la Docimoteca con respecto al curso 
2020/21 (PA06). 
 
 
• Area D: Resultados, valoración y comunicación  
  [Procesos y evidencias de seguimiento: PC01, PC05, PC07, PC08, PC09, PA03, PA04, PA07, PE01, PE02] 
 
OG10: Resultados, valoración y comunicación – Instrumentos de análisis 
 
Objetivo específico 08 (D-OG10 OE08).- Crear un procedimiento de análisis de satisfacción del alumnado 
con las asignaturas TF y su tutorización, adaptándolo al modelo de la asignatura ‘Prácticum’  (PC01, PA03). 
 
 
OG11: Resultados, valoración y comunicación – Organización de los procesos de acreditación y modificación 
/ verificación de títulos  
 
Objetivo específico 09 (D-OG11 OE09).- Cumplir con las acciones de mejora solicitadas por ANECA 
relacionadas con el informe favorable al sello de calidad AUDIT otorgado al centro (PE02). 
 
OG12: Resultados, valoración y comunicación – Comunicación de actividades y logros 
 
Objetivo específico 10 (D-OG12 OE10).- Difundir a todos los grupos de interés los logros alcanzados en 
relación con el sello de calidad AUDIT-INTERNACIONAL y la Acreditación Institucional del centro (PE01, 
PE02, PC09) 


