
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2018/2019 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 

Horario del 28 de Enero al 8 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 
(16.00-18.00) 

Mercado de Trabajo 

(16.00-18.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(16.00-18.00) 

Dirección Estratégica 

(16.00-18.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(16.00-18.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

18.00-20.00 

(18.00-20.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(18.00-20.00) 

Dirección Estratégica 

(18.00-20.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales  

(18.00-20.00) 

Mercado de Trabajo 

(18.00-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2018/2019 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 

Horario del 11 de Febrero al 17 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 
(16.00-17.20) 

Mercado de Trabajo 

(16.00-17.20) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(16.00-17.20) 

Dirección Estratégica 

(16.00-17.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(16.00-17.20) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

17.20-18.40 
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18.40-20.00 

(18.40-20.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(18.40-20.00) 

Dirección Estratégica 

(18.40-20.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(18.40-20.00) 

Mercado de Trabajo 

(18.40-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2018/2019 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Jesús Martínez Férez  868 88 7737 mferez@um.es 
Dirección Estratégica Joaquín Monreal Pérez 868 88 3803 jomonreal@um.es 
Derecho de la Seguridad Social III María Dolores Ureña Girón  mdurenagiron@icamur.org 
Marco Normativo de las Políticas 
Sociolaborales Inmaculada Hernández Morales  inmaher@um.es 

Mercado de Trabajo Prudencio José Riquelme Perea 
Ángel Manzanares Gutiérrez 

868 88 3865 
868 88 3865 

chicamo@um.es 
angel.manzanares@um.es 

Régimen Jurídico de la Prevención 
de Riesgos Laborales y la Salud 
Laboral 

Jesús Martínez Férez  
Inmaculada Hernández Morales 

868 88 7737 
 

jmferez@um.es 
inmaher@um.es 

 


