
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2019/2020 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Horario del 11 de Septiembre al 27 de Septiembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(09.00-11.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(09.00-11.00) 

Derecho Mercantil 

(09.00-11.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(09.00-11.00) 

Derecho del Trabajo I  

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(11.00-13.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(11.00-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo I 
(11.00-13.00) 

Derecho Mercantil 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
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Segundo Curso - 2019/2020 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Horario del 30 de Septiembre al 20 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(09.00-10.20) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(09.00-10.20) 

Derecho Mercantil 

(09.00-10.20) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(09.00-10.20) 

Derecho del Trabajo I 

10.20-11.40 

(10.20-11.40) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(10.20-11.40) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social (10
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11.40-13.00 
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(11.40-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(11.40-13.00) 

Derecho del Trabajo I 
(11.40-13.00) 

Derecho Mercantil 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
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Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Ángel José Olaz Capitán 868 88 4118 olazcapi@um.es 

Análisis del Entorno Económico Myriam Rodríguez Pasquín 868 88 9348 myriam@um.es 
Miguel Antonio Esteban Yago 868 88 3722 migueles@um.es 

Derecho Mercantil Sofía Nicolás Botía 868 88 8730 sofianicolas@um.es 
Derecho del Trabajo I  María Belén Fernández Collados 868 88 9114 mbelenfc@um.es 
Gestión de Recursos Humanos  María Jesús Martínez Nicolás   mjmartinez@um.es 
Métodos y Técnicas de 
Investigación Social Ángel José Olaz Capitán 868 88 4118 olazcapi@um.es 


