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CUADRO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS (CONVALIDACIONES) PARA
EL GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS, DESDE
LA DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DE
MURCIA

PLAN | NOMBRE DE 1.4 ASIGNATURA CRED | NOMBRE ASIGNATURA GRADO RR.LL. CRED
T.058

2000 07U5 ADMINISTRACION DE EMPRESAS I 4,5 2482 ADMINISTRACION DE EMPRESAS (1°) 6

2000 07U3 INTRODUCCION AL DERECHO 4,5 2479 ELEMENTOS DE DERECHO CIVL (1°) 6

2000 07U7 INTRODUCCION A LA ESTADISTICA |4,5 2485 ESTADISTICA PARA LAS CIENCIAS 6
PARA LA EMPRESA SOCIALES (1°)

2000 08U1 SOCIOLOGIA INDUSTRIAL Y DE LA 4,5 2480 SOCIOLOGIA DEL TRABAJO (1°) 6
EMPRESA

2000 08U0 INTRODUCCION A LA TEORIA 4,5 2481 INTRODUCCION A LA ECONOMIA (1°) |6
ECONOMICA

2000 08U6 ADMINISTRACION DE EMPRESASII |6 )
ot ] + 2487 ORGANIZACION DEL TRABAJO (1°) 6
08U7 DIRECCION DE LA PRODUCCION 4,5

2000 |07U8 ECONOMIA ESPANOLA Y MUNDIALI |4,5  |2490 ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO |6
2°)

2000 |08U2 DERECHO MERCANTIL 9 2492 DERECHO MERCANTIL (2°) 6
2000 |07U2 CONTABILIDAD FINANCIERA 10,5 2491 INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD |6
29
2000 |01V1 GESTION ESTRATEGICA DE LA 4,5 2505 DIRECCION ESTRATEGICA (3°) 6
EMPRESA
2000 | 09US5 REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA |9 2521 SISTEMA FISCAL ESPANOL (4°) 6
2000 |08U5 ECONOMIA ESPANOLA Y MUNDIAL |6 2518 EVOLQCI(’)N Y RETOS DE LA 6
1 PROTECCION SOCIAL (OPT)
2000 | 08U3 DIRECCION COMERCIAL 12 2520 MARKETING INTERNO Y DE LA 6
ORGANIZACION (OPT)

LOS CUADROS DE RECONOCIMIENTOS PUBLICADOS TIENEN CARACTER INFORMATIVO Y PUEDEN ESTAR SUJETOS A
MODIFICACION A CRITERIO DE LA COMISION

Campus de Espinardo. 30100 Murcia
T. 868 883113 - F. 868 883109 - www.um.es/f-cctrabajo



