UNIVERSIDAD DE

Facultad de
MURCIA Ciencias del Trabajo

CUADRO DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS (CONVALIDACIONES) PARA
EL GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS, DESDE
LA DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES (PLAN 1996) DE MURCIA

PLAN | NOMBRE DE LA ASIGNATURA CRED | NOMBRE ASIGNATURA GRADO RR.LL. CRED
T.132

1996 056N INTRODUCCION AL DERECHO 1 |4,5 2479 ELEMENTOS DE DERECHO CIVL (1°) 6
+

057N INTRODUCCION AL DERECHO II | 4,5

1996 |053N SOCIOLO,GiA Y TECNICAS DE 11 2480 SOCIOLOGIA DEL TRABAJO (1°) 6
INVESTIGACION SOCIAL +
2494 METODOS Y TECNICAS DE 6

INVESTIGACION SOCIAL (2°)
1996 | 059N INTRODUCCION A LA ECONOMIA | 4,5 2481 INTRODUCCION A LA ECONOMIA (1°) 6
1996 | 052N ORGANIZACION DE EMPRESAS Y |11 2482 ADMINISTRACION DE EMPRESAS (1°) 6

METODOS DE TRABAJO +
2487 ORGANIZACION DEL TRABAJO (1°) 6
1996 | 085N PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE |9 2483 PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DELAS |6
LAS ORGANIZACIONES ORGANIZACIONES (1°)
1996 | 055N HISTORIA SOCIAL Y 6,5 |2484 HISTORIA DE LAS RELACIONES 6
ECONOMICA CONTEMPORANEA LABORALES (1°)
1996 | 058N ANALISIS DE DATOS 4,5 |2485 ESTADISTICA PARA LAS CIENCIAS 6
SOCIOLABORALES SOCIALES (1°)
1996 | 061N DERECHO SINDICAL 10 2488 DERECHO SINDICAL (1°) 6
1996 | 054N DERECHO DEL TRABAJO I 9 2489 DERECHO DEL TRABAJO I (2°) 6
1996 | 060N ECONOMIA ESPANOLA 1 4,5 [2490 ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO |6
(29
1996 | 068N CONTABILIDAD I 45 [2491 INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD |6
(29
1996 | 065N DERECHO MERCANTIL 6 2492 DERECHO MERCANTIL (2°) 6
1996 | 063N DIRECCION DE RECURSOS 8,5 |2493 GESTION DE RECURSOS HUMANOS I 6
HUMANOS Y GESTION DE PERSONAL 2°)
1996 | 066N DERECHO DEL TRABAJO II 4,5 |2495 DERECHO DEL TRABAJO II (2°) 6
+ +
067N DERECHO DEL TRABAJO III 4,5 |2501 DERECHO DEL TRABAJO III (3°) 6
1996 | 064N PSICOLOGIA Y RECURSOS 4 2496 PSICOLOGIA DE LOS RECURSOS 6
HUMANOS HUMANOS (6)
1996 | 087N PRACTICAS DE 6 2497 GESTION DE RECURSOS HUMANOSII |6
ADMINISTRACION DE PERSONAL 2°)
1996 |062N DERECHO DE LA SEGURIDAD 10 2498 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIALT |6
SOCIAL I 2
1996 |086N DERECHO ADMINISTRATIVOI |4 2499 DERECHO ADMINISTRATIVO (3°) 6
+
091N DERECHO ADMINISTRATIVO I |4
1996 | 090N DERECHO DE LA SEGURIDAD 8 2503 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIALI | 6
SOCIAL II (3°)

+
2508 DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL |6
111 (3°)
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1996 | 084N SEGURIDAD EN EL TRABAJO Y 11 2507 REGIMEN JURIDICO DE LA 6
ACCION SOCIAL EN LA EMPRESA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y
LA SALUD LABORAL
+
2509 SALUD LABORAL Y PREVENCION DE 6
RIESGOS LABORALES (4°)
1996 | 089N DERECHO PROCESAL LABORAL |9 2510 DERECHO PROCESAL LABORAL (4°) 6
1996 | 088N PRACTICAS DE DERECHO DEL 6 2514 PRACTICAS EXTERNAS (4°) 6
TRABAJO Y DERECHO DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
1996 | 074N ECONOMIA LABORAL 5 2521 SISTEMA FISCAL ESPANOL (4°) 6
+
081N SISTEMA FISCAL ESPANOL 5
1996 | 077N MEDICINA LEGAL LABORAL 5 2519 INICIATIVA EMPRESARIAL Y 6
+ CREACION DE EMPRESAS (4°)
072N DIRECCION ESTRATEGICA Y 5
RECURSOS HUMANOS

LOS CUADROS DE RECONOCIMIENTOS PUBLICADOS TIENEN CARACTER INFORMATIVO Y PUEDEN ESTAR SUJETOS A
MODIFICACION A CRITERIO DE LA COMISION
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