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CUADRO DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS (CONVALIDACIONES) PARA 
EL GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS, DESDE 
EL MÁSTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (PLAN 01) DE LA 
UNIVERSIDAD DE MURCIA. 
 
 

PLAN 

T.108 

 

 

NOMBRE DE LA ASIGNATURA 

 

CRED 

 

NOMBRE ASIGNATURA GRADO RR.LL. 

 

CRED 

2008 
 
 
 
2008 
 
 
2008 
 
2008 

2100 FUNDAMENTOS DE LAS TÉCNICAS 
DE MEJORA DE LAS CONDICIONES DE 
TRABAJO. 
                                + 
2101 ÁMBITO JURÍDICO DE LA 
PREVENCIÓN. 
                                + 
2102 GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN. 
                                + 
2103 SEGURIDAD EN EL TRABAJO. 

 
2 
 
 
4 
 
 
4 
 
7 

 
 
2507 RÉGIMEN JURÍDICO DE LA PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES Y LA SALUD 
LABORAL (3º) 
                                        + 
2509 SALUD LABORAL Y PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES (4º) 
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LOS CUADROS DE RECONOCIMIENTOS PUBLICADOS TIENEN CARÁCTER INFORMATIVO Y PUEDEN ESTAR SUJETOS A 

MODIFICACIÓN A CRITERIO DE LA COMISIÓN 

 
 


