
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2021/2022 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: 1 (Mañana) Aula: -2.3 / Desdobles: -3.3 

Horario del 6 al 17 de Septiembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Derecho Procesal 
Laboral 

(09.00-11.00) 

Análisis y Evaluación 
de Políticas 

Sociolaborales 

(09.00-11.00) 

Desarrollo Local 

(09.00-11.00) 

Relaciones de Género 
y Trabajo 

(09.00-11.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Análisis y Evaluación 
de Políticas 

Sociolaborales 

(11.00-13.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(11.00-13.00) 

Relaciones de Género 
y Trabajo 

(11.00-13.00) 

Desarrollo Local 

(11.00-13.00) 

Derecho Procesal 
Laboral 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2021/2022 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: 1 (Mañana) Aula: -2.3 / Desdobles: -3.3 

Horario del 20 de Septiembre al 10 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 
(09.00-10.20) 

Derecho Procesal Laboral 

(09.00-10.20) 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales  

(09.00-10.20) 

Desarrollo Local 

(09.00-10.20) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(09.00-10.20) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 
Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales 

(11.40-13.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(11.40-13.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(11.40-13.00) 

Desarrollo Local 
(11.40-13.00) 

Derecho Procesal Laboral 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2021/2022 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: 1 (Mañana) Aula: -2.3 / Desdobles: -3.3 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador grupo Catalina Nicolás Martínez 868 88 3738 catalina.nicolas@um.es 
Análisis y Evaluación de Políticas 
Sociolaborales Ivan Ariel Ochsenius Robinson   iochsenius@um.es 

Derecho Procesal Laboral José María Ríos Mestre 868 88 4229 josemaria.rios@um.es 

Desarrollo Local 
Prudencio José Riquelme Perea 868 88 3865 chicamo@um.es 
Catalina Nicolás Martínez 868 88 3738 catalina.nicolas@um.es 

Relaciones de Género y Trabajo 
María Isabel Soler Sánchez 868 88 7843 misoler@um.es 
Ana Belén Fernández Casado 868 88 9714 anabelenfc@um.es 
Francisco Israel Sancho Portero 868 88 3743 israelsp@um.es 

Salud Laboral y Prevención de 
Riesgos Laborales 

María Dolores Villaplana García 868 88 7716 mvilla@um.es 
María del Pilar Gómez Ramírez 868 88 9727 pilargomez@um.es 

 


