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PLAN

NOMBRE DE 1A ASIGNATURA

CRED

NOMBRE ASIGNATURA GRADO RR.LL.

CRED

2011

PRINCIPIOS DE ECONOMIA (FB)

2481 INTRODUCCION A LA ECONOMIA (1°)

2011

ADMINISTRACION Y ORGANIZACION

2482 ADMINISTRACION DE EMPRESAS (1°)

DE EMPRESAS (FB)
2011 | PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS 6 | 2483 PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS 6
ORGANIZACIONES (OB) ORGANIZACIONES (1°)
2011 | ESTADISTICA (OB) 6 |2485 ESTADISTICA PARA LAS CIENCIAS 6
SOCIALES (1°)
2011 | DERECHO LABORAL (FB) 6 | 2489 DERECHO DEL TRABAJO I (2°) 6

2011

CONTABILIDAD FINANCIERA (FB)

2491 INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD
2%

2011

DERECHO MERCANTIL (FB)

2492 DERECHO MERCANTIL (2°)

2011

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
(OB)

2493 GESTION DE RECURSOS HUMANOS I (2°)

2011

ECONOMIA ESPANOLA (OB)

2518 EVOLQCION Y RETOS DE LA
PROTECCION SOCIAL (4°) OPTATIVA

LOS CUADROS DE RECONOCIMIENTOS PUBLICADOS TIENEN CARACTER INFORMATIVO Y PUEDEN ESTAR SUJETOS A
MODIFICACION A CRITERIO DE LA COMISION
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