9.00-11.00

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Tercer Curso - 2024/2025

Segundo Cuatrimestre

Grupo 1: Mafiana

Horario del 22 al 24 de Enero

(11.00-13.00)
Mercado de Trabajo

(11.00-13.00)

Marco Normativo de las
Politicas Sociolaborales

Aula: -1.4 / Desdobles: -2.5

(9.00-11.00)

Régimen Juridico de la
Prevencion de Riesgos
Laborales y la Salud
Laboral

(11.00-13.00)
Régimen Juridico de la (11.00-13.00) (11.00-13.00)
11.00-13.00 io i i
Prevencion de Riesgos Derecho de.Iu Seguridad Mercado de Trabajo
Laborales y la Salud Social 111
Laboral
(13.00-14.00) (13.00-14.00) (13.00-14.00)
13.00-14.00

Reserva de Centro

Reserva de Ceniro

Reserva de Ceniro

(13.00-14.00)

Reserva de Centro

UNIVERSIDAD DE
MURCIA

(9.00-11.00)

Derecho de la Seguridad
Social 111

(11.00-13.00)

Marco Normativo de las
Politicas Sociolaborales

(13.00-14.00)
Reserva de Ceniro




9.00-10.15

10.15-11.450

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Tercer Curso - 2024/2025
Segundo Cuatrimestre Grupo 1: Mafiana

Horario del 27 de Enero al 9 de Mayo

(9.00-10.15)

(9.00-10.15) .
Marco Normativo de las

Mercado de Trabajo Politicas Sociolaborales

Aula: -1.4 / Desdobles: -2.5

(9.00-10.15)

Régimen Juridico de la
Prevencion de Riesgos
Laborales y la Salud
Laboral

UNIVERSIDAD DE
MURCIA

(9.00-10.15)

Derecho de la
Seguridad Social 111
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(11.45-13.00)
Régimen Juridico de la

(11.45-13.00)
(11.45-13.00)

Reserva de Ceniro

11.45-13.00 | Prevencion de Riesgos Derecho de la Seguridad .
. Mercado de Trabajo
Laborales y la Salud Social 111
Laboral
(13.00-14.00) (13.00-14.00) (13.00-14.00)
13.00-14.00

Reserva de Centro Reserva de Centro

(10.15-11.45)

Régimen Jur. de la
subgrupo A practicas

Preven. de RRLL y SL
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(11.45-13.00)

Marco Normativo de las
Politicas Sociolaborales

(13.00-14.00)

Reserva de Ceniro

(13.00-14.00)

Reserva de Centro




Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos UNIVERSIDAD DE
Tercer Curso - 2024/2025 MURCIA
Segundo Cuatrimestre Grupo 1: Mafiana Aula: -1.4 / Desdobles: -2.5

Asighatura Profesor Teléfono

2504 Mercado de Trabajo Myriam Rodriguez Pasquin 868 88 9348 myriam@um.es
Antonio Montes Romero 868 88 7892 amromero@um.es
2505 Direccion Estratégica
Candelaria Ruiz Santos 868 88 3753 candervi@um.es
Inmaculada Herndndez Morales inmaher@um.es
2506 Marco Normativo de las Maria Antonia Norte Gil ma.norteqil@um.es

Politicas Sociolaborales

Profesor por determinar

2507 Régimen Juridico de la
Prevencion de Riesgos Laborales y | Inmaculada Herndndez Morales inmaher@um.es
la Salud Laboral

2508 Derecho de la Seguridad
Social 111

Pablo Nicolds Alemdn pna03642@um.es




