Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Tercer Curso —2024/2025

Segundo Cuatrimestre

Grupo: 2 (Tarde)

Horario del 22 al 24 de Enero

Aula: -1.4 / Desdobles: -2.2
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Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Tercer Curso —2024/2025

Segundo Cuatrimestre

Grupo: 2 (Tarde)

Aula: -1.4 / Desdobles: -2.2

Horario del 29 de Enero al 10 de Mayo
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Asignatura

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Tercer Curso —2024/2025

Segundo Cuatrimestre

Profesor

Grupo: 2 (Tarde)

UNIVERSIDAD DE

Aula: -1.4 / Desdobles: -2.2

Teléfono

MURCIA

2504 Mercado de Trabajo Miguel Antonio Esteban Yago 868 88 3726 migueles@um.es

2505 Direccion Estratégica Joaquin Monreal Pérez 868 88 3803 jomonreal@um.es

2506 Marco Normativo de las Maria Dolores Urefia Girn 669 556963 mariadolores.urenal @um.es
Politicas Sociolaborales Profesor por determinar

2507 Régimen Juridico de la Jests Martinez Férez 868 88 7737 mferez@um.es
Prevencion de Riesgos Laborales y | Victor Mateo Beltri 86888 9129 victormateo(@um.es

o Salud Laboral Concepcion Monerri Guillen concepcion.monerril @um.es
2508 Derecho de la Seguridad Guillermo Rodriguez Iniesta 868 88 3403 / 868 88 3721 guiller@um.es
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