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Resolucion del rector de la Universidad de Murcia, R-880/2021, de 30 de junio, por la que se
convocan ayudas en el marco del Programa para la Recualificacion del Sistema Universitario

Espaiiol durante el trienio 2021-2023.

El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion directa de subvenciones a
universidades publicas para la recualificacion del sistema universitario espafiol instrumenta la
inversion C21.14, «Formacion y capacitacion del personal docente e investigador», del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia mediante un gasto de caracter plurianual dirigido a la
recualificacion del sistema universitario espafiol a través de la promocion de la formacion de sus
jovenes doctores, del fomento de la movilidad de su personal docente e investigador para la

recualificacion del profesorado funcionario y contratado y de la atraccion del talento internacional.

Esta inversion contempla la concesion de subvenciones a las universidades publicas espafiolas por un
importe total de 361,56 millones de euros, durante el periodo 2021-2023, con la finalidad de que sean
tales universidades las que, en virtud de sus respectivas convocatorias, efectuen la ejecucion del

programa.

El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y, en su desarrollo y ejecucion, la Orden UNI/551/2021, de
26 de mayo, por la que se conceden las subvenciones previstas en aquel, asignan a la Universidad de

Murcia un nimero minimo de 63 acciones y una subvencion total de 9 042 975 € para las anualidades

2021, 2022 y 2023.

A tal efecto, se prevé que las universidades beneficiarias han de aprobar y publicar la convocatoria
respectiva en el plazo de un mes desde la publicacion de la orden de concesion (Orden UNI/551/2021,

de 26 de mayo) en el Boletin Oficial del Estado, lo que sucedi6 en su n.° 133/2021, de 4 de junio.

Formulado con urgencia el proyecto de convocatoria y tras la tramitacion que consta en el
correspondiente expediente administrativo, la Comision Permanente del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Murcia, reunida en sesion de 30 de junio de 2021, dio su visto bueno a aquella, asi

como al correspondiente gasto plurianual.

En su virtud, en ejercicio de las funciones que competen al rector de la Universidad de Murcia, con
arreglo al articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y en el
articulo 42 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, resuelvo aprobar y disponer que se haga
publica la presente resolucion, por la que la Universidad de Murcia convoca ayudas en el marco del
Programa para la Recualificacion del Sistema Universitario Espafiol durante el trienio 2021-2023 y

que se regira por las siguientes:
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Capitulo I. Disposiciones generales previas.

1. Objeto
2. Naturaleza y régimen juridico

Capitulo II. Modalidades v distribucion prevista

3. Modalidades
4. Distribucion prevista entre modalidades

Capitulo ITI. Cuantias
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6. Modalidad «Recualificacién»

7. Modalidad «Maria Zambrano»
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13. Requisitos de admisibilidad al proceso selectivo
14. Naturaleza juridica de la vinculacién con la Universidad de Murcia

15. Documentacion que se ha de aportar al presentar la solicitud de participacion en

relacion con los requisitos de admisibilidad y con los méritos evaluables
16. Obligaciones especificas de las personas adjudicatarias
17. Otras previsiones para la modalidad «Margarita Salas»

Capitulo VI. Modalidad «Recualificacion» para profesorado de la Universidad de Murcia
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19. Condiciones de admisibilidad al procedimiento
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los requisitos de admisibilidad y con los méritos evaluables
23. Otras previsiones
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Pagina 3 de 78




s
g

=W

&l

I A UNIVERSIDAD DE

% GOBERNO  MINISTERIO Financiado por la Union Europea MURCIA
" DEESPANA DE UNIVERSIDADES 3 Plan de Recuperacion
I NextGenerationEU seupeiacion,

Transformacion y Resiliencia

40.

41.
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44.
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Fase de propuesta provisional de resolucion y audiencia de aspirantes
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56.
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Capitulo XIV. Disposiciones finales

59.
60.
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Anexo 1. Areas tematicas para la evaluacion.
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Anexo II. Criterios de evaluacion.

Anexo III. Declaracion responsable de aceptacion v ausencia de conflicto de intereses de

integrantes de las comisiones de evaluacion

Anexo IV. Declaracion responsable: proteccion de datos personales

Anexo V. Declaracion responsable: no separacion del empleo publico

Anexo VI. Declaracion responsable: ausencia de incompatibilidad

Anexo VII. Declaracion responsable: veracidad de la documentacion aportada

Anexo VIII. Documentacion que se ha de acompaiiar a la solicitud en la modalidad «Margarita

Salas»

Anexo IX. Documentacion que se ha de acompanar a la solicitud en la modalidad «Maria

Zambrano»

Anexo X. Documentacion que se ha de acompaifiar a la solicitud en la modalidad

«Recualificacion»
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(Cardcter solo informativo. En caso de conflicto prevalecen las bases de la convocatoria)

MODALIDAD «KMARGARITA SALAS»

38 CONTRATOS PARA JOVENES DOCTORES

A. Objeto: Formacion de jovenes doctores mediante estancias de formacion en:
- Universidades publicas espafiolas.
- Universidades y centros de investigacion extranjeros.
- Organismos Publicos de Investigacion espafioles (OPI): siempre que el ultimo afio de la
estancia se realice en una universidad publica espaiiola.

B. Personas destinatarias
- Espafioles o extranjeros: doctor/a por UMU o por universidad privada espafiola
- Espafioles: doctor/a universidades u OPI’s no espafioles.
Necesaria carta de aceptacion de la universidad o centro de destino.

C. Antigiiedad del titulo de doctor o doctora: Como maximo 2 afios (ampliacion de dos afios
adicionales a personas con discapacidad igual o superior 33%).

D. Destino elegible
Siempre universidad o centro distinto de donde se hubiera realizado la formacién predoctoral u
obtenido el grado de doctor o de doctora.

a) Universidad publica espafiola.

b) OPI espaiiol.

¢) Universidad publica no espafiola.

d) OPI no espaiiol.

- UMU: - doctores en una universidad espafiola de naturaleza no publica.
- doctores por universidad u OPI no espaiiol.

E. Duracion de la estancia
2 0 3 afos consecutivos a eleccion del solicitante.

F. Destino en el tltimo afio
Si la estancia se realiza en una universidad o centro de investigacion fuera de Espafia o en un centro
publico de investigacion espaiiol, el ultimo afio de la ayuda debera realizarse en la universidad
publica espaifiola que seleccione la persona candidata, sin limitacion por el hecho de la formacion
predoctoral o de la lectura de tesis.

G. Vinculacion con la Universidad de Murcia
Mediante contrato de acceso al SECTI (art. 22 Ley de la Ciencia)

H. Importe de la ayuda

Estancia en Espafia 2800 € / mes 33 600 €/ afo

Estancia en el extranjero 3500 € / mes 42 000 €/ ano

De tales importes se descontara: Seguridad Social a cargo de la Universidad de Murcia, Seguridad
Social a cargo de la persona trabajadora y retenciones por motivos fiscales.

I. Ayuda para gastos de traslado: Un unico pago no repetible:

Estancia en el extranjero 3500 €

Estancia en Espafia fuera de la Region de Murcia o de | 2500 €
provincias limitrofes

Tiempo de presentacion de solicitudes 5 —23 de julio de 2021
Forma de presentacion de solicitudes pagina.um.es
Informacion margaritasalas@um.es
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MODALIDAD «MARIiA ZAMBRANO»

19 CONTRATOS PARA LA ATRACCION DE TALENTO

A. Objeto
Atraccion a UMU de personal docente e investigador con trayectoria posdoctoral acumulada
en universidades o centros de investigacion extranjeros.

B. Personas destinatarias. Doctoras y doctores de cualquier nacionalidad que:

a) Posean una trayectoria posdoctoral acumulada no inferior a 24 meses en universidades
u OPI diferentes de aquel en el que se hubiera efectuado la defensa de su tesis
doctoral.

b) Estén desarrollando, en el momento de formular la solicitud, proyectos de
investigacion o impartiendo docencia en universidades, centros de investigacion u
organismos situados fuera de Espafia.

c) Soliciten que su estancia se desarrolle en la Universidad de Murcia.

d) Sean aceptados por grupo de investigacion de acogida de la Universidad de Murcia.

C. Duracion de la estancia
1, 2 o 3 afos consecutivos entre los afios 2022 y 2024.

D. Vinculacion con la Universidad de Murcia
Contrato investigador distinguido (art. 23 Ley de la Ciencia)

E. Importe de la ayuda

4000 € / mes 48 000 € / afio

De tal importe se descontard: Seguridad Social a cargo de la Universidad de Murcia,
Seguridad Social a cargo de la persona trabajadora y retenciones por motivos fiscales.

F. Ayuda para gastos de traslado: Un tnico pago no repetible de 3500 €

Tiempo presentacion de solicitudes 5 —23 de julio de 2021
Forma de presentacion de solicitudes pagina.um.es
Informacion | mariazambrano@um.es
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MODALIDAD «RECUALIFICACIONY

29 AYUDAS PARA ESTANCIAS FORMATIVAS

A. Objeto
Promocion de la movilidad del personal docente e investigador UMU mediante estancias de
formacion en otras universidades o centros de investigacion.

B. Personas destinatarias
a) Profesorado ayudante doctor (15 ayudas).
b) Profesorado titular (7 ayudas) y contratado doctor (7 ayudas): con menos de 10 afios
en la figura actual.
C. Centro de destino.
Universidad o centro de investigacion publicos distintos de la Universidad de Murcia, bien en
Espana, bien fuera de Espafia. Necesaria carta de aceptacion.
D. Duracion de la estancia
1 curso académico completo: 2022-2023 0 2023-2024.
E. Vinculacion con la Universidad de Murcia
Permiso formativo
F. Importe mensual

Ayuda de movilidad: cantidad mensual equivalente a la retribucion ordinaria del mes de
presentacion de la solicitud de participacion con adicion del prorrateo que proceda por pagas
extraordinarias

Prima de movilidad equivalente al 20 % de la ayuda de movilidad

Complemento adicional como porcentaje de retribucion: 0%, 10%, 20%, 50%, en funcion de
la ubicacion geografica del centro de destino.

G. Ayuda para gastos de traslado: Un Uinico pago no repetible
Estancia en el extranjero 3500 €
Estancia en Espafia fuera de | 2500 €
la Region de Murcia o de
provincias limitrofes

H. Otros datos relevantes
Tiempo presentacion de | 5 —23 de julio de 2021

solicitudes

Forma de presentacion de | Pagina web de la Universidad de Murcia, en el Portal de

solicitudes Recursos Humanos https://rrhh.um.es/rrhh2/paginas/ayuda-
recualificacion/home.seam

Informacién recualificacionprof(@um.es

MAS INFORMACION: https://www.um.es/web/planpropio/convocatorias y
https://www.um.es/web/investigacion/ (convocatoria completa).
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Capitulo I

Disposiciones generales previas
Base 1. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto establecer las bases reguladoras de la convocatoria de tres
actuaciones de fomento realizadas mediante financiacién publica procedente de la Administracion
General del Estado y de la Union Europea y que se dirigen, respectivamente, a incentivar la formacion
de jovenes doctores, la recualificacion del profesorado de la Universidad de Murcia y la atraccion de
talento internacional a la Universidad de Murcia, siendo verificada en ejecucion del Real Decreto
289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion directa de subvenciones a universidades
publicas para la recualificacion del sistema universitario espafiol y de la Orden UNI/551/2021, de 26
de mayo, por la que se conceden las subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021, de 20 de
abril.

Base 2. Naturaleza y régimen juridico.

1. Las actuaciones previstas en esta resolucion traen causa de subvencion concedida a la Universidad
de Murcia por la Administracion General del Estado, Ministerio de Universidades, con origen, a su

vez, en el Instrumento Europeo de Recuperacion «Next Generation EUy.

2. En su ejecucion, las acciones de fomento se articularan por medio de ayuda regida por la
legislacion de subvenciones publicas o mediante contratacion laboral, segin lo que, para cada

modalidad, se establece con caracter especifico en la presente resolucion.

3. Si bien la convocatoria se materializa en una sola resolucion, cada modalidad cuenta con caracteres
singulares. A tal efecto, en esta resolucion se disponen diversas bases de caracter general, aplicables a

las tres modalidades, y reglas aplicables especificamente a cada una de ellas.

4. La convocatoria se rige por las bases contenidas en esta resolucion, asi como por las siguientes
disposiciones:
a) Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021,
por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

b) Recomendacion de la Comision Europea 2005/251/CE, de 11 de mayo, relativa a la Carta
Europea del Investigador y Codigo de Conducta.

¢) Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
d) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.
e) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

f) Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julio.
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g) Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

h) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

1) Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

j) Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion directa de
subvenciones a universidades publicas para la recualificacion del sistema universitario
espafiol.

k) Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por la que se conceden las subvenciones previstas en el
Real Decreto 289/2021, de 20 de abril.

1) 1II Convenio Colectivo de Trabajo de Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Region de Murcia.

m) Instrucciones de Régimen Econdémico Presupuestario de la Universidad de Murcia.

n) Las restantes disposiciones de derecho administrativo y, en su caso, laboral que resulten de
aplicacion.

5. El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, tendran el

caracter de bases reguladoras.

6. Sin perjuicio de las potestades de la jurisdiccion en cada caso competente y del oportuno régimen
de recursos, corresponde al rector de la Universidad de Murcia y a la comision gestora prevista en la
base 34, en funcion de sus responsabilidades respectivas, la facultad de interpretar las presentes bases

y de resolver las incidencias derivadas de su aplicacion.

Capitulo II
Modalidades y distribucion prevista
Base 3. Modalidades.

De acuerdo con el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y con la Orden UNI/551/2021, de 26 de

mayo, en esta convocatoria se distinguen las siguientes modalidades:

a) Ayudas «Margarita Salas», cuyo objeto es la formacion de jovenes doctores mediante estancias de
formacion en una universidad publica espafiola o bien en universidades o centros de investigacion
extranjeros, asi como en organismos publicos de investigacion espafoles, siempre que el Gltimo afio

de la estancia se realice en una universidad publica espafiola.

b) Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario funcionario o contratado, dirigidas a la
promocion de la movilidad del personal docente e investigador de la Universidad de Murcia mediante

estancias de formacion en otras universidades o centros de investigacion.
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¢) Ayudas «Maria Zambrano» para la atraccion a la Universidad de Murcia de personal docente e
investigador con trayectoria posdoctoral acumulada en universidades o centros de investigacion

extranjeros.
Base 4. Distribucion prevista entre modalidades.

1. Con base en lo establecido en el anexo [ y en el anexo II, apartado 4, del Real Decreto 289/2021, de

20 de abril, la subvencion concedida a la Universidad de Murcia es objeto de la siguiente distribucion:

Modalidad N.° de acciones previstas Asignacion prevista
Margarita Salas 38 4601 800 €
Recualificacion 29 1631157¢€
Maria Zambrano 19 2802 500 €
Total 86 9035457€

2. La prevision resultante del apartado 1 es una estimacion susceptible de modificacion sobrevenida
por razén de circunstancias tales como el nimero de adjudicaciones efectivamente verificadas y
ejecutadas en cada modalidad, la concrecion de costes o la eventual existencia de remanentes, de
forma que podran producirse reajustes posteriores, si bien y en todo caso, con arreglo a las previsiones
del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y de la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, la
financiacion destinada a la modalidad Margarita Salas no podra ser inferior al cincuenta por ciento

(50%) del total del programa.
Capitulo IIT
Cuantias
Base 5. Modalidad «Margarita Salas».

1. La cuantia individualizada a favor de cada persona beneficiaria por razén de la modalidad

«Margaritas Salasy sera la siguiente:

a) Si la estancia se verifica en el extranjero, el coste total por todos los conceptos sera de tres mil
quinientos euros (3500 €) mensuales, que implican un total anual de cuarenta y dos mil euros
(42 000€).

b) Si la estancia se realiza en Espafia, el coste total por todos los conceptos sera de dos mil

ochocientos euros (2800 €) mensuales, para un total anual de treinta y tres mil seiscientos euros
(33 600 €).
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¢) Dado que el ultimo afio de estancia habra de realizarse, en todo caso, en una universidad publica
espaifiola, el coste total individual previsto para dicho afio final sera, también, de dos mil ochocientos

euros (2800 €) mensuales, equivalente a treinta y tres mil seiscientos euros anuales (33 600 €).
2. Las cuantias expresadas en el apartado 1:

a) Integran el total de los costes a cargo de la Universidad de Murcia por razéon de cada accion
concedida con base en la ayuda ministerial, de modo que de los importes indicados se descontara la
cotizacion a la Seguridad Social cargo del empleador y del trabajador y las retenciones fiscales que

correspondan.

b) No se actualizaran por razon de los incrementos retributivos anuales que se aprobasen con caracter

general ni por el reconocimiento de nuevas retribuciones.
¢) Se abonaran en concepto de retribucion por relacion de servicios laborales.

d) Durante el periodo de realizacion de la estancia no se devengaran cuantias o complementos

salariales adicionales de ninguna indole.
Base 6. Modalidad «Recualificacién».

La modalidad «Recualificacién» se instrumenta mediante permiso para estudios o estancia de
formacion de un (1) afio de duracion, que en todo caso habra de ser coincidente con un curso

académico completo.

Las personas beneficiarias de los permisos percibiran las siguientes cantidades:

a) Porcentaje de la retribucion ordinaria que corresponda en cada uno de los meses en los que se
verifique la accidn, con arreglo a las siguientes previsiones en funcion del lugar de ubicacidon del

centro de destino:

i. Comunidad Auténoma distinta a la Region de Murcia: diez por ciento (10%).
ii. Europa (excluida Espafia): veinte por ciento (20%).

iii. Resto del mundo: cincuenta por ciento (50%).

b) Ayuda de movilidad.

Se abonara en doce (12) mensualidades de igual importe.

El importe mensual de la ayuda de movilidad coincidird con la retribucion ordinaria de la persona
solicitante correspondiente al mes en el que se presente la solicitud de participacion, incrementada en

la parte proporcional que corresponda en concepto de pagas extraordinarias.
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A los efectos de esta letra, se entiende por retribucion ordinaria la integrada por los siguientes

conceptos:

i. En el caso del profesorado titular de universidad: sueldo, trienios, complemento de destino,
componente general del complemento especifico, componente por méritos docentes del complemento
especifico, complemento de productividad por méritos investigadores y complemento devengado al

amparo del articulo 69.3 de la Ley Organica de Universidades.

ii. En los supuestos del profesorado contratado doctor y del profesorado ayudante doctor: salario base,
trienios y retribuciones complementarias al amparo del articulo 55.2 de la Ley Orgéanica de
Universidades. En el caso del profesorado contratado doctor, computaran, asimismo, el complemento

por méritos docentes y el complemento por actividad investigadora
c¢) Prima de movilidad.

Se adicionard una prima de movilidad por importe del veinte por ciento (20%) de la ayuda de

movilidad.

2. La realizacion de la estancia no perjudica la posibilidad de que se realicen actividades al amparo
del articulo 83 de la Ley Organica de Universidades o acciones de investigacion financiadas con cargo
a convocatorias publicas o a acuerdos con entidades privadas, asi como que, en su caso, se perciban
las cantidades correspondientes, siempre que ello no interfiera con el adecuado aprovechamiento de la

accion ni resulte juridica o materialmente incompatible con esta.

3. Con arreglo a lo previsto en las bases reguladoras, el tiempo transcurrido en la realizacion de la
estancia computard a efectos de antigiiedad en relacion con el reconocimiento de servicios y de

conceptos retributivos ligados a dicha circunstancia.
Base 7. Modalidad «Maria Zambrano».

1. En el supuesto de las acciones correspondientes a la modalidad «Maria Zambranoy, el coste total
por todos los conceptos a favor de cada persona beneficiaria serd de cuatro mil euros (4000 €)

mensuales, para un total de cuarenta y ocho mil euros (48 000 €) anuales.
2. La cuantia expresada en el apartado 1:

a) Integra el total de los costes a cargo de la Universidad de Murcia por razéon de cada accidén
concedida con base en la ayuda ministerial, de modo que del importe indicado se descontara la
cotizacion a la Seguridad Social cargo del empleador y del trabajador y las retenciones fiscales que

correspondan.

b) No se actualizara por razon de los incrementos retributivos anuales que se aprobasen con caracter
general ni por el reconocimiento de nuevas retribuciones.
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¢) Se abonara en concepto de retribucion por relacion de servicios laborales.

d) Durante el periodo de realizacién de la estancia no se devengaran cuantias o complementos

salariales adicionales de ninguna indole.
Base 8. Ayuda en concepto de gastos de traslado.

1. Habra un pago tinico en concepto de gastos de traslado a favor de cada persona beneficiaria de esta

convocatoria, que sera acordado en la resolucion de concesion con arreglo a los siguientes criterios:

a) Estancias desarrolladas en Espafia que se verifiquen en universidades o centros que no estén
radicados en la Region de Murcia o en provincias limitrofes con esta: dos mil quinientos euros

(2500€).
b) Estancias desarrolladas en el extranjero: tres mil quinientos euros (3500€).

2. En la modalidad «Margarita Salas» no se concedera ayuda por gastos de traslado en los siguientes

supuestos:

a) Con caracter general, cuando la estancia se verifique en la Universidad de Murcia o en universidad

o centro de investigacion situado en la Region de Murcia o en una provincia limitrofe con esta.

b) En el supuesto especifico de solicitantes que sean doctorados o doctoradas en universidades
espafiolas de caracter no publico que deseen realizar la totalidad de su estancia en la Universidad de
Murcia, cuando su residencia al tiempo de la publicacion de esta convocatoria radique en la Region de

Murcia o en provincias limitrofes con esta.

3. En la modalidad «Recualificacion» no se concedera ayuda por gastos de traslado cuando la estancia

se realice en la Region de Murcia o en una de las provincias limitrofes con esta.

4. En el caso de la modalidad «Maria Zambrano» se devengara ayuda en concepto de gastos de

traslado por importe, en todo caso, de tres mil quinientos euros (3500 €).

5. La ayuda en concepto de gastos de traslado no serd susceptible de ampliacion y se destinara a

auxiliar en la cobertura de los gastos de desplazamiento y estancia.

6. En el supuesto de estancias en el extranjero, si no existe acuerdo internacional con la naciéon de
destino en cuya virtud se prevea la cobertura de contingencias de salud y accidentes a favor de las
personas que disponen de cobertura con cargo a la Seguridad Social espafiola, la persona beneficiaria
vendra obligada a contratar con cargo a esta ayuda un seguro privado de enfermedad y de accidentes
que, entre otros riesgos, comprenda la cobertura de asistencia sanitaria, gastos médicos y

farmacéuticos y repatriacion.
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Capitulo IV
Periodo de ejecucion y personas destinatarias
Base 9. Periodo de ejecucion.

1. De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y en la Orden
UNI/551/2021, de 26 de mayo, el periodo de ejecucion del programa concluird el 31 de diciembre de

2023, si bien las estancias podran realizarse, asimismo, a lo largo del afio 2024.

2. En cada supuesto individual, el periodo especifico de realizacion de la actividad se determinara en
la correspondiente resolucion de concesion, de conformidad con las reglas generales establecidas

acerca de la duracion y de los periodos de realizacion de las acciones de cada modalidad.
Base 10. Personas destinatarias de las acciones.

1. Los colectivos de personas destinatarias de cada accion y los requisitos de admisibilidad propios de
cada supuesto son los resultantes de la concrecion en el caso de la Universidad de Murcia de las
previsiones del Real Decreto 289/2021, de abril, y de la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, con

arreglo a lo previsto en los capitulos V, VI 'y VII para cada modalidad.

2. La presentacion de solicitud de participacion a la convocatoria implica la aceptacion de las

presentes bases.

3. Con caracter general, las personas que concurran a la presente convocatoria habran de reunir las
condiciones establecidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones y no hallarse incursas
en ninguna de las circunstancias impeditivas previstas en el mismo precepto, a cuyo fin se habra de

suscribir la declaracion responsable que figura en el texto del modelo de instancia de participacion.
Base 11. Reserva de plazas para aspirantes con discapacidad.

1. De conformidad con lo previsto en el Real Decreto 289/2021, de abril, y con la finalidad especifica
de promover la igualdad de oportunidades y la inclusion de las personas con discapacidad, se reserva
un dos por ciento (2%) de la cuantia concedida a la Universidad de Murcia para su destino a favor de
personas con una discapacidad reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento (33%). Ello

supone la reserva de plaza en cada una de las tres modalidades.
2. En cada supuesto de reserva se procedera de la siguiente forma:

a) Todas las personas que interesen la toma en consideracion de su situacion de discapacidad deberan
indicarlo expresamente en su solicitud de participacion y acreditar esa circunstancia mediante la
aportacion de la documentacion que proceda. El personal empleado publico de la Universidad de

Murcia no estard obligado a justificar su condicion de discapacidad cuando ello constara ya
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previamente acreditado ante aquella.

b) La evaluacion de las solicitudes formuladas por personas que invoquen condicidén de discapacidad

no se efectuara de manera diferenciada a las del resto de aspirantes.

c¢) La adjudicacion de accion a personas que hubiera alegado situacion de discapacidad requerira, en
todo caso, la superacion de la evaluacion técnica con arreglo a lo indicado en la base 41: obtencion de

un minimo de 80 puntos sobre 100 maximos posibles.

d) Las acciones reservadas para personas con discapacidad que queden desiertas se acumularan a las
acciones propias de la modalidad correspondiente o, en su caso, seran objeto de nueva oferta en la

eventual convocatoria complementaria prevista en la base 48.
Capitulo V
Modalidad «Margarita Salas» para la formacién de jévenes doctores
Base 12. Numero de acciones convocadas y duracion de la accién.

1. El nimero de acciones y, por lo tanto, de contratos convocados en la modalidad «Margarita Salas»
es de treinta y ocho (38), quedando reservado uno de ellos para personas con discapacidad acreditada

que superen el proceso selectivo, de acuerdo con lo sefialado en la base 11.

2. La estancia formativa podra solicitarse para una duracion de dos (2) o de tres (3) afios que, en todo
caso, habra de corresponder al bienio 2022-2023, al bienio 2023-2024 o al trienio 2022-2024 y tener
caracter continuado, sin perjuicio de los periodos de descanso a los que se tenga derecho, que, en todo

caso, habran de acomodarse a las circunstancias de ordenacion de la actividad en el centro de destino.
Base 13. Requisitos de admisibilidad al proceso selectivo.

Pueden optar a la modalidad «Margarita Salas» acudiendo a esta convocatoria formulada por la
Universidad de Murcia, asi como ser admitidas al proceso selectivo, las personas que reunan las

siguientes condiciones:

1. Doctorado.

Sin necesidad de disponer de la nacionalidad espaiiola:

a) Quienes hubieran obtenido el titulo de doctor o de doctora en la universidad de Murcia.

b) Quienes hubieran obtenido el titulo de doctor o de doctora en cualquier universidad espaifiola de
naturaleza no publica y deseen realizar la estancia formativa en la Universidad de Murcia o

incorporarse a la Universidad de Murcia el ultimo afio de la ayuda.
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¢) Personas de nacionalidad espafiola que hubieran obtenido el titulo de doctora o doctor en
universidades o centros de investigacion no espafioles y que deseen realizar la estancia formativa en la

Universidad de Murcia o incorporarse a la Universidad de Murcia el Gltimo afio de la ayuda.
2. Antigiiedad en el grado de doctor o de doctora.

La admisibilidad al proceso selectivo comporta la necesidad de no que hayan transcurrido mas de dos
(2) anos entre la fecha de obtencion de titulo de doctora o doctor, entendiendo por tal la fecha de

lectura de la tesis doctoral, y el ultimo dia habilitado para la presentacion de solicitudes.
El plazo de dos afios se ampliara cuando concurra alguna de las siguientes situaciones:

a) Nacimiento de hijo o hija, o cuidado de hija o hijo en los casos de adopcion o en los supuestos de
guarda con fines de adopcion o acogimiento permanente, siempre y cuando la fecha de nacimiento o,
en su caso, de la resolucion judicial o administrativa se haya producido entre la fecha de obtencion del
grado de doctor o doctora y la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Se aplicara una

ampliacion de un afio por cada hija o hijo.

b) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo, suspension del
contrato por riesgo durante el embarazo o por riesgo durante la lactancia natural de una o de un menor

de nueve meses. Se aplicara una ampliacion igual al periodo justificado.

¢) Incapacidad temporal por causas distintas a las indicadas en la letra b por un periodo de, al menos,

tres meses consecutivos. Se aplicara una ampliacion igual al periodo justificado.

d) Excedencias por cuidado de hijo o hija, por cuidado de familiar, por razén de violencia de género o
por razén de violencia terrorista, por un periodo minimo de tres meses. Se aplicara una ampliacion

igual al periodo justificado.

f) Reduccion de jornada por guarda legal, por cuidado directo de familiar, o para cuidado de menor
afectado de enfermedad grave, por un periodo minimo de tres meses, calculado en jornadas

completas. Se aplicard una ampliacion igual al periodo justificado.

g) Atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo establecido en la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de dependencia, por un periodo minimo de tres meses. Se aplicara una ampliacion igual al periodo

justificado.
Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el momento de presentar la solicitud.

Sera compatible la aplicacion de mas de una de las situaciones previstas en este apartado, pudiéndose
acumular diferentes periodos, siempre que los periodos justificados no concurran en idéntico lapso
temporal.
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El computo de la ampliacion a aplicar se realizara redondeando al alza, a meses completos, el periodo
justificado o, si resultan de aplicacion varios periodos, la suma de los periodos justificados. A estos
efectos, el periodo justificado por nacimiento o cuidado de hija o hijo serd de un afio por cada

descendiente, a contar desde la fecha de nacimiento o de la resolucion judicial o administrativa.

Se aplicara una ampliacion de dos (2) afios adicionales para las personas con una discapacidad
reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento (33%), circunstancia que debera hacerse constar
expresamente en la solicitud de participacion, aportando la documentacion justificativa

correspondiente.

3. Requisitos adicionales exigibles por razon de la contratacion al amparo del articulo 22 de la

Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Por razon de la contratacion prevista en el caso de la modalidad «Margarita Salas», son requisitos

adicionales de admisibilidad al proceso selectivo:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o
nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los

términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Union Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la conyuge de las personas de
nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no

estén separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas en los parrafos anteriores,
se encuentren en Espafia en situacion de legalidad, siendo titulares de los documentos que les
habiliten para residir y para acceder sin limitaciones al mercado laboral o, no encontrandose en

Espatfia, retinan los requisitos para obtenerlos.

En todo caso, se estara a lo prevenido en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social y en el Real Decreto 557/2011, de 20

de abril, por el que se aprueba el Reglamento de ejecucion de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero.
b) Poseer la capacidad funcional para el desempeiio de las tareas.

¢) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones
publicas. En el caso de nacionales de los demas Estados miembros de la Unién Europea y de los

nacionales de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unién
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Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Unidén Europea, no estar
sometido o sometida a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la

funcioén publica.
4. Centro de destino.

1. La persona aspirante habra de solicitar su incorporacion a un destino que corresponda a algunas de

las siguientes categorias:

a) Una universidad publica espafiola distinta a la de Murcia cuando en esta hubiera realizado su

formacion predoctoral u obtenido el grado de doctor o de doctora.

b) Un organismo publico de investigacion espafiol, con arreglo a su conceptuacion conforme con la

Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

c¢) Una universidad publica no espafiola distinta de aquella en la que, en su caso, se hubiera realizado

la formacion predoctoral u obtenido el grado de doctora o de doctor.

d) Un centro de investigacion publico no espaiiol distinto de aquel en el que, en su caso, se hubiera

realizado la formacion predoctoral u obtenido el grado de doctora o de doctor.

¢) La Universidad de Murcia, cuando se trate de personas que hubieran obtenido el doctorado en una
universidad espafola de naturaleza no publica o de personas de nacionalidad espafiola que hubiesen
obtenido su doctorado en una universidad o centro de investigacion no espafiol y que deseen realizar

en la Universidad de Murcia la totalidad de la estancia posdoctoral.

2. En todo caso, se podra solicitar la realizacion de la estancia en un centro mixto con el Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), siempre que la formacion predoctoral o la obtencion
de la tesis no se hubieran verificado en una universidad participe de dicho centro o en el mismo centro

mixto.

3. A los efectos de esta base, se entenderd por formacion predoctoral la consistente en cursar estudios
oficiales conducentes a la obtencion del grado de doctor o de doctora (estudios de doctorado), sin que
responda a tal concepto el hecho de haber realizado una o mds estancias de formacion o de

investigacion en la universidad o en el centro que se desea escoger como destino.
5. Destino en el tltimo afio de la accién.

En el caso de que la solicitud se formule para estancia de formacion en una universidad o centro de
investigacion situado en el extranjero o en un centro publico de investigacion espaiiol, el ultimo afio

de la ayuda debera realizarse en una universidad publica espafiola, seleccionada por la persona
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candidata. Dicho afio podra realizarse en la Universidad de Murcia, aunque en esta se hubiera cursado

la formacion predoctoral u obtenido el grado de doctor o de doctora.
Base 14. Naturaleza juridica de la vinculacion con la Universidad de Murcia.

1. Las personas beneficiarias de la modalidad «Margarita Salas» suscribiran con la Universidad de
Murcia un contrato de acceso al Sistema Espaifiol de Ciencia, Tecnologia ¢ Innovacion, bajo el

régimen juridico establecido en el articulo 22 de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

2. La duracion del contrato sera coincidente con la de la estancia concedida y la eficacia del contrato
se ajustara estrictamente al periodo previsto para esta, con inclusion de los tiempos correspondientes a

descanso por causa de vacaciones u otras circunstancias procedentes en derecho.

3. Fuera de los casos en los que la estancia pueda verificarse integramente en la Universidad de
Murcia, la formulaciéon de la solicitud de participacion conlleva la conformidad de la persona
aspirante para que, en el caso de resultar adjudicataria y aceptar, la suscripcion del contrato comporte
de modo automatico la solicitud y concesion de un permiso retribuido para la realizacion de la

estancia de formacion en la universidad o centro de destino.

La duracion del permiso podra comprender todo el tiempo del contrato si el Glltimo afio de estancia se

realiza en una universidad publica espafiola distinta a la de Murcia.

En los supuestos en los que la estancia hubiera de realizarse total o parcialmente en la Universidad de
Murcia no habra lugar a la concesion de permiso retribuido durante el tiempo correspondiente, sino
que la persona contratada se incorporara al grupo de la Universidad de Murcia que proceda para el

desempefio ordinario de la relacion de servicios.

4. El clausulado del contrato se acomodara a previsiones acordes con la naturaleza juridica de la
figura y con las determinaciones de las bases reguladoras, de esta resolucion de convocatoria y de la

resolucion definitiva de concesion.

5. La retribucion y las demas condiciones econdmicas seran las resultantes de lo establecido en la base
5 y en el correspondiente contrato de trabajo, en el que se prevera el abono de doce pagas de igual
importe y a mensualidad vencida, sin perjuicio de la posibilidad de anticipo prevista en la base 56, y
dentro de las que se procederd, en su caso, al prorrateo de las cantidades correspondientes a las pagas

extraordinarias.

6. Los gastos de traslado que, en su caso, sean procedentes se satisfaran en las condiciones y segun lo

previsto en las bases 8 y 57.
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Base 15. Documentacion que se ha de aportar al presentar la solicitud de participacion en

relacion con los requisitos de admisibilidad y con los méritos evaluables.

1. La solicitud de participacion se formulara en los términos previstos en la base 37, cumplimentando

el modelo que estara disponible al efecto en la aplicacion PAGINAV3 de la Universidad de Murcia.
2. A la solicitud de participacion se habra de acompaiar la siguiente documentacion en formato PDF:

a) Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata con arreglo al modelo CVA de la

Fundacion Espatfiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT).

b) Historial cientifico-técnico de los ultimos cinco (5) afios del grupo receptor, entendiendo por tal el
de la universidad o centro de investigacion en que se proponga realizar la estancia, con extension

maxima de cinco (5) paginas.

¢) Memoria justificativa del impacto de la estancia en el progreso de la carrera docente e

investigadora de la persona candidata, con extension maxima de cinco (5) paginas.
d) Documento de aceptacion de la estancia por parte del centro receptor.

Dado el tiempo disponible para presentar la solicitud, para la admision al proceso selectivo bastara
con acompaiiar a la solicitud una carta o documento de aceptacion firmado por el investigador o por la
investigadora principal del grupo de destino. Posteriormente, en caso de adjudicacion y antes de
suscribir el contrato de trabajo, sera preciso aportar la carta o documento de aceptacion firmado por
persona habilitada para actuar en representacion de la institucion de destino (rector o rectora, director
o directora, gerente o lo que proceda en cada caso), cuya falta podra ser causa de imposibilidad de

contratacion.

Sera preciso que en la carta o documento de aceptacion consten, al menos, lo siguientes datos: la
identidad del solicitante; la identificacion del centro de destino; la identidad de la persona o personas
que suscriben la aceptacion; la expresa prevision de que la aceptacion tiene la finalidad de realizar una
estancia formativa en calidad de visitante o equivalente; la identificacion del grupo de destino, y el
periodo al que se extiende la aceptacion, que habra de coincidir con el periodo para el que se solicita

la estancia.

Se recomienda proporcionar a la comision gestora los datos de contacto de la persona interlocutora en
el centro de destino (correo electrénico, mimero de teléfono), de modo que, en su caso, los mismos
servicios de la Universidad de Murcia puedan contactar con el centro de destino para los tramites que

pudieran ser precisos, evitando inconvenientes y molestias a la persona solicitante.
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¢) En su caso, documento de aceptacion del departamento de la Universidad de Murcia al que se halle
adscrito el investigador o la investigadora principal del grupo de investigacion al que desee

incorporarse para la realizacion del total de la estancia o en el Gltimo afio de esta.

En este caso, sera suficiente con acompaiiar a la solicitud el documento de aceptacion firmado por el
investigador o la investigadora principal del grupo de la Universidad de Murcia, siendo
posteriormente preciso, como en el caso de la letra d, que se obtenga la aceptacion del departamento

correspondiente.

Loégicamente, tanto en el supuesto de la letra d como de la letra e, si se dispone del documento final
respectivo antes del fin del periodo de presentacion de solicitudes, serd conveniente que se presente
acompafiando a la solicitud correspondiente. Ulteriormente, se recomienda aportar tales documentos
tan pronto como sean obtenidos, de modo que exista tiempo disponible para salvar cualquiera

deficiencia que pudiera apreciarse en los mismos.

f) En el caso de que la tesis no hubiera sido defendida en la Universidad de Murcia, copia del titulo

oficial de doctor o de doctora.

g) Las personas que invoquen discapacidad habran de aportar certificado acreditativo de esta,
expedido por el 6rgano de la Administracion General del Estado o de la Comunidad Auténoma que

corresponda.

h) Declaraciones responsables con arreglo a los modelos contenidos en los anexos IV, V, VI y VII,

debidamente suscritas, preferiblemente mediante firma electronica susceptible de verificacion.
3. Para la acreditacion del requisito de nacionalidad se procedera conforme a las siguientes reglas:

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se entiende otorgado el consentimiento de la persona
aspirante, a favor de la Universidad de Murcia, para la obtencion de los datos correspondientes al
DNI, salvo oposicion expresa manifestada en la solicitud de participacion, siendo necesario entonces,

agregar a esta una copia de dicho documento.

En el supuesto de personas de nacionalidad distinta de la espafiola que sean nacionales de estados
miembros de la Union Europa o de aquellos estados a los que, en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Unién
Europea, mediante la aportacion de una copia del pasaporte, del NIE o, en su caso, del documento que

en el estado de origen del aspirante tenga validez y eficacia analogas a las del DNI espafiol.
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Quien, cualquiera que sea su nacionalidad, tenga la condicion de conyuge de persona de nacionalidad
espafiola o que sea natural de otro estado miembro de la Union Europea, siempre que no estén
separados de derecho, o bien sea descendiente de tal persona o de su conyuge, siempre, asi mismo,
que no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes, mediante la aportacion de una copia del documento de identidad oficial de su
nacionalidad (pasaporte o analogo al DNI), o bien del NIE, acompafando declaracion responsable de
concurrir los vinculos de parentesco que corresponda y los requisitos asociados a la misma (vivir a
expensas o estar a cargo de la persona nacional de otro estado con la que se tenga el vinculo de

parentesco; en su caso, inexistencia de separacion de derecho; etc.).

En el caso de persona carente de nacionalidad espafiola que no se halle incluida en los supuestos de
hecho de los parrafos precedentes y que se encuentre en Espaifia en situacion de legalidad o pueda
aspirar al contrato posdoctoral con arreglo a las previsiones de la legislacion de extranjeria, se
aportara copia del NIE y, en su caso, de la restante documentacion administrativa acreditativa de que
se halla habilitada para residir y para acceder sin limitaciones al mercado laboral espafiol, o de la
documentacion legal o reglamentariamente requerida por el ordenamiento en materia de extranjeria,

segun fuera el caso.

4. El requisito de poseer la capacidad funcional no precisard de acreditacion al tiempo de la solicitud.
Las personas adjudicatarias habran de aportar la oportuna certificacion médica, expedida por
facultativo que preste servicios en el Servicio Nacional de Salud, como condicién necesaria para la
suscripcion de su contrato, en el plazo que sea fijado al efecto por el 6rgano de contratacion y bajo el
apercibimiento de que la falta de aportacion en plazo o la concurrencia de informe médico del que
resulten circunstancias impeditivas de dicha capacidad funcional dara lugar a que se entienda que el
adjudicatario renuncia al contrato y quedara sin efecto su propuesta de contratacion. La comision
gestora acordard las adaptaciones o medidas necesarias cuando se trate de personas que no tengan
acceso a las prestaciones del Servicio Nacional de Salud de Espana, de modo que pueda verificarse la

aptitud funcional por una o un profesional de la medicina.

5. La circunstancia de no haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado o inhabilitada para el
gjercicio de funciones publicas, se pondra de manifiesto mediante suscripcion de la declaracion

responsable que obra como anexo V, empleando la que corresponda por razon de su nacionalidad.

6. En el caso de aspirantes que resulten adjudicatarios o adjudicatarias en virtud de llamamiento de
personas en lista de reserva, la comision gestora podra realizar las actuaciones de averiguacion que
sean procedentes o podra requerir de la persona interesada documentacion acreditativa determinada en

plazo que sera fijado al efecto, bajo el apercibimiento de que, si no se aporta la documentacion en el
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plazo indicado, o si esta resulta insuficiente para acreditar el hecho, o si de la misma resulta la
imposibilidad de suscripcion del contrato, se entenderd que la persona adjudicataria renuncia al

contrato y quedara sin efecto su propuesta de contratacion.

7. A los documentos acreditativos de requisitos de admisibilidad o de méritos evaluables se les

aplicaran las siguientes reglas comunes:

a) En cualquiera de los supuestos de la presente base la persona interesada aportara copia simple de la
documentacion requerida. Llegado el 