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Junta de Personal Docente e Investigador

Estimado senor:

En el pleno de la Junta de PDI celebrado el dia 18 del presente mes de octubre se debatieron
propuestas concretas de cara a la reforma de los baremos de contratacién de profesorado de la
UMU y se acordé remitirle el resumen de las mismas que relacionamos en los siguientes puntos:

10.

Baremos diferentes para cada campo cientifico, que permita tener en cuenta las carac-
teristicas especificas de cada drea o grupo de areas, principalmente en la valoraciéon de
publicaciones en investigacion.

Hasta que lo primero no sea posible, establecer con antelaciéon a la convocatoria de plazas
los criterios que dependan del area de conocimiento y que estos sean perdurables en un
tiempo razonable.

En particular, cada area o grupo de areas debe establecer una clasificacion de las pu-
blicaciones en investigacién en bloques de indice de impacto, eliminando el criterio de
"relevante para el drea". Ademas, adaptando en cada caso el peso del criterio "nimero
de autores" y, si ha lugar, introduciendo el criterio "posicién u orden de los autores".

Rectificar aquellos criterios que pueden dar lugar a una valoracién duplicada de un mé-
rito, concretamente el de estancias en centros y becas. Esta cuestiéon podria subsanarse
estableciendo una valoracién superior a aquellas estancias que vayan acompanadas de
una beca.

Incluir un bloque de méritos por haber realizado cursos de formacién docente.

Aumentar la valoracion de la experiencia docente universitaria, modulando dicho valor
segun la figura docente.

Aumentar y adecuar la valoracion de la experiencia profesional a las caracteristicas del
area en las figuras de término de la carrera docente, regulando ésta en la figura de
asociado.

Considerar los contratos MIR, BIR, etc. en otras acciones de formaciéon y equivalente a
becas sin venia docend;.

Favorecer la integracion de discapacitados con medidas al estilo de otras administraciones
publicas.

Por ultimo, para aumentar la seguridad juridica del proceso, deberia adoptarse como
jurisprudencia las resoluciones de la Comisiéon de Reclamaciones en la interpretacion
general de los distintos apartados del baremo.

Agradeciendo de antemano su atencién, atentamente.
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