UNIVERSIDAD Facultad
DE MURCIA de Opticay
Optometria

Acta de la Sesién Ordinaria de la Junta de Facultad de Optica y Optometria de
la Universidad de Murcia de 1 de marzo de 2024

El dia 1 de marzo de 2024 se retine en la Sala de Grados de la Facultad de Optica y Optometria
de la Universidad de Murcia, a 12:30 horas en primera convocatoria y a las 13 horas en
segunda y Ultima, la Junta de Facultad de Optica y Optometria, con el siguiente orden del dia:

Punto 1. Lectura y aprobacidn, si procede, del acta del 14 de diciembre (Se adjunta acta).
Punto 2. Informe de la Sra. Vicedecana de Estudiantes, Empresa y Comunicacién.

e Participacion en la Feria de Facultades del Vicerrectorado de Estudiantes.

e Participacion en la XV Semana de la Salud Cascales Saludable 2024 (del IES Cascales,
Murcia).

e Informe sobre las Jornadas de Empresa 2024.

Punto 3. Aprobacion, si procede, de un convenio para hacer revisiones visuales en las
practicas de Optometria Avanzada.

Punto 4. Aprobacion, si procede, de la oferta de plazas de primer curso de nuevo ingreso para
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el Curso 2024/25 del Grado en Optica y Optometria y el Mdaster en Optometria Aplicada.

FNMT-RCM,C:

Punto 5. Aprobacion, si procede, de la oferta de plazas del itinerario de adaptacion al grado
para el Curso 2024/2025.
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Punto 6. Aprobacion, si procede, del doble titulo con la Universidad del Bosque (Bogota).

Punto 7. Aprobacidn, si procede, de modificaciones del Reglamento de Régimen Interno.

-AC FNMT Usuarios,OU:

Punto 8. Valoracién y aprobacion, si procede, de las acciones pertinentes en relacion con la
definicion de la palabra “Optometria” en la RAE.

Punto 9. Ruegos y preguntas.

Asistentes:

Eloy Villegas Ruiz (Decano), Caridad Galindo Romero (Vicedecana de Empresa y
Comunicacién), Pedro Prieto Corrales (Vicedecano de Planificacion Académica), Paloma
Sobrado Calvo, Antonio Benito Galindo, Francisco Javier Valiente Soriano, Francisco Lara
Lacarcel, Johnny di Pierdomenico, José Javier Munoz Caravaca, Angeli Nicole Brazdn Suarez,
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Maria Fernandez Moreno, Yoel Vera Zapata, Maria Pilar Gamez Cabezas y Josefa Bastida
Rodriguez (Secretaria).

Excusa ausencia:

Julia Gallego Jara, Emma Martinez Alonso, Maria Esther Berrio Lépez, Edmundo Usdn
Gonzalez, Daniel Sola Martinez (causa baja por finalizacion del contrato), Ana Cayuelas
Martinez y Marcelino Avilés Trigueros (Vicedecano de Calidad).

El profesor Diego Garcia Ayuso no ha sido convocado por encontrarse de baja paternal.

PUNTO UNO: Se aprueba, por unanimidad, el Acta de JF ordinaria de 14 de diciembre de 2023.

PUNTO DOS: La Vicedecana de estudiantes, Empresa y Comunicacidon informa de los
siguientes puntos:

e La facultad participé en la Feria Facultades organizada por el Vicerrectorado de
Estudiantes. La coordinacién corrié a cargo de la Vicedecana con la colaboracién de
numerosos estudiantes (que recibiran los correspondientes créditos CRAU). La
Vicedecana expresa su satisfaccion por el desarrollo de la feria que considera muy
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positiva para la captacidon de nuevos alumnos y resalta la necesidad de mas implicacion
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del profesorado. La Junta da la enhorabuena a los participantes.
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e La Vicedecana informa de la participacidon en la XV Semana de la Salud “Cascales

Saludable 2024”, organizada por el IES Licenciado Francisco Cascales de Murcia. Valora
positivamente la participacidn. La Junta expresa su agradecimiento a Caridad Galindo

-AC FNMT Usuarios,OU:

por su trabajo.

e LaVicedecana presenta uninforme sobre el desarrollo de las Jornadas de Empresa (20
febrero 2024), destacando la alta participacion de estudiantes y la inestimable
colaboracién de las empresas patrocinadoras: Soloptical, Opticalia, Optica y
Audiologia Universitaria, General Optica y Multidpticas, asi como al COORM. En las
jornadas participaron 25 ponentes, 55 estudiantes y 4 moderadores. La Junta felicita
tanto a la Vicedecanay a los profesores participantes, y les anima a continuar con esta
actividad en afios préximos.

PUNTO TRES: Se aprueba la firma de un convenio para hacer revisiones visuales en las
practicas de Optometria Avanzada a estudiantes de un IES de Cabezo de Torres.
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PUNTO CUATRO: Se aprueba, por unanimidad, la propuesta de oferta de plazas de primer
curso de nuevo ingreso para el Curso 2024/25 del Grado en Optica y Optometria y el Master
en Optometria Aplicada (Anexo 1).

PUNTO CINCO: Se aprueba, por unanimidad, la oferta de plazas del itinerario de adaptacion
al grado para el Curso 2024/2025, minimo de 30 plazas y maximo de 39 plazas.

PUNTO SEIS: Se aprueba por unanimidad la propuesta de la Comisidon Académica del Grado
(tras unos pequefios ajustes técnicos). Actualmente se encuentra en tramite. (Anexo 2).

PUNTO SIETE: Se aprueba, por unanimidad, la propuesta de modificacion del Reglamento de
Régimen Interno de la Facultad en lo referente al proceso de elecciones de delegados,
subdelegados y representantes de estudiantes en la Junta de Facultad (Anexo 3).

PUNTO OCHO: Se aprueba, por unanimidad, la propuesta del profesor Joaquin Sanchez
Onteniente de remitir a la Conferencia de Decanos de solicitar la modificacidon de definicion
de Optometria de la RAE.

PUNTO NUEVE: En ruegos y preguntas se abordaron los siguientes temas:
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e La profesora Cari Galindo solicita permiso para enviar a los estudiantes, a través de
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Aula Virtual, una encuesta de General Optica. Se acuerda que se revise vy, si no tiene

Ceres, O

fines comerciales, que se envie.

e La profesora Josefa Bastida indica que el préoximo 15 de marzo se va a celebrar una
fiesta “universitaria” en horario lectivo y que los estudiantes han solicitado el cambio
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de esos seminarios sin aportar la fecha y hora en la que se realizaran. Tras la

participacion de la Delegacidn de Alumnos en el problema, pregunta si esta fiesta esta
organizada desde la delegacion. Los delegados afirman que no, que es una empresa
ajena a ellos. El Sr. Decano toma la palabra y expresa su malestar por el tema e indica
gue, si no hay acuerdo para situar esos seminarios otro dia, se deben realizar el dia
gue estaba previsto. La profesora Bastida indica que, al parecer, ya existe acuerdo con
la profesora encargada de impartirlos, por lo que se cambiaran de dia.
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Sin mas temas que tratar, se levanta la sesion siendo las 14:13 horas.

Josefa Bastida Rodriguez

Secretaria de Centro
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Anexo |

OFERTA DE PLAZAS DE PRIMER CURSO DE NUEVO INGRESO PARA EL CURSO
ACADEMICO 2024/2025:

e Grado en Optica y Optometria (205)
o Estudiantes de nuevo ingreso en primer curso: 70
o Oferta de plazas a tiempo parcial: 5,7%
o Oferta de plazas para traslados: 15%
o Grupos de teoria primer curso: 1
e Master en Optometria Aplicada (333)
o Estudiantes de nuevo ingreso: 20
e ltinerario de Adaptacion al Grado
o Plazas minimas: 30

o Plazas maximas: 39

Facultad de Optica y Optometria ‘1
Edificio 35

Campus de Espinardo

30100 — Murcia decaop-op@um.es

ESPANA TIf.. 868 88 8008 https://www.um.es/web/optica/



Anexo II

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (ESPANA) Y LA
UNIVERSIDAD EL BOSQUE (COLOMBIA) EN EL DESARROLLO DE UN
PROGRAMA INTERNACIONAL PARA LA OBTENCION DE UN DOBLE TIiTULO DE
GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA, POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA, Y TiTULO DE
OPTOMETRIA, POR LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

REUNIDOS

POR UNA PARTE, D. José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico de la Universidad de Murcia,
Espafa, quien interviene en representacion de tal universidad publica en virtud de las
facultades que le autoriza su nombramiento, verificado en virtud de acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Murcia de 10 de marzo de
2022, publicado en el BORM de 17 de marzo de 2022, y con arreglo a las
funciones que le otorgan el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario y el articulo 42 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto.

Y, POR OTRA PARTE, la Dra. Maria Clara Rangel Galvis, identificada con cédula
de ciudadania No. 35.497.790, Rectora y Representante Legal en nombre y
representacion de la Universidad El Bosque, institucion de educacion superior de
cardcter privado, de utilidad comun, sin dnimo de lucro, con personeria juridica
otorgada mediante resolucion No. 11153 del 4 de agosto de 1978, y reconocida
institucionalmente como UNIVERSIDAD mediante resolucion No. 327 del 5 de febrero
de 1997, ambas expedidas por el Ministerio de Educacion Nacional, identificada
con NIT. 860.066.789-6 con domicilio en Bogotd, en virtud de las atribuciones que
tiene conferidas segtn Acta 133 de 2020 y Resolucion 624 de 2020.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad juridica suficiente para suscribir el
presente Convenio y a tal efecto

Que este Convenio ha sido proEﬁ)éB/é)%)ERPr ambas Universidades sobre la base
de:

a.- Que comparten objetivos en los campos cientifico y cultural.

b.- Que son instituciones que promueven el intercambio de conocimiento cientifico
y cultural.

c.- Que tienen objetivos comunes en lo relativo al fomento de la investigacion, la
formacion y la difusion de la cultura.



d.- Que son instituciones con personalidad juridica propia, que les permite celebrar
convenios de esta naturaleza para el mejor cumplimiento de los fines que tienen
encomendados.

e.- Que atendiendo al interés de estimular una colaboracién internacional basada en
la igualdad y la asistencia mutua.

f.- Que tienen competencia para el desarrollo de programas internacionales que
promuevan la obtencién de un doble titulo.

La interconexién entre instituciones a nivel internacional, el desarrollo de
acuerdos de colaboracion entre ellas y el marco del Espacio Europeo de Educacion
Superior plantea cada dia mas la conveniencia de llevar a cabo acciones que
determinen la puesta en marcha de titulaciones conjuntas y dobles titulos.

Por todo lo cual acuerdan suscribir el presente Convenio estableciendo las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

Es objeto del presente Convenio ofrecer a los alumnos de grado de ambas Universidades
un Programa Internacional para la obtencién de dobles titulaciones.

Este Programa permite a los estudiantes la obtencién de dos titulos, uno espanol
emitido por la Universidad de Murcia y uno colombiano emitido por la Universidad El
Bosque, sobre la base del reconocimiento mutuo que cada una de las Universidades
hace de los créditos ECTS cursados y superados por los estudiantes en la Universidad
de acogida, en un Unico proceso de formacion elaborado previamente por las dos
Universidades sobre la base de los principios de igualdad, reciprocidad y
proporcionalidad.

SEGUNDA.- CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO

La actividad senalada en la clausula primera, que corresponde al nivel de estudios de
Grado, se regira por los siguientes términos generales:

1. La Titulacién de Grado que forma parte del programa internacional de doble
titulacion en la Universidad de Murcia es el de Grado en Optica y optometria 'y en
la Universidad El Bosque es titulo en Optometria.

2. Elnumero de estudiantes de intercambio reciproco por afo académico sera hasta
4 estudiantes por cada semestre académico en doble titulo. Ambas instituciones



se comprometen a procurar mantener el equilibrio en el nimero de plazas
dispuestas en cada institucion. En caso de que este niumero varie por ano, se
puede equilibrar durante el periodo de la vigencia de este convenio.

3. Cada Universidad, verificado el cumplimiento de las condiciones requeridas en el
presente convenio, seleccionara a los estudiantes que proceda admitir y remitira
dicha propuesta a la Universidad de acogida para su aceptacion, acompanada de
la documentacion requerida.

4. El presente convenio incorpora los siguientes anexos:

- Anexo I: Relacion de las asignaturas que deben haber sido superadas, en su
caso, en la universidad de origen como requisito previo para la continuacién de
los estudios en la universidad de destino.

- Anexo II: Itinerario docente a cursar por los estudiantes de cada una de las
universidades.

- Anexo III: Tabla de reconocimientos de asignaturas en cada universidad a
cambio de las cursadas en la otra Universidad.

- Anexo IV: Sistema de calificaciones de cada una de las Universidades y su
equivalencia.

- Anexo V: Descripcién del sistema de créditos y su equivalencia entre los
sistemas de educacion superior de las instituciones participantes.

- Anexo VI: Composicion y régimen de funcionamiento de la Comision de
seguimiento del convenio de doble titulacién.

5. En cualquier caso, las universidades deberan realizar las comprobaciones
documentales que correspondan a los efectos de asegurar el cumplimiento de
los requisitos de acceso y admision de los estudiantes de cada institucion.

A estos efectos, los estudiantes procedentes de la Universidad El Bosque
deberan ser admitidos por el procedimiento establecido por la Universidad de
Murcia y, en su caso, los procedentes de la Universidad de Murcia estaran a lo
que establezca la Universidad El Bosque para el cumplimiento del objeto de este
Convenio.

6. Las instituciones participantes en el convenio de doble titulacion facilitaran a
través de sus servicios la informacion y asesoramiento necesarios para la
integracion de los estudiantes en la vida universitaria, asi como en el contexto
cultural, social y econémico de la ciudad de acogida.

TERCERA.- COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA

La Universidad de Murcia, para el cumplimiento del objeto descrito en la clausula primera,
se compromete a:

a) La expedicion del titulo Grado en Optica y Optometria a los estudiantes que
superen el itinerario docente descrito en el anexo I1I.



b) Al reconocimiento de los estudios cursados por los alumnos conforme a lo
dispuesto en el Anexo III.

CUARTA.- COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE

La Universidad El Bosque para el cumplimiento del objeto descrito en la clausula primera
se compromete a:

a) La expedicion del titulo en Optometria a los estudiantes que superen el itinerario
docente descrito en el anexo II.

b) Al reconocimiento de los estudios cursados por los alumnos conforme a_lo
dispuesto en el anexo III.

QUINTA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes que participen en el itinerario descrito en el presente Acuerdo deberan
estar matriculados en ambas Universidades y tendran los mismos derechos y deberes
establecidos para cada institucién. Gozaran de las exenciones o ayudas que
establezcan ambas instituciones para hacer frente al pago de los precios publicos
correspondientes al estudio, reconocimiento de créditos y servicios académicos
universitarios en la universidad de destino, en régimen de reciprocidad.

Los estudiantes comprometidos en el programa de doble titulo pagaran los valores de
matricula en su institucion de origen. Se les informara el valor de los gastos adicionales
que tendran que abonar a la institucion de destino.

Los estudiantes desarrollaran su movilidad académica dentro del Programa de
Intercambio con Latinoamérica (Programa ILA) del que son socias ambas
universidades.

Seran de cuenta de los estudiantes todos los gastos de: pasaje, impuestos, visados,
hospedaje, alimentos, libros, seguros, transporte durante la estancia, gastos
personales y cualquier otro gasto que se produzca durante el periodo de participacién
en el programa. Los estudiantes deberan contratar un seguro de salud vy
responsabilidad civil de forma previa a su partida hacia el pais extranjero. Dichos
seguros deberan incluir la repatriacion médica.

SEXTA.- BUENA FE

Ambas partes trabajaran desde la buena fe, el dialogo, el respeto y con responsabilidad
y compromiso en el cumplimiento de los objetivos expresados en el presente convenio.



SEPTIMA.- PROTECCION DE DATOS

Ambas partes se comprometen a cumplir las respectivas legislaciones nacionales en el
tratamiento de datos personales, en particular, en lo que respecta a los principios de
minimizacion de datos y de limitacién de la finalidad, esto es, a no recoger mas datos
gue aquellos que sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de los fines del
convenio, y a no emplear los datos personales para finalidades distintas de aquellas
que constituyen el objeto del convenio.

OCTAVA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

A la firma del presente Convenio ambas partes, de comun acuerdo, constituyen una
Comision Mixta de Seguimiento con representantes designados por las mismas en
régimen de paridad, cuyos miembros se detallan en el anexo VI del presente convenio.
Dicha Comision se responsabilizara de la planificacidn, seguimiento y evaluacion de las
acciones derivadas del Convenio.

La Comisién Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las partes y
elevara informes y propuestas a los érganos rectores de cada una de ellas.

NOVENA.- DURACION DEL CONVENIO

La eficacia del presente Convenio comenzara a regira partir de la fecha de su firma, siendo
su duracion de tres anos.

Podra ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes que debera ser formalizado tres
meses antes de la expiracion del plazo convenido, por un periodo de hasta cuatro (4) afos
adicionales.

DECIMA.- DENUNCIA

Cualquiera de las partes podra denunciar el presente Convenio comunicandolo a la otra
parte interviniente por escrito con seis meses de antelacién a la fecha en la que desee la
terminacion del mismo.

En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya
iniciadas en el momento de notificacion de la denuncia.

UNDECIMA.- CUESTIONES LITIGIOSAS

Las discrepancias surgidas sobre la interpretacion, desarrollo, modificacion, resolucién y
efectos que pudieran derivarse de la aplicacién del presente Convenio, deberan de
solventarse por la Comision Mixta de Seguimiento regulada en el mismo. Si no se llegara



a un acuerdo, las cuestiones litigiosas seran de conocimiento del orden jurisdiccional
Contencioso-Administrativo.

DECIMOSEGUNDA.- RESOLUCION DEL CONVENIO

El presente convenio se podra resolver por alguna de las siguientes causas:
- Incumplimiento de su contenido.

- Mutuo acuerdo.

- Por las demas causas establecidas en la ley.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cada una de
las partes, cualquiera de ellas podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento
para que cumpla, en el plazo de un mes, con las obligaciones o compromisos que se
consideran incumplidos. Si transcurrido dicho plazo indicado en el requerimiento,
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificara la concurrencia de la causa
de resolucién y se entendera resuelto el convenio.

No se prevé régimen de indemnizaciones mas alla de la resolucién del convenio, en el caso
de que una de las partes incurra en alguna de las causas mencionadas con anterioridad.

En todo caso, ambas partes se aseguraran de que los estudiantes puedan concluir el
programa de intercambio ya iniciado.

DECIMO TERCERA.- MODIFICACION DEL CONVENIO

El presente convenio podra ser modificado de mutuo acuerdo de las partes, mediante
Adenda al mismo.

Y en prueba de conformidad firman el presente Convenio en Murcia y en Bogota, por
duplicado ejemplar y en todas sus hojas, en la fecha indicada.

POR LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
La Rectora El Rector
Dra. Maria Clara Rangel Galvis José Lujan Alcaraz



ANEXOS AL CONVENIO DE DOBLE TITULACION INTERNACIONAL

ANEXO I

Relacién de asignaturas que deben haber superado en origen como requisito para
poder continuar estudios en destino.

Anexo I.a. Recorrido académico UEB

MATERIAS REQUISITO MINIMO
PLAN DE ESTUDIOS OPTOMETR{A UNIVERSIDAD EL BOSQUE 2017-2

PLAN DE ESTUDIOS 2017-2

ASIGNATURA Créditos

PRIMER SEMESTRE

Bioquimica

Biologia Celular y Molecular

Histologia y Embriologia

Anatomia General

Fundamentos de Optometria

Optica Fisica

Administracion de Salud

NWIWWININININ

Electiva No Disciplinar I

(IR
O

SEGUNDO SEMESTRE

Genética

Microbiologia

Neurociencias

Fisiologia General

Anatomia Ocular

Sistema Visual y Motor

Optica Geométrica

NIWWWINININ|F-

Habilidades Gerenciales

(IR
(o]

TERCER SEMESTRE

Humanidades

Inmunologia

Fisiologia Ocular

Patologia General

Optica Fisioldgica I

Clinica Basica I

Gestion Estratégica

Electiva Disciplinar I

NINIWWININDIN|(FP|F-

Electiva No Disciplinar II

(IR
oo

CUARTO SEMESTRE

N

Tecnologias de la Informacion

Patologia Ocular I 2




Farmacologia General

Motilidad Ocular y Acomodacion

Optica Fisioldgica II

Clinica Basica II

Optica Oftalmica I

Salud Publica

NWwWwww|N

N
o

QUINTO SEMESTRE

Patologia Ocular II

Farmacologia Ocular

Vision Binocular Clinica

Neurofisiologia de la Vision

Andlisis Clinico

Optica Oftalmica II

Optometria Pediatrica

Finanzas y Salud

WINIWIWINIWIN|IN

N
o

SEXTO SEMESTRE

Bioestadistica

Legislacion y Constitucién

Cuidado Primario Ocular

Terapia Visual

Mecanica Oftalmica

Optometria Clinica

Seguridad y Salud en el Trabajo

Mercadeo en Salud

WINWWINWIERLIN

SEPTIMO SEMESTRE

Epidemiologia

Percepcion Visual

Baja Vision y Geriatria

Practica Clinica

Contactologia I

Salud Visual Laboral

Gerencia y Emprendimiento

OCTAVO SEMESTRE

Métodos de investigacion I

Examenes especiales

Practica Integral I

Contactologia II

Electiva Disciplinar II

Sistemas de Gestion

Electiva No Disciplinar III

TOTAL CREDITOS







Anexo I.b. Recorrido académico UM

PLAN DE ESTUDIOS OPTICA Y OPTOMETRIA UNIVERSIDAD DE MURCIA 2016

Requisito para poder realizar el intercambio:

Haber superado las asignaturas de los tres primeros cursos del programa de Opticay
Optometria de la de Universidad de Murcia.

Asignaturas de PRIMERO
Codigo Asignatura Tipo Créditos | Duracién
1090 A.natom|a chlar y del Formacién Basica 6 Cuatr. (1)
Sistema Visual
1092 B{ologla'Celular © Formacién Basica 6 Cuatr. (1)
Histologia
1093 Fundamentos de Fisica Formacién Basica 6 Cuatr. (1)
1094 Bioquimica Ocular Formacion Bésica 6 Cuatr. (1)
1096 Algebra Lineal y Calculo Formacién Basica 6 Cuatr. (1)
1091 Fisiologia Ocular Formacién Basica 6 Cuatr. (2)
1095 Geometria y Estadistica Formacion Béasica 6 Cuatr. (2)
1097 Fundamer'wtos de Formacién Basica 6 Cuatr. (2)
Optometria
1098 Quu@ca de los Materiales Formacién Basica 6 Cuatr. (2)
Opticos
1099 Optica Geométrica I Formacion Béasica 6 Cuatr. (2)
Asignaturas de SEGUNDO
Codigo Asignatura Tipo Créditos | Duracion
1100 Optica Fisiologica I Formacion Béasica 6 Cuatr. (1)
1101 Optica Geométrica II Obligatoria 6 Cuatr. (1)
1110 Refraccion Obligatoria 6 Cuatr. (1)
1111 Contactologia I Obligatoria 6 Cuatr. (1)
1129 | Neurofisiologia de la Obligatoria 6 | Cuatr. (1)
Vision
1102 Optica Fisica Obligatoria 6 Cuatr. (2)
1104 Optica Fisioldgica II Obligatoria 6 Cuatr. (2)
1107 | Materiales Opticos Obligatoria 3 Cuatr. (2)
Avanzados
1112 Pruebas Optométricas Obligatoria 6 Cuatr. (2)
1113 Contactologia II Obligatoria 6 Cuatr. (2)
1126 Microbiologia Ocular Obligatoria 3 Cuatr. (2)
Asignaturas de TERCERO
Codigo Asignatura Tipo Créditos Duracién
1106 Optica Oftalmica Obligatoria 12 Anual
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1124 Principios De Patologfa Obligatoria 12 Anual
Ocular

1103 | [nstrumentos Opticosy |\ oioria 6 Cuatr. (1)
Optomeétricos

1114 Visidon Binocular Obligatoria 3 Cuatr. (1)

1115 Disfunciones Visuales Obligatoria 6 Cuatr. (1)

1123 Métodos de D|f31gnost|co Obligatoria 3 Cuatr. (1)
en Oftalmologia

1105 Optica Fisioldgica III Obligatoria 6 Cuatr. (2)

1116 Terapia Visual Obligatoria 3 Cuatr. (2)

1117 Optometria Avanzada Obligatoria 4,5 Cuatr. (2)

1118 Contactologia Clinica Obligatoria 4,5 Cuatr. (2)

1128 Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin De 6 Cuatr. (2)

Grado
4° curso: A cursar en la Universidad EL Bosque
Distribucién de créditos
Curso | Formacién | Obligatorias | Optativas | Practicas | Trabajo fin | Totales
basica de Grado

1 60 0 0 0 0 60

2 6 54 0 0 0 60

3 0 60 0 0 0 60

TOTAL | 66 144 6 18 6 240
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ANEXO IT

Itinerario docente a cursar por los estudiantes de cada una de las universidades en
destino.

Anexo IIa. Listado de materias a cursar en la universidad de destino UEB

PROPUESTA: MATERIAS PARA CURSAR ULTIMOS DOS SEMESTRES EN LA
UNIVERSIDAD El BOSQUE

Asignatura UM Créditos | Horas | Asignatura UEB | Créditos | Horas

i | m e 5 @
45 112,5
&5 135 [ B
45 | 1125 ' 2| o8
3 75
3 75 2 9 |
6 150 3| fm
18 450 10| @80

Total 54 1350 30 1440
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Anexo IIb. Listado de materias a cursar en la universidad de destino UM

PROPUESTA: MATERIAS PARA CURSAR ULTIMOS DOS SEMESTRES EN LA
UNIVERSIDAD DE MURCIA

horas

UEB PLAN UM PLAN
ESTUDIOS 2017 | CREDITOS | HORAS | o 0. | ECTS | HORAS
2| 6 1 mm
4] B8
6 50|
10| 480 8| S
45| @128
45| @125
5| &4 6| [450)
2, s g 186
. _ i1 %8| [as6
Total créditos- 28 1344 | Total ECTS-horas 55,5 | 1387,5

Resumen en UM:

1° cuatrimestre: 5 asignaturas obligatorias, 2° cuatrimestre: 1 asignatura optativa

(online) + Practicas externas + TFG
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ANEXO IIT

Tabla de reconocimientos de asignaturas en cada universidad a cambio de las cursadas en la otra universidad.

Anexo III Comparacién de plan curricular 2017-2016

ANEXO IIT HOMOLOGACIONES UNIVERSIDAD EL BOSQUE UEB CON LA UNIVERSIDAD DE MURCIA UM

PLAN DE ESTUDIOS UEB 2017

PLAN DE ESTUDIO UM 2016

HORAS HORAS HORAS HORAS
CREDITOS TRABAJO TRABAJO .

CODIGO ASIGNATURA coLoMBIA | PRESENCI | 1 oM CODIGO ASIGNATURA ECTS | PRESENCI | , \.onom | Observaciones

ALES o ALES o
10795 | Histologia y Embriologia 2 64 32
10794 | Biologia Celular y Molecular 2 64 32 POR | 1092 Biologia Celular e Histologia 6 60 90
10801 Genética 1 32 16
10802 Microbiologia 2 64 32 POR | 1126 Microbiologia ocular 3 30 45
10793 Bioquimica 2 64 32 POR | 1094 Bioquimica Ocular 60 90
10803 Neurociencias 2 64 32 POR | 1094 Neurofisiologia de la vision 60 90
11301 Gerenmasgf:uI;ymes de 3 64 80 1130 Establecimiento de Optica 6 60 90
10879 Optica Fisioldgica I 3 64 80 POR | 1100 Optica Fisioldgica I 6 60 90

Optometria y Cooperacion con el
11280 Salud Ocupacional 2 64 32 Por | 1131 3er Mundo 3 30 45
11287 | Administracion en Salud 3 64 80 POR | 1097 Fundamentos de Optometria 6 60 90
10897 Salud Publica 2 64 32 POR | 1097 Fundamentos de Optometria
Optometria y Cooperacion con el
10876 Humanidades 1 32 16 Por | 1131 3er Mundo
10807 Optica Geométrica 3 64 80 POR | 1099 Optica Geométrica I 60 90
POR | 1101 Optica Geométrica II 60 90
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Anatomia Ocular y del Sistema

10805 Anatomia Ocular 3 64 80 POR | 1090 Visual 6 60 90
10796 Anatomia General 2 64 32 POR
10804 Fisiologia General 2 64 32 POR | 1091 Fisiologia Ocular 6 60 90
10877 Fisiologia Ocular 2 64 32 POR
10893 Ortéptica 3 64 80 POR | 1115 Disfunciones Visuales 6 60 90
11286 Contactologia I 4 96 96 POR | 1111 Contactologia I 6 60 90
POR | 1113 Contactologia II 6 60 90
10806 Sistema Visual y Motor 3 64 80 POR | 1110 Refraccidn 6 60 90
10880 Clinica Basica I 64 80 POR | 1112 Pruebas Optométricas 6 60 90
11276 Optometria Funcional 3 64 80 POR | 1123 Métodogf?:lr:?l%r;?;tico en 3 30 0
10895 Refraccion Clinica 3 64 80 POR | 1110 Refraccion
11285 Practica clinica 144 0 POR | 1117 Optometria Avanzada 4,5 45 67,5
11284 Baja Vision y Geriatria 2 64 32 POR | 1121 Rehabilitacién en Baja Vision 4,5 45 67,5
POR | 1125 Prevencion de la ceguera 3 30 45
11277 E””e”am\iﬁes”lfgly Terapia 2 64 32 |Por | 1116 Terapia Visual 3 30 45
11279 Optometria Pediatrica 3 64 80 POR | 1117 Optometria Avanzada
11278 Optometria Clinica 3 64 80 POR | 1120 Optometria Clinica 4,5 45 67,5
10889 Optica Fisiolégica II 3 64 80 |Por| 1104 Optica Fisiolégica II 60 90
10894 Optica Fisioldgica III 3 64 80 POR | 1105 Optica Fisioldgica III 60 90
11299 | Contactologia III y Protesis 3 64 80 POR | 1119 Contactologia Avanzada 60 90
11292 Contactologia II 4 96 96 POR | 1118 Contactologia Clinica 4,5 45 67,5
11289 | Métodos de Investigacion I 2 64 32 POR | 1109 Optica Clinica 4,5 45 67,5
10883 Sistemas y Tecnologia 2 64 32 POR
11296 | Métodos de Investigacion II 2 64 32 POR | 1128 Trabajo Fin de Grado 6 3 147
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*Solo para
estudiantes que

11297 Bioética 1 32 16 POR proceden de la
UMU
11282 Epidemiologia 2 64 32 POR | 1097 Fundamentos de Optometria
11295 Electiva disciplinar III 2 32 64 POR | 1130 El Establecimiento de Optica
10888 Analisis Visual 3 64 80 POR | 1101 Optica Geométrica II
10798 Optica Fisica 3 64 80 POR | 1102 Optica Fisica 6 60 90
10878 Patologia General 2 64 32
10884 Patologia Ocular I 2 64 32 POR | 1124 Principios de Patologia Ocular 12 120 180
10891 Patologia Ocular II 2 64 32
10890 Electiva disciplinar I 2 32 64
10797 Fundamentos de 3 64 80 |ror | 1097 |  Fundamentos de Optometria
Optométrica
11283 Electrofisiologia Ocular 1 32 16 POR | 1094 Neurofisiologia de la vision
10886 |  ofilidad Oculary 3 64 80 1114 Vision Binocular 3 30 45
Acomodacion
10898 Electiva disciplinar II 2 32 64 POR
11289 Practica Asistencial I 240 0
11298 Practica Asistencial II 8 384 0 POR | 1129 Practicas Externas 18 450
11302 Practica Extramural 10 0 480
10881 Optica Oftalmica I 3 64 80 1107 Materiales Opticos Avanzados 3 30 45
10889 Optica Oftalmica II 3 64 80 POR | 1106 Optica Oftalmica 12 120 180
10896 Mecanica Oftalmica 3 64 80 1108 Optica Oftalmica Avanzada 4,5 45 67,5
10892 Farmacologia Ocular 2 64 32 POR | 1127 Farmacologia Ocular 3 30 45
10885 Farmacologia General 2 64 32 POR
11274 Bioestadistica 2 64 32 POR | 1095 Geometria y Estadistica 6 60 90
11275 Percepcion Visual 1 32 16 POR | 1104 Optica Fisioldgica II
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1115 Disfunciones Visuales
Practica Integral I 5 240 |Por | 1108 Optica Oftalmica Avanzada
Practica Integral II 10 480 1109 Optica Clinica
1120 Optometria Clinica
ASIGNATURAS SIN ASIGNATURAS SIN
EQUIVALENCIA EQUIVALENCIA
11273 Electiva no disciplinar I 2 32 64
10808 | Electiva no disciplinar II 2 32 64
10882 | Electiva no disciplinar III 2 32 64
10799 Salud Visual Laboral 3 64 80
11293 Mercadeo en salud 3 64 80
11300 Sistemas de Gestion 3 64 80
11294 Gestion Estratégica 3 64 80
10875 Inmunologia 1 32 16
11288 Finanzas y Salud 3 64 80
11290 | Legislacién y Constitucion 1 32 16
11281 | Habilidades Gerenciales 2 64 32
1096 Algebra Lineal y Calculo 60 90
1098 | Quimica de los Materiales Opticos 60 90
1103 Instrumentols thicos y 60 90
Optometricos
* Solo para
1128 Trabajo Fin de Grado 3 147 estudiantes que
proceden de la
UEB
* No sera
necesario que la
1132 Dibujo (optativa) 30 45 cursen los

estudiantes de la
UEB, porque los
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ECTS optativos de
la UMU han sido
reconocidos con
las asignaturas
Establecimiento
de Opticay
Optometriay
Cooperacion con
el 3er Mundo

Total

195

4576

4784

246

2460

3690
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ANEXO 1V

Sistema de calificaciones de cada una de las universidades y su equivalencia.

Anexo IV. Acuerdo cert

ificacion de practicas UEB

GESTION DE LOS PROGRAMAS

Codigo: F-GP-07-02

i ] o
s

ELBOSQUE

entidad privada.

Formato Acuerdo de vinculacién
formativa para practicas laborales en

iarslon: 0, Xx-xx-13

GAPP =

Pagina: 1 de 3

Instructivo de diligenciamiento del form

DOCUMENTD CONTROLADD
ato

ACUERDO DE VINCULACION FORMATIVA PARA

PRACTICAS LABORALES EN ENTIDAD FPRIVADA

Entidad

Tutora

Razdn social: Universidad El Bosque
Nombre de la entidad Tutora

Representante Legal: Maria Clara Range! Galvis
Mombre completo del represantante legal de la entidad
futora.

Mit No. 850.0868.730-4.
Himero de identificacion tributaria de la entidad Tutora

C. C.No. 35.497.790 de Suba (Bogota D. C.)
Mamero de cédula del representants legal de la entidad
futora.

El Escenario

de practicas

Razdn social:
Mombre completo de la razén
practicas

social del escenario de

Representante Legal:
Mombre completo del representante legal del escenanc
de practicas.

Mit Mo.
Mimers de identificacion tributaria del escenario de
practicas

C. C. No.
Mamero de cadula del representante legal del escenano
de practicas.

El practicante

Nombre y apellidos:
Mombre completo del estudiante practicante.

Tk C.C: Otro: Mo.

Marcar con X el campo comespondiente al fipo de
dentificacion del estudiante practicante y escriba el
nimero de identificacion.

Fecha de Nacimiento: DDvMMI AR
Dia. mes y afio de nacimiento del estudiante practicante.

Autorizacion Min-trabajo:

Institucion Educativa: Universidad El Bosque
Nombre de la entidad tutora.

Programa Académico: Ing. Ambizntal
Nombre del programa del estudiante practicants

La practica

Duracion: Desde: DD/MB/AA Hasta: DDVMMIAA
Se diligencia 2l dia. mes y afio desde donde se inicia la
practica hasta cuando finaliza.

Auxilio econdmico: 5i:  MNo:
Marcar con X si el estediante practicante recibe awxilio
Econdmico

Lugar de ejecucion:
Direccion donde el estudiante practicante realizara la
practica.

Cuantia:

Responsable de afiliacion y cotizacion a ARL:

La Universidad: La Entidad:
Margue con una X la opcion cormespondiente.

Mecanismo de entrega:

Tutor [EF)

Monitor [Docente IES)

Nombre y apellidos:
Mombre completo de la persona asignada del escenano de
la practica.

Mombre y apellidos:
Mombre completo de la persona asignada de la entidad
tutora (Universidad).

Tipo de documento: C.C.  Otroc Tipo de documento: C.C. Oiro:
Marque con X el tipo Margue con X el tipo
documento documento

Nao. Expedido en: MNo. Expedido en:
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GESTION DE LOS PROGRAMAS
CBHIQG:_F-GP-]F—DE
Formato Acuerdo de vinculacion Varslam B, o GAPP |
& émé.QL.l: formativa para practicas laborales en , e
entidad privada. Fagina: 2 de 8
DOCUMENTD CONTROLADD

ACUERDO DE VINCULACION FORMATIVA PARA PRACTICAS LABORALES EN ENTIDAD PRIVADA

Entidad Tutora
Razon social: Representante Legal:
Hit No. C. C.No.

El Escenario de practicas

Razon social: Representante Legal:
Mit No. C. C. No.

El practicante
Mombre v apellidos: T.l. -C.C. Ofmo: Mo.
Fecha de Macimiento: Autorizacion Min-trabajo:
Ingtitucion Educativa: Universidad El Bosgue Programa Académico:

La practica

Duracion: Desde: Hasta: Auxilio economico: Si: No:

Lugar de ejecucion:

Cuantia:

Responsable de afiliacion y cotizacion a ARL:

Mecanismo de entrega:

La Universidad: La Entidad:
Tutor (EP) Monitor {(Docente IES)
Hombre y apellidos: Nombre v apellidos:
Tipo de documento: | C.C.  Ofro: Tipo de documento: C.C. Otro:
Mo. Expedido en: Mo. Expedido en:
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Los intervinientes en el presente Acuerdo, en adelante identificados como LA UNIVERSIDAD, LA ENTIDAD y
EL PRACTICANTE, conjuntamente denominados como LAS PARTES, de las condiciones inicialmente
anotadas, hemos acordado celebrar el presente Acuerdo Tripartita, previo las siguientes consideraciones:

Cue las partes conocen y aceptan que el presente acuerdo de vinculacion tiene como finalidad el desammollo de
la practica laboral por parte de EL ESTUDIANTE, que se rige para todos los efectos legales por lo dispuesto
en la ley 1780 de 2016 vy en la Resolucion Mo. 3546 del 3 de agosto de 2018, expedida por el Ministerio de
Trabajo.

Clue la Resolucion Mo. 3546 del 3 de agosto de 2018 define la “Practica laboral® como la “acfividad formativa
desarrollada por un estudiante de programas de formacion complementaria ofrecidos por las escuelas normales
superiores v educacion superior de pregrado, durante un tiempo determinado, en un ambiente laboral real, con
supervision y sobre asuntos relacionados con su drea de estudio o desempefio vy su tipo de formacion; para el
cumplimiento de un requisito para culminar sus estudios v oblener un titwlo gue lo acreditara para el desempefio
laboral™

Qe el presente Acuerdo no corresponde a un contrato de aprendizaje, ni a un contrato laboral, las cuales
son modalidades de vinculacion independientes a la establecida en la Resolucion reglamentaria No. 3546
de 2018 del Ministerio de Trabajo, por lo que no es posible que coexistan para el mismo estudiante que sea
bensficiado o vinculado a través de este ACUERDO.

Que EL PRACTICANTE gue suscribe el presente ACUERDO para el desamollo de su practica laboral se
encuentra debidamente matriculado en LA UNIVERSIDAD, por lo tanto, goza de los derechos de su calidad
de estudiante y se encuentra sujeto a todos los reglamentos de LA UNIVERSIDAD.

Que EL ESTUDIANTE dependera académicamente de LA UNIVERSIDAD EL BOSQUE vy su relacion con
LA ENTIDAD sdlo tendra caracter de pasantia yio practica académica universitaria, sin vinculo laboral
alguno, lo que no excluye algun tipo de reconocimiento econdmico o en especie por parte de LA ENTIDAD
en forma absolutamente voluntaria.

Que el ESCEMARIO DE PRACTICA LABORAL reconoce el cardcter académico y formativo del programa
de practica laboral objeto de ACUERDO y esta dispuesta a apoyario en forma consecuente con dichas
caracterizticas, entendiendo que tanto LA UMNIVERSIDAD como el ESCEMARIO DE PRACTICA
LABORAL estaran encargados de realizar acompanamiento y seguimiento al desamollo de la practica
laboral.

Con base en las anteriores consideraciones, LAS PARTES,

ACUERDAMN:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: EI presente acuerdo tiene por objeto establecer las bases de
cooperacion para que el ESTUDIANTE realice las practicas universitarias en LA ENTIDAD, para lo cual,
LAS PARTES acogen como parte del acuerdo, la informacion contenida en el cuadro inicial y se obligan
conforme a lo dispuesto en las cldusulas siguientes.
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CLAUSULA SEGUNDA. DERECHOS Y OBLIGACIOMES DE LA UNIVERSIDAD.
2.1. Derechos de LA UNIVERSIDAD. Son derechos de LA UNIVERSIDAD, los siguientes:

2.1.1. Conocer el Plan de trabajo del ESTUDIANTE, junto con las funciones especificas que desempefiara
en la ENTIDAD relacionadas con su formacion académica.

2.1.2. Hacer un seguimiento al desarrollo de la practica, por medio del Plan de trabajo, visita empresarial,
evaluacion entre otros.

21.3. Evaluar conjuntamente con el tutor de practica el desempefio del ESTUDIANTE frente al
cumplimiento de plan de trabajo y funciones asignadas.

2.1.4. Postular al ESTUDIANTE ante las plazas de practica laboral que soliciten a LA UNIVERSIDAD para
que pueda participar en el proceso de seleccion que realice la ENTIDAD.

2.2, Obligaciones de LA UNIVERSIDAD: Son obligaciones de LA UNIVERSIDAD, las siguientes:

2.2.1. Autorizar al estudiante a postularse y desamollar las actividades corespondientes a la practica laboral
ofertadas por el escenario de practica.

2.2.2. Designar previo al inicio de la actividad formativa un monitor de practica

2.2.3. Cumplir con las obligaciones en materia de Seguridad Social en concordancia con las normas

sefialadas en el articulo 9° de la resolucion 3546 de 2018, expedida por el Ministerio del Trabajo.

2.2.4. Abstenerse de usar (para fines no académicos) cualquier tipo de informacion sobre la cual recaiga

derecho de propiedad por parte de la ENTIDAD y que haya sido obtenida con ocasion de las actividades

desamolladas por el ESTUDIANTE al interior de sus instalaciones

CLAUSULA TERCERA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD.
3.1 Derechos de LA ENTIDAD. Son derechos de LA ENTIDAD, los siguientes:

3.1.1. Renqistrar y publicar las plazas de practica a través del Sistema de Informacion del Servicio Publico
de Empleo, acorde con lo dispuesto en el articulo 10 de la presente resolucion.

3.1.2. Establecer, aplicar y dar a conocer a los estudiantes que se postulen, el proceso de seleccion para
la asignacion de plazas de practica.

3.1.3. Contar con espacios y suministrar los elementos necesarios para que el practicante adelante su
actividad formativa.

3.1.4. Realizar una induccion a los practicantes, en la que se expongan todos los asuntos relativos al
funcionamiento del escenario de practica v de la practica en =i misma.

3.1.5. Designar un tutor de practica que sera encargado de la supernvision y acompafamiento del
desamollo de la practica laboral.

3.1.6. Fijar a través del tutor, v en conjunto con el estudiante y el monitor, el plan de practica laboral.

3.1.7. Cumplir con sus obligaciones en materia de Seguridad Social en concordancia con las normas
sefialadas en el articulo 9° de la resolucion 3546 de 2018, expedida por el Ministerio del Trabajo.

3.1.8. Asignar actividades y responsabilidades al practicante, que deberan tener directa relacion con el
area de conocimiento de su formacion.

3.1.9. Cerificar la realizacion de la practica laboral.
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3.2, Obligaciones de LA ENTIDAD. Son obligaciones de LA ENTIDAD, las siguientes:

3.2.1. Designar un tutor de practica, de manera previa a la iniciacion de la practica o actividad
formativa, guién sera el encargado de la supervision y el acompanamiento del desarmollo de la
practica labaral.

3.2.2. Suministrar a EL ESTUDIANTE los elementos v equipos de oficina o de campo necesarios para
el correcto desempefio de las actividades que, con ocasion de su practica laboral, les sean
asignadas.

3.3.3. Colaborar con el personal de LA UNIVERSIDAD en todo lo relacionado con el seguimiento y
asesoria @ EL ESTUDIANTE seleccionado para el desamolio de las actividades objeto del
presente ACUERDO.

3.3.4. Otorgar al estudiante espacios denfro del horario de la practica laboral para cumplir
requerimientos académicos (entrega de documentacion, tutorias con tutor académico, encuentro
empresarial entre otros.), debidamente justificados, por LA UNIVERSIDAD.

CLAUSULA CUARTA. DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DEL ESTUDIANTE.
4.1. Derechos de EL ESTUDIANTE. Son derechos de EL ESTUDIANTE, los siguientes:

4.1.1. Contar con afiliacion previa al Sistema General de Seguridad Social en Salud en cualquiera de sus
regimenes, o & un réegimen exceptuado o especial.

4.1.2. Contar con espacios dentro del horario de la practica para dirigirse a LA UNIVERSIDAD con el fin
de cumplir algunos requerimientos académicos (entrega de documentacion, tutorias con tutor académico,
encuentro empresarial entre otros. ), debidamente justificados.

4.1.3. Ser evaluados sobre su desempefio en la practica v recibir informacion relacionada.
4.2, Obligaciones de EL ESTUDIANTE: Son obligaciones de EL ESTUDIANTE, las siguientes:

4.21. Procurar el cuidado integral de su salud en el desamollo de las practicas laborales, dando
cumplimiento especialmente a las obligaciones derivadas de lo establecido en el articulo 9° de
la resolucion 3546 de 2018, expedida por el Ministeric del Trabajo.

422 Presentar al inicio de la actividad formativa, un plan de practica laboral que debe ser aprobado
por el tutor y el monitor, conforme lo dispone el articulo & de la presente resolucion.

423, Cumplir con el horario de la practica laboral asignado para su desarrollo conforme a lo
acordado con el tutor v el monitor de practica v lo dispuesto en los articulos 6 v 7 de la
resolucion 3546 de 2018.

424 Cumplir con lag actividades, compromisos y condiciones acordados para el desarmolio de la
practica laboral, conforme al plan de practica.

425 Realizar un uso adecuado de los elementos entregados para el desamollo de la practica
laboral, mizmos gque debera entregar a la fecha de terminacion de la vinculacion formativa.

23



GESTION DE LOS PROGRAMAS
CDHIQG:_F-GP‘-G?—DZ
%’\E Formato Acuerdo de vinculacién Varslan: B, e GAPP
Lt formativa para practicas laborales en , e
entidad privada. Pagina: 7 de 3
DOCUMENRTS CONTROLADD

4.26. Mantener estricta confidencialidad sobre la informacion que le sea entregada o conozca en el
desamollo de la practica laboral.

4 27. Informar a la Institucion Educativa v al escenario de practica, cualquier situacion de la que
tenga conocimiento y pudiera afectar el desempefio de sus actividades formativas de practica.

CLAUSULA OCTAVA. ACTIVIDADES DEL ESTUDIANTE: Son actividades del estudiante:

a) Desarrollar actividades de aplicacion del conocimiento, adquiridas a lo largo de su
formacion académica profesional dentro del contexto organizacional.

b) Desarrollar competencias comportamentales o personales necesarias para la ejecucion
de la practica.

¢) Adquirir destrezas para ser competente en el campo de accion de la camera que se esta
realizando.

d) Las demas gue las partes acuerden y contribuyan al logro de los objetivos de la practica.

CLAUSULA NOVEMA. CAUSALES DE TERMINACION: Son causales de terminacion del presentes
acuerdo:

a) El cumplimiento del plazo pactado para el ejercicio de la practica.

k) Pérdida de la condicion de estudiante por parte del practicante.

¢) Escrito de terminacion anticipada suscrito conjuntamente por parte del estudiante, el tutor
y el monitor, justificando expresamente la causal gue impide la confinuidad del gjercicio.

d) Elincumplimiento de las obligaciones aqui pactadas.

e) El mutuo acuerdo de las partes.

f) Las causales determinadas en los reglamentos intermos de practica o de la Universidad.

CLAUSULA DECIMA. DOCUMENTOS DEL ACUERDO. Forman parte del presente Acuerdo, los
siguientes documentos: 1. El Plan de practicas. 2) Resolucion 3546 de 2018, expedida por el Ministerio de
Trabajo. 3) Los demas que modifiquen, aclaren o adicionen el presente acuerdo.

Para constancia, se firma el prezente documento, en tres (3) ejemplares del mismo tencr, con destino a

cada una de las partes, en Bogota, D. C., a los dias del mes de del afio dos mil
diecinueve (2019).

EL ESTUDIANTE, LA UNIVERSIDAD,

nombres y apellidos] .
C.C. No. de MARIA CLARA RANGEL GALVIS
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ANEXO V

Descripcion del sistema de créditos y su equivalencia entre los sistemas de educacién

superior de las instituciones participantes.

Anexo V. Certificado Escala de calificaciones UEB

g } UNIVERSIDAD

ajw EL BOSQUE

Certificado escala de calificaciones Universidad El Bosque

El certificado de notas que expide la Universidad El Bosque se presenta en una escala de
0 a 5 de acuerdo con el Articulo 51 del Reglamento Estudiantil de la Universidad El Bosque
que preve:

“DE LA ESCALA DE CALIFICACIONES: La escala de calificaciones de la
Universidad esta en el intervalo entre CERO COMA CERO (0,0) y CINCO
COMA CERO (5,0). La calificacion minima aprobatoria es TRES COMA
CERO (3,0). La escala de calificaciones expresa el rendimiento del
estudiante de la siguiente manera:

Cinco punto Cero (5.0): Rendimiento y logro de objetivos excelente.
Cuatro punto Cero (4.0): Rendimiento y logro de objetivos bueno.
Tres punto Cero (3.0): Rendimiento y logro de objetivos aceptable
Dos punto Cero (2.0): Rendimiento y logro de objetivos malo.

Uno punto Cero (1.0): Rendimiento y logro de objetivos pésimo.
Cero punto Cero (0.0): Rendimiento y logro de objetivos nulo.

Paragrafo 1°. Los Consejos de Facultad estableceran las equivalencias
cuando se reciban estudiantes por transferencia o se haga homologacion de
estudios.

Paragrafo 2°. Todas las calificaciones finales deberan expresarse en un
numero entero y un decimal. En caso que resultaren centésimas al obtener
la calificacion final de cada asignatura, éstas se aproximaran al decimal
superior si la fraccion es igual o superior a cero coma cero cinco (0,05) y al
decimal inferior si es menor de cero coma cero cinco (0,05)”.

El certificado refleja también el numero de créditos por cada asignatura en donde “Un
crédito equivale a 48 horas de trabajo académico del estudiante, que comprende las horas
con acompafiamiento directo del docente y demas horas que el estudiante deba emplear
en actividades independientes de estudio, practicas, u ofras que sean necesarias para
alcanzar las metas de aprendizaje, sin incluir las destinadas a la presentacién de las
pruebas finales de evaluacion™.

Cordialmente,

/] "; [ / A, /']Z"*)
/S (R~
g Mmﬁ¢ C-:r'r [

Maria Claudia Coral Betancour
Coordinadora de Relaciones Internacionales
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EQUIVALENCIA EN HORAS ENTRE LOS CREDITOS DE LA UEB Y LA UM

En la Universidad del Bosque 1 crédito equivale a 48 horas de dedicacién por parte del
estudiante, mientras que en la Universidad de Murcia 1 ECTS (European Credit Transfer
and Accumulation System) corresponde a una dedicacién de 25 horas del estudiante.

EQUIVALENCIA DE CALIFICACIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL BOSQUE Y LA

UNIVERSIDAD DE MURCIA

Segun el articulo 5, apartado 4, del R.D. 1125/2003 de la Universidad de Murcia, y el
articulo 51 del Reglamento Estudiantil de la Universidad El Bosque, se propone la
siguiente equivalencia de notas entre ambas universidades:

UM

UEB

9,0 - 10 Sobresaliente (SB).

Cinco punto Cero (5.0): Rendimiento y
logro de objetivos excelente.

7,0 - 8,9: Notable (NT).

Cuatro punto Cero (4.0): Rendimiento y
logro de objetivos bueno.

5,0 - 6,9: Aprobado (AP).

Tres punto Cero (3.0): Rendimiento y
logro de objetivos aceptable.

0 - 4,9: Suspenso (SS).
3-4,9> 2.0

1-2,9->1.0

0-1->0

Dos punto Cero (2.0): Rendimiento y

logro de objetivos malo.

Uno punto Cero (1.0): Rendimiento y

logro de objetivos pésimo.

Cero punto Cero (0.0): Rendimiento y
logro de objetivos nulo.
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ANEXO VI

Descripcion de la composicion y régimen de funcionamiento de la Comisién Mixta de
seguimiento del convenio.

Anexo VI. Comision mixta de seguimiento del convenio

COMPOSICION Y REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION MIXTA DE
SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Una comisién mixta analizara todos los casos de estudiantes que al finalizar los
semestres previstos en la institucion de destino no cumplan todos los requisitos para
ser titulados de las dos escuelas. Segun los casos, la comision mixta propondra al
estudiante que haya aprobado >75% Créditos del contrato de estudios:
- Seguir durante un semestre suplementario en la institucion de destino para
terminar el programa de doble titulacion,
- Renunciar al programa de doble titulo y obtener solamente el titulo de
institucion de origen,
Si el estudiante ha aprobado <75% Créditos del contrato de estudios, sera
excluido de hecho del programa de doble titulo y debera volver a su institucion
de origen.

La comision mixta prevista sera formada por los dos responsables del intercambio y
sus representantes:

Los responsables del intercambio seran el Decano de la Facultad de Optica y
Optometria en la Universidad de Murcia y el Director del Programa de optometria de la
Universidad El Bosque; los representantes de la UM, la vicedecana de Estudiantes,
Empresa y Comunicacién y Representante del Vicerrectorado con competencias en
Internacionalizacién y por parte de la UEB la coordinadora académica vy la lider de
internacionalizacién del Programa. Tendran como funcion:

- Asegurarse del buen funcionamiento de los intercambios,

- Organizar las reuniones necesarias para el buen funcionamiento de los
intercambios,

- Entrevistar y seleccionar a los estudiantes,

- Promover los intercambios,

- Intercambiar los documentos necesarios (contratos de estudios, expedientes
académicos, ...)

- Evaluar cuantitativamente los intercambios,

- Poner a punto los acuerdos particulares y sus anexos

Los responsables del intercambio y la comisién mixta se reunirdn como minimo una vez
al finalizar cada semestre académico, dichas reuniones se pueden efectuar por
videoconferencia.
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Anexo II1

(Aprobado por la Junta de Facultad el 1 de marzo de 2024 y
por el Consejo de Gobierno el XX de XXXX de 2024)

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA
FACULTAD DE OPTICA Y OPTOMETRIA

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Finalidad de este reglamento

El presente Reglamento de régimen interno tiene como finalidad regular el
funcionamiento de la Facultad de Optica y Optometria de la Universidad de
Murcia, anteriormente denominada Escuela de Optica de la Universidad de Murcia, que
fue creada por Decreto 180/2008 de 27 de junio de 2008 (BORM n° 152 de 2 de julio de
2008). Este cambio de denominacion a Facultad de Optica y Optometria fue aprobado
en Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia con fecha 22 de enero de 2010, en
Consejo Social con fecha 30 de abril de 2010 y posteriormente obtuvo la aprobacion en el
Consejo Interuniversitario de la Region de Murcia de fecha 29 de julio de 2010 y
publicado en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el 3 de agosto de 2010.

TIiTULO L. DE LA FACULTAD

krt}éﬁﬁ)afpkfa%ﬁlglglﬁtg‘/‘% Qgﬁ%glggjg,}@&%llt%@tro encargado de la organizacion de las

ensefanzas y de los procesos académicos, administrativos y de gestion conducentes a la
obtencion del titulo de Grado en Optica y Optometria, asi como aquellos otros que le sean
asignados por la Universidad.

2. Son otras funciones de la Facultad:
a. Elaborar los planes de estudio que conduzcan a la obtencién de los titulos

impartidos por el Centro.
b. Organizar y coordinar las actividades docentes, asi como gestionar los sex¥
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propios de apoyo a la ensefianza y, en su caso, a la investigacion.
c. Promover actividades de formacion continua y extension universitaria.
d. Proponer la plantilla necesaria para llevar a cabo el plan docente, la

administracion y los servicios del Centro.
e. Gestionar el presupuesto del Centro y supervisar su correcta aplicacion.

Articulo 3. Miembros de la Facultad

Son miembros de la Facultad de Optica y Optometria todo el personal docente e
investigador, estudiantes y personal de administracion y servicios que estén adscritos al
Centro, de acuerdo con el procedimiento establecido por el Consejo de Gobierno.

Articulo 4. Organos de gobierno de la Facultad

El gobierno y la administracion de la Facultad de Optica y Optometria se articulan
mediante los siguientes 6rganos de gobierno:

1. Colegiados: Junta de Facultad y Comision Permanente.
2. Unipersonales: Decano/a, Vicedecano/a, Secretario/a del Centro.

Articulo 5. De la impugnacién de resoluciones y acuerdos

1. Los acuerdos de Junta de Facultad, asi como los de la Comisiéon Permanente del
Centro, son recurribles ante el Consejo de Gobierno.

2. Las resoluciones y acuerdos de los demds 6rganos de gobierno del Centro son
recurribles ante el Rector.

TIiTULO II. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO COLEGIADOS DELCENTRO
CAPITULO 1. De la Junta de Facultad

Seccion primera. Naturaleza, funciones y composicion de la Junta
Articulo 6. Naturaleza y funciones de la Junta de Facultad

1. LaJunta de Facultad, presidida por el Decano, es el 6rgano de gobierno de ésta.

2. Son funciones de la Junta de Facultad: v v
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a) Elegir y remover a su Decano.
b) Elegir al Vicedecano que sustituird al Decano en caso de ausencia, enfermedad o
cese de éste.

c¢) Proponer al Consejo de Gobierno los planes de estudio para su aprobacion.

d) Aprobar el horario de clases y el calendario de exdmenes.

e) Conocer e informar el plan de ordenacion docente y demds propuestas de los
Consejos de Departamento que impartan docencia en el Centro y afecten a éste.

f) Establecer para las titulaciones del Centro, oidos los Departamentos afectados,
adaptaciones especiales en la metodologia y el desarrollo de las ensefianzas para
estudiantes con discapacidades o alguna limitacion, a efectos de posibilitarles
la continuacion de los estudios. Tales adaptaciones deberan ser motivadas y, en
su caso, notificadas al Rectorado.

g) Establecer los requisitos para la concesion de los Premios Extraordinarios fin
de carrera y, en su caso, de doctorado, dentro de los limites que sefialeel
Consejo de Gobierno.

h) Proponer la concesion del titulo de Doctor Honoris Causa y otras distinciones
académicas.

1) Proponer la creacion, modificacion o supresion de plazas docentes.

j) Proponer la contratacion de profesores visitantes.

k) Informar a la Gerencia sobre las necesidades del Centro en cuanto a personal
de administracion y servicios.

1) Proponer la creacion de Secciones o la escision del Centro.

m) Informar preceptivamente sobre la creacion, supresion o fusion de
Departamentos que impartan docencia en el Centro.

n) Aprobar la Memoria académica y econémica del Centro del curso anterior y el
Plan de actuaciones correspondiente al nuevo curso.

) Aprobar la distribucion de los fondos asignados al Centro.

0) Proponer e informar los convenios que interesen especificamente al Centro y que
los 6rganos de la Universidad puedan suscribir con otros Centrosdocentes o
de investigacion, o entidades publicas o privadas.

p) Velar por la calidad de la docencia en las titulaciones del Centro y de su
correspondiente gestion.

q) Elaborar informes sobre la actividad docente de los profesores cuando se requiera.

r) Proponer los vocales que correspondan en las comisiones para la provision de

plazas de PDI funcionario.
s) Designar un representante en las Mesas de Contratacion, cuando se requiera.

t) Manifestar opiniones en su d&mbito de actuacion, pudiendo realizar con ..' v

N
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todo el Centro sobre aquellos temas universitarios de mayor relieve, cuando lo

estime oportuno. En todo caso, la citada consulta sera preceptiva si, a peticion de

la quinta parte de los miembros de la Junta, ésta lo aprueba por mayoria simple.
u) Crear comisiones de trabajo, segiin establezca su Reglamento de régimen

interno.

v) Elaborar y reformar su propio Reglamento de régimen interno, el cual habra
de ser aprobado por el Consejo de Gobierno.

w) Cualquier otra funcion que le asignen los Estatutos de la Universidad de Murcia,
los Reglamentos que los desarrollen o las disposiciones de cardcter estatal o
autonomico.

x) Proponer al Consejo de Gobierno la aprobacion de ensefianzas conducentesa
la obtencidn de diplomas y titulos propios, asi como ensefianzas de formacion
continua y de extension universitaria.

Articulo 7. Composicion de la Junta de Facultad
1. LaJunta de Facultad estara constituida por:

a. Todos los profesores funcionarios pertenecientes a los cuerpos docentes y los
profesores contratados doctores, que representaran numéricamente el 55% del total
de los componentes de la Junta. En este grupo se incluiran representantes deaquellos
Departamentos que tengan docencia en el Centro y cuyos miembros no se encuentren
adscritos al mismo. Estos representantes seran los directores de Departamento, si
imparten personalmente docencia en el Centro o, en su defecto, otro miembro del
Departamento que sea profesor funcionario perteneciente a los cuerpos docentes o
contratado doctor y que imparta docencia en el Centro.

b. Una representacion del resto del personal docente e investigador, que supondra un
10% del total de miembros de la Junta.

c. Una representacion de los estudiantes que cursen estudios conducentes a titulos de
caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional, que supondréd un 30% del
total de miembros de la Junta.

d. Una representacion del personal de administracion y servicios, que supondra un 5%
del total de miembros de la Junta.

Si el porcentaje de miembros del PDI del Centro no pertenecientes al grupo a) fuera
superior al 30% en el momento de la apertura del proceso electoral, los porcentajesarriba
indicados para los grupos a) y b) pasarian a ser del 51% y el 14 %, respectivamente.

D
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2. En el caso de que no haya suficientes miembros del grupo b) para cubrir su cuota, la
diferencia se acumulara al grupo a). Si ocurriese lo mismo en el grupo d), la diferencia
se repartira entre los grupos a) y b).

3. Seran miembros natos de la Junta de Facultad, durante el tiempo que desempeiien su
funcion, el Decano y el secretario del Centro. Sus puestos seran deducidos, en lo

posible, de las plazas totales que correspondan al colectivo al que pertenecen.
Articulo 8. Duracion del mandato

La duracién del mandato de los miembros de la Junta de Facultad sera de dos afios, excepto
para los representantes de los estudiantes que sera de un afio.

Articulo 9. Otros asistentes a la Junta de Facultad
Podran asistir a las sesiones de la Junta de Facultad con voz, pero sin voto:

1- Los Vicedecanos o Subdirectores que no hayan sido elegidos miembros de la Junta
de Facultad por sus respectivos sectores.

2- Un profesor representante de aquellos Departamentos que impartan docencia en la
Facultad y no tengan representacion en su Junta por los grupos a) y b) indicados
en el articulo correspondiente de este Reglamento.

3- Cualquier persona ajena a la Junta de Facultad cuando la naturaleza de la cuestion
a tratar asi lo aconseje y siempre por expresa invitacion del Decano/a”

Articulo 10. Pérdida y suspension de la condicion de miembro de la Junta

1. Los miembros electos de la Junta perderan su condicion de tales por renuncia expresa,
mediante escrito dirigido al Decano, o por dejar de pertenecer al grupo por el que fueron
elegidos.

2. Serén suspendidos durante tres meses los miembros electos en el caso de ausenciasno
justificadas a tres sesiones seguidas o cinco alternas. A estos efectos, el secretario de la
Facultad llevara un registro de asistentes a cada Junta, comunicando a los interesadosel
aviso de la posible suspension de sus funciones cuando hayan acumulado dos faltas
seguidas o cuatro alternas. Sera el secretario de la Facultad quien comunique al interesado

la suspension cuando proceda, informando de ello a la Junta.
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Articulo 11. Renovacioén de la Junta

A principio de cada curso se actualizard la composicion de la Junta y, siempre que ello
fuera posible, seran cubiertas las vacantes que se produzcan, sustituyendo a los miembros
que hayan causado baja o hayan sido cesados por su suplente o por el siguiente candidato
de la misma candidatura o lista o, en su defecto, por el siguiente candidato mas votado.

Seccion segunda. De las elecciones de los miembros de la Junta de Facultad
Articulo 12. Condicion de elegible

Podran formar parte de la Junta de Facultad el personal docente e investigador y
personal de administracidon y servicios que se encuentren adscritos al Centro, salvo las
excepciones contempladas en el articulo 7.1 de este Reglamento. En el caso de los
estudiantes, se exigirda ademas estar matriculado de, al menos, la mitad de los créditos
correspondientes a un curso completo o en un programa oficial de master o doctorado.

Articulo 13. Eleccion de representantes de los grupos a, b y d.

1. La eleccion de los miembros de los grupos que actien por representacion en la Junta
de Facultad se realizara entre los correspondientes colectivos por sufragio universal, libre,
igual, directo y secreto.

2. Laselecciones seran convocadas por el secretario de la Junta de Facultad, en los treinta
primeros dias del curso académico.

3. El proceso electoral sera controlado por una Junta Electoral de Centro que aprobara los
censos, elaborard el calendario electoral, designard los miembros de la mesa o mesas
electorales, supervisara el proceso y resolvera las reclamaciones que se puedan presentar.

4. La Junta Electoral de Centro estard constituida por los siguientes miembros,
designados por la Junta:

a. Un profesor funcionario pertenecientes a los cuerpos docentes, que ejercerd
como presidente

b. Un miembro del resto de personal docente e investigador

c¢. Unalumno

d. Un miembro del PAS v v
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Formara también parte de la Junta Electoral de Centro, con voz, pero sin voto, el
Secretario del Centro.

5. El calendario electoral debera contemplar, al menos, los siguientes pasos:

a. Exposicion del censo provisional, reclamaciones y publicaciéon del censo
definitivo.

b. Presentacion de candidaturas. Este plazo no sera inferior a cinco dias lectivos.
c. Proclamacién provisional de candidaturas, reclamaciones y proclamacion
definitiva de candidaturas.

d. Voto por correo.

Dia, hora y lugar de la votacion.

f. Proclamacioén provisional de miembros electos, plazo de reclamaciones y
proclamacion definitiva de miembros de la Junta.

o

Todo el proceso electoral no podra durar mas de treinta dias lectivos.

6. La solicitud de candidatura tiene caracter personal y estara firmada por el propio
interesado. Las candidaturas podran prever la existencia de suplentes.

7. Lavotacion se realizara en una o varias mesas electorales constituidas cada una de ellas
por tres miembros: un profesor, un alumno y un miembro del personal de administracion
y servicios.

8. Los empates en las elecciones a miembros de la Junta se resolveran mediante sorteo
entre los empatados.

Articulo 14. Voto por correo para la eleccion de representantes de los grupos a, b y d.

Los electores que prevean que en la fecha de la votacion no se hallardn en el lugar
donde les corresponda ejercer su derecho al voto, o no puedan personarse en el mismo,
podran hacerlo dirigiéndose al presidente de la Junta Electoral en un doble sobre. El
primer sobre contendra una fotocopia del D.N.I. y un segundo sobre cerrado, dentro del
cual se encontrard el voto en una papeleta igual a la exigida para el voto personal.

Articulo 15. Eleccion de representantes de estudiantes. v v
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1. En cada curso y grupo de Grado y Master se realizara un unico acto de eleccion de representantes
estudiantiles (delegado/a de curso, subdelegado/a y posibles representantes en Junta de Facultad).
2. Posteriormente tendran lugar las elecciones a delegado/a de Facultad.
3. Si corresponde, se convocaran elecciones a estudiantes de doctorado, siguiendo un proceso similar
al descrito para los representantes de los grupos a), b) y d). El proceso podra ser simultaneo a los
anteriores.
4. A partir de los resultados en estas votaciones, los puestos de representante del alumnado en Junta de
Facultad se adjudicaran hasta completar el nimero que corresponda, en el siguiente orden:
a. Delegado/a de Facultad
b. Representante de estudiantes de doctorado con mayor nimero de votos en sus elecciones a
representante
c. Delegados/as de curso de Grado y Master, en orden de votos recibidos en sus respectivas
votaciones
Subdelegado/a de Facultad
e. Representante de estudiantes de doctorado en segundo lugar por nimero de votos en sus
elecciones a representante
f.  Subdelegados/as de curso de Grado y Master, en orden de votos recibidos en sus respectivas
votaciones
g. Candidatos/as no electos/as a delegado/a de curso de Grado y Master, en orden de votos
recibidos en sus respectivas votaciones
h. Candidatos/as no electos/as a subdelegado/a de curso de Grado y Master, en orden de votos
recibidos en sus respectivas votaciones
i. Candidatos/as a representante estudiantil en Junta de Facultad, en orden de votos recibidos en
sus respectivas votaciones

5. En caso de producirse un empate a votos para determinar el Gltimo puesto, este se adjudicara a la
persona perteneciente al curso menos representado en la Junta de Facultad. Si esto no resuelve la
situacion, se procedera a realizar un sorteo por parte del Sr. Decano entre las personas que contintian
empatadas.

Seccion tercera. Del funcionamiento de la Junta de Facultad

Articulo 16. Tipo de sesiones y convocatoria

1. Las sesiones de la Junta de Facultad podran ser ordinarias o extraordinarias y seran
siempre convocadas por el secretario de la Junta, de orden del Decano

2.- La citacion de la convocatoria de las sesiones se realizard a través de la comunicacion
escrita de la misma a los distintos directores de Departamento con docencia en la titulacion,
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podra utilizar el correo electronico, fax o cualquier otro medio admitido en Derecho.

Articulo 17. Sesiones ordinarias

1. La Junta de Facultad celebrara un minimo de tres sesiones ordinarias al afio. En la
primera de ellas, a celebrar antes del 30 de octubre, sera preceptivo rendir cuentas del curso
anterior y proponer el plan de actuacion para el nuevo curso.

2. El orden del dia de las sesiones ordinarias sera fijado por el Decano.

3. Las sesiones ordinarias seran convocadas con una antelacion de, al menos, cinco dias
naturales dentro del periodo lectivo.

Articulo 18. Sesiones extraordinarias

1. Las sesiones extraordinarias seran convocadas por razones de urgencia a iniciativa del
Decano, quien fijard el orden del dia, o a peticién firmada de una quinta parte de los
miembros de la Junta. En este ultimo caso, el orden del dia sera fijado por los solicitantes

2. Las sesiones extraordinarias seran convocadas con una antelacion de, al menos, dos
dias habiles.

3. Si la sesion extraordinaria fuera solicitada por la quinta parte de los miembros de la
Junta, debera celebrarse en un plazo méaximo de 20 dias naturales dentro del periodo lectivo
desde la recepcion de la solicitud.

Articulo 19. Constitucion de la Junta de Facultad

1. Para la valida constitucién de la Junta de Facultad, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, se requerira, en primera convocatoria,
la presencia del Decano y del secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la
mitad al menos de sus miembros.

2. Sino se alcanza el quérum establecido en el nimero anterior, podra celebrarse la sesion
en segunda convocatoria, al menos media hora después, si se encuentran presentes el
Decano, el secretario o, en su caso, quienes les sustituyan, y, al menos, el diez por ciento
de los miembros del 6rgano, incluidos aquéllos.

Articulo 20. Desarrollo de las sesiones
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1. Las sesiones de la Junta serdn presididas y moderadas por el Decano o Vicedecano que
le sustituya.

2. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido
en el orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de la Junta y sea declarada
la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Articulo 21. Acuerdos

1. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple, salvo cuando expresamente se
disponga otra cosa en este Reglamento.

2. Las votaciones seran secretas cuando asi lo solicite alguno de los presentes o cuando
se trate de la eleccion o remocion de personas, salvo que, en este ultimo caso, la Junta
acuerde otra cosa por unanimidad.

3. El voto es personal e indelegable. No podran emitirse votos por correo, salvo en los
casos expresamente regulados en este Reglamento.

4. Siempre que la Junta deba ser oida o deba informar sobre la propuesta de un Consejo
de Departamento u otro 6rgano colegiado, se entendera que el informe ha sido emitido y
que, si es necesario, es favorable, si transcurrido un mes desde la recepcion de lapropuesta
no hubiera recaido resolucion expresa sobre la misma.

Articulo 22. Actas

1. De cada sesion que celebre la Junta, el secretario levantard acta, en la que se
especificara lugar y fecha, asistentes, orden del dia, puntos principales de las
deliberaciones y acuerdos adoptados. También figuraran, a solicitud de los respectivos
miembros del 6rgano, los votos de los que se quiera dejar constancia, justificacion de
los mismos o transcripcion de sus intervenciones, segin lo que establece la legislacion
vigente.

2. Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion. El secretario podra emitir,
antes de la aprobacion del acta y haciendo constar expresamente esta circunstancia,
certificacion sobre los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la

ulterior aprobacion del acta. v v
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Seccion cuarta. De las actuaciones especiales
Articulo 23. Preguntas al equipo decanal

Ademas de las preguntas orales ordinarias ante la Junta de Facultad, todo miembro de la
Junta o grupo de ellos podra formular preguntas al equipo decanal o a cualquiera de sus
miembros sobre conductas y actos relacionados con el cargo. La pregunta debera ser
presentada por escrito ante el Decano y en ella se hard constar si se desea una
contestacion escrita u oral ante la Junta. En este ultimo supuesto, serd incluida en el
orden del dia de la proxima sesion, siempre que €sta no estuviera convocada y exista
posibilidad temporal y material a juicio del Decano para preparar la respuesta.

Articulo 24. Pronunciamiento de la Junta de Facultad

1. Una quinta parte de los miembros de la Junta podra solicitar un pronunciamiento de
¢sta en el ambito de sus competencias, segin establece el articulo 6.2.t) de este
Reglamento.

2. La solicitud debera presentarse por escrito y de forma motivada. La propuesta de
pronunciamiento sera incluida como punto en el orden del dia en la siguiente reunion de la
Junta, siempre que ésta no estuviera convocada y exista posibilidad temporal y material, a
juicio del Decano para que los miembros reciban la informacién adecuada.

Articulo 25. Solicitud de realizacion de consulta

1. Una quinta parte de los miembros de la Junta podra solicitar la realizacion de una
consulta a todo el Centro sobre temas universitarios de relevancia, segiin establece el
articulo 6.2.t) de este Reglamento.

2. La solicitud debera presentarse por escrito y de forma motivada. La propuesta de
consulta serd incluida como punto en el orden del dia en la siguiente reunion de la Junta,
siempre que €sta no estuviera convocada y exista posibilidad temporal y material, a juicio
del Decano para que los miembros reciban la informacidon adecuada.

3. La consulta sera realizada si la Junta la aprueba por mayoria simple.

Articulo 26. Mocidn de censura v v
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1. Un tercio de los miembros de la Junta de Facultad podra interponer, mediante escrito
motivado, una mocion de censura al Decano.

2. El secretario del Centro convocara, de orden del Decano, en un plazo no superior a
un mes desde la presentacion de la solicitud, una sesion extraordinaria de la Junta de
Facultad para tratar la mocion de censura. La convocatoria deberd ir acompafiada del
escrito de solicitud.

3. La sesion extraordinaria serd presidida por el Vicedecano designado por la Junta para
sustituir al Decano. Para iniciar la sesion sera necesaria la asistencia de, al menos, la mitad
mas uno de los miembros de la Junta. De no alcanzarse este quérum, la mocién de censura
se considerara rechazada sin necesidad de debate.

4. El debate sobre la mocion de censura comenzara con la intervencion de un portavoz de
los firmantes. A continuacion, el Decano contestara, disponiendo del mismo tiempo
concedido al defensor de la mocion. Posteriormente se abrira un turno de intervenciones
regulado por el Vicedecano que presida la sesion.

5. Sometida a votacion secreta, se considerara aprobada la mocion si votan a favor la
mitad méas uno de los miembros de la Junta. La aprobaciéon de la iniciativa llevara
consigo el cese del Decano, que continuard en funciones hasta la toma de posesion del
nuevo Decano. Las correspondientes elecciones seran convocadas por el secretario del
Centro en un plazo de tiempo no superior a un mes.

6. Silamocion de censura no fuese aprobada, ninguno de sus signatarios podra participar
en la presentacion de otra iniciativa de este caracter hasta pasado un afiodesde la
sesion en que resulto rechazada la anterior.

Articulo 27. Cuestion de confianza

El Decano puede plantear ante la Junta, mediante escrito motivado, una cuestion de
confianza sobre su programa o sobre un tema de importancia para la vida universitaria del
Centro. El procedimiento seguido para tratar la cuestion de confianza seré el establecido
para las sesiones extraordinarias. Finalizado el debate, la cuestion sera sometida a votacion.
La confianza se entenderd concedida cuando obtenga el voto de la mayoria simple de los
miembros presentes de la Junta.
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Seccion quinta. De las comisiones de trabajo de la Junta de Facultad

Articulo 28. Naturaleza y funciones de las comisiones de trabajo

1. Para el mejor cumplimiento de sus fines, la Junta de Facultad podra crear comisiones

de trabajo y/o seguimiento. Estas Comisiones seran consultivas y sus acuerdos deberan ser
sometidos a la aprobacion de la Junta.

2. Las comisiones de trabajo podran ser:

a. Reglamentarias. Tendran cardcter permanente y se crearan para atender las
necesidades y problemas habituales del Centro

b. Transitorias. Tendran caracter temporal y seran creadas para atender la
resolucion de algin problema concreto.

Articulo 29. Enumeracion de las comisiones reglamentarias

Son comisiones de trabajo reglamentarias la Comision Permanente, la Comision deCalidad
del Centro, la Comision de Planificacion Académica y Planes de Estudio, la Comision de
Reconocimiento de Estudios y la Comision de Resultados Académicos. Las funciones y
composicion de las comisiones reglamentarias se indican en los Articulos 32, 33,34,35y
36 del presente Reglamento.

Articulo 30. Creacion y composicion de las comisiones transitorias

1. La Junta podré aprobar la creacion de comisiones de trabajo transitorias, a propuesta
del Decano o de la décima parte de los miembros de la Junta, especificando su d&mbito
de actuacion y sus funciones.

2. Estas comisiones tendran la composicion que apruebe la Junta de Facultad y que
aconsejen sus propias funciones.

Articulo 31. Funcionamiento de las comisiones

El régimen de convocatorias, sesiones y adopcion de acuerdos y el funcionamiento de las

comisiones de trabajo seguiran lo establecido para la Junta de Facultad.
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Articulo 32. Comision de Resultados Académicos

1. Esta Comision, nombrada por la Junta, se encargara de analizar los resultados de las
evaluaciones globales correspondientes a las asignaturas incluidas en el plan de estudio.

2. Esta comision elaborard un informe anual que elevard a la Junta de Facultad y a la
comision correspondiente del Claustro. En dicho informe se incluirdn propuestas tendentes
a la mejora de la docencia.

3. La Comision de Analisis de Resultados Académicos estara formada por:

a) Un miembro del equipo decanal, que la presidira.
b) Cinco profesores funcionarios pertenecientes a los cuerpos docentes oprofesores
contratados doctores, que impartan docencia en la titulacion.

¢) Un miembro del resto del personal docente e investigador, que imparta docencia
en la titulacion.

d) Dos estudiantes que cursen dicha titulacion.

e) Un miembro del personal de administracion y servicios.

Articulo 33. Comision de Reconocimiento de Estudios: naturaleza, funciones y
composicion

Son funciones de la Comisidén de Reconocimiento de Estudios:

a) Resolver la adaptacion o reconocimiento de estudios realizados por los
estudiantes en el mismo o en otros Centros, segun la normativa académica
aplicable, asi como de estudios cursados por estudiantes de la Facultad de Optica
y Optometria en otras Instituciones de Ensefianza Superior, a través de Programas
de Movilidad y Convenios Interuniversitarios.

b) Redactar unas normas que estableceran el numero de créditos y los contenidos
minimos que seran requeridos para que se apruebe el reconocimientode las
asignaturas. Dichas normas deberan ser aprobadas por la Junta de Facultad.

c) Proponer la seleccion de estudiantes Erasmus al Servicio de Relaciones
Internacionales.

d) Elaborar el Plan de Centro de movilidad de profesorado.

e) Reconocer, antes del desplazamiento de los estudiantes, los estudios que el
alumno vaya a cursar en la Universidad de destino.
f) Dar el visto bueno a las modificaciones del compromiso de recono % O v
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académico, en su caso, a propuesta del alumno y de acuerdo consu tutor.

g) Cualquier otra funcidon que le pueda asignar el equipo decanal del Centro en
relacion a la movilidad y las relaciones internacionales e institucionales.

La Comision de Reconocimiento de Estudios estara compuesta por:

a) El Decano, que la presidira.
b) El secretario del Centro, que actuara como Secretario de la Comision.
c) Los tutores de los estudiantes en programas de movilidad.

d) En caso de que entre los tutores no estén representadas todas las areas de
conocimiento con docencia en el centro, se elegira un representante por cada
una de ellas.

e) Dos estudiantes que cursen estudios conducentes a titulos de caracter oficial y
con validez en todo el territorio nacional.

f) Un miembro del personal de administracion y servicios.

Articulo 34. Comision de Calidad del Centro: naturaleza, funciones y composicion
Son funciones de la Comision de Calidad:

a) Proponer los Planes de Calidad y Estratégicos para su aprobacion por el
equipo decanal.

b) Proponer al equipo decanal y a los 6rganos de gobierno de la Universidad
las iniciativas e incentivos para la mejora de la calidad.

c) Aprobar, en el ambito de sus competencias, los métodos e instrumentos de
evaluacion de la calidad.

d) Colaborar en el diseno, ejecucion, y seguimiento de las actividades de
evaluacion.

e) Informar a los 6rganos competentes de los procesos y resultados de las
evaluaciones de calidad.

f) Analizar las quejas, reclamaciones y sugerencias y emitir un informe al respecto.

g) Analizar los resultados de los programas formativos.

h) Aprobar el informe anual del plan de calidad.

La Comision de Calidad estard compuesta por:

0
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a) El Decano, que la presidira.

b) El secretario del Centro, que actuara como Secretario de la Comision.

c) El Profesor Responsable de Calidad del Centro

d) Cinco profesores funcionarios pertenecientes a los cuerpos docentes o
profesores contratados doctores y a los distintos departamentos que imparten
docencia en la titulacion.

e) Un miembro del resto del personal docente e investigador, que imparta docencia
en la titulacion.

f) Dos representantes de estudiantes que cursen estudios conducentes atitulos
de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional.

g) Un representante de la Unidad de Calidad de la UMU.

h) Un miembro del personal de administracion y servicios.

A las sesiones de la Comision de Calidad, siempre y cuando la Comision lo estime

oportuno, asistird como invitado un representante de los grupos de interés externos
de la titulacion, generalmente miembro de la directiva del Colegio de Opticos y
Optometristas de la Region de Murcia.

Articulo 35: Comision de Planificacion Académica y Planes deEstudio:
naturaleza, funciones y composicion

Son funciones de esta Comision:

a) Elaborar y proponer para cada curso académico los horarios de clases
tedricas y practicas de la titulacion.

b) Proponer el calendario de exdmenes de todas las convocatorias cada curso
académico.

c¢) Velar por la adecuada coordinaciéon de los horarios de las clases, de las
actividades docentes y del calendario de examenes.

d) Detectar problemas y proponer cambios en los planes de estudios de la
titulacion.

e) Informar a los 6rganos competentes de los procesos y resultados de sus
actuaciones.

La Comisién de Planificacion Académica y Planes de Estudio estard formada por los

siguientes miembros: v v
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a) El Decano, que la presidira.

b) El secretario del Centro, que actuara como Secretario de la Comision.

¢) Todos los coordinadores de curso del Grado.

d) Cinco profesores funcionarios pertenecientes a los cuerpos docentes o
profesores contratados doctores y a los distintos departamentos que imparten
docencia en la titulacion.

e) Un miembro del resto del personal docente e investigador, que imparta docencia
en la titulacion.

f) Dos representantes de estudiantes que cursen estudios conducentes atitulos
de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional.

g) Un miembro del personal de administracion y servicios.

CAPITULO 2. De 1a Comisién Permanente de la Junta
Articulo36.Comision Permanente del Centro

En la Junta de Facultad se constituira una Comisién Permanente, que serd competente
para resolver asuntos de tramite u otros asuntos expresamente autorizados por la Junta,
asi como los que a juicio del Decano tengan caracter urgente.

Son asuntos de tramite los siguientes:

a) Aprobar el horario de clases.

b) Establecer para las titulaciones del Centro, oidos los Departamentos afectados,
adaptaciones especiales en la metodologia y el desarrollo de las ensefianzas para
estudiantes con discapacidades o alguna limitacion, a efectos de posibilitarles
la continuacién de los estudios. Tales adaptaciones deberan ser motivadas y, en
su caso, notificadas al Rectorado.

¢) Informar a la Gerencia sobre las necesidades del Centro en cuanto a personal
de administracion y servicios.

d) Proponer e informar los convenios que interesen especificamente al Centro y que
los 6rganos de la Universidad puedan suscribir con otros Centrosdocentes o
de investigacion, o entidades publicas o privadas.

e) Proveer de forma transitoria las vacantes que se produzcan en las distintas
comisiones del Centro.

f) Elaborar informes sobre la actividad docente de los profesores cuando asi lo

requiera la Comision de Calidad de la Universidad.
g) Proponer los vocales que correspondan en las comisiones para la provi' v
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plazas de PDI funcionario.
h) Designar un representante en las Mesas de Contratacion, cuando se requiera.

3. La Junta de Facultad establecerd por decision especifica global, o progresivamente,
otros temas que puedan ser objeto de delegacion en la Comision Permanente.

4. Los acuerdos de la Comision Permanente seran comunicados por el Decano a la Junta
de Facultad en la sesion inmediata.

Articulo 37. Composicion de la Comision Permanente

La Comision Permanente de Centro estara compuesta por diecinueve miembros, todos
ellos miembros de la Junta de Facultad, con la siguiente distribucion:

a) El Decano, que la presidira.

b) El secretario del Centro, que actuara como Secretario de la Comision.

c¢) Ocho profesores funcionarios pertenecientes a los cuerpos docentes o profesores
contratados doctores. Dentro de lo posible, se procurara que estén representados
todos los Departamentos que imparten docencia en el Centro.

d) Dos miembros del resto del personal docente e investigador.

e) Seis estudiantes que cursen estudios conducentes a titulos de caracter oficial y con
validez en todo el territorio nacional.

f) Un miembro del personal de administracion y servicios.

2. A las reuniones de la Comision Permanente podran asistir, con voz, pero sin voto, los
Vicedecanos.

Articulo 38. Eleccion y duraciéon del mandato

1. Los miembros de la Comision Permanente seran elegidos por cada grupo de
representacion, en el seno de la Junta, pudiendo ser designados suplentes.

2. La duracion del mandato serd el mismo que el de la Junta. El mandato de estos
miembros se extinguira con su condicion de miembros de la Junta.

Articulo 39. Convocatoria de las sesiones y constitucion de la Comision

1. Las sesiones de la Comision Permanente seran convocadas con una antelacion -ﬁ' v
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menos, dos dias habiles.

2. Para la valida constitucion de la Comision Permanente, a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, se requerird la presencia del Decano y
del secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos de sus
miembros.

TiTULO III. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES DEL
CENTRO

CAPITULO 1. Del Decano
Seccion primera. De la naturaleza y funciones
Articulo40. Naturalezay funciones del Decano

El Decano ejerce las funciones de representacion, direccion y gestion ordinaria del

Centro. Es nombrado por el Rector, a propuesta de la Junta de Facultad.
2. Son otras funciones del Decano:

a. Ejecutar los acuerdos de la Junta de Facultad.

b. Proponer al Rector el nombramiento y cese de los Vicedecanos y del secretario
del Centro.

c. Informar a la Junta de Facultad de los nombramientos y ceses de Vicedecanos
ydel secretario del Centro.

d. Coordinar la actividad de los Vicedecanos y del secretario del Centro.

e. Velar por el cumplimiento de las obligaciones académicas y laborales de los
miembros del Centro y por la aplicacion, en su caso, del régimen disciplinario.

f. Autorizar la matricula en asignaturas extracurriculares que se impartan en
planesde estudio dependientes del Centro a personas que no se encuentren
cursando ninguno de los titulos impartidos por la Universidad, en los términos
y con las limitaciones que establezca el Consejo de Gobierno.

g. Nombrar a uno de los tres profesores que han de formar parte de los tribunales
especiales de evaluacion, contemplados en el articulo 105 de los Estatutos de
la Universidad de Murcia.

h. Nombrar la Comisiéon para la Revision de Exdmenes en los proces

(A“

impugnacion de resultados de las evaluaciones, segun lo contemplad
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articulo correspondiente de los Estatutos de la Universidad de Murcia.

i. Cualquier otra funcidon que le sea conferida en los Estatutos de la Universidad
deMurcia y normas que los desarrollen, asi como las referidas a todos los demaés
asuntos propios del Centro que no hayan sido expresamente atribuidas a otros
organos.

3. El Decano del Centro designara de entre los Vicedecanos a quien haya de suplir sus
funciones en caso de ausencia o enfermedad. De esta dignacion se dard cuenta a la Junta
de Facultad.

Articulo 41. Dedicacion

1. El cargo de Decano es incompatible con el desempefio de cualquier otro cargo de
gobierno unipersonal.

2. El Decano del Centro podra ser eximido parcialmente por el Rector de sus
obligaciones académicas, sin detrimento de su régimen de dedicacion.

Articulo 42. Duracion del mandato

La duracion de un mandato serd de cuatro afios, pudiendo ser reelegido por otro periodo
consecutivo de cuatro anos. El nimero de mandatos alternos no se encuentra limitado.

Articulo 43. Cese

1. El Decano cesara al término de su mandato, a peticion propia, o por otra causa
establecida por la ley o por los Estatutos de la Universidad de Murcia.

2. El Decano podré ser revocado por la Junta de Facultad mediante la interposicion de
una mocioén de censura, tal y como se contempla en el articulo 26 del presente Reglamento.

3. Producida la vacante del Decano, se procedera a la convocatoria de elecciones al cargo
en un plazo no superior a un mes desde que se produzca la vacante.

4. Cuando el Decano cese, continuard en funciones hasta que se proceda a su sustitucion,
salvo caso de imposibilidad apreciada por el Consejo de Gobierno.

Seccion segunda. De la eleccion de Decano v v
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Articulo 44. Condicion de elegible

El Decano sera elegido por la Junta de Facultad entre profesores doctores pertenecientes

a los cuerpos docentes universitarios adscritos al Centro. Para el desempefio del cargo de
Decano sera requisito necesario la dedicacion a tiempo completo a la Universidad de
Murcia y una antigiiedad minima de dos afios en esta Universidad.

Articulo 45. Proceso electoral

1. Lainiciacion del proceso de eleccion de Decano corresponde al secretario del Centro,
por orden del Decano saliente, en los treinta dias lectivos anteriores o siguientes ala
expiracion de su mandato, contados a partir del dia de su toma de posesion.

2. Enun plazo no superior a diez dias lectivos desde la convocatoria de elecciones, la Junta
de Facultad designara de entre sus miembros una Junta Electoral, que elaborara el
calendario electoral, supervisara el proceso y resolvera las reclamaciones que se puedan
presentar.

3. La Junta Electoral estara integrada por un profesor, que la presidira, un miembro del
resto del personal docente e investigador, un alumno, y un miembro del personal de

administracion y servicios.
4. El calendario electoral debera contemplar, al menos, los siguientes pasos:

a. Presentacion de candidaturas. Este plazo no serd inferior a diez dias lectivos.
b. Proclamacién provisional de candidaturas, reclamaciones a la proclamacion de
candidaturas y proclamacion definitiva.

c. Campaia electoral. Este plazo no sera inferior a cinco dias lectivos. La Junta
Electoral podra organizar uno o varios actos electorales a fin de que todos los
candidatos puedan dirigirse a los componentes de la Junta de Facultad. El orden
de intervencidn en estos actos se establecera por sorteo

d. Plazo de voto por correo.

e. Dia, hora y lugar de la votacion.

f. Proclamacion provisional, plazo de reclamaciones y proclamacion definitiva de

Decano.
Todo el proceso electoral no podra durar més de treinta dias lectivos. v v
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5. Los candidatos deberan presentar ante la Junta Electoral, por escrito, su programa de
actuacion, que habra de incluir, a titulo indicativo, los nombres de las personas con las que
cuenta para formar su equipo de gobierno.

Articulo 46. Voto por correo

Los electores que prevean que en la fecha prevista para la votacion no se hallaran en el
lugar donde les corresponda ejercer su derecho al voto, o no puedan personarse en el
mismo, podran efectuar el voto por correo, de manera similar a la descrita en el articulo
15. El voto por correo solo sera valido en la primera votacion.

Articulo 47. Sesion de votacion

1. La votacion se realizara en una sesion de la Junta de Facultad, convocada a tal efecto.
2. LaJunta Electoral actuara como Mesa Electoral.

3. Sin perjuicio de lo contemplado en el articulo 20, para que la Junta se considere
validamente constituida a efectos de eleccion del Decano, se requiere la presencia de la

mayoria absoluta de sus miembros, tanto en primera como en segunda convocatoria.

4. La eleccion se realizara mediante voto directo y secreto de los miembros de la Junta,

en papeletas que se confeccionaran para ello. Si existe un solo candidato, en las papeletas
debera figurar si o no. Si hubiera mas de un candidato, en cada papeleta figurara el nombre
de uno de ellos. En ambos casos existira la posibilidad de voto en blanco.

Articulo 48. Resultado de las votaciones

1. Cuando exista un solo candidato, éste se entenderd elegido si obtiene en primera
votacion mayoria simple de votos afirmativos.

2. Cuando haya dos candidatos, se entendera elegido aquél que obtenga en primera vuelta
mayor numero de votos.

3. Cuando haya mas de dos candidatos, se entendera elegido en primera vuelta el que
obtenga la mayoria absoluta, es decir, los votos favorables de, al menos, la mitad mas
uno de los miembros de la Junta de Facultad. De no alcanzar ningin candidato tal mayoria
se procedera a una segunda votacion, a la que s6lo podran concurrir los dos candidat
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votados, siempre que ambos mantengan su candidatura. En la segunda vuelta resultara
elegido el candidato que obtenga la mayoria simple de votos afirmativos.

4. Si en cualquiera de las votaciones se produjesen empates entre varios candidatos y
fuese necesario resolverlos para continuar la eleccion, se repetiria la votacion solo entre
aquellos que hubiesen obtenido igual numero de votos.

Articulo 49. Comunicacidn del resultado

La Junta Electoral levantara acta de la sesion, haciendo constar el nimero de miembrosde
la Junta con derecho a voto, el nimero de participantes en las votaciones, los votos por
correo y el resultado de la eleccion, y la elevara al Rector para que proceda al
nombramiento del Decano.

Articulo 50. Repeticion de la votacion y del proceso electoral

1. Si no hubiera quérum de asistencia, se convocara una nueva sesion de la Junta
transcurrido un minimo de 48 horas y un maximo de cinco dias lectivos.

2. Si no hubiera sido elegido Decano o no hubiera podido procederse a la votacion por
falta de quorum en la segunda sesion convocada, se iniciard de nuevo el proceso para la
eleccion de Decano.

3. Sien este segundo proceso no fuera elegido tampoco Decano, la Junta debera

disolverse, y seran convocadas inmediatamente elecciones para la constitucion de una
nueva Junta. El Rectorado podra nombrar provisionalmente un Decano-Comisario hasta
que se produzca la eleccion definitiva.

CAPITULO 2. De los Vicedecanos

Articulo 51. Naturaleza y funciones

1. Los Vicedecanos seran nombrados por el Rector, a propuesta del Decano, de entre los
profesores con dedicacion a tiempo completo adscritos al Centro, dando cuenta de ello a

la Junta.
ca” de
gf

2. Los Vicedecanos de Centro coordinan y dirigen las actividades del ar
competencias que tengan asignadas, asi como aquellas otras funciones que el D3
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delegue en ellos.

Articulo 52. Incompatibilidades

El cargo de Vicedecano es incompatible con el desempenio de cualquier otro cargo de
gobierno unipersonal.

Articulo 53. Cese

1. Los Vicedecanos cesaran al término de su mandato, a peticién propia, a propuesta del
Decano que los propuso, cuando concluya el mandato de éste o por otra causa establecida
por la ley o por los Estatutos de la Universidad de Murcia.

2. Cuando un Vicedecano cese, continuard en funciones hasta que se proceda a su
sustitucion, salvo caso de imposibilidad apreciada por el Consejo de Gobierno.

CAPITULO 3. Del secretario del Centro
Articulo 54. Naturaleza y funciones

1. El secretario del Centro, que es ademas el secretario de la Junta de Facultad y de la
Comisioén Permanente, serda nombrado por el Rector, a propuesta del Decano, de entre
los profesores adscritos al Centro, dando cuenta de ello a la Junta.

2. De entre los miembros del equipo de direccion el Decano designard a quien haya de
sustituir al secretario en los casos de ausencia o enfermedad, dando cuenta a la Junta deFacultad.

3. Ante la falta de designacion, actuara como secretario el miembro del equipo de direccion
mas moderno y si todos son de igual antigliedad, el mas joven.

4. Son funciones del secretario de Centro:

Auxiliar al Decano en la organizacion del Centro.

Custodiar el sello oficial del Centro y autorizar su uso.

Organizar los actos protocolarios del Centro.

Elaborar y custodiar las actas de las sesiones de la Junta de Facultad, asi como

expedir certificaciones de los acuerdos que consten en las mismas.
e. Expedir certificaciones académicas de acuerdo con los contenidos de 1a4 g? v
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que se hallan bajo su custodia.

f. Dar informacion, a instancia de cualquier miembro del Centro, sobre asuntos de
caracter oficial que consten en la Secretaria.

g. Cualquier otra competencia que le sea delegada por el Decano o conferida en los
Estatutos de la Universidad de Murcia y en las normas que los desarrollen.

Articulo 55. Incompatibilidades

El cargo de secretario es incompatible con el desempefio de cualquier otro cargo de
gobierno unipersonal.

Articulo 56. Cese

1. Elsecretario cesara al término de su mandato, a peticion propia, a propuesta del Decano
que lo propuso, cuando concluya el mandato de éste o por otra causa establecida por la
ley o por los Estatutos de la Universidad de Murcia.

2. Cuando el secretario cese, continuard en funciones hasta que se proceda a su
sustitucion, salvo caso de imposibilidad apreciada por el Consejo de Gobierno.

CAPITULO 4. Del Profesor Responsable de Calidad del Centro
Articulo57. Naturalezay funciones

1. El Profesor Responsable de Calidad del Centro es elegido por la Junta de Facultad, a
propuesta del Decano, de entre los profesores adscritos al Centro.

2. Son funciones del Profesor Responsable de Calidad del Centro las siguientes:

a. Auxiliar al Decano en todas las tareas relativas al Sistema de Garantia Interna de
Calidad (SGIC) de la Facultad de Optica y Optometria.

b. Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los procesos necesarios
para el desarrollo del SGIC del Centro.
c. Informar al Equipo Decanal sobre el desempeiio del SGIC y de cualquier

necesidad de mejora.

d. Asegurarse de que se promueve la toma de conciencia de las necesidades de los
grupos de interés en todos los niveles del Centro. v v
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e. Velar por la fiabilidad y veracidad de la informacion que se analiza en la
Comision de Calidad del Centro.

f. Custodiar las evidencias del SGIC del Centro, permitiendo la accesibilidad de
aquellas que asi lo requieran.

g. El resto de responsabilidades que se le indiquen en el correspondiente
nombramiento o que le sean asignadas posteriormente por la Comision de
Calidad del Centro.

3. Encel desarrollo de sus funciones en relacioén con cada titulacion especifica, el Profesor
Responsable de Calidad del Centro estard apoyado por el equipo decanal, los
coordinadores de curso de cada titulacion de Grado, y el/los Coordinador/es
correspondiente/s de las de Méaster y Doctorado.

Articulo 58. Cese
1. El Profesor Responsable de Calidad del Centro cesard a peticidon propia, a propuesta
del Decano que lo propuso, cuando concluya el mandato de éste o por otra causaestablecida
por la ley o por los Estatutos de la Universidad de Murcia.

TIiTULO IV. DE LOS ESTUDIANTES DEL CENTRO

Articulo 59. Representacion estudiantil

1. Encada Centro existird una Delegacion de alumnos, con fines de deliberacidon,consulta
y representacion de los estudiantes del Centro.

2. Para ocupar cualquier cargo representativo se exigira estar matriculado de, al menos,

la mitad de los créditos correspondientes a un curso completo o en un programa oficial
de postgrado o doctorado.

3. En el presupuesto de cada Centro se preveran fondos destinados a sufragar las
actividades de la Delegacion de alumnos.

Articulo 60. Delegacion de alumnos

1. La Delegacion de alumnos estard constituida por el delegado y el subdelegado_de
Centro, los Delegados de curso, los representantes de los estudiantes en la Junta de F, r@
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y los representantes de los estudiantes del Centro en el Claustro Universitario.

2. LaDelegacion de alumnos se regira por su propio Reglamento de régimen interno, que
debera ser elaborado por la Delegacion y aprobado por el Consejo de Gobierno a propuesta
de la Junta de Facultad.

Articulo 61. Elecciones de delegados de curso

1. El/la Secretario/a del Centro convocara las elecciones, por orden del/de la Decano/a,
en los veinte dias siguientes a la finalizacion del plazo oficial de matricula. El equipo
decanal establecera un calendario electoral.

2. Se elegird 1 delegado/a y 1 subdelegado/a por cada curso de Grado o Master, o por
grupo en caso de estar dividido. En el mismo acto se pueden asignar puestos de
representante en Junta de Facultad, siguiendo la pauta del articulo 15 de este
reglamento.

3. Los puestos de delegado/a y/o subdelegado/a pueden quedar vacantes, siempre que no
hubiera candidaturas.

4. La eleccion se realizara por sufragio universal, directo y secreto entre el alumnado con
derecho a voto. Se consideran estudiantes con derecho a voto las personas que se
encuentren matriculadas en el curso y pertenezcan al grupo en el que se vota. Cuando
una persona esté¢ matriculada en asignaturas de diversos cursos (de acuerdo con la
ordenacion temporal del Plan de Estudios) se incluira en el curso donde figure con
mayor nimero de créditos. Los posibles empates se deciden a favor del curso mas alto.

5. Las candidaturas se haran llegar al Decanato en el plazo y forma establecido en el
calendario electoral. Para presentar una candidatura en un curso y grupo es requisito
pertenecer al censo de dicho curso y grupo.

6. Se admite la presentacion de candidaturas a subdelegado. En caso de haber varias
candidaturas a delegado en el mismo curso y grupo, las candidaturas a subdelegado
pasan a considerarse candidaturas a representante en Junta de Facultad. La votacion a
subdelegado se realizara en paralelo a la de delegado.

7. Se admite la presentacion de candidaturas a representante en Junta de Facultad. La

votacion se realizard en paralelo a la de delegado.
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8. La eleccion podra ser presencial o telematica. En caso de ser presencial, se efectuara
en un sélo acto, a celebrar en la hora lectiva que determine el equipo decanal. Se
constituira una Mesa electoral formada por el/la profesor/a que imparta docencia en la
hora lectiva utilizada, que la presidira, y las dos personas que ocupen el primer y tltimo
lugar en el listado alfabético de estudiantes presentes. El/la Secretario/a del Centro
proporcionara los censos de estudiantes al profesorado que imparta docencia en las
horas lectivas utilizadas.

9. En caso de votacion telematica, el equipo decanal informara del mecanismo y plazos
de la consulta y preparara los formularios necesarios en alguna de las plataformas
disponibles.

10. En caso de votacion presencial, el resultado del escrutinio se hard constar en un acta
que firmaréan los/as tres componentes de la Mesa, haciéndose constar los nombres y
apellidos de las personas candidatas y el niimero de votos obtenidos en cada caso. Si la
votacion es telematica, se archivaran los informes de resultados de la aplicacion.

11. Lapersona con mayor nimero de votos se convierte en delegado/a. En caso de empate,
se procedera a sucesivas vueltas entre las personas empatadas hasta que el mismo se
resuelva, en el mismo acto si la votacion es presencial o en fechas posteriores si es
telematica. Cada votante puede votar a una persona por vuelta.

12. El puesto de subdelegado/a sera ocupado por la persona que quede en segunda posicion
en la vuelta decisiva de las elecciones a delegado/a. En caso de empate, se procedera a
sucesivas vueltas entre las personas empatadas.

13. Si no hubiera més de una candidatura a delegado/a, en el mismo acto se realizard una
votacion entre las candidaturas a subdelegado/a, si las hubiera, con vueltas de
desempate si fuera necesario. Cada votante puede votar a una persona por vuelta.

14. En el mismo acto se realizara una votacion a una Unica vuelta entre las candidaturas a
representante en Junta de Facultad, si las hubiera. Cada votante puede votar a una
persona.

Articulo 62. Eleccion del Delegado del Centro

El Delegado de Centro sera elegido por y de entre los delegados y subdelegados de

curso, en una reunion especifica convocada para ello por el Decano. v v
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TITULO V. DEL PATRIMONIO
Articulo 63. Patrimonio del Centro

1. Se consideran bienes de la Universidad de Murcia asignados a la Facultad de Optica y
Optometria todos los bienes muebles que asi consten de manera especifica, asi como los
bienes de equipo y bibliograficos adquiridos con cargo al presupuesto del Centro o
procedentes de donaciones materiales especificas. Incumbe a todos los miembros del
Centro la conservacion y correcta utilizacion de los mismos.

2. La Facultad de Optica y Optometria mantendra actualizado el inventario de los bienes
adscritos al mismo. Para ello, el Decano presentara, junto con la memoria econémica
del ejercicio anterior, el inventario de bienes actualizado a 31 de diciembre.

TiTULO VI. DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DE REGIMEN
INTERNO

Articulo 64. Proceso de reforma

1. Este Reglamento podra ser modificado a iniciativa del Decano o de un 25% de los
miembros de la Junta, mediante escrito motivado dirigido al Secretario del Centro,donde
se especifique el articulo o articulos a modificar y el texto alternativo que se propone.

2. Lapropuesta se remitird a todos los miembros de la Junta, dando un plazo de, al menos,
cinco dias lectivos para la presentacion de enmiendas.

3. Lapropuesta de reforma, junto con las enmiendas recibidas, se incluira como punto del
orden del dia en la siguiente sesion de la Junta, donde se procedera a su debate. En dicho
debate existird necesariamente un turno de defensa a cargo de uno de los firmantes de la
propuesta y de las diversas enmiendas.

4. En todo caso, para aprobar la modificacion del Reglamento serd necesario el voto
afirmativo de la mayoria absoluta de los miembros de la Junta.

5. Una vez aprobada, se elevard al Consejo de Gobierno de la Universidad p
aprobacion definitiva.
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