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UNIVERSIDAD DE MURCIA ESCUELA U. DE ENFERMERIA CARTAGENA

ACTA COMISION TRABAJO FIN DE GRADO

Cartagena a 17 de mayo de 2021
ASISTENTES

D. Manuel Avilés Sanchez (Director Académico)

DfAa. M2 Lourdes Cantero Gonzalez (Directora Técnica, Coordinadora del TFG)
D. Jose Luis Molino Contreras (Profesor y Tutor TFG)

D. Pedro Simén Cayuela Fuentes (Profesor y Tutor TFG)
Dia. Ana |. Villafafie Alonso (Profesora y Tutora TFG)

Dia. M2 Del Mar Pastor Bravo (Profesora y Tutora TFG)

D. Jose Antonio Vera Pérez (Profesor y Tutor TFG)

DfAa. M2 Rosario Giménez Andreu (Profesora y Tutora TFG)
Dia. Ana Lambertos (Profesoray Tutora TFG)

DfAa. Rocio Gonzalez Barrio (Profesora y Tutora TFG)

Dfia. Elena Garcia Calero (Profesora y Tutora TFG)

D. Rafael Belmonte Lario (Alumno de 4°)

Dfia. Matilde Hernandez Mufioz (Personal de Administracion)

Excusan su ausencia:

Baldomero Maya
Sebastian Canovas

M?2 |sabel Madrid

José Martin

M.2 Teresa Roldan
Miguel Angel Alzamora
Gabriel Segura
Vicente Seco

Isidoro Mifiano

Javier Navarro

A las 12.30 comienza la sesion con el siguiente orden del dia:

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta anterior.

2.- Aprobacion solicitud presentacion virtual de un alumno por simultaneidad de
estudios.

3.- Ruegos y preguntas.



P-1: Se aprueba el acta anterior, haciendo referencia a dos temas importantes,
por parte de la Coordinadora de la asignatura, diciendo que hay que leer bien la
guia docente.

Y la profesora Rocio Gonzalez hace un comentario sobre la revision sistematica,
para que en el manual se especifique bien que no es necesario que todas las
revisiones sean con metaanalisis.

P-2: Hay una solicitud de un alumno que, por simultanear estudios en la
Universidad de Zaragoza, le coinciden exdmenes finales alli y defensa de su
TFG aqui. Solicita poder defenderlo online. Teniendo en cuenta que esta solicitud
se realiza cuando aun no ha finalizado el estado de alarma, hay cierres
perimetrales y en nuestro Centro se han adelantado las defensas para poder
finalizar antes el curso, por motivos de posibles contrataciones laborales.

Tanto el Prof. Avilés, como la Prof2 Elena Garcia, no estan de acuerdo y opinan
gue debe pedir una convocatoria de incidencias y hacerlo presencial como todos
sus compairieros, el resto de miembros de la Comision estan de acuerdo en que
se trata de la defensa de un trabajo y no de un examen, por lo que ven favorable
gue se haga on- line, se llega a la conclusion de que se hara on-line los dias 7 u
8 de junio. Si hubiese alguien mas con este u otro problema también se dara esta
oportunidad, siempre que esté debidamente certificada y justificada.

En ruegos y preguntas y de manera puntual, sale el caso de una alumna de
1°curso que la tienen que operar y seguir un tratamiento, ella ha hablado con la
Directora Técnica y con la Coordinadora de 1° y le han dicho que pida
asesoramiento en el servicio de Atencion a la Diversidad, donde le han dado una
solucion a su problema.

El Prof. Avilés no esta de acuerdo con esa solucion, tanto la Prof2 Cantero, como
la Prof2 Rocio Gonzélez, piensan que la alumna no quiere perder curso, que es
una patologia dura y dificil y esa solucién seria oportuna, e incluso una buena
terapia: y en ultimo lugar es la alumna la que debe elegir si lo hace o no, pero
debe tener al menos esa oportunidad. Aun asi se queda en pedir una nueva
reunion con los responsables de Atencion a la diversidad, ya que el tema excede
el foro para lo que se ha convocado.

A las 13.16 se da por finalizada la sesion.



