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AYUDAS PARA LA INCORPORACIÓN DE PERSONAL DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (PAI) A GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

	INFORMA ANUAL CORRESPONDIENTE AL AÑO:

(Seleccione el que corresponda)
	1º
	2º
	3º
	Final

	
	
	
	
	


	D./Dª
	

	D.N.I.
	

	Grupo 
	


1. DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO Y RESULTADOS OBTENIDOS

(a cumplimentar por el/la beneficiario/a)
SE RUEGA LA UTILIZACION DEL SIGUIENTE ESQUEMA: INTRODUCCIÓN, MEMORIA, RESULTADO, DISCUSIÓN Y BIBLIOGRAFÍA

NO UTILIZAR MÁS ESPACIO DEL SEÑALADO NI INCLUIR DOCUMENTACIÓN ADICIONAL
(continúa)
En caso de Renuncia a la prórroga deberá utilizar este mismo impreso cumplimentando el Apartado 1 (precisando el trabajo por el tiempo disfrutado y utilizando el Apartado 2 para explicitar las causas de aquélla).
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Informe anual de D/Dª. .......................................................................................................................
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Informe anual de D/Dª. .......................................................................................................................
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Informe anual de D/Dª. .......................................................................................................................
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Informe anual de D/Dª. .......................................................................................................................

2. Plan de trabajo previsto en caso de prórroga (*)

(a cumplimentar por el/la beneficiario/a)
Murcia, ....... de ........................... de 200......

Firma del/la beneficiario/a

(*) En caso de Renuncia a la prórroga deberá cumplimentar en este apartado las causas de la misma, precisando la fecha de abandono del disfrute de la beca.
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Informe anual de D/Dª. .......................................................................................................................

3. INFORME DEL/LA DIRECTOR/A DE INVESTIGACIÓN

3.1.- D/Dª ............................................................................................. en su calidad de Director/a de Investigación, emite el siguiente informe general sobre los resultados obtenidos:

3.2.- Juicio crítico sobre el grado de formación del/la beneficiario/a.

3.3.- En consecuencia, el/la Director/a de Investigación considera



SYMBOL 111 \f "Wingdings"   Aconsejable la prórroga durante el período de un año.



SYMBOL 111 \f "Wingdings"   No conveniente la prórroga.



SYMBOL 111 \f "Wingdings"   Aceptable la renuncia  (1).



SYMBOL 111 \f "Wingdings"   ...................................................................................

(1) En caso de renuncia acompañe la hoja de comunicación de renuncia.
	En …….. a… de ………...... de 20..

EL/LA DIRECTORA/A DE INVESTIGACIÓN

D./Dña……………………………….

Firma y Sello

	En …….a…de …………. De 20..

Vº Bº VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN

D. Juan María Vázquez Rojas

Firma y Sello




